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1. Declaracion de apertura

MENSAJE DEL GOBERNADOR

tender los Objetivos de Desarrollo Sostenible

planteados en la Agenda 2030 es sin duda, uno

de los mayores retos a cumplir para quienes
integran la sociedad contemporanea.

La humanidad estd posicionada ante desafios
multidimensionales que impactan dia a dia en las
personas en todos los rincones del planeta, razén por
la cual, es imperante para los gobiernos de todos los
niveles encaminar sus acciones a la atencion de estos.

La Agenda 2030 es un documento rector y prioritario de atencion para este Gobierno, las
metas de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible planteados en esta Alianza Mundial,
requieren de un analisis tanto de los progresos logrados como de los retos que seguimos
enfrentando. Porlo tanto, en un ejercicio responsable, instruf la movilizacion de los medios
pertinentes para presentar este Informe Subnacional Voluntario, un proceso multiactor en
el que la suma de voluntades permite presentar la ruta que habremos de seguir.

El reto a la mitad del camino es enorme, pero es mas grande la obligacién de conjuntar
todos los esfuerzos que aporten sélidamente a la trasformacién de nuestro mundo y
conseguir un lugar mejor para las generaciones presentes y las futuras.

Nuestro estado se encuentra experimentando un proceso transformador de fondo, por
ello, la administracion que me honro en presidir ratifica su compromiso de contribuir y
fortalecer el quehacer gubernamental, orientandolo hacfa la implementacién de politicas
y acciones de mediano y largo plazo, que contribuyan a un desarrollo sostenible.

Invito a todas y a todos a revisar a profundidad este informe; los resultados del mismo son
una herramienta que permite reafirmar la vision de este Gobierno, la cual busca que en
Puebla se materialicen los progresos sociales, el desarrollo rural y econémico competitivo,
en un ambiente de paz y tranquilidad.

Ser un Gobierno Presente, ha requerido actuar de manera firme y con total compromiso
ante las necesidades reales de la sociedad poblana; a esta, le reitero que continuaré
trabajando incansablemente de la mano con los demas 6rdenes de gobierno, el sector
academico, los organismos internacionales, las organizaciones de la sociedad civil, asf
como con las poblanas y los poblanos; procurando a los mas desfavorecidos, atendiendo
prioritariamente la pobreza, la desigualdad, el medio ambiente, sumando a la prosperidad,
la paz y la justicia, que nos permita contribuir a la construccion de un futuro sostenible
para todas y todos.

Sergio Salomon Céspedes Peregrina

GOBERNADOR DEL ESTADO LIBREY SOBERANO DE PUEBLA
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3. Resumen ejecutivo

Enun ejercicio multiactor, el Gobierno del
Estado de Puebla presenta por primera
vez un Informe Subnacional Voluntario
(ISV), el cual se suma a los esfuerzos de
otros estados, municipiosy la Federacion
para atender, dar seguimiento vy
cumplir con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) contemplados en la
Agenda 2030 (A2030).

Uno de sus propositos centrales es
fortalecer en la entidad la rendicion
de cuentas a la ciudadanfa. Asimismo,
constituye un mecanismo que permite
intercambiar experiencias con todos
los sectores de la sociedad, las cuales
incluyen los éxitos, los desaffos y las
lecciones aprendidas. En ese sentido,
este informe contribuye a determinar lo
que falta por hacer y qué acciones son
necesarias acelerar.

El  informe se integr6 bajo una
metodologia apoyada en documentos
rectores como el Manual para la
Preparaciéon de Exdmenes Nacionales
Voluntarios, elaborado por el Foro Politico
de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible
de las Naciones Unidas; y la Guia para el
Desarrollo de Revisiones Subnacionales
Voluntarias, a cargo de la Jefatura de la
Oficina de la Presidencia de la Republica,
el Gobierno del Estado de Colima, la
Deutsche Gesellschaft fur Internationale
Zusammenarbeit (GlZ), y el Instituto
Tecnolodgico y de Estudios Superiores de
Monterrey Campus Guadalajara.

El uso de los instrumentos metodolégicos
provenientes de un trabajo realizado desde
distintas instancias en conjunto con el
Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD), permitio establecer el
mecanismo institucional de seguimiento
a la A2030, recolectar datos tanto en el
ambito estatal como en el municipal y
con ello ejecutar acciones en un esquema
coordinado, transversal e imparcial.

El informe tiene un horizonte temporal
amplioy cubre desde 2015, afio en que se

aprobd la A2030 por la Asamblea General de las
Naciones Unidas en Nueva York, Estados Unidos,
hasta diciembre de 2022, afio en que se realizo
el corte de informacion. De esta manera, el
documento integra las acciones emblematicas y
proyectos de varias administraciones estatales
y reafirma el profundo compromiso y la
continuidad que el Estado de Puebla ha tenido
con la A2030 desde su puesta en marcha. En
este sentido, a pesar de la libertad que tienen los
gobiernos subnacionales para reportar avances,
este ISV apuesta por este horizonte temporal
para reafirmar su sentido de apropiacién de la
A2030 e identificar areas de oportunidad en las
que se necesita redoblar esfuerzos.

Este informe implica un proceso abierto,
incluyente, participativoytransparente, realizado
con los diferentes sectores que convergen en la
entidad; destacando en este sentido el papel
del Subcomité Especial de Atencion a la Agenda
2030 (SEAA2030) como Organo de Seguimiento
e Implementacion (OSI) vinculado al Comité
de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Puebla (COPLADEP).

El documento es resultado de un trabajo
en el cual se recolectd y analizé informacién
de dependencias, entidades, municipios,
organizaciones de la sociedad civil, Instituciones
de Educacién Superior (IES), y los poderes
Legislativo y Judicial del Estado de Puebla.
Ademas, se procesd la informacién recolectada
en entrevistas y mesas de trabajo en la entidad
con diferentes personas e instituciones. Cabe
destacar que, para aprovechar las interrelaciones
entre los ODS, la presentacion de resultados se
realiza a partir de las esferas de la A2030, también
conocidas comolas5“P" del desarrollo sostenible:
personas, planeta, prosperidad, paz y alianzas (en
inglés “partnerships”). En consecuencia, el 1SV
integra 333 acciones y proyectos embleméticos
para las esferas personas (81), planeta (50),
prosperidad (129), paz (52) y asociaciones (21),
(véase anexo 1).

Asimismo, el documento presenta 41 indicadores,
en su mayorfa con fuentes de verificacién
externa, para brindar un panorama soélido de los
avances y retrocesos en el cumplimiento de cada
ODS (véase anexo 2). Por otra parte, el informe



destaca que la tendencia positiva se ha dado en y que se refieren alos logros y las buenas practicas
el 70% de los indicadores (véase anexo 3). que se detectaron a razén de su integracion,

considerando las 5 esferas, los objetivos vy las
A continuacion, se describen de manera sumaria metas, que integran la A2030 (véase tabla 1).

aspectos que sobresalen en el presente Informe,

Tabla 1. Acciones relevantes del estado de Puebla por ODS, 2015-2022.

ESFERA PERSONAS

ACCIONES RELEVANTES

Mejoramiento a la vivienda de personas en situacién de pobreza,
asistencia legal y asesorias juridicas gratuitas, atencién en linea en
respuesta ante la pandemia causada por el virus SARS-CoV-2; otorga-
miento de apoyos para aumentar la resiliencia de personas en situa-
cion de pobreza ante fenémenos del clima y otro tipo de desastres.

1 FIN
DELAPOBREZA

HAMBRE . Apoyo alimentario con productos lacteos, mdédulos de hortalizas,
il vegetales y cria de animales de granja, desayunos, despensas; asis-
“‘ tencia técnica para la mejora en rendimientos de cultivos, manejo
agronémico, productividad agricola, intercambio tecnoldgico,

cadenas productivas, mejora del acceso a comunidades rurales.

3 SALUD . Mastectomias por cancer de mama y entrega de prétesis a mujeres,
YBIENESTAR consultas y atenciones prehospitalarias de urgencias obstétricas y
hospitalizacion especializados; atencién a la niflez con actividades

' . de prevencion y atencién a la salud y aplicacion de vacunas; preven-

cion de enfermedades transmitidas por vector como el dengue y el

célera; deteccion de diabetes mellitus, hipertension arterial, sobre-

peso y obesidad, hiperplasia prostatica benigna y la salud mental;

reconversion de hospitales para la atenciéon de la pandemia causa-

da por el virus SARS-CoV-2; y la instalacion del quiréfano itinerante.

EDUCACION . Entrega de libros de texto y uniformes escolares gratuitos; emision
DECALIDAD 5 de certificados digitales en primaria y secundaria; apoyos econémi-
a . cos en educacién basica a personas estudiantes en una situacién

.' l d econdmica vulnerable; prevencién de adicciones, embarazo ado-
lescente y convivencia escolar; desarrollo de competencias para

emprendedores para la educacién media superior; investigacion e

intercambio académico de personas estudiantes de Puebla y el

mundo; paquetes escolares a personas infantes en Casas del Nifio
Indigena y albergues rurales.

IGUALDAD Atencion a las mujeres en situacion de violencia, a infantes y ado-
[0 lescentes victimas directas e indirectas de la violencia, refugio
. como espacio seguro y libre de violencia para mujeres con sus hijas
e hijos; integracion de unidades de igualdad sustantiva en institu-
ciones de gobierno; instalaciéon de unidades de atencion integral
para las mujeres en apoyo al desarrollo fisico y emocional; sensibili-
zacidén y concientizacién a la poblacién respecto a la violencia de
género, igualdad sustantiva y prevencion de la violencia asi como
del feminicidio; ampliacién de cobertura de los centros de justicia
para mujeres; reforma legislativa para una definicion de Alerta de
Violencia de Género contra las Mujeres.




ESFERA PLANETA

ACCIONES RELEVANTES

32%%'}%:0 Servicios basicos publicos, destacando agua potable, sanea-
miento y drenaje, plantas de tratamiento de aguas residuales y
colectores sanitarios en municipios urbanos y rurales; planes
para la protecciéon de los acuiferos de la entidad para prevenir su
sobre explotacién y agotamiento; restablecimiento de los ecosis-
temas danados por la accién antropogénica en rios; sistemas de
captacion y almacenamiento de agua pluvial y sanitarios con
biodigestor para viviendas.

PRODUCCION
YCONSUMO o o .
12 RESPONSABLES Reforma legislativa y planes para la gestion integral de Residuos

m Sélidos Urbanos (RSU) y de manejo especial; centros de acopio y

reciclaje; sanidad e inocuidad agroalimentaria.

AGCION Instrumentacién de programas para fortalecer la resiliencia y capaci-
1 PORELCLIMA dad de adaptacion ante riesgos relacionados con el clima y desastres
naturales; trabajos preventivos y reactivos para mejorar la infraestruc-
@ tura hidrdulica y sanitaria afectada por las lluvias e inundaciones;
impulso a proyectos para la mitigacion del cambio climatico con el uso

de tecnologias alternativas y fuentes de energia renovable.

VDA Reforestacion; prevencion, combate y control de incendios foresta-
15 DEECOSISTEMAS les; proteccion de la flora, fauna y los servicios ecosistémicos; decla-
racion de areas naturales protegidas; preservacién de especies
endémicas; mejora de espacios publicos de esparcimiento; fortale-
cimiento y validaciéon de los saberes ancestrales para el cuidado
ambiental en zonas indigenas; colaboracién universitaria para el
monitoreo de la calidad del aire; apoyo a estudiantes y a empresas
privadas para el acopio y reciclado de RSU; monitoreo de las accio-
nes en medio ambiente, desarrollo sostenible y responsabilidad
social universitaria; proyectos universitarios en zonas indigenas
para la sustentabilidad en la regién y la comunidad estudiantil.

TERRESTRES

6 IIIIIIIIIIIIIIIII



ESFERA PROSPERIDAD

ACCIONES RELEVANTES

TRABAJO DECENTE Desarrollo de proyectos para atraer inversiones estratégicas de

‘E'c“u",f.?},l".'é‘u’"“ energia sustentable y los sectores automotriz, agroindustrial y

/\/ servicios para el estado; tecnificacion del campo; fomento a la
‘ ' formalidad del sector micro empresarial; implementacién de labo-
' ratorios de emprendimiento; apoyo a Micro, Pequefias y Medianas

Empresas (MIPyMES) en respuestas a la pandemia causada por el
por virus SARS-CoV-2; apoyo a mujeres en sus emprendimientos de
empresas; fortalecimiento de la actividad artesanal; promocién en
la formacién digital en jévenes para la estandarizaciéon y automati-
zacion de procesos; impulso al modelo cooperativista; instrumen-
tacion a la nueva legislacion laboral.

INDUSTRIA, Impulso a la constitucion del Cldster Automotriz de la Zona Centro
LI Puebla-Tlaxcala (CLAUZ); operacién del centro de innovacién, em-
prendimiento y negocios, asi como del programa de emprendi-
& miento de industria creativa; convocatoria para integrar los cluste-
res de la industria textil, produccién y procesamiento de alimentos;
industria de servicios y tecnologias de informacién y comunicacio-
nes; industria de la educacién y el desarrollo del talento humano y

del Impulso al comercio e innovacion en los barrios originarios.

REDUCCIONDELAS Fortalecimiento de la cohesién social y el acceso a los derechos
1 DESIGUALDADES sociales de la poblacién mediante proyectos con las organizaciones
A~ de la sociedad civil; atencién a personas de grupos vulnerables con
=) alguna discapacidad, entrega de aparatos, mejora de la accesibili-
— dad del espacio publico, fomento a la cultura de inclusién y dere-
chos humanos; proteccién y salvaguarda del patrimonio cultural de
los pueblos indigenas; firma de convenios del ambito civil, familiar,
vecinal, mercantil, agrario y penal en el Centro de Justicia Alternati-
Va; y servicios de apoyo a personas migrantes.

v

1 gl&l’ldlﬂ’l‘lmis Expedicién de Ley para la regularizacién de predios de propiedad
SOSTENIBLES privada; implementacién del proyecto piloto de movilidad en vehi-
culo eléctrico en ruta interuniversitaria, instalacion de cargadores de
AE@_ vehiculos eléctricos y estudios técnicos de patrones de movilidad;
n =] implementacién de programas de desarrollo urbano sustentable, de
ordenamiento ecolégico y territorial; control de la operacion en
tiempo real de la Ruta Urbana de Transporte Articulado (RUTA);
inauguracién de nuevos recintos culturales; construccién de casas
de cultura y reapertura del Museo Barroco; modernizacién de
infraestructura para la movilidad como viaductos elevados, puentes,
libramientos y paso inferior, rutas de evacuacién del volcan Popoca-
tépetl; y legislacion para el transporte y movilidad de las personas.




ESFERA PAZ

ACCIONES RELEVANTES

1 PAZ, JUSTICIA Instrumentacion de operativos preventivos, especiales, conjuntos y
g:.]N”SI}'ATs”m“"ES de apoyo; aseguramiento y confiscacion de droga, armas, gasolinas
W< y otros combustibles; atencion especial a delitos cibernéticos;
! fomento a la participacion ciudadana en la prevencion de la delin-
. a2 cuencia; certificacion, profesionalizacién y equipamiento de cuer-
pos de policia; construcciéon del Complejo Metropolitano de Seguri-
dad y mejora de infraestructura, fortalecimiento de acciones para la
reinsercion social, salud y seguridad en centros penitenciarios;
atencion al maltrato de infancias y adolescentes; fortalecimiento de
la actuacion jurisdiccional; modernizacién de los procesos, tramites,
ventanillas digitales y kioscos de servicios; implementacion del
Sistema Electrénico de Control y Gestiéon Judicial, sustituciéon del
modelo penal mixto por uno predominantemente acusatorio;
implementaciéon de una nueva organizacion del Poder Judicial del
Estado; y la puesta en marcha del Sistema Estatal Anticorrupcion.

ESFERA ALIANZAS

ACCIONES RELEVANTES

17 ALIANZAS PARA Fortalecimiento de las finanzas publicas; incremento del indice de
ILIE £ la Autonomia Fiscal; eficiencia del gasto en el rubro de desarrollo

LOS OBJETIVOS \ 1O > ' I¢ e
social; disminucién de la deuda publica; fortalecimiento de la eva-

luacién de los programas de la administraciéon publica; imparticion
de justicia haciendo uso de las tecnologias de informacién y redu-
ciendo tiempos y costos generados; alianzas estratégicas con insti-
tuciones nacionales e internacionales para la modernizacién de
procesos de la administracién publica y consecucién de objetivos
diversos de la agenda de desarrollo sostenible.

Fuente: SPF, Subsecretaria de Planeacion.
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El andlisis de cada una de las esferas incluye la
descripcidondetalladadelosindicadoresestratégicos
para cada ODS. Sobre estos indicadores se
muestran las fuentes que permitieron recabar la
informacién, el afio base y su respectivo valor, el afio
de la medicidon mas reciente, el valor mas reciente y
la tendencia deseada.

Este ISV reafirma que la actual visiéon que tiene el
Gobierno del Estado de Puebla esta alineada con
los principios que plantea la A2030. Lo anterior
se pone de manifiesto con la inclusién expresa
de este marco global dentro de los instrumentos
que norman la planeacion para el desarrollo,
pues desde el afio 2017 el Gobierno de Puebla
adoptd la A2030 dentro de sus documentos
rectores de planeacion. Es asi que, todos los
esfuerzos, estan dirigidos a lograr que Puebla se
consolide como un referente de progreso.

La pandemia causada por el virus SARS-CoV-2
vinoareconfigurarlamaneraen que las personas
serelacionan entre sfy con su entorno. Portanto,
este informe consideralos principales desafios a
nivel subnacional que se vincularon al escenario
ocurrido bajo este contexto internacional.

Para el caso del Gobierno del Estado de Puebla
los retos apremiantes estan relacionados
con la ejecucion de proyectos solidos para la
implementacion de los ODS que atiendan la
sostenibilidad, asi como lainstrumentacion del Indice
de Brechas de Desigualdad, el cual se esta disefiando
para incidir en politicas focalizadas de atencién
al grado de marginacion y pobreza; haciendo una
politica de combate frontal a las desigualdades con
la participacion de todos los actores.

Esto se realizara a través de una hoja de ruta
multiactor que continue puntualmente con el
seguimiento, monitoreo y evaluacion de la A2030.




4. Lista de abreviaturas

A2030.
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APM.
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CDHP
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CIEN.
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CONAC.
CONAGO.
COPLADEP.
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CONEVAL.
CPELSP.
CPEUM.
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ENOE.
FODA.
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GVIR.

IES.
INEGI.
ISV.

Agenda 2030

Administracién Publica Estatal

Administracién Pablica Municipal

Benemérita Universidad Autdbnoma de Puebla

Comision de Derechos Humanos del Estado de Puebla
Comision Econémica para América Latinay el Caribe
Centro de Innovacion, Emprendimiento y Negocios

Claster Automotriz de la Zona Centro Puebla-Tlaxcala
Consejo Nacional de Armonizacién Contable

Conferencia Nacional de Gobernadores

Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Puebla
Diéxido de carbono

Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Diario Oficial de la Federacién

Encuesta Nacional de Ocupaciény Empleo

Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas
Deutsche Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit
Grupos de Vinculacion Impulso Regional

Instituciones de Educacién Superior

Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

Informe Subnacional Voluntario
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MIPyMES.
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ONU.
OsSl.
PED.
PMD.
PNUD.
PPL.
RUTA.
SARE.

SARS-CoV-2.
SEAA2030.
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SIEEP.
SIODS.
SEDIF.

SPED.
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VIH.

Micro, Pequefias y Medianas Empresas

Organizacion para la Cooperaciény el Desarrollo Econémicos
Objetivos de Desarrollo Sostenible

Organizacion de las Naciones Unidas

Organos de Seguimiento e Instrumentacion

Plan Estatal de Desarrollo

Plan Municipal de Desarrollo

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Personas Privadas de la Libertad

Red Urbana de Transporte Articulado

Sistema de Apertura Rapida de Empresas

Coronavirus de tipo 2 causante del sindrome respiratorio agudo severo
Subcomité Especial de Atencion ala Agenda 2030

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales

Sistema de Informacion Energética del Estado de Puebla
Sistema de Informacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia
Sistema de Informacion para el Seguimiento a la Planeacion
Evaluacion del Desarrollo

Secretaria de Planeacion y Finanzas

Tecnologia de la Informacion y las Comunicaciones

Virus de la Inmunodeficiencia Humana
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5. Introduccion

El Gobierno del Estado de Puebla asumié su responsabilidad frente al compromiso global
enmarcado en los ODS de la A2030, a través de un plan de accién local a favor de las personas,
la prosperidad, la paz, el planetay las asociaciones, acciones que estan estructuras dentro de las

5 esferas de la Agenda (véase esquema 1).

Esquema 1. Esferas de la Agenda 2030.

1 N
DELAPOBREZA

%I

Personas

ity

Planeta

&

Las 5 esferas
dela
Agenda 2030

1 7 ALIANZAS PARA-
LOGRAR
LOSOBJETIVOS

La A2030, compuesta por 3 dimensiones:
social, econ6mica y medio ambiental
(véase esquema 2); es la guia para un
actuar articulado desde el enfoque de la
sostenibilidad, que contribuya a disminuir
las brechas de desigualdad, mejorando las
condiciones de vida de las personas.

El futuro de Puebla debe de ir de la
mano de la sustentabilidad, a través de
un desarrollo econdmico y social que
garanticen el cuidado del medio ambiente
y su preservacion para las generaciones
futuras. Con ello, el estado se caracteriza
por ser un lugar donde la modernizacién
converge con la historia y la tradicion, en
el que el turismo y la industria son motor
de la economia, y una cultura ancestral que
enriquece el territorio.

Prosperidad
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Fuente: Elaboracion propia con
informacién del PNUD.

Sin duda, la mezcla de cualidades hace de
Puebla un estado Unico, y al mismo tiempo esta
caracteristica representa un reto enorme para
generar acciones que den soluciones integrales
y efectivas a las problematicas actuales.

Puebla tiene 6 millones 583 mil 278 habitantes,
deloscualesel 48% son hombresy 52% mujeres;
lo que la posiciona como la quinta entidad con
mayor poblacion a nivel nacional.

En lo relativo al espacio, se ubica en una posicion
estratégicaya que es el paso sur-sureste al centro
del pafs al colindar con el Estado de México,
Tlaxcala, Morelos, Guerrero, Oaxaca y Veracruz.

También, tiene una extensiéon territorial de 34
mil 309 kilémetros cuadrados, lo que representa



Esquema 2.
Dimensiones del
desarrollo sostenible.

Social

N

5

Equitativo

el 1.7% del territorio total del pals, y se divide en
217 municipios, siendo el municipio de Puebla
su capital y uno de los mas importantes junto
a Tehuacan y San Martin Texmelucan; estos 3
municipios concentran el 33% del total de la
poblacion del estado.

Parte del territorio poblano se encuentra dentro
de 3 zonas catalogadas como metropolitanas.
Una interestatal, integrada por 19 municipios
de Puebla y 20 de Tlaxcala, que en su conjunto
tienen 3 millones 180 mil 640 habitantes y una
superficie de 2 mil 392 kilbmetros cuadrados. Esta
zona es la cuarta a nivel nacional en razén de la
cantidad de poblacion; la segunda por el nimero
de municipios que la conforma, solo por debajo
de la Zona Metropolitana del Valle de México; y la
35 por tamafio de superficie.

En el mismo sentido, las 2 Zonas Metropolitanas
restantes? son de carécter intermunicipal. Una
de ellas es la de Tehuacén, conformada por los
municipios de Tehuacan y Santiago Miahuatlan
conunasuperficie de 647 kilbmetros cuadrados. Y
laotraes Teziutlan, conformada porlos municipios
de Teziutlan y Chignautla la cual abarca una
superficie de 241 kilbmetros cuadrados.

Lo anterior toma relevancia en la integracion del
presente ISV, pues permite entender la aplicacion
de acciones coordinadas entre autoridades de
los distintos niveles de gobierno, asi como la
proyeccion de aquellas que son necesarias para
acelerar los mecanismos que permitan concretar
los ODS en el estado.

“SMADOT, Sistema de informacion Territorial del Estado de Puebla, consulta junio 2023.

Sostenible
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Medioambiental

Fuente: Elaboracién propia
con informacidén del PNUD.

Es importante mencionar, que el municipio es
la base de la estructura territorial del estado,
sus gobiernos son actores clave para la
focalizacion de la A2030 al interior de la entidad;
y su participacion en el presente ISV contribuye
a hacer efectiva la primera premisa del Plan de
Accion Global: no dejar a nadie atras, no dejar a
nadie afuera; por ello se destacan sus acciones
como autoridad local.

En el rubro econdmico, de acuerdo con el Censo
de Poblacion y Vivienda 2020, existen 2 millones
657 mil 665 personas que se clasifican como
ocupadas, de las cuales, 18% se desempefia en el
sector primario, 25.36% en el secundario, 55.38%
en el terciario y 1.26% No Especifico el sector al
que pertenece.

Algunos detonantes econdmicos se relacionan
con la existencia del aeropuerto en el municipio
de Huejotzingo, ubicado a 33 kilbmetros de la
capital del estado. También, la planta automotriz
Volkswagen ubicada en el parque industrial FINSA,
que representa un punto de inversién y empleo,
en conjunto con las empresas armadoras.

En materia educativa, Puebla es un referente a
nivel nacional al contar con méas de 298 IES, en
las cuales existe una variada oferta académica.
Concentra una poblacion estudiantil multicultural
integrada por personas del interior del estado, de
otras entidades y de otros palses (véase tabla 2).



Tabla 2. Composicién de las Instituciones de Educacion Superior en el Estado de Puebla.

Normales

Tecnoldgicas

Universidades

Fuente: 2023 Puebla University Ranking.

En relacion con el medio ambiente, tiene 2
reservas de la bidsfera, una de 490 mil 186
hectareas ubicadas en Tehuacan-Cuicatlan
que converge con el estado de Oaxaca; y
otra de 59 mil 30 hectareas denominada
Sierra de Huautla. También existen 3 parques
nacionales, el Iztaccihuatl-Popocatépetl, La
Malinche y el Citlaltépet! (Pico de Orizaba); y 2
estatales, el Humedal de Valsequillo y Lagos de
Tepeyahualco y Guadalupe Victoria; asi como 4
reservas estatales en el Cerro de Comalo, Cerro
Zapotecas, Cerro Coloradoy la Sierra del Tentzo.

En cuanto a la regionalizaciéon territorial, esta
representa una herramienta basica para la
planeacién; los 217 municipios poseen diferencias
significativas entre ellos, como en su geografia,
sus vocaciones productivas, y sus aspectos
sociales y culturales.

En la instrumentacion de la planeacién, a fin
de focalizar politicas publicas que concentren
similitudes de los municipios se ha implementado
como herramienta la regionalizacién, la cual sirve
de apoyo en la estructuraciéon de los documentos
rectores encabezados por el Plan Estatal de
Desarrollo (PED).

Si bien, el concepto de regionalizacion surge del
documento Apuntes para un Plan de Desarrollo
Socio-Econémico en el Estado de Puebla 1975-
1981 del Gobernardor Alfredo Toxqui Fernadndez
de Lara, este instrumento de ordenamiento
territorial es retomado en los PED posteriores.

De acuerdo con la Ley de Desarrollo Econdmico
Sustentable del Estado de Puebla, publicada
el 30 de mayo de 2015, la entidad se divide en 7
regiones economicas: Angeldpolis; Valle de Atlixco
y Matamoros; Serdan y Valles Centrales; Sierra

Nororiental; Sierra Norte; Mixteca; y Tehuacan y
Sierra Negra.

En el Gobierno 2011-201/ se consideraron 7/
regiones, 3 catalogadas como rurales las cuales
agruparon 108 municipios con una poblacion de
un millén 490 mil personas; y 4 mas catalogadas
como urbanas que integraron 109 municipios con
4 millones 290 mil habitantes (véase mapa 1).

En el ejercicio 201/7-2018 esta regionalizacion
fungi6 como una estrategia transversal
denominada Desarrollo Equitativo de las
Regiones, que considerd los aspectos natural y
socioecondmico, asi como el urbano-ambiental.
Se tomaron como base estas 7 regiones a partir
de una concepcidn del territorio como oferente
de igualdad y de oportunidades para el desarrollo
humano en la entidad (véase mapa 2).

Por otra parte, la presente gestion, que inicid
en el afio 2019, tomé como base la agrupacion
territorial como elemento preponderante en
los procesos de planeacion estratégica, que
dio como resultado la creacién de 32 regiones;
con base en las condiciones de conectividad;
encadenamientos productivos y de valor;
aspectos sociales, culturales y de identidad; entre
otros.

A fin de encontrarse en la posibilidad de tomar
decisiones e implementar politicas publicas
focalizadas, que permitieran el establecimiento
de proyectos viables para la reduccién de los
indices de marginacion (vedse mapa 3).

Con lo anterior, se percibe que la evolucion de la
regionalizacion se ha concebido de acuerdo con
las caracteristicas de las distintas visiones de
gobierno y atiende a las necesidades puntuales
con un enfoque de desarrollo sostenible.



Mapa 1. Regionalizacion 2015.
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Mapa 2. Regionalizacion 2017-2018.

Simbologia

Regionalizacién Socioecondmicas

i B Morte
‘‘‘‘‘ - Sierra Norte
MY - Sierra Nororiental
L&
ek Altiplano .
- P -Angelopolis

-Valle de Serdan
- Valle de Atlixco v
Matamoros

Il Mixteca
Mixteca
Tehuacdn y
Sierra Negra

P

ULt Tlarlia
TN oo
¥ PEC, 1E. TECAs
RUVGTE s Poign SaHAGLT
MR FELSE . Tecmscil
ML | cgizhaiat VEDT
e BRISTA

Ciudad
de
Mexico

CURRNA AL
TR EARASGEN.

PACHTERED

Guerrero
§ FPRIREAN
0 25 50 km o
s ™
Esc: 1,300,000 )

e i e

Fuente: PED 2017-2018, referenciado de Tesis diagndstico socioeconémico del estado de
Puebla, UAP, 1970.

T e

or
ROORIGLEZ
CAND:

WRTINET
i3
[y
TORRE
Veracruz
de
Ignacio

de
la

Fuanie: E propia con inf It clel Marco.

Macianal (INEGI, 2022), Red Nacional de Caminas {INEGI, 2022)
y Ia Subsecretaria da Planeacion{SPF)

Proyeecion: Universal Transversal de Mercator (UTM)

Datum: D_WGS_1984
Esferoide: WGS_1984
Zona: 14N




Mapa 3. Regionalizacion 2019.
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6. Metodologia

La cumplimentacion de este informe,
el cual contiene el estudio de las
acciones ejecutadas en materia de la
A2030 realizadas en el estado durante
el periodo 2015-2022, se alcanzé bajo un
trabajo coordinado, encabezado por el
Gobierno del Estado de Puebla, a través
de la Subsecretaria de Planeacion de la
Secretarfa de Planeacion y Finanzas (SPF)
y la colaboracion del PNUD México.

Sus resultados posibilitan la reflexiéon de
los avances, los retosy las oportunidades
para todos los involucrados en el
desarrollo sostenible en la entidad.

La metodologia del ISV se sustenta en
las buenas practicas de los siguientes
documentos:

e El Manual para la Preparacion
de Examenes Nacionales
Voluntarios, elaborado por el
Foro Politico de Alto Nivel sobre

Desarrollo  Sostenible de las
Naciones Unidas, y
e La Guia para el Desarrollo

de Revisiones Subnacionales
Voluntarias, elaborada por la
Jefatura de la Oficina de la
Presidencia de la Republica, el
Gobierno del Estado de Colima, la
GIZ y el Instituto Tecnolégico y de
Estudios Superiores de Monterrey
Campus Guadalajara.

Ante la importancia de adaptar esta
agenda global a las caracteristicas vy
circunstancias de la entidad, el Gobierno
del Estado de Puebla, junto con el PNUD
México, elaboraron el:

e Manual para la Integracién del
Informe Subnacional Voluntario.

Este Ultimo documento, se integraron entre
otros aspectos, las entidades responsables
en cada rubro; ademas de que se disefiaron
mecanismos  eficaces  para  recolectar
informacién, y se establecieron las 5 etapas
para integrar el informe.

6.1 Etapas de la metodologia aplicada

En la etapa inicial se realizd una revisién
documental de informacion proporcionada por
la SPF. Esto permitié analizar lainformacion, con
lo que se tuvo acceso a una vision detallada de
la planeacion, lainstrumentaciony la ejecucion,
asi como del seguimiento y la evaluacion de
la implementacion de la A2030 en la entidad;
y se disefié el Manual para la Integracién del
Informe Subnacional Voluntario.

En la segunda etapa se examind el grado
de coordinacién y de transversalizacion
entre el Gobierno del Estado de Puebla y los
Ayuntamientos. Un elemento central para esta
etapa fue el uso de los insumos y resultados
obtenidos previamente en la aplicacion de
la herramienta metodolégica de analisis
denominada matriz FODA; la cual, se dirigio
de forma puntual hacia los mecanismos
institucionales implementados para dar
seguimiento a la A2030.

La tercera etapa, utilizd los hallazgos obtenidos
mediante el analisis documental y la matriz
FODA. Con un propésito de fortalecimiento, se
gjecutaron acciones orientadas a la recoleccion
y gestion de informacion directa, es asf que se
convoco a la participacion de mesas de trabajo
a las personas designadas como enlaces por
las dependencias y entidades; asi como, la
participaciéon de asociaciones académicas vy
civiles. Con ello, se logr6 que estos actores se
reconocieran como pilares en el proceso de
la conformacion del ISV. Este momento del
proceso fue el ideal para compartir los insumos
necesarios para el desarrollo del contenido



sustantivo. En la penultima etapa, se analizd
la informacién recabada y los indicadores
recibidos, de acuerdo con las 5 esferas que
engloban los ODS, las cuales refieren a
Personas, Prosperidad, Planeta, Paz y Alianzas.
En consecuencia, con lo anterior, a partir de
cada esfera se describid un analisis puntual de
la evolucién de los indicadores y las acciones
que han favorecido el alcance de los ODS.

Como parte de la integracién de apartados, se
redactaron los 11 capitulos que conforman el
ISV y se realizd la revision técnica de datos e
informacion.

Con el Foro Experiencias Subnacionales
de Implementacién de la Agenda 2030
en el Disefio de Modelos de Transicién al
Desarrollo Sostenible en México'!, se cerrd
la quinta y Ultima etapa de la metodologia
aplicada. Este traté eltemaAndlisis critico de
los avances y rezagos en la implementacidn
territorial de la agenda 2030 a la mitad de su
ciclo de vida; su propdsito, fue el de generar
una perspectiva sobre el avance que se ha
tenido en la implementacién de la A2030 a
nivel nacional a 8 afilos de su promulgacion y
asf generar un analisis tanto de los aciertos
como de las areas de oportunidad, con
esto se logrd posicionar a Puebla como un
referente en el curso de acciéon que otros
estados podran tomar para contribuir al
cumplimiento de los ODS.

En el Foro se contd con la participacion de
los 3 niveles de Gobierno, asi como actores
del sector académico, empresarial y social. Se
realizaron conferencias magistrales de talla
internacional:

« Progreso con desarrollo. Analisis
cuantitativo y cualitativo de la A2030
en Ameérica;

« Principios interpretativos para el
desarrollo sostenible desde y para lo
local;

« Acciones integradoras y no solo

unificadoras, el reto de los gobiernos
subnacionales de México para alcanzar
el desarrollo sostenible de la A2030.

"Evento realizado por el Gobierno del Estado, el cual integré experiencias en materia de A2030.
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También se realizaron 2 mesas de trabajo con la
siguiente tematica:

« ;Qué hemos hecho? ElI papel y
aportaciones de los actores locales
en la consolidacion de la A2030 a
nivel territorial a la mitad del ciclo de
vida de la Agenda;

« Hacia dénde vamos. Analisis
prospectivo del desarrollo sostenible
en el pafs.

Lo anterior, se realizé en colaboracion con el
Observatorio Ciudadano de Desarrollo Social
y Derechos Humanos, la Red Transformando
Nuestro Mundo Hoy y el Gobierno del Estado de
Puebla. Durante la clausura del Foro se firmd el
compromiso de los 4 sectores, a fin de remarcar
el trabajo de vinculacién para alcanzar los ODS
en los proximos 7 afios.

6.2 Trabajo colaborativo,
participativo e incluyente

“Transformar nuestro mundo” es la consigna
establecida en la resolucion aprobada por los
Estados Miembros de la Organizacién de las
Naciones Unidas (ONU) en la Asamblea General
del 25 de septiembre de 2015. Lograr esta
campafa ha requerido la participacion activa de
toda la humanidad.

Ante esta realidad, el Gobierno del Estado de
Puebla tomdé una decision trascendental para la
consecucion de los ODS, al emplear los medios
pertinentes para integrar por primera vez el
ISV de Puebla. Los resultados de este informe
buscan poner en el mapa el estado de situacion
y los avances locales para seguir contribuyendo
a la Alianza Mundial por el desarrollo sostenible.

Una caracterfstica fundamental durante la
elaboracion del ISV fue el trabajo colaborativo
entre las personas servidoras publicas, tanto
del nivel estatal como del municipal, las
organizaciones de la sociedad civil (OSC), IES
y el PNUD México.

Muestra de lo anterior es que, en el origen del
informe, se realizaron 16 entrevistas en los
diferentes niveles de Gobierno; conelpropdsito
de conocer su proceso de apropiacién en
materia de desarrollo sostenible.



Asimismo, se llevaron a cabo 6 mesas de
trabajo presenciales en la capital poblana,
que permitieron identificar avances, retos,
sinergias, limitaciones y expectativas a la mitad
del camino de la A2030.

Los escenarios descritos posibilitaron reafirmar
la importancia que tiene la A2030 en el progreso
del pals y del estado. Dejando en claro que el
objetivo fundamental de la elaboracién del ISV
es presentar los avances que ha tenido la entidad
en la contribucion al cumplimiento de las metas
de los ODS, identificando los retos y las acciones
focalizadas que se deberan ejecutar para
contribuir contundentemente a la A2023.

A lo anterior se suma la invitacion realizada a 2
organizaciones de la sociedad civil y 31 IES de la
red de universidades y tecnolégicos del estado
de Puebla para que colaboraran reportando sus
contribuciones a los ODS dentro de la A2030.

En este sentido, la SPF fungié como enlace con
los demas poderes y entidades autébnomas para
fomentarla participacion enel ISV. De esta manera,
el documento reporta los proyectos y politicas
publicas instrumentadas por la Administracion
Publica Estatal (APE), ademas de las impulsadas
por el Poder Legislativoy el Poder Judicial, asi como
los organismos auténomos, lo que constituye una
innovacion para los ISV en México.

En la integracion de este ISV se contd con la
participacion de un total de 57 actores (véase
esquema 3).

Esquema 3. Participantes totales.

Sector publico

22

Sociedad civil
2

Participacion en
laintegracion de
informacion del
ISV Puebla 2023

Poder Judicial
1

Sector académico
31

Poder Legislativo
T I

Fuente: Subsecretaria de Planeacion.

6.3 Fuentes, recoleccion y analisis
de lainformacion

Recapitulando, el proceso para la definiciéon y
recoleccidondeinformacionfue amplioyrequirié de
la participacion activa de diversas instituciones y
personas. La informacion provino de instituciones
como el Gobierno del Estado de Puebla, los
ayuntamientos, los 6rganos autbnomos, el Poder
Legislativo, el Poder Judicial, las organizaciones
de la sociedad civil y las IES.

Reunida la informacién con apoyo de las fuentes,
esta se clasificé y codificd atendiendo:

« El proyecto o politica publica y su
impacto,

« Lainstitucion que la instrumento,
« Lafecha de implementacion,
« Laesferaalaque seagrupa,y

« EI ODS al que contribuyaé.

Realizar este proceso de sistematizacion de
informacién, permitié observar 2 situaciones
positivas. Por un lado, los esfuerzos en conjunto
realizados para el logro de la A2030 en la
entidad y por otro, las acciones adicionales no
consideradas originalmente en la planeacion
estatal y que han contribuido activamente al
logro de alguna de las metas.

En particular, se tomaron en consideraciéon los
instrumentos de planeacion y de monitoreo
desarrollados por las diferentes administraciones
estatales durante el periodo 2015-2022. Ademas,
con base en la revisién de los Planes Estatales
de Desarrollo y en su caso, los programas
derivados (sectoriales, especiales, institucionales
y regionales), los informes de gobierno y la
plataforma para el Seguimiento a los Indicadores
de Desarrollo Sostenible en Puebla, de los 129
indicadores con los que el Estado da seguimiento,
se seleccionaron 41 para su monitoreo en este
ISV al considerar que son los méas adecuados
para ilustrar la situacién de cada ODS y los que
mas se relacionan con las politicas y proyectos
impulsados desde 2015 (véase esquema 4).



Esquema 4. Indicadores de Desarrollo Sostenible en Puebla.

17 Objetivos

@]

16 Objetivos

©)

251Indicadores
P
ool

129 Indicadores

&l

Fuente:
Elaboracién propia
con informacién de

PNUD.

Agenda 2030 Gobierno del Estado

de Puebla

6.4 Presentacion del progreso de los

Al respecto, se debe precisar que todos los
DSy sus metas

indicadores incluidos en el ISV cuentan con
fuentes de verificacion externa y un seguimiento

continuo. El apartado sustancial del informe, el cual agrupa
el progreso de los ODS y sus metas, se organiza
La mayor parte de estos indicadores son con base enlas 5 esferas del desarrollo sostenible.

medidos por instituciones federales, por lo que
la frecuencia de medicién varfa. Es conveniente
sefialar que la Ultima medicion de algunos de
ellos se llevd a cabo durante la crisis causada
por el virus SARS-CoV-2 en el afio 2020, por lo
que el valor presenta sesgos que resultan de un
escenario de emergencia.

Esta estructura se establecid con la finalidad de
ofrecer una vision integral sobre el quehacer
publico y su vinculacion a la A2030. Ademas,
esta distribucion permite identificar de manera
sencilla interrelaciones entre distintos proyectos
y politicas que contribuyen especificamente a un
solo ODS (véase esquema 5).

Esquema 5. Esferas, metas y ODS de la Agenda 2030.

oDs

1. Fin de la pobreza, 2. Hambre Cero,
3. Salud y Bienestar, 4. Educacién de Calidad,
5. Igualdad de Género

1. Personas

6. Agua Limpia y Saneamiento,
12. Produccién y Consumo Responsables,
13. Accién por el Clima, 14. Vida Submarina,
15. Vida de Ecosistema Terrestres

2. Planeta

7. Energia Asequible y no Contaminante,

8. Trabajo Decente y Crecimiento Econémico,
9. Industria, Innovacién e Infraestructura,
10. Reduccion de las Desigualdades,

11. Ciudades y Comunidades Sostenibles

Asegurar que todas las
personas puedan disfrutar

una vida présperay plena en
armonia con la naturaleza /

16. Paz, Justicia e Instituciones Sélidas

U Uy

Fuente: Adaptacion de

17. Alianzas para lograr los Objetivos la CEPAL, 2022.
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5. Asociaciones




Para exhibir los avances por cada esfera, los
apartados inician con un resumen de los ODS
relevantes para la seccion y mas adelante se
desagregan con sus respectivos indicadores. En
cada indicador, se incluye una linea base que es
el dato mas cercano a 2015 y su contraste con
el dato més reciente disponible, de conformidad
con su frecuencia de medicién. Posteriormente,
por meta de cada ODS, se identifican y enlistan
las principales acciones y proyectos que se han
realizado en el estado.

6.5 Alcances y limitaciones

Como se aprecia en el desarrollo de este ISV, uno
de los aspectos a considerar para una lectura
correcta es la amplitud temporal, asi como las
reconfiguraciones institucionales a partir de los
cambios de Gobierno.

Los proyectos y politicas publicas presentados
son los mas emblematicos y con mayor potencial
de impacto en el desarrollo y calidad de vida.
Debido ala cantidad de informacién recolectaday
procesada, el documento no establece relaciones
causales entre los proyectos instrumentados y
los indicadores presentados, sino que muestra
cuales han sido las acciones realizadas en los
multiples &mbitos en el estado de Puebla.

Finalmente, debido a las facultades de las
entidades federativas y municipios en México
establecidas en la Constitucion y a las
caracteristicas sociales, econdmicas, territoriales
y ambientales del estado de Puebla, algunos ODS
tienen mas incidencia en el informe que otros.

7. Contexto politico

A fin de entender la implementacion gradual de
la A2030 es necesario desglosar tanto el ambito
nacional, como el subnacional, este Ultimo se
refiere a los niveles estatales y municipales
también denominados como local.

71 Nacional

Para su organizacion, el Estado Mexicano adopta
el principio de divisién de poderes estableciendo
un Poder Legislativo, un Poder Ejecutivo y un
Poder Judicial, dérganos que integran en su
conjunto el Supremo Poder de la Federacion.

El Congreso de la Unién es quien representa la
funcion legislativa y se divide en 2 Camaras,
una de diputados y otra de senadores, y tiene
su sede en la Ciudad de México. La Camara de
Diputados se renueva cada 3 afios, por medio de
un ejercicio democratico en el que se eligen 300
representantes segln el principio de votacion
mayoritaria relativa, mediante el sistema de
distritos electorales uninominales y 200 mas
bajo el principio de representacion proporcional,
mediante el Sistema de Listas Regionales,
votadas en circunscripciones.

Asuvez, la Camara de Senadores se integrara por
128 personas representantes de las 32 entidades

federativas, de las cuales 2 seran elegidas segliin
el principio de votacion mayoritaria relativa y una
se asigna a la primera minoria. La renovacion del
Senado de la Republica acontece cada 6 afios.

La facultad principal del Congreso consiste en
formular las normas juridicas que permiten el
cumplimiento de las disposiciones establecidas
que emanan de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos (CPEUM).

Por su parte, el Poder Ejecutivo se deposita en
el Presidente o la Presidenta de los Estados
Unidos Mexicanos, elegido o elegida mediante
voto popular de acuerdo a los procedimientos
electorales, y permanece en el cargo 6 afios.
Tiene su representacion material en los actos
administrativos que generan consecuencias
concretasytrascendentes;yejerce susfacultades
mediante la Administracion Publica Federal (APF)
centralizada y paraestatal.

Finalmente, el Poder Judicial de la Federacién se
deposita en la Suprema Corte de Justicia, en un
Tribunal Electoral, Plenos Regionales, Tribunales
Colegiados de Circuito, Tribunales Colegiados de
Apelaciony Juzgados de Distrito. Las facultades
expresas, asi como su funcionamiento particular



se encuentran establecidas en sus
organicas correspondientes.

leyes

7.2 Estatal

El territorio de los Estados Unidos Mexicanos, se
integra porestados, y el gjercicio del poder publico
al interior de los mismos se realiza a través de los
Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial.

El Ejecutivo del Estado, estd a cargo de un
Gobernador o Gobernadora que dura en su
encargo 6 afios y se elige de forma popular.
Las legislaturas de los estados se integran
con personas diputadas electas, segln los
principios de mayoria relativa y de representacion
proporcional, en los términos que sefialan las
diferentes legislaciones estatales.

Por su parte, el Poder Judicial en este ambito
se ejerce por los Tribunales que establecen las
constituciones y leyes organicas vigentes.

7.3 Municipal

Losestados parasurégimeninteriorhanadoptado
la forma de gobierno republicano, representativo,
democratico, laico y popular, y tienen como base
de su division territorial y de su organizacion
politica y administrativa, el municipio libre, tal y
como lo sefiala el articulo 115 de la CPEUM.

Los municipios se gobiernan por un ayuntamiento
de eleccién popular directa, integrado por un
Presidente o Presidenta Municipal y personas
regidoras, mismas que duran 3 afos.

Es preciso mencionar que no hay una autoridad
intermedia entre el ayuntamiento y el estado,
es decir que, su autonomia les permite contar
con personalidad juridica, por lo que pueden
administrar libremente su patrimonio y hacienda,
conforme a las leyes aplicables.

Por lo que corresponde a las autoridades
municipales, tienen a su cargo las funciones y
los servicios publicos de agua potable, drenaje,
alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus
aguas residuales; alumbrado publico; limpia,
recoleccion, traslado, tratamiento y disposicion
final de residuos; mercados y centrales de abasto;
panteones; rastro; calles, parques y jardines y su
equipamiento; seguridad publica (en los términos
del articulo 21 de la CPEUM); y, policia preventiva
municipal y transito.

? La Conferencia Nacional de Gobernadores (CONAGO) es un foro permanente entre las personas
titulares de las entidades federativas de México con el objetivo de fortalecer el federalismo.

74 [d)esl‘.aﬁos gara laimplementacion

Resulta fundamental que la A2030 sea
incorporada por todos los niveles de gobierno
para garantizar la congruencia y la articulacion
de acciones que permita mejores resultados. De
esta manera, se refuerza la sinergia para realizar
acciones concretas en beneficio de la poblacion,
en especial de las personas que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad.

A nivel federal, con la finalidad de impulsar la
A2030 en cada uno de los 31 estados y la Ciudad
de México, laComisién Nacional de Gobernadores
(CONAGOY? ha sido un actor estratégico. En el
marco de su LI Reunion Ordinaria, efectuada el
18 de noviembre de 2016, se cred la Comision
Ejecutiva para el Cumplimiento de la A2030, con
el propdsito de ser un espacio para compartir
mecanismos de instrumentacion y seguimiento,
asi como promover la instalacion de los OSI a
nivel estatal.

El 26 de abril de 2017 se creé el Consejo Nacional
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible,
dirigido por el Presidente de la Republica e
integrado por las Secretarfas de Estado, los
gobiernos subnacionales, la sociedad civil, los
sectores social y académico y organizaciones
internacionales, para la implementacion de los
ODS. A este drgano, se le dio la consigna de
llevar a cabo las acciones necesarias para el
cumplimiento de los objetivos y metas de dicha
agenda en México.

En 2018, se comenzd a institucionalizar la A2030,
por medio de la reforma federal a la Ley de
Planeacion, la cual determiné en el articulo quinto
transitorio que las Administraciones Publicas
Federales correspondientes a los perfodos 2018-
2024 y 2024-2030 podrian considerar en sus
legislaciones estrategias para el logro de los ODS,
instituyéndose el Consejo Nacional de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible.

Por lo que respecta al nivel estatal, en el afio 2016
el Congreso de la Unién exhorto a los estados a
incorporar mecanismos para la implementacion
de la A2030.

En Puebla, en el periodo de gobierno 2017-2018
el PED, consider6 por primera vez acciones
que contribuyeran con los objetivos mundiales
que los estados plantean en aras de asegurar



sociedades sostenibles, inclusivas y equitativas.
Este instrumento incorpord los ODS establecidos
en la A2030 en los 37 programas derivados de ese
plan. Asimismo, en julio de 2017 se cred e instal6 el
Consejo para el Cumplimiento de la Agenda 2030
parael Desarrollo Sostenible en el Estado de Puebla.

En el PED 2019-2024, el Gobierno de Puebla dio
énfasis a la A2030 a través de su incorporacién
en el mismo. Ademas, logré la creacion del
SEAA2030, 6rgano encargado de dar seguimiento,
en sustitucion al Consejo.

El 14 de enero de 2020, se publicod la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Puebla, que derogd a su homologa del 31 de
diciembre de 1983. En ella se establece en el
articulo28 que el PED, entre otras caracteristicas,
podra hacer proyecciones de acuerdo con las
politicas nacionales e internacionales. Asimismo,
en el articulo 35 refiere que los documentos
rectores y derivados del PED deberan contribuir
al cumplimiento de los objetivos globales de los
acuerdos y tratados que a nivel internacional
haya suscrito México; incluyendo la A2030
(vedse esquema 6).

Esquema 6. Linea de tiempo de incorporacion de la A2030 en México, 2015-2022.

Informe Subnacional Voluntario 1sv

Plan Estatal de Desarrollo PED

Secretarfa de Planeacién y Finanzas SPF

Fuente: SPF, Subsecretaria de Planeacion.

Durante el periodo que se informa (2015-2022)
han transcurrido 3 administraciones lo que
ha implicado un reto en la consecucion de la
aplicacion de la A2030.

16 DE FEBRERO
15 DE SEPTIEMBRE 20 DE JULIO
Reforma a la Ley
T Aprobacién de la 26 DE ABRIL de P'ta“eadé‘“ que Reforma al Consejo
integra a los :
ks N /-\2(;|30 por la I Creacion del Consejo principios de Ia Nacional de la A2030
Za”l‘ ? Genera Nacional de la A2030  A2030 para el para el Desarrollo
&las Naciones para el Desarrollo Desarrollo Sostenible.
Unidas. Sostenible. Sostenible de la
entidad.
‘ I 1
! : = :
1
1
03 DE JULIO 21 DE NOVIEMBRE 1 1
Creacion del Aprobacién del

Consejo para el PED 201 9’2024 y

cumplimiento de del Subcomité

la A2030 para el Especial de

Desarrollo Atencién a la 05 DE MARZO
Creacion de la Sostenible de la A2030. - . 20 DE JULIO
Comisién entidad. Instalacién y primera y
T Ejecutiva para sesion del Subcomité Elaboracion de la
2 el cumplimiento  [o): n)= 51011 (6] Especial de Atencion Metodologfa para la
w delaA2030 ala A2030. realizacion del ISV.
Instalacion del Consejo
Programa de las Naciones Unidas para el para el Cumpllmlento 18 DE NOVIEMBRE
T et de la A2030 para el S i6n del Consel
P 200 Desarrollo Sostenible UPTQCS‘OH I'e . onse(jo lpara
de 1a entidad. el Cumplimiento de la

A2030 para el Desarrollo
Sostenible de la entidad.

De acuerdo con las atribuciones especificas
de los ayuntamientos, son ellos quienes de
primera mano sirven a las personas y atienden
sus necesidades mas apremiantes, de esta



forma pueden implementar acciones de
atencién a los ODS.
A nivel municipal, para avanzar en el

cumplimiento de los ODS, el Gobierno del
Estado de Puebla, en sus distintos periodos de
gestion ha desarrollado mecanismos y acciones
para promover la apropiacion de la A2030, y
asf reflejar la implementacién de estrategias y
acciones emprendidas por los gobiernos locales,
que abarquen desde el proceso de planeacion,
la instrumentacién, el monitoreo, y hasta la
rendicién de cuentas.

De manera constante, el Gobierno del Estado
de Puebla ha buscado fortalecer su estructura,

asi como el marco juridico e institucional, lo
que ha permitido realizar reformas y la creacién
de diversas leyes e instituciones que permitan
garantizar a las personas el ejercicio de sus
derechos de manera plena, y contribuir a erradicar
la pobreza, proteger el planeta y asegurar la
prosperidad para todas las personas; principios
basicos de la A2030.

Los cambios gubernamentales en todos los
niveles y en consecuencia los diversos rumbos
que toma la vision de la administracién propuesta
por el gobernante en turno, es un reto para la
implementacion, seguimiento, evaluacién vy
rendicién de cuentas respecto al cumplimiento
de los ODS de la A2030 (véase esquema 7).

Esquema 7. Administraciones municipales, estatales y federales 2015-2024.

2015 2017

Enrique Pefa Nieto

2018

Gobierno
Federal

2019 2021 2022

Andres Manuel Lépez Obrador

2024

Rafael Moreno
Valle Rosas

José Antonio Gali

Gobierno
Estatal

APM 2014 - 2018

Gobierno
Municipal

Martha Erika _ Jesis
Alonso  Rodriguez
Fayad Hidalgo ~ Almeida

Guillermo o . ana Lucls
Pacheco Luis Miguel Gerénimo Hill

Pulido Barbosa Huerta

Sergio Salomén
Mayoral Céspedes Peregrina

APM 2018 - 2021

APM 2021-2024

Fuente: SPF, Subsecretaria de Planeacién.

Aungue los efectos de la pandemia causada
por el wvirus SARS-CoV-2, han afectado
significativamente el alcance de las metas de
los ODS; los pilares de la A2030 han sido una
constante en la agenda institucional, lo que ha

consolidado acciones que trascienden, asi como
evaluary hacer cambios pertinentes que mejoren
la intervencion publica.



8. Medios de implementacion

Para la institucionalizacion de los ODS
en la agenda publica es necesario
contar con instrumentos que permitan

la implementacion en todos los ambitos
de gobierno y su vision. En ese sentido, a
continuacion, se presentan los Sistemas de
Planeacién Democratica y sus Instrumentos
por nivel de gobierno.

8.1Sistema Nacional de
Planeacion Democratica

La CPEUM sefiala que el Estado se organizara
en un Sistema de Planeacion Democrética
del Desarrollo Nacional que imprima solidez,
dinamismo, competitividad, permanencia y
equidad al crecimiento de la economia para la
independencia y la democratizacion politica,
social y cultural de la nacion.

También, es firme al indicar que la planeacién
sera democrética y deliberativa, mediante
los mecanismos de participacion que
establezca la ley, recogeré las aspiraciones y
demandas de la sociedad para incorporarlas
al plan y los programas de desarrollo. Habra
un Plan Nacional de Desarrollo (PND) al
que se sujetaran obligatoriamente los
programas de la administracion publica
para su implementacion; y en los niveles
subnacionales su alineacion.

Asimismo, establece que la ley en la materia
facultara al Ejecutivo para que establezca
los procedimientos de participacion vy
consulta popular en el Sistema Nacional de
Planeacién Democrética, y los criterios para
la  formulacion, instrumentaciéon, control
y evaluacion del plan y los programas de
desarrollo. También, determinara los 6rganos
responsables del proceso de planeaciény las
bases para que el Ejecutivo Federal coordine
mediante convenios con las entidades
federativas e induzca y convenga con los
particulares las acciones a realizar para su
elaboracion y ejecucion.

El  PND considerara la continuidad vy
adaptaciones necesarias de la politica

nacional para el desarrollo industrial,
vertientes sectoriales y regionales.

con

A nivel federal, no existe un 6rgano que le dé
seguimiento a la planeacién instaurada, pues la
Ley de Planeacion no lo contempla. Sin embargo,
sf existe un érgano encargado del seguimiento a
la A2030.

El 26 de abril de 2017, fue publicado en el Diario
Oficial de la Federacion (DOF) el Decreto por el
que se crea el Consejo Nacional de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible, como una
instancia de vinculacion del Ejecutivo Federal
con los gobiernos locales, el sector privado, la
sociedad civil y la academia para coordinar las
acciones de disefio, ejecucion y evaluacion de
estrategias, politicas, programas y acciones para
el cumplimiento de la A2030.

8.2 Sistema Estatal de Planeacion

A nivel estatal la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla (CPELSP), sefiala
que el Estado de Puebla, se organizara en un
Sistema de Planeacion del Desarrollo, que sera
democratico y que se integrara con los planes
y programas de desarrollo de caréacter estatal,
regional, municipal y especial.

La ley en la materia sefiala que el Sistema Estatal
de Planeacion Democrética es el conjunto de
procedimientosy actividades mediante los cuales
las dependencias y entidades de la APE y los
ayuntamientos, entre si,y en colaboracién con los
sectores de la sociedad, toman decisiones para
llevar a cabo en forma coordinada y concertada
el proceso de planeacién, a fin de garantizar el
desarrollo integral del estado.

El Sistema Estatal de Planeacion Democrética se
alineara con el Sistema Nacional de Planeacion
Democrética, a fin de contribuir al logro de los
objetivos nacionales.



8.3 Organo de Seguimiento

Por su parte el COPLADEP es el érgano publico,
colegiado e interinstitucional en materia de
planeacién, cuyos objetivos fundamentales
son promover y coadyuvar en la formulacion,
actualizacion, instrumentacion y evaluacion del
PED vy sus programas derivados, mediante la
participacion del sector publico, social y privado,
en el marco del Sistema Estatal de Planeacién
Democrética.

Institucionalizar la A2030, implica un esfuerzo
de todos los actores involucrados, asi como de
acciones concretas en materia normativa que
impulsen érganos de seguimiento. En general,
su objeto es coordinar el disefio y la ejecucién
de estrategias, politicas, programas y acciones
alineadas a la A2030, e informar sobre el
seguimiento de sus objetivos, metas e indicadores
al Consejo Nacional de la Agenda 2030.

El 3 de julio de 2017 se publicd en el Periddico

Oficial del Estado el Decreto por el cual se crea
el Consejo para el Cumplimiento de la Agenda

Esquema 8. COPLADEP y Organos Auxiliares.

2030 para el Desarrollo Sostenible en el Estado
de Puebla; asf fue posible que el dia 4 de julio
del mismo afio se llevara a cabo la sesion de
instalacion.

El Consejo se integrd por representantes de los
3 niveles de gobierno, los poderes del estado,
los rectores y directores de IES, dirigentes de las
camaras empresariales, asi como representantes
de los sectores cultural y deportivo, quienes dan
seguimiento y proponen acciones tendientes
a cumplir con los ODS, mediante sus metas e
indicadores establecidos. Ademas, conforme a
lo dispuesto en el Decreto de creacion, se instalo
el Comité Técnico y se realizd la Primera Sesion
Ordinaria, en la cual se presentaron el Plan Anual
de Trabajo y los Lineamientos de Operacion,
elementos indispensables para el &ptimo
desempefio del Consejo.

Posteriormente, con base en el diagnostico
publicado por el PNUD en 2019, denominado

Localizacion de la Agenda 2030 en
Meéxico, Sistematizacién de la Instalacion
y Operacionalizaciéon de los Organos de

Seguimiento e Instrumentaciéon de la Agenda
2030, se determin¢ integrar el OSI al marco que
regula al COPLADEP vy sus 6rganos auxiliares
(véase esquema 8).

COPLADEP
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SECTORIALES

deSeguridad Pablica,

de Recuperacion
Justiciay Estado
de Derecho del Campo Poblano

O C

Subcomité

Especial de
Infraestructura
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05

Subcomité Sectorial ‘Subcomité Especial
de Nifias, Nifios y
Adolescentes

Subcomité Sectorial
de Disminucién de
las Desigualdades

de Desarrollo
Econémico para
Todasy Todos

09

Subcomité
Especial de
Juventudes

Fuente: SPF, Subsecretaria de Planeacion.
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Asf, se instald el SEAA2030 derivado del
COPLADEP, que reemplazé al Consejo, el cual fue
suprimido mediante decreto el 18 de septiembre
de 2020, con el fin de impulsar los ODS desde el
esquema de planeaciony evitar que se duplicaran
actividades o mandatos. Asimismo, la instalacion

del SEAA2030 permitié promover la definicion e
impulso de politicas de desarrollo sostenible en
el marco de las estructuras existentes, por medio
de la articulacién entre los 3 poderes y niveles de
gobierno, asi como los sectores social, académico
y privado (véase el esquema 9).

Esquema 9. Integracion del Subcomité Especial de Atencién a la Agenda 2030.
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El Subcomité se organiza conforme a los
Lineamientos para el funcionamiento del
COPLADEP, aprobados en la Segunda Sesion
Ordinaria 2022 de la Asamblea Plenaria de dicho
organo, y tiene como institucién coordinadora
a la SPF a través de su titular. La figura de la
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Secretarfa Técnica estd a cargo de la persona
titular de la Subsecretarfa de Planeaciéon de la
SPF, lo que fortalece el esquema de inclusion del
enfoque de A2030 desde la base del proceso de
desarrollo de politicas publicas.
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7 metas

HAMBRE
CERO
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SALUD
YBIENESTAR

o

EDUCACION
DE CALIDAD
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/L 10 metas

ELAPORRE
s oo o [ 8 metas
Tl /

PERSONAS

Poner fin a la pobreza y
el hambre, y garantizar
un ambiente sano, digno
y con equidad.

13 metas

IGUALDAD
DE GENERO

9 metas



01 Banco de Alimentos Céritas de Puebla

02 Benemérita Universidad Auténoma de Puebla

03 Centro de Estudios Superiores de Tepeaca
04 Instituto de Administracién Publica del Estado de Puebla A.C.
05 Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica

06 Instituto Tecnolégico Oriental

08 Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco
09 Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad Serdan
10 Instituto Tecnolégico Superior de la Sierra Negra de Ajalpan
1 1 Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan
12 Instituto Tecnolégico Superior de Libres
1 3 Instituto Tecnolégico Superior de Venustiano Carranza
14 Instituto Tecnolégico Superior de Zacapoaxtla
15 Una Nueva Esperanza A.C.
1 6 WNYE S CELGELTET
17 Universidad de la Salud
1 8 Universidad Intercultural del Estado de Puebla-Huehuetla

1 9 Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Ahuacatlan

20 Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Chilchotla

21 Universidad Politécnica de Amozoc

22 Universidad Politécnica de Puebla

23 Universidad Politécnica Metropolitana de Puebla

25 Universidad Tecnolégica de Huejotzingo
Universidad Tecnolégica de Puebla
27 Universidad Tecnolégica de Teziutlan
Universidad Tecnolégica de Tecamachalco
29 Universidad Tecnolégica de Tehuacan
Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez

31 Instituto Tecnolégico Superior de Tlatlauquitepec
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ACCIONES MAS
REPRESENTATIVAS

Beneficio a 7 mil 630 personas en
situacion de pobreza mediante los
Programas Cuarto Dormitorio, Cuarto
Dormitorio con Bano, y Cuarto Dormi-
torio con Cocina, asi como con el Pro-
grama Hacer Vivienda, Hacer Futuro,
durante 2019y 2022.

Un millon 962 mil 484 personas
beneficiadas con la entrega de
despensas familiares en 2019 vy
2022, mediante el Programa
Puebla Contigo.

Desde el 2015, 26 millones 80 mil 33 de
pruebas de diabetes mellitus, hiperten-
sion arterial, sobrepeso y obesidad,
deteccion de cancer de mamay consul-
tas psicologicas realizadas.

Construccion de las Unidades de
Oncologiay Cardiologia en el Hospi-
tal para el Nino Poblano, en 2022
parala atencion de infantes.

Entrega de 4 millones 915 mil 456 de
uniformes escolares gratuitos y un
millon 481 mil 141 pares de calzado
para alumnado de escuelas publicas
de nivel basico de 2015 a 2022.

En el periodo de 2015 a 2022, se
otorgaron 65 mil 768 becas para
alumnado en situacion de vulnera-
bilidad economica.

Estrategia Regreso Seguro a Clases,
aplicada en 2021, para rehabilitar
480 espacios educativos, en benefi-
cio de 88 mil 641 estudiantes.

Entrega de 64 mil 155 apoyos con el

Programa Apoyo Productivo para la
Mujer Poblana.



9.1 Esfera Personas

La esfera de personas engloba los esfuerzos
realizados para el cumplimiento de los
primeros 50DS: 1. FindelaPobreza, 2. Hambre
Cero, 3. Salud y Bienestar, 4. Educacion de
Calidad y 5. Igualdad de Género.

Esta esfera integra mas de 81 acciones
implementadas por el Gobierno del Estado de
Puebla, a través de la Secretaria de Bienestar;
la Secretaria de Educacion; la Secretaria de
Salud; la Secretaria de Igualdad Sustantiva;
la Secretaria de Infraestructura; la Secretaria
de Seguridad Publica; el Congreso del Estado
de Puebla; el Sistema Estatal DIF; el Instituto
Poblano de los Pueblos Indigenas, asicomo por
laBeneméritaUniversidad Autbnomade Puebla
(BUAP); el Centro de Estudios Superiores de
Tepeaca; el Instituto de Administracion Publica
del Estado de Puebla A.C.; la Universidad
Tecnolégica de Huejotzingo; la Universidad
Anahuac; la Universidad de la Salud; la
Universidad Intercultural del Estado de Puebla-
Huehuetla; la Universidad Interserrana del
Estado de Puebla-Ahuacatlan; la Universidad
Interserrana del Estado de Puebla-Chilchotla;
la Universidad Politécnica de Amozoc;
la Universidad Politécnica de Puebla; la
Universidad Politécnica Metropolitana de
Puebla; la Universidad Popular Auténoma del
Estado de Puebla; la Universidad Tecnoldgica
de Puebla; la Universidad Tecnoldgica de
Teziutlan; la  Universidad Tecnolégica de
Tecamachalco; la Universidad Tecnoloégica
de Tehuacan; la Universidad Tecnolégica de
Xicotepec de Juarez; el Instituto Nacional de
Astrofisica, Optica y Electrénica (INAOE); el
Instituto Tecnolégico Oriental; el Instituto
Tecnolégico Superior de la Sierra Negra de
Ajalpan; el Instituto Tecnolégico Superior
de Libres; el Instituto Tecnoldgico Superior
de Atlixco; el Instituto Tecnolégico Superior
de Ciudad Serdan; el Instituto Tecnoldgico
Superior de San Martin Texmelucan; el
Instituto Tecnolégico Superior de Zacapoaxtla;
el Instituto Tecnoldgico Superior de Acatlan
de Osorio; el Instituto Tecnoldgico Superior de

Venustiano Carranza; el Instituto Tecnolégico
Superior de Tlatlauquitepec; Una Nueva
Esperanza A.C.y el Bancode Alimentos Caritas
Puebla.Céritas Puebla. En conjunto, estas
acciones se vinculan con 29 metas de las 47
que integran estos 5 ODS; dando seguimiento
a 14 indicadores.

Las areas clave de enfoque incluyen garantizar
laigualdad de oportunidades para el bienestar,
elaccesoalaeducaciéony alimentos nutritivos,
la promocién de viviendas dignas y la atencion
medica para las personas.

Se han implementado programas para
apoyar al gasto familiar y generar un ahorro
en el consumo diario de las personas que se
encuentran en situacién de pobreza y pobreza
extrema. Asimismo, se han establecido
proyectos productivos que benefician a las
comunidades, creando politicas publicas para
desarrollar capacidades, talentos individuales
y colectivos, fortalecer los derechos de las
personas y la riqueza cultural.

Por tanto, existe el compromiso de otorgar a
toda la poblacion en situaciéon de pobreza o
con carencias sociales, el acceso a la salud,
asegurando el abasto de medicamentos.
Se han impulsado también acciones para la
prevencion y deteccién de enfermedades
cronicas que dafian la vida de las personas y
deteriora el entorno social y productivo de la
sociedad, asi como la inclusién de personas
con discapacidad y con problemas de salud
mental para garantizar su bienestar.

Entre las acciones prioritarias esta disminuir la
brechade desigualdad entre hombresy mujeres
enlasdiferentesregionesdelaentidad,impulsar
el empoderamiento femenino propiciando
condiciones sociales que garanticen una vida
libre de violencia, asi como una representacion
paritaria e igualdad de oportunidades en la vida
politica y econémica.



9.1.1Finde la pobreza

FIN Busca poner fin a la pobreza y contribuir a generar
DELAPOBREZA condiciones de crecimiento econémico e inclusivo
para todas las personas. Se compone de 7 metas y
se da seguimiento a través de 8 indicadores incor-

porados en el SIODS, presentando los indicadores
mas relevantes que da seguimiento la entidad.

Q Puebla

‘ ANO DE LA \
~ VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE EL ANO BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Porcentaje de la CONEVAL. 2016 17.66 2020 26.22 Menor es mejor
poblacién con ingreso Medicién
inferior a la Linea multidimensio-
Minima de Bienestar nal de la pobreza.
en el Estado de Puebla
Porcentaje de la CONEVAL. 2016 58.13 2020 62.43 Menor es mejor
poblacién en Medicién
situacion de pobreza multidimensional
en el Estado de de la pobreza.
Puebla
Porcentaje de la CONEVAL. 2016 7.96 2020 12.74 Menor es mejor
poblacién en Medicién
situacion de pobreza multidimensional
extrema en el Estado de la pobreza.

/

En Puebla, la proporcién de personas que
vive en situacion de pobreza extrema
se ha reducido en las Ultimas décadas,
y todavia persisten altos niveles de
pobreza, sobre todo en comunidades
rurales. Esta situacién es compleja y va
mas alla de los recursos econdmicos que
tienen las personas para subsistir y se
asocia con su acceso a oportunidades
para participar en la sociedad. El ODS 1
esté integrado por 7 metasy busca poner
fin a la pobreza contribuyendo a generar
condiciones de crecimiento econdmico
inclusivo. El Gobierno del Estado de
Puebla brinda seguimiento por medio de
8 indicadores incorporados al SIODS, los
cuales se monitorean constantemente.

SeglnlosdatosdelaMediciéndelaPobreza
Multidimensional en México realizada por
el Consejo Nacional de Evaluacion de la
Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) en
2016, 17.70% de la poblacién se encontraba

por debajo de la Linea Minima de Bienestar
(LBM). Para 2020, el valor aumentd a 26.22%,
es decir 856 puntos porcentuales. Este
indicador se refiere al porcentaje de la
poblacién que no cuenta con los ingresos
minimos para adquirir la canasta alimenticia.

En 2016, 58.13% de las personas se
encontraba en situacion de pobreza
multidimensional, la cual calcula a la
poblacién que tiene un ingreso por debajo
de la Linea de Bienestar Econdmico vy
presenta tres o méas carencias sociales
en salud, alimentacién y educacion, para
2020, el indicador aumenté a 62.43%;
esto signific6 un incremento de 4.31
puntos porcentuales. La poblacion que
tiene un ingreso por debajo de la Linea de
Bienestar Econdmicoy presenta tres o mas
carencias sociales en salud, alimentaciony
educacioén (véase grdfica 1).




Grdfica 1. Medicion multidimensional de la pobreza, 2016-2020.

(Porcentaje)
62.43
58.13 M 2016
2020

26.22

17.66
12.74

Poblacién en situacién de pobreza Poblacién en situacién de pobreza extrema Poblacién con ingreso inferior a la linea
de pobreza extrema por ingresos

Fuente: CONEVAL. Anexo estadistico 2016-2022.

Finalmente, de 2016 a 2020, el porcentaje de
la poblacién en situacion de pobreza extrema
en la entidad aumentd de 7.96% a 12.74%, lo
que representd un incremento de 4.79 puntos
porcentuales en las personas que no cuentan con
los recursos suficientes que permitan satisfacer
sus necesidades alimentarias.

En el estudio de estas cifras, se debe considerar
que los datos disponibles sobre la Gltima medicién
de la pobreza multidimensional en México fueron
levantados durante el confinamiento causado por
el virus SARS-CoV-2. En este sentido, se espera
gue en los nuevos datos que seran presentados
préximamente se aprecie la recuperacion del estado.

Asimismo, debido a los altos valores de las
lineas base, los esfuerzos deben redoblarse para
generar mejores oportunidades y condiciones
econdmicas para las personas que habitan en
la entidad, asf como resiliencia ante factores.
También, que las politicas pUblicas para reducir la
pobreza y carencias deben aprovechar sinergias
con otros niveles de gobierno y focalizarse aln
mas en las regiones con mayores desventajas.

Acciones realizadas

Meta 1.4 Garantizar que todos los hombres
y mujeres, en particular los pobres y los mas
vulnerables, tengan los mismos derechos a
los recursos econémicos, asi como acceso
a los servicios basicos, la propiedad y el
control de las tierras y otros bienes, la
herencia, los recursos naturales, las nuevas
tecnologias y los servicios econémicos,
incluida la microfinanciacion.

« Se beneficid al 66% de la poblacién en
situacion de pobreza, lo que representa
un total de 7 mil 630 personas de 137
municipios mediante los Programas
Cuarto Dormitorio, Cuarto Dormitorio con
Bafio, y Cuarto Dormitorio con Cocina, asi
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como el Programa Hacer Vivienda, Hacer
Futuro, durante los afios 2019 y 2022.

e Los Programas Techos Firmes, Muros
Firmesy Pisos Firmes, ejecutados en 2019
y 2022, beneficiaron a 14 mil 516 personas
en situacion de pobreza en 74 municipios.

« En 2021, se beneficié a 11 mil 116 personas
en condiciones de pobreza, con la entrega
de pintura, tinacos, luminarias, paquetes
de  materiales para  construccién,
calentadores solares, laminas para techo
y paquetes de focos ahorradores.

« Se brindé asistencia legal y asesorias
juridicas gratuitas, a 234 mil 688 personas
en situacion de pobreza mediante 354
jornadas, desde el 2015 al 2022.

Meta 1.5 Fomentar la resiliencia de los
pobres y las personas que se encuentran en
situaciones vulnerables y reducir su exposicion
y vulnerabilidad a los fenémenos extremos
relacionados con el clima y a otros desastres
economicos, sociales y ambientales.

« En 2016, se concretd la reconstruccion de
65.45 kilbmetros de carreteras afectadas
en 5 municipios, en beneficio de 72 mil 407
personas.

« En 2017, se construyeron 260 viviendas con
servicios basicos salvaguardando el derecho
a unavienda digna.

« A la par, en 2017, se reconstruyeron 21.6
kilbmetros en la Carretera la Ceiba-La
Union y el Puente el Tepetate, afectadas
por las lluvias, beneficiando a 107 mil 295
personas de 7 municipios.

« Se habilitaron y repararon 7.25 kilémetros
de caminos afectados por derrumbes
durante el 2020, en el Puente el Sifon, las
carreteras Tlaola-Tlapacoya y Coxcatlan-
Coquitlan, beneficiando a 67 mil 201
personas de 4 municipios.

« Se realizé en 2022, la construccion de 2
puentes, en los municipios de Tlapacoya
y San Felipe Tepatlan mismos que
presentaban dafios graves debido a las
lluvias severas.



9.1.2 Hambre cero

HAMBRE
CERO

Implica terminar con todas las formas de hambrey
desnutricion a través de la accesibilidad a la ali-
mentacién nutritiva y suficiente para la poblacion.
Se integra de 8 metasy se da seguimiento a 10 indi-
cadores incorporados en el SIODS; a continuacion,
se presentan los indicadores mas relevantes que da
seguimiento la entidad.

({4

‘ ANO DE LA
o VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE EL ANO BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Porcentaje de la CONEVAL. 2016 2370 2020 30.80 Menor es mejor
poblacién con carencia Medicién
por acceso a la multidimensio-
alimentacién en el nal de la pobreza.
Estado de Puebla
Porcentaje de la INEGI. Estadisticas 2018 130 2021 0.90 Menor es mejor
mortalidad asociada a de mortalidad.
la desnutricion en el
Estado de Puebla

J

Encontraste, de acuerdo conlas estadisticas
de mortalidad del INEGI en 2018, el 1.30%
de las muertes en la entidad se asociaban
a causas de desnutricién. Para 2021, la cifra
disminuyé a 0.90%, situacion que significo
una reduccion de 0.40 puntos porcentuales.

De acuerdo con la Comision Econdmica para
Ameérica Latinay el Caribe (CEPAL), la produccién
de alimentos es superior en comparacion
con la demanda de la poblacién. Sin embargo,
persiste un problema en la desigualdad de
acceso a bienes alimentarios de calidad y el
equilibrio de calorfas y nutrientes. El ODS 2,
compuesto por 8 metas, busca avanzar hacia
un sistema alimentario sostenible en el que
se suministre comida nutritiva con dietas bien
balanceadas para todas las personasy se cuiden
los ecosistemas. En el Estado de Puebla, 10
indicadores dan seguimiento al cumplimiento
de este ODS en el SIODS de manera periddica y
con cifras para los distintos niveles de gobierno.

Ensuma, estosresultados sugieren evaluarlas
politicas instrumentadas hasta el momento
y reconocer aquellos avances logrados en la
entidad, particularmente en las zonas mas
vulnerables como la Sierra Negra.

Accionesrealizadas

Segln los datos de la Medicion Multidimensional
de la Pobreza en México elaborada por el
CONEVAL en 2016, 23.70% de la poblacion
presentaba carencia por acceso a la alimentacion
en la entidad, y para el 2020, este valor aumenté
a 30.8%, lo que significé un incremento de 7.1
puntos porcentuales. Sin embargo, como en el
ODS 1, es primordial considerar que este valor se
levantd durante el confinamiento causado por
el virus SARS-CoV-2 y la crisis econémica que
desencadend el choque externo, por lo que se
espera una recuperacion en la préxima medicion.

Meta 2.1 Poner fin al hambre y asegurar
el acceso de todas las personas, a una
alimentacion sana, nutritiva y suficiente
durante todo el aiio.

e Con el Programa de Calidez
Sustentable, ejecutado en 2019 y
2022, se beneficiaron 16 mil personas
con la entrega de 480 mil litros de
productos lacteos en 56 municipios;
y 67 mil 457 personas con el



Programa Integral Alimentario en 105
municipios, entregando a cada uno
12 litros de producto ldcteo anual.

e En 2021y 2022, se beneficiaron a 12 mil
55 personas en 101 municipios con la
instalacion delos médulos del Programa
Integral  Alimentario en  hogares
destinados al cultivo de hortalizas y cria
de gallinas, peces y conejos.

e De acuerdo a la Estrategia Integral de
AsistenciaSocial, AlimentacionyDesarrollo
Comunitario (EIASADC); en el afio 2015
se contaba con 2 mil 330 comedores
infantiles en su modalidad caliente y para
el afo 2022 se contaba con 2 mil 591, se
puede decir que hubo un aumento del 11%
en desayunadores calientes.

« En el 2020, se beneficiaron a un
millén 962 mil 484 personas con la
entrega de despensas familiares
durante la pandemia causada por
el virus SARS-Cov-2, mediante el
Programa Puebla Contigo.

e De 2020 a 2022, se brindaron 109
mil 540 suplementos alimenticios
a mil 398 personas infantes en 5
municipios por medio del Programa
de Formacién Nutricional Pedidtrica.

Meta 2.4 Asegurar la sostenibilidad de los
sistemas de produccion de alimentos y
aplicar practicas agricolas resilientes que
aumenten la productividad y la produccion,
contribuyan al mantenimiento de los
ecosistemas, fortalezcan la capacidad
de adaptacion al cambio climatico, los
fenomenos meteoroldgicos extremos, las
sequias, las inundaciones y otros desastres,
y mejoren progresivamente la calidad del
sueloy la tierra.

« Como consecuencia de las
afectaciones del Huracdn Grace en
2021, se entregaron apoyos en especie
a 20 mil 378 familias de 68 municipios.

e De 2016 a 2022, a través de asistencia
técnica se apoyaron a 161 mil 501
personassobreelusodeherramientas
técnicas de sembrado y cultivo.

e En el mismo periodo, se apoyaron a
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65 mil 813 personas en el manejo
agronémico de insumos y fenoldgico
de cultivos como parte de los
programas enfocados a incrementar la
productividad agricola y los ingresos de
las personas productoras de alimentos.

Con la rehabilitacién de caminos
de conexion en 161.2 kilometros de
16 municipios, entre 2021y 2022, se
beneficiaron a 349 mil 215 personas
reduciendo el tiempo de traslado y
favoreciendo el riego de cosechas.

Para impulsar la produccién agricola,
serealizaron 6 obras de construccion,
rehabilitaciéon y ampliacién de rastros
en 2 municipios en 2021 y 2022, en
beneficio de 658 mil personas.




9.1.3 Salud y Bienestar

SALUD
YBIENESTAR

4

Tiene como fin garantizar una vida sana y promo-
ver el bienestar de todas las personas, sin importar
su edad o condicion. Se compone de 13 metas y se
da seguimiento a 14 indicadores a través del SIODS,
presentando los mas relevantes a continuacion

ANO DE LA \
Y VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE EL ANO BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Porcentaje de la CONEVAL. 2016 17.40 2020 32.00 Menor es mejor
poblacién con carencia ~ Medicion
por acceso a los multidimensio-
servicios de salud en el nal dela
Estado de Puebla pobreza.
Personal médico de INEGI. 2018 1.67 2021 1.62 Mayor es mejor
las instituciones del México en cifras.
sector publico de
salud en el Estado de
Puebla por cada mil
personas.
Esperanza de vida al INEGI. 2015 74.30 2022 75.10 Mayor es mejor
nacer en el Estado de Esperanza de vida
Puebla al nacer por
entidad federati-
\ - j
En las Ultimas décadas, se han tenido Seglin la Mediciéon Multidimensional de la

importantes progresos en el aumento de la
esperanza de vida y la reduccion de algunas
de las causas mas comunes de mortalidad
infantil y materna, y de otros padecimientos
como la malaria, tuberculosis o enfermedades
transmisibles. Sin embargo, sigue habiendo
grandes desaffos relacionados con el acceso
a servicios de salud de calidad para todas las
personas y la erradicacién de una amplia gama
de enfermedades.

La pandemia causada por el virus SARS-
CoV-2, que inici6 en 2020, mostrd necesidades
importantes en los tratamientos y servicios
esenciales de salud. El ODS 3, compuesto por
13 metas, busca garantizar una vida saludable
y promover el bienestar de todas las personas
a lo largo de su ciclo de vida. En la entidad, el
compromiso con la salud ha sido firme y el
monitoreo de los avances y retrocesos en el
cumplimiento de este ODS se lleva a cabo por
medio de 14 indicadores incluidos en el SIODS.

Pobreza en México elaborada por el CONEVAL,
en el 2016, el porcentaje de poblacién con
carencias por acceso a servicios de salud fue
de 17.40%, sin embargo, para 2020, dicha cifra se
incremento a 32.00%, equivalente a un aumento
de 14.6 puntos porcentuales.

Por otra parte, de acuerdo con los datos de
México en Cifras del INEGI, en 2018, la razén del
personal médico en las instituciones del sector
publico de salud obtuvo un valorde 1.67 por cada
mil personas, mientras que para 20271 ocurrié una
disminucion a 1.61 por cada mil personas.

Teniendo conocimiento de la informacion que
se presenta, es evidente que persisten desafios
para brindar un acceso integral y universal a
toda la poblacion a los servicios de salud, asi
como para garantizar una cobertura Optima
del personal médico; existe también un area de
oportunidad para mejorar la accesibilidad de los
servicios y del personal en materia de salud.



Por otro lado, es importante resaltar que, de  Del periodo de 2015 a 2022, se otorgaron un

acuerdo con la base de datos Esperanza de Vida millén 481 mil 630 consultas y atenciones
al Nacer por Entidad Federativa hecha por el pre hospitalarias de urgencias obstétricas a
INEGI, entre 2015 y 2022, aumentd la esperanza mujeres embarazadas.
de vida al nacer al pasar de 74.30 a 75.10 afios
gracias a los esfuerzos que se realizaron en el e En el mismo periodo, se brindé atencién
area de la salud publica (véase grdfica 2). a 12 mil 793 mujeres embarazadas en
hospitales especializados.
Grdfica. Esperanza de vida al nacer por afio, 2015-2022 e De 2015 a 2022, se impartieron 9 mil 688
(Porcentaje) talleres de sensibilizacién beneficiando a

75.10 34 mil 252 mujeres embarazadas.

e Se brindaron 469 mil 187 complementos
alimenticios, hierro 'y dcido  fdlico,
beneficiando a un millén 584 mil mujeres, en
4 ejercicios fiscales: 2016, 2020, 2021 y 2022.

Meta 3.2 Poner fin a las muertes evitables de
recién nacidos y de nifios menores de 5 afios.

« Con el objetivo de disminuir las
enfermedadesenlanifez, de2015a2022,
se realizaron 16 millones 607 mil 546
actividades, entre las que se incluyen

Fuente: INEGI. Esperanza de vida al nacer por entidad federativa. cap_ac:tgc:ones, entrega de IﬂSU!’ﬂOS,
Gp/lCClCIOﬂ de vacunas y otorgam/ento

. . de consultas (véase grdfica 3).

e Para promover la atencién oncolégica

74.30

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Meta 3.1 Reducir la tasa mundial de y cardiovascular para las personas
mortalidad materna a menos de 70 por cada infantes, en 2022 se inici6 Ia
1000 nacidos vivos. construccion de las Unidades de
Oncologia y Cardiologia en el Hospital

Grdfica 3. Actividades realizadas para disminuir las para el Nifio Poblano.

enfermedades en la nifiez, 2015-2022.

Dosis de vacunas

Suplementos como
leche materna, suerosy
complementos alimenticios

3,173,602

Atenciones de primer, segundoy
tercer nivel como consultas,
tamizajes, estudios de laborato-
rio, cirugias y quimioterapias

1,758,987

Fuente: Elaboracion
. . .. propia con informacién
Capacitaciones para la deteccién de la Secretaria de

temprana de enfermedades Bienestar.

respiratorias y diarreicas



aplicacién de vacunas a niAas
de 9 a 11 afios, talleres, pldticas
de sensibilizacion y adopcién de
métodos de planificacién familiar.

Meta 3.4 Reducir en un tercio la mortalidad
prematura por enfermedades no transmisibles.

e De 2015 a 2022, se realizaron un total
de 26 millones 80 mil 33 pruebas de
diabetes mellitus, hipertension arterial,
sobrepeso y obesidad, deteccion
de cdancer de mama y consultas
psicoldgicas.

Meta 3.6 Para el 2020, reducir a la mitad el
nimero de muertes y lesiones causadas por
accidentes de trafico en el mundo.

Meta 3.3 Poner fin a las epidemias del SIDA,

la tuberculosis, la malaria y las enfermedades » Se otorgaron 259 mil 926 servicios de
tropicales desatendidas y combatir la hepatitis, atencion médica, de 2019 a 2022, para
las enfermedades transmitidas por el agua y disminuir la mortalidad por accidentes;
otras enfermedades trasmisibles. entre los servicios se incluyeron
capacitaciones a 41 mil 98 personas en

e Con la finalidad de  prevenir temas de seguridad vial.

enfermedades como el dengue
el colera se ejecutaron 95 mil 205
acciones en 2015 y 2018.

1. Eliminacién de 20 mil 253 toneladas
de cacharro

2. Nebulizacién especial de insecticida
para evitar la proliferacién del
transmisor de dengue, zika y
chinkungufa.

3. Desinfeccién por cloracién en la red
municipal de drenaje

4. Encalado de dreas de descarga de
agua residual

5. Saneamiento bdsico contra el célera

6. Servicios de desazolve

7. Toma de hisopos rectales

e Sellevaron a cabo de 2015 a 2022, 228
mil 167 pruebas para la deteccion de
Virus dela Inmunodeficiencia Humana
(VIH), ademds, para su prevencién se
distribuyeron 5 millones 937 mil 439
preservativos en los 21/ municipios
del estado.

e Durante el periodo de 2015 a 2022, se
implementaron 488 mil 160 acciones
de prevencion y atencion a la
poblacién entre las que se encuentran
consultas, orientaciones, detecciones
del Virus de Papiloma Humano (VPH),
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Meta 3.8 Lograr la cobertura sanitaria
universal, incluida la proteccién contra los
riesgos financieros, el acceso a servicios
basicos de salud de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas inocuos, eficaces,
asequibles y de calidad para todos.

e En mayo de 2022 comenzé a
operar en Puebla el quiréfano
itinerante, Unico a nivel mundial,
el cual se instalé aleatoriamente
en 25 lugares diferentes entre
comunidades, localidades, juntas
auxiliares y colonias consideradas
con alto grado de marginacion.
Ademds de forma complementaria
se instalan modulos de atencion
médica para consulta general,
dental, pedidtrica, vacunacidn,
ginecoldgica, oftalmoldgica,
detencién de enfermedades de
transmision sexual, control de
glucosae hipertensidon arterial, entre
otros. En 7 meses, se realizaron 601
operaciones de minima invasion.

e Para lograr la cobertura sanitaria
universal 'y promover el acceso a
los servicios de salud de calidad en
instalaciones adecuadas, en 2020, se
rehabilitaron 14 espacios de salud, entre
los que se encuentran el Hospital para
el Nifio Poblano y 11 sitios del Sistema
Estatal para el Desarrollo Integral de la
Familia (SEDIF).

e Con la intencion de proteger a la
poblacién ante riesgos sanitarios, de
2015 a 2022, se llevaron a cabo 170 mil
99 acciones de vigilancia sanitaria, entre
las que destacan las determinaciones
del cloro residual libre y reportes a la
Comisiéon Federal para la Proteccion
contra Riesgos Sanitarios (COFEPRIS).

» Entre 2020y 2022, se pusieron en marcha
20 Centros Preventivos de Bienestar, los
cuales ofrecen servicios de consulta
médica general y farmacia, Optica,
servicios dentales y andlisis clinicos,
beneficiando a 296 mil 315 personas de
50 municipios.
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 Se inicio la rehabilitacién y ampliacion
del Hospital Municipal de Tehuacdn y del
Hospital Psiquidtrico Dr. Rafael Serrano
en el municipio de Puebla, en 2021.

e Se rehabilitaron 5 hospitales en 4
municipios, durante 2021, entre los
que destaca el Hospital de la Mujer y
Neonatologia de Tehuacan, asi como
el Hospital Comunitario de Pahuatldn.

Meta 3.a Fortalecer la aplicacion del
convenio Marco de la Organizaciéon Mundial
de la Salud para el control del tabaco en
todos los paises, segun proceda.

e Del 2015 a 2022, se llevaron a cabo 8
mil 268 acciones de acreditaciones a
espacios libres de humo de tabaco y
verificaciones a establecimientos.

Meta 3.c Aumentar sustancialmente la
financiacion de la salud y la contratacion,
el desarrollo, la capacitacion y la retencion
del personal sanitario en los paises en
desarrollo, especialmente en los paises
menos adelantados y los pequeiios estados
insulares en desarrollo.

e De 2015 a 2022, se capacité a 169 mil
906 profesionales de la salud en temas
de salud mental, donacidn, trasplantes,
prevencion de accidentes.

Meta 3.d Reforzar la capacidad de todos los
paises, enparticularlos paisesendesarrollo,
en materiade alertatemprana, reducciéonde
riesgos y gestion de los riesgos para la salud
nacional y mundial.

e Se publicé en 2021, el Decreto en el
que se expide la Ley de Salud Mental
del Estado de Puebla, garantizando el
acceso a los centros, bienes y servicios
de salud en condiciones de igualdad.



9.1.4 Educacion de calidad

EDUCACION
DE CALIDAD

Busca garantizar una educacion inclusiva, equitati-
va y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos. EI ODS
se compone de 10 metas y se integra por 5 indica-

dores incluidos en el SIODS, se presentan los indi-
cadores mas relevantes

~

‘ ANO DE LA
= VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE EL ANO BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Porcentaje de la INEA.Rezago 2015 4320 2020 37.70 Menor es mejor
poblacién en rezago Educativo por
educativo en el Estado Entidad Federativa.
de Puebla
Afos promedio de INEGI. .
escolaridad en el Encuesta Intercensal 2015 849 2020 916 Mayor es mejor
Estado de Puebla y Censo de Poblacién
y Vivienda.
NuUmero de escuelas SEP. Registros 2018 15,158 2020 14,295 Mayor es mejor
totales en el Estado administrativos.
de Puebla

J

En Puebla las oportunidades de educaciéon han
mejorado en todos los niveles, sobre todo para las
nifias y mujeres. Por lo que se continla centrando
los esfuerzos y recursos para disminuir el rezago
educativo y garantizar que todas las personas en
edad escolar asistan a la escuela y obtengan una
educacion de calidad, elemento clave para acabar
con la pobreza y potencializar el crecimiento
economico. EI ODS 4 se compone de 10 metas y
busca garantizar una educacion de calidad para
todas las personas con el propdsito de mejorar su
calidad de vida y lograr un desarrollo sostenible. El
seguimiento a este ODS se brinda por medio de 5
indicadores estratégicos incluidos en el SIODS y
monitoreados para toda la entidad, asf como para
SUS Municipios y regiones.

Segln la Medicion Multidimensional de la
Pobreza en México elaborada por el CONEVAL,
entre 2016 y 2020, se redujo el rezago educativo
en 6.2 puntos porcentuales, al pasar del 43.20%
al 37.00% lo que significd que el 62.300% del
total de la poblacién de 15 afios o mas de edad
en la entidad alcanzaréa el nivel educativo basico
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promedio. Esta cifra demuestra los esfuerzos de
las politicas publicas en el ambito educativo.

Por otro lado, de acuerdo con los datos de la
Encuesta Intercensal y el Censo de Poblacion y
Vivienda del INEGI, durante el periodo de 2015 a
2020, la poblacion de 15 afios y méas incrementé
los afios promedio de escolaridad al pasar de
8.49 a 9.16, lo que equivale alcanzar la educacién
basica terminada.

Segln datos de la Secretarfa de Educaciéon
Publica de la entidad, entre el periodo que
abarca de 2018 al 2020, marcado por el inicio de
la pandemia causada por el virus SARS-CoV-2, se
tuvo un decremento del 6% en el nimero total
de escuelas, al pasar de 15 mil 158 a 14 mil 295
escuelas respectivamente. Estos indicadores,
con resultados mixtos, invitan a evaluar los
progresos y rezagos sobre todo en las zonas
mas en desventaja del Estado y concentrar los
esfuerzos en disminuir la brecha en el acceso de
oportunidades educativas.



Accionesrealizadas

Meta 4.1 De aqui a 2030, asegurar que
todas las nifias y todos los nifios terminen
la ensefianza primaria y secundaria, que
ha de ser gratuita, equitativa y de calidad
y producir resultados de aprendizaje
pertinente y efectivo.

e De 2015 a 2022, se entregaron 37
millones 680 mil 275 libros de texto
gratuitos a estudiantes.

« En el mismo periodo, se otorgaron
4 millones 915 mil 456 uniformes
escolares gratuitos y un millén 481 mil
141 pares de calzado para el alumnado
de escuelas publicas de nivel basico.

e También, en los 8 afos reportados,
para favorecer la simplificacién de
trdmites, se emitieron por internet
2 millones 182 mil 697 certificados
digitales de primaria y secundaria.

Meta 4.3 De aqui a 2030, asegurar el
acceso igualitario de todos los hombres
y las mujeres a una formacion técnica,
profesional y superior de calidad, incluida la
ensefanza universitaria.

« Se beneficiaron a 493 estudiantes a
través del Programa de Estudios para
el Intercambio Internacional, Alto
Desempefio Académico y Emprendedor
de Universitarios, implementado en
2015, 2016 y 2021.

Meta 4.4 De aqui a 2030, aumentar
considerablemente el nimero de jovenes
y adultos que tienen las competencias
necesarias, en particular técnicas y
profesionales, para acceder al empleo, el
trabajo decente y el emprendimiento.

« Seimpartieron, de 2015 a 2022, cursos a
220 mil 336 personas en 173 Centros de
Capacitaciony Desarrollo, paraimpulsar
su insercion en el dmbito laboral y
mejorar su situacién econémica.

e Con el Modelo de Emprendedores para
la Educaciéon Media Superior, aplicado
de 2016 a 2019, se fortalecieron las
habilidades en liderazgo, empatia y
trabajo en equipo en mil 979 estudiantes.
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Meta 4.5 De aqui a 2030, eliminar las
disparidades de género en la educacion
y asegurar el acceso igualitario a todos
los niveles de la ensefianza y la formacion
profesional para las personas vulnerables,
incluidas las personas con discapacidad, los
pueblos indigenas y los nifios en situaciones
de vulnerabilidad.

« Como parte del Programa Beca a un
Nifio Indigena instrumentado de 2015 a
2022, y para evitar la desercién escolar, se
entregaron 20 mil 800 paquetes escolares.

« En apoyo a estudiantes en riesgo
de abandono escolar y embarazo
adolescente, se puso en marcha el
Programa en Buen Plan Abraza tus
Suefios, implementado en 2015 y 2016,
atendiéndose a 45 mil 525 personas
estudiantes de 8 municipios.

Meta 4.6 De aqui a 2030, asegurar que todos
los jovenes y una proporcion considerable
delos adultos, tanto hombres como mujeres,
estén alfabetizados y tengan nociones
elementales de aritmética.

« De 2015 a 2022, se contribuyé a la
educacion de 229 mil 397 personas
jovenes y adultas, mediante el
desarrollo de las habilidades bdsicas
de lectura, escritura y cdlculo
favoreciendo a la disminucién de los
indices de analfabetizacién.

Meta 4.7 De aqui a 2030, asegurar que todos
los alumnos adquieran los conocimientos
tedricos y practicos necesarios para
promover el desarrollo sostenible, entre
otras cosas mediante la educacion para
el desarrollo sostenible y los estilos de
vida sostenibles, los derechos humanos,
la igualdad de género, la promocion de una
cultura de paz y no violencia, la ciudadania
mundial y la valoraciéon de la diversidad
cultural y la contribucion de la cultura al
desarrollo sostenible.

e Se realizaron de 2015 a 2022, 709
acciones de educacion ambiental para
promover el desarrollo sostenible en
beneficio de 50 mil 534 estudiantes de
nivel basico.



e En el mismo periodo, 94 mil 711 estudiantes de todos los niveles educativos recibieron
capacitacién y acompafiamiento técnico, para fomentar buenas prdcticas en el dmbito rural.

Meta 4.a Construir y adecuar instalaciones
educativas que tengan en cuenta las
necesidades de los nifios y las personas con
discapacidad y las diferencias de género,
y que ofrezcan entornos de aprendizaje
seguros, no violentos, inclusivos y eficaces
para todos.

« Enlos 8 afios reportados, se atendieron
3 mil 421 planteles en las regiones
del estado mediante actividades
de construccion, rehabilitacion,
mantenimiento,  mejoramiento Y,
equipamiento bdsico y especializado.

e Se concluyeron en 2019, obras de
reconstruccion en 88 municipios en
los centros educativos dafiados por
el sismo de 2017, beneficiando a 139
mil 115 personas.

« Se reconstruyeron 7 planteles de nivel
bdsico, en 2019, dafiados por lluvias
severas y se rehabilitaron 37 espacios
educativos afectados por el Huracdn
Grace en 2021, en beneficio de 4 mil
599 personas.

Meta 4.b De aqui a 2020, aumentar
considerablemente a nivel mundial el
nimero de becas disponibles paralos paises
en desarrollo.

« Se otorgaron 65 mil 768 becas
para estudiantes en una situacion
de vulnerabilidad econdémica en
educaciéon preescolar, primaria y
secundaria oficiales, de 2015 a 2022.

Meta 4.c De aqui a 2030, aumentar
considerablemente la oferta de docentes
calificados, incluso mediantelacooperacion
internacional paralaformacion de docentes
en los paises en desarrollo, especialmente
lospaisesmenosadelantadosylospequeiios
Estados insulares en desarrollo.

e Durante el periodo de 2015 a 2022, se
capacitd a 482 mil 271 docentes para
mejorarlos procesos deaprendizaje de
infantes y adolescentes en contextos
de vulnerabilidad.

e Con el Programa Atenciéon de
Educacién Especial, de los 8 afios
analizados, exceptuando 2019; se
brindaron  platicas inclusivas



asesorias a docentes en beneficio de
107 mil 710 estudiantes.

« En 2019, se crearon la Maestria
en Desarrollo de Competencias
Integrales para Figuras Educativas
de Educacién Bdsica y Media
Superior (MACIE) y la Maestria
en Calidad de Educaciéon Bdsica
y Media Superior (MAC) en el
Instituto de Profesionalizacién del
Magisterio Poblano fortaleciendo las
competencias de 885 docentes.

e« Con la Estrategia Regreso Seguro
a Clases, implementada en
2021, después de las medidas de
prevencion por el virus SARS-CoV-2,
se rehabilitaron 480 espacios
educativos en 141 municipios de la
entidad en beneficio de 88 mil 641
estudiantes (véanse mapa 4).

Mapa 4. Cobertura del Programa Regreso a Clases.
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9.1.5 Igualdad de género

IGUALDAD
DE GENERO

Contribuye a garantizar uno de los derechos basi-
cos del ser humano a través del respeto, el acceso
igualitarioy la proteccion a la integridad de las per-
sonas. Se integra por 9 metasy se da seguimiento a

10 indicadores a través del SIODS. Se presentan los
indicadores mas relevantes para el Estado.

—{ NOMBRE

FUENTE

ANO BASE

VALOR EN
EL ANO BASE

ANO DE LA
MEDICION
MAS RECIENTE

VALOR
MAS RECIENTE

~N

TENDENCIA
DESEADA

Porcentaje de partici-
pacién laboral de las

mujeres en el Estado
de Puebla

INEGI.
Encuesta
Nacional de
Ocupaciény
Empleo.

2016

43.30

2022

4410

Mayor es mejor

Tasa de delitos de tipo
sexual y violencia
contra las mujeres por
cada 100 mil mujeres

SESNSP. Incidencia
delictiva del fuero
comun.

2018

59.09

2020

64.77

Menor es mejor

Tasa de informalidad
laboral de las mujeres
en el Estado de

INEGI.
Encuesta
Nacional de

2015

77.90

2022

70.59

Menor es mejor

Ocupaciény
Empleo.

erla

J

Los avances de las Ultimas décadas han permitido
que las mujeres cuenten con una representacion
paritaria y se acerquen a la igualdad de
oportunidades en la vida politica y econémica,
teniendo obstaculos que superar como la
discriminaciony violencia. El ODS 5, integrado por
9 metas, busca que mujeres y hombres disfruten
las mismas oportunidadesy derechos entodaslas
esferas de la vida. En el Estado de Puebla, existe
un total compromiso con la igualdad de género
y los avances en el logro de este ODS se miden
con 10 indicadores que son parte del SIODS y
se monitorean constantemente para la entidad,
regiones y municipios. Por ejemplo, el Gobierno
del Estado de Puebla ha centrado esfuerzos
en impulsar la igualdad de género en todos los
ambitos de la vida publica, contribuyendo al
empoderamiento de las mujeres y la creacion de
esquemas paritarios en diferentes rubros.

En 2018, la tasa de delitos de tipo sexual y de
violencia era de 59.09 por cada 100 mil mujeres,
para 2020 se vio incrementado este valor a
64.77 indicando un aumento de 9.61%; este dato

indicativo implica una interrelacion de otros
indicadores cualitativos y cuantitativos como la
perspectiva de seguridad y las propias relaciones
humanas, lo que coadyuva al incremento en la
tipificacion de los delitos en esta materia.

En cuanto a los datos de la Encuesta Nacional
de Ocupaciéon y Empleo (ENOE) del INEGI, en
2015, el porcentaje de participacion laboral de
las mujeres en el estado fue de 43.30%, 8 afios
después, se registro un ligero aumento de 44.10%,
equivalente a 0.5 puntos porcentuales. Asimismo,
de acuerdo con este mismo instrumento, en 2015
la tasa de informalidad laboral de las mujeres era
de 77.90%, mientras que para 2022 este valor fue
de 70.59%, con una reduccién equivalente a 7.31
puntos porcentuales, lo que indica una mejora en
sus condiciones laborales.

Por otro lado, en 2018, la tasa de delitos de tipo
sexual y de violencia era de 59.09 por cada 100
mil mujeres, para 2020 se vio incrementado este
valor a 64.77 indicando un aumento de 5.68
puntos porcentuales; este dato indicativo implica



una interrelacion de otros indicadores
cualitativos y cuantitativos, asf como al
incremento en la tipificacion de los delitos
en esta materia.

Accionesrealizadas

Meta 5.1 Poner fin a todas las formas de
discriminacion contra todas las mujeres y las
nifnas en todo el mundo.

e A partir del afio 2016 y hasta 2022, se
impulsé la certificacion en la Norma
Mexicana ~ NMX-R-025-SCFI-2015  en
lgualdad Laboral y No Discriminacion,
a fin de lograr incorporar la perspectiva
de género, la igualdad laboral y la no
discriminacion, por lo que, de las 56
Unidades de Igualdad Sustantiva, 14
se certificaron y 20 se encuentran en
proceso de certificacién (véase grdfica 4).

Grdfica 4. Certificaciones en la Norma Mexicana
NMX-R-025 en Igualdad Laboral y No
Discriminacion, 2016-2022.

75.00%

M Unidades de Igualdad Sustantiva B Certificaciones

Nota: El porcentaje corresponde a la proporcién de dependencias y
entidades que estdn certificadas en la Norma Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015 con relacién al nimero de Unidades de Igualdad Sustantiva
(UNIS) existentes en el ejercicio 2022.

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Secretaria de
Bienestar.

e De 2018 a 2022, se amplié la cobertura
de los Centros de Justicia para Mujeres
con la apertura de oficinas en los
municipios de Tehuacdn y Acatlan en
beneficio de 45.5% de las mujeres en el
Estado victimas de violencia en razén
de género. En total, se proporcionaron
10 mil 245 asesorias juridicas, 11
mil 490 apoyos psicolégicos, 7 mil
267 entrevistas iniciales, 4 mil 886
orientaciones meédicas, 3 mil 492
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empoderamientos, 310  primeros
auxilios psicoldgicos, 141 despensas y
mil 662 servicios de ludoteca.

Meta 5.2 Eliminar todas las formas de violencia
contra las mujeres y las nifias en los ambitos
publico y privado, incluidas la trata y la
explotacion sexual y otros tipos de explotacion.

e De2015a2022,enelCentroIntegral de
Atencion alas Mujeres en Situacion de
Violencia de la capital, se atendieron
a 90 mil 525 mujeres, mediante 213
mil 154 servicios; ademds se otorga
atencién telefénica por medio de la
linea TELMUJER los 365 dias del afio,
las 24 horas del dia, lo que permitié
orientar y apoyar a mujeres en todos
los municipios de la entidad. (véase
grdfica 5).

Grdfica 5. Servicios proporcionados a mujeres en
situacion de violencia, 2015-2022.

65,569

51,596

22,438

18,968 17,843
12,434 15,026
] . .
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Fuente: Secretaria de Igualdad Sustantiva.

e Se instalé un refugio en la capital
poblanacomoespacioseguroylibrede
violencia en el afio 2017, beneficiando
a 183 mujeres acompafiadas con sus
hijas e hijos, con un total de 2 mil 696
atenciones.

e De 2015 a 2022, se atendieron a 50 mil
243 mujeres en los Centros para el
Desarrollo de las Mujeres, que tienen
como objetivo acercar servicios,
programas, apoyos y acciones
enfocados a las mujeres, ofrecidos
por instituciones de los 3 niveles de

gobierno (véase mapa 5).



Mapa 5. Ubicacion de los Centros para el Desarrollo de de Violencia del Estado de Pueblq,
las Mujeres, Periodo 2022. en la que se dispuso una definicion
de alerta de violencia de género.
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e De 2017 a 2022, la Unidad de
Atencién Inmediata a las Mujeres
(UDAIM), realiz6 13  mil 951
actividades de proximidad, 4 mil
446 auxilios y atenciones, mil 249
alertas para personas jueces, 688
acompafamientos juridicos, y un

: millén 322 seguimientos juridicos

en beneficio de 4 mil 400 mujeres

_ ysus familias.
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de las Mujeres

e
= e

et

Meta 5.4 Reconocer y valorar los

cuidados y el trabajo doméstico

no remunerado mediante la
= prestacion de servicios publicos,
infraestructuras y la formulacion
de politicas de proteccion social,
y promoviendo la responsabilidad
compartida en el hogar y la familiar,
segun proceda en cada pais.

« En una suma de esfuerzos
multiactor, por medio del
Banco de Alimentos Cdritas, de
2020 a 2022, se entregaron 3
millones 903 mil 554 paquetes
alimentarios, beneficiando a
172 mil 917 personas de grupos
vulnerables en 117 municipios.

R ks e o et e e e El Programa Comer en Familia

R S T 2 3 Bt e T aplicado de 2020 a 2022,
gt \ = AAIBER e capacité a mil 605 personas
cuidadoras del hogar con
Fuente: Secretaria de Igualdad Sustantiva. form acién nutricional en
beneficio de 6 mil 901 personas.
« En materia legislativa se
instrumentaron las siguientes
acciones: Meta 5.5 Asegurar la participacion plena
y efectiva de las mujeres y la igualdad
> En 2015 se tipificé la tentativa de de oportunidades de liderazgo a todos
feminicidio en el Cédigo Penal Estatal, los niveles decisorios en la vida politica,
armonizdndolo al Cédigo Federal. economicay publica.
> En 2019 se reformaron y adicionaron « En 2022, se conformaron 56 de 90
diversas disposiciones de la Ley Unidades de Igualdad Sustantiva
para el Acceso de las Mujeres a una que representan el 62% de las
Vida Libre de Violencia del Estado de dependencias y organismos de la
Puebla, privilegiando la seguridad de APE, encargadas de institucionalizar
las mujeres y regulando las érdenes de la perspectiva de género al interior
proteccién de emergencia familiar. del aparato gubernamental.

> En 2021, se reformé la Ley para el
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre IIIIII IIIIIIIIII
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e Durante el periodo de 2015 a 2018,
se entregaron 64 mil 155 apoyos
mediante el Programa Apoyo
Productivo para la Mujer Poblanag,
buscando su  empoderamiento
econdmico y social.

« En 2022, se instalaron Unidades de
Atencidn a la Mujer (UMA) brindando
18 mil 925 servicios especializados
en 10 municipios.

Meta 5.a Emprender reformas que otorguen a
la mujer el derecho en condiciones de igualdad
a los recursos econémicos, asi como el acceso
a la propiedad y al control de la tierra y otros
bienes, los servicios financieros, la herencia y
los recursos naturales, de conformidad con las
leyes nacionales.

e En 2020, se reformé el articulo 10 de
la Ley para la Igualdad entre Mujeres
y Hombres del Estado de Puebla en
favor de la eliminacién de la brecha
salarial.

e En 2022, se operaron 20 redes
del Programa Redes de Mujeres
Constructoras de Paz (MUCPAZ)
en 13 municipios, en beneficio de
jefas de familias, comerciantes vy
emprendedoras.

« Se beneficié a 977 mujeres durante
los ocho afios reportados, con
programas de emprendimiento
de transformacién con productos
agropecuarios,  elaboraciéon  de
conservas, procesado de ldcteos;
elaboraciéon de vinos, licores de
frutas y artesanias.

e La Universidad Tecnoldgica de
Huejotzingo, durante los 8 afos,
capacitd 180 mujeres productoras
del campo de 8 municipios para la
transformacién y conservaciéon de
20 productos agroindustriales a
partir de amaranto, carne y tejocote.
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Meta 5.b Mejorar el uso de la tecnologia
instrumental, en particular la tecnologia de
la informacion y las comunicaciones, para
promover el empoderamiento de la mujer.

e El Programa de Capacitacion para el
Desarrollo de Habilidades de Ciencia,
Tecnologia, Ingenieriay Matematicas
para Nifias, Adolescentes y Mujeres
ejecutado desde 2017, conté con
la participacion de 100 nifias y
100 mujeres de 55 municipios,
incentivandoelusodelastecnologias
de la informacién.

Meta 5.c Adoptar y fortalecer politicas
acertadasyleyesaplicables parapromover
laigualdad de géneroy el empoderamiento
de todas las mujeres y las nifias en todos
los niveles.

e En 2019, se reformd la Ley Orgdnica
del Poder Legislativo para establecer
el principio de paridad de género
en la integracién de los d6rganos
legislativos, asi como de los 6rganos
técnicos-administrativos.

« Se beneficié, de 2017 a 2022, a 2 mil
63 personas infantes y adolescentes
en el Centro de Empoderamiento
Infantil, proporcionado 2 mil 881
atenciones psicoldgicas.

e Dentro del PED 2019-2024, se incluyd
el Programa Especial de Igualdad
Sustantiva y el Programa Especial
de Pueblos Indigenas, dirigidos a
transversalizar estrategias para la
atenciéon de las brechas en materia
de género y poblacién indigena.



Reflexiones de la esfera

La atencién puntual a la pobreza
requiere  la  colaboracion y el
compromiso continuo de los tres
niveles de gobierno, la sociedad civil, la
academia, las instituciones privadas vy
las organizaciones internacionales para
implementar estrategias y politicas
efectivas que aborden los aspectos
multidimensionales y promuevan el
desarrollo sostenible.

Para disminuir el hambre, el Gobierno
del Estado de Puebla ha incrementado
acciones que incluyen la implementacion
de programas integrales, la instalacion de
modulos domiciliarios para la produccion
de alimentos y la prestacion de asistencia
técnica para aumentar la productividad
agricola, reflejando la importancia de
fortalecer los esquemas de seguridad
alimentaria.

Por otra parte, en materia de salud se
han tomado medidas para ampliar su
cobertura, a través de la construccion
y rehabilitacion de espacios, vy
equipamiento de salud, ubicado en
zonas estratégicas, procurando ampliar
la atencién territorial para toda la
poblacién. Asimismo, se realizaron
acciones que permitieron salvaguardar la
salud de mujeres embarazadas, prevenir
la mortalidad materna y disminuir las
enfermedades en la nifiez.
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Por otro lado, en el tema de educacion, las
acciones implementadas por el Gobierno
del Estado de Puebla han tenido impactos
favorables en los indicadores seleccionados
para este objetivo, aumentando el promedio
de escolaridad y disminuyendo la desercion
escolary el rezago educativo.

Es prioritario enfocar esfuerzos que
permitan ampliar oportunidades en la vida
politica y econémica de las mujeres para
disminuir las brechas de la desigualdad
social, salvaguardar los derechos humanosy
concretar los esquemas paritarios en todos
los ambitos de la vida.

A pesar de las acciones realizadas, aun
subsiste la desigualdad de oportunidades en
la vida politica y econdmica de las mujeres y
se acentlan las brechas de la desigualdad
social. Sin embargo, existe un amplio
esfuerzo para lograr la igualdad de género y
buscar que mujeres y hombres disfruten las
mismas oportunidades y derechos en todos
los ambitos de la vida.

Por Ultimo, existen 6 indicadores en
positivodelos50DSqueintegranlaesfera,
por lo que se deben seguir promoviendo
solucionesy estrategias innovadoras para
alcanzar el cumplimiento de las 47 metas
de la A2030, que incluyan la participacion
delosdiferentes actoresdelasociedad, de
los 6rdenes de gobierno y la cooperacion
internacional.



8 metas

—

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

Y CONSUMO

1 PRODUCCION
RESPONSABLES

PLANETA

Garantizar un ambiente sano,
digno y con equidad que
satisfaga las necesidades de
generaciones presentes y
futuras.

1 ACCION

PORELCLMA | 5§ metas

4 12 metas




Banco de Alimentos Caritas de Puebla
Benemeérita Universidad Auténoma de Puebla
Instituto Tecnolégico Superior de Acatlan de Osorio
Instituto Tecnolégico Superior de Ciudad Serdan
Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan

Instituto Tecnolégico Superior de Venustiano Carranza

Universidad Anahuac

Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Ahuacatlan
Universidad Intercultural del Estado de Puebla-Huehuetla
Universidad Politécnica de Puebla

Universidad Politécnica Metropolitana de Puebla

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo

Instituto Tecnolégico Superior Libres

°

ACCIONES MAS
REPRESENTATIVAS

Reforma al articulo 12 de la CPELSP
para establecer el acceso al agua
como un derecho humano.

Reforma a la Ley para la Prevencion
y Gestion Integral de los Residuos
Solidos y Urbanos y de Manejo
Especial para el Estado de Puebla,
para prohibir la venta de plasticos
de un solo uso.

Programa de Infraestructura Indi-
gena beneficiando a mas de 65 mil
personas con la realizacion de 58
obras de agua potable, alcantarilla-
doy saneamiento.

Programa de Sistemas de Captaciony
Almacenamiento de Agua Pluvial
para Viviendas beneficiando a 12 mil
457 personas de 54 municipios.

Programa de Atencion a Siniestros
Agroclimaticos atiendiendo a 68 mil
555 personas para amortiguar los
efectos de los siniestros.

Instalacion de 9 estaciones fijas, 2
unidades moviles y un centro de
control en las zonas con mayor
grado de contaminacion de la presa
de Valsequillo.

Jornadas de reforestacion en una
superficie de 9 mil 764 hectareas, con
5 millones 865 mil 633 plantas.



9.2 Esfera Planeta

La esfera Planeta agrupa 5 ODS: 6 Agua
Limpia y Saneamiento, 12 Produccion vy
Consumo Responsables, 13 Accion por
el Clima, 14 Vida Submarina, y 15 Vida de
Fcosistemas Terrestres; los cuales, en
conjunto, a través de 46 metas, buscan
la proteccion de los recursos naturales
y el combate al cambio climatico para
asegurar un ambiente digno para las
futuras generaciones.

Esta esfera integra méas de 50 acciones
implementadas por el Gobierno del Estado
de Puebla, a través de la Secretaria de
Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable
y Ordenamiento Territorial; la Secretaria
de Desarrollo Rural; la Secretaria de
Infraestructura; asi como por la BUAP;
la Universidad Intercultural del Estado
de Puebla en Huehuetla; la Universidad
Interserrana  del FEstado de Puebla-
Ahuacatlan; el Instituto Tecnolégico
Superior de Acatlan de Osorio; el Instituto
Tecnolodgico Superior de Ciudad Serdan;
el Instituto Tecnoloégico Superior de
San Martin  Texmelucan; el Instituto
Tecnolégico  Superior de  Venustiano
Carranza; el Instituto Tecnologico Superior
de Zacapoaxtla; el Instituto Tecnoldgico
Superior Libres; la Universidad Politécnica
de Puebla; la  Universidad Politécnica
Metropolitana de Puebla; la Universidad
Tecnolégica de Huejotzingo y el Banco de
Alimentos Céritas Puebla. En conjunto,
estas acciones se vinculan con 19 metas
de las 46 que integran los 5 ODS, dando
seguimiento a 9 indicadores.

La A2030 convoca a un esfuerzo
multiactor para cuidar el planeta, toda
vez que los objetivos que aborda esta

esfera no pueden ser resueltos desde
la individualidad; en este sentido, las
personas y el sector privado son actores
clave en la instrumentacion de acciones
orientadas al cuidado medioambiental.

La preservacion del medio ambiente debe
ser una directriz y considerarse como un
derecho fundamental para el desarrollo
pleno de las personas; en este contexto,
ante la propension de la entidad a los
desastres naturales, la afectacion de los
recursos y la contaminacion de suelo, aire
y agua, se ha actuado de forma proactiva,
a través de la implementacion de acciones
que propicien el cuidado medioambiental
y contribuyan a disminuir la generacion de
desechos y a garantizar el acceso al agua.

En el mismo sentido, se promovié el uso
de practicas sustentables en empresas,
a través de la mejora y certificacion de
sus procesos, utilizacion de insumos no
contaminantes del medio ambiente vy
relaciones de responsabilidad entre los
agentes involucrados.

Puebla es un estado que se caracteriza por
la riqueza y variedad de sus ecosistemas,
por lo que la preservacion de estos ha
sido una prioridad, sobre todo a través de
acciones de concientizacion de la sociedad.
Mantener un equilibrio entre las actividades
econdmicas y sociales con el cuidado al
medio ambiente implica un gran reto, sin
embargo, de esto depende el desarrollo
pleno de las generaciones presentes vy
futuras, por lo que la estructuracion de
estrategias orientadas a esta causa es una
prioridad de gobierno.



9.2.1 Agua limpiay saneamiento

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

Busca garantizar el acceso universal al agua pota-
ble, segura y asequible para las personas a través
de esquemas de saneamiento, higiene y preserva-
cion. Se compone por 8 metas ademas se da segui-

miento en el SIODS a 8 indicadores, presentando
los mas relevantes.

‘ ANO DE LA
Y VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE EL ANO BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Porcentaje de la INEGI. Encuesta 2015 93.06 2020 96.28 Mayor es mejor
poblacién con acceso a Intercensal y
los servicios de agua Censo de
potable en la vivienda Poblaciény
en el Estado de Puebla Vivienda.
Municipios con INEGI. Censo
disponibilidad de Nacional de Gobier- 2017 206 2021 215 Mayor es mejor
agua de la red publica nos Municipales y
en el Estado de Demarcaciones
Puebla Territoriales en la
Ciudad de México.

J

El acceso al agua se ha constituido como un
derecho humano en México y el mundo, los
esfuerzos por que se encuentre disponible en
la forma y calidad necesaria deben continuar.
El agua libre de contaminacion, su adecuada
gestion, asl como los servicios de higiene
son indispensables para asegurar mejores
condiciones de igualdad y desarrollo.

Este ODS, compuesto por 8 metas, busca
garantizar la disponibilidad de agua, su gestion
sostenible y saneamiento para todas las
personas. Actualmente, el Estado de Puebla se
clasifica como una entidad con disponibilidad
media de agua en el palfs. Esto significa que la
disponibilidad hidrica, aunque no es escasa, es
limitada. Por ello, la entidad ha tenido un fuerte
compromiso con el ODS 6 y ha incorporado 8
indicadores en el SIODS para medir su progreso
en todas las regiones y municipios.

Segln datos de la Encuesta Intercensal y el
Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI,
en el afio 2015, el 93.06% de la poblacion del
estado contaba con acceso a servicios de agua

potable en sus viviendas. Para el afio 2020, se
incremento la cobertura a 96.28%, aumentando
3.22 puntos porcentuales el nimero de viviendas
que cuentan con el servicio para satisfacer el
consumo en el hogar.

Asimismo, de acuerdo con el Censo Nacional
de Gobiernos Municipales y Demarcaciones
Territoriales en la Ciudad de México del INEGI,
en el afio 2017, del total de municipios, 206
tenfan disponibilidad de agua de la red publica,
lo que representa una cobertura de 94.93%.
en el afio 2021, se observa que aumentaron
nueve municipios con disponibilidad de agua,
lo que representa un incremento de 4.14 puntos
porcentuales y una cobertura en 99.07%.
En conjunto, estos indicadores demuestran
avances en la cobertura del servicio de agua
potable, alcantarillado y saneamiento y, en
consecuencia, en el logro de este ODS. Sin
embargo, se reconoce que uno de los retos es
fortalecer la accesibilidad en los municipios que
todavia no se encuentran conectados a la red,
como: Santa Isabel Cholula y Xicotlan.



Accionesrealizadas

Meta 6.1 Lograr el acceso universal y equitativo
alaguapotableaunprecioasequible paratodos.
« A travées del Programa de

e En el 2017 se aprobd una reforma al Infraestructura Indigena, en 2017 y

articulo 12 fraccién VI de la CPELSP,
mediante la cual se protege el derecho
que tiene toda persona al acceso,
disposicion y saneamiento de agua
para consumo personal y doméstico
en forma suficiente, salubre, aceptable
y asequible.

| A

39 municipios
clasificados
como indigenas

\—/,
>

Fuente: Elaboracion propia

con informacién de
la Secretaria de
Infraestructura.

e Durante 2017 se
3 mil 858 metros de la red de
alcantarillado en colonias con
alto indice de marginacién en el
municipio de Puebla.

construyeron

En el periodo de 2015 y 2016 se
beneficiaron a mds de 4 millones
de personas, mediante 150 obras
hidricas. Ademds, se realizaron 45
obras para la ampliacién de 403.15
kilbmetros y la construccion de
156.68 kildmetros de sistemas de
agua potable en 19 municipios.

Esquema 10. Resultados del Programa de Infraestructura Indigena.

Programade
Infraestructura

Indigena

2018 se realizaron 58 obras de agua
potable, alcantarillado y saneamiento,
lo cual permitié proveer de servicios
bdsicos a mds de 65 mil personas
de 39 municipios clasificados
como indigenas y con alto grado de
marginacion (véase esquema 10).

nl

B

58 obras

de agua potable,

alcantarillado y
saneamiento

]

Beneficiando a
65 mil personas

)

54

e Mediante el

Programa de Agua
Potable, Drenaje y Saneamiento,
de 2017 a 2021 se construyeron 467
sistemas de agua potable y 483
sistemas de captacion de agua
pluvial en 26 municipios.

En el periodo 2017 a 2022, en el
municipio de Puebla y la zona
conurbada se realizé la ampliacion
de 46.924 kilometros de la red de
distribucion de agua potable.

De 2017 a 2019 se hicieron obras
de almacenamiento y suministro,
como la perforacién de un pozo
profundo y otras en 9 sitios como el
Parque Ecoldgico de la Revolucion



Mexicana, el Colector Carmelitas y
el Parque Puebla 2000, en beneficio
380 mil 786 personas.

Para beneficiar a 450 mil personas
de los municipios de Puebla y San
Andrés Cholula, en 2017 se construyod
la planta potabilizadora de agua
sulfurosa del Parque Lineal.

De 2015 a 2022, para garantizar
el acceso al agua en condiciones
salubres para su consumo y reducir

de Puebla-Ahuacatlan, elaboré un
proyecto de vaso captador, iniciativa
que beneficié a la regién con mayor
suministro de agua; ademds, serd

utilizado dentro de la institucion
en proyectos como el invernadero y
diferentes lineas de investigacion.

enfermedades causadas por la
presencia de microorganismos
y sustancias quimicas
se implementd el Programa Agua
Limpia, beneficiando a 4 millones
164 mil personas; con la entrega
de 919 equipos de desinfeccién, 154
mil 551 kilogramos de hipoclorito
de sodio, 27 mil 919 kilogramos de
hipoclorito de calcio y 20 mil 471
frascos de plata coloidal (véase el
esquema 11).

Meta 6.2 Lograr el acceso a servicios de
saneamiento e higiene adecuados y equitativos
paratodosyponerfinaladefecacionalairelibre,
prestando especial atencion a las necesidades
de las mujeres y las nifias y las personas en
situaciones de vulnerabilidad.

e En el periodo que se reporta,
se construyeron 6 plantas de
tratamiento de aguas residuales
en los municipios de Cuautempan,
Tepetzintla, Tuzamapan de Galeana,
Yaondhuac y Zoquiapan.

e Para contribuir al acceso al agua
potable y saneamiento, en 2022 la
Universidad Interserrana del Estado

Esquema 11. Resultados del Programa Agua Limpia, 2015-2022.

27,919
kg. de hipoclorito
154,551 de calcio 20,471
kg. de hipoclorito frascos de
de sodio plata coloidal

919
equipos de
desinfeccion |

4,164,000
personas
| beneficiadas

T

Programa Agua Limpia

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Secretaria de Infraestructura.



e Durante los afios 2015 a 2019 se
realizaron 79 obras de saneamiento
y drenaje que beneficiaron a 4
millones 120 mil personas; entre las
cuales destacan la ampliacién de
32.5 kilémetros de alcantarillado
sanitario en el municipio de Puebla
y 36.4 en el municipio de San Martin
Texmelucan; 6.4 kilbmetros y 2 plantas
de tratamiento de aguas residuales
en 4 municipios; la construccion de

4 colectores sanitarios en la capital
poblana; la ampliacién, construccion
y sustitucion de 164 kilémetros
de alcantarillado y drenaje en 20
municipios (véase mapa 6).

Por medio del Programa de Sanitarios
con Biodigestor para Viviendas, en
2020 se beneficié a 11 mil 606 personas
que habitaban en viviendas sin drenaje
en 22 municipios.

Mapa 6. Municipios atendidos con acciones de saneamiento y drenaje 2015-2019.
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Meta 6.3 Mejorar la calidad del agua reduciendo
la contaminacion, eliminando el vertimiento y
minimizando la emisién de productos quimicos
y materiales peligrosos, reduciendo a la mitad
el porcentaje de aguas residuales sin tratar y
aumentando considerablemente el reciclado y

> Limpieza de 2.37 hectdreas dentro y
fuera del cuerpo de agua, asi como en
los veneros superficiales.

> Acciones de reforestacién con la
participacién de 56 personas, en las
qgue se retiraron residuos pldsticos, en
beneficio de 45 mil 633 personas que

la reutilizacion sin riesgos a nivel mundial.

En 2018 se inici6 el rescate y
saneamiento de la presa de Valsequillo,
el cuerpo de agua mas grande del
estado, y la cuenca del Alto Atoyac, a
través de la remocion de lirio maduro
para evitar la sedimentacién de
contaminantes captados; la inyeccion
de ozono y oxigeno para oxidar agentes
contaminantes en el agua y el fondo; y
una camara ultravioleta para eliminar
las bacterias presentes en el agua.

En el mismo afo, se llevd a cabo
con el uso de tecnologia de punta y
la instalacién de 9 estaciones fijas,
2 unidades moviles y un centro de
control, distribuidas en las zonas con
mayor grado de contaminacién®.

Con la finalidad de conservar los
cuerpos de agua de la entidad, el
Gobierno del Estado de Puebla, con
la participacién de los municipios de
Zinacatepec, San José Miahuatldn
y Coxcatlan, en 2021 se realizaron 4
jornadas para la recuperacion del
ojo de agua La Ciénega, en las que se
consideraron:

3La cuenca del rio Atoyac presenta una problematica de contaminacion, ya que paralelo a su trayectoria se han establecido empresas de la industria textil,

habitan los alrededores.

4 Clie= @emanvs (R

I CONVEMIOMARCO DE COLABORACION

EMMATERIADE DESARROLLO SUSTENTABLE
CON EMPRESAS DEL RAMO TEXTIL

> Se firm¢é el Convenio Marco de
Colaboracién en materia de Desarrollo
Sustentable con Empresas del Ramo
Textil en 2022, que previene, mitiga y
compensa el impacto ambiental de
la industria. El acuerdo impulsa el
cumplimiento de la Recomendacidn
10/2017 de la Comisién Nacional de los
Derechos Humanos (CNDH) acerca de
la violacién a los derechos humanos a
un medio ambiente sano, saneamiento
del agua y acceso a la informacion, en
relaciéon con la contaminacién de los
rios Atoyac, Xochiac y sus afluentes.

Meta 6.4 Aumentar considerablemente el uso
eficiente de los recursos hidricos en todos
los sectores y asegurar la sostenibilidad de la
extraccion y el abastecimiento de agua dulce
para hacer frente a la escasez de aguay reducir
considerablemente el nimero de personas que
sufren falta de agua.

e Para garantizar el acceso al agua
potable como servicio bdsico en las
viviendas, se implemento de 2019 a
2021, el Programa de Sistemas de
Captacién y Almacenamiento de
Agua Pluvial para Viviendas, que
beneficié a 12 mil 457 personas de
54 municipios.

agricola, metaldrgica, automotriz, entre otras, cuyas descargas de aguas residuales no son tratadas ni controladas y van directo al rio, propiciando contaminacién ambiental.



e Durante el periodo de 2015 a 2022, > En 2018, se generé un mapa y un
se puso en marcha la instalacion documento base para disefiar acciones
de reservorios y contenedores para estratégicasy pertinentes en diferentes
mejorar el uso del agua, con lo cual secciones de la cuenca.
se beneficié 4 mil 177 personas.

> E£nelmismo afo, se rehabilitéd la planta
de tratamiento de aguas residuales de
San Martin Texmelucan para mejorar
la calidad del agua y posibilitar su
devolucion al medio ambiente.

Meta 6.5 Implementar la gestion integrada

de los recursos hidricos a todos los

niveles, incluso mediante la cooperacion

transfronteriza, segun proceda.

> £n el afo 2021, se hizo la construccion
del colector pluvial principal Atzitzintla
en el tramo San Martin-Xalmimilulco y
el subcolector Chiautzingo en el tramo
San Luis Coyotzingo-Xalmimilulco

e LaComisiéndeDerechosHumanosdel
Estado de Puebla (CDHP), entre 2015
y 2022, emiti6é 17 recomendaciones a
autoridades estatales y municipales
para atender las  violaciones > En 2022, se concluyé el tramo de
realizadas al derecho al agua, que confluencia  Zahuapan-Planta  de
analizaron hechos, argumentos, y tratamiento de aguas residuales
pruebas, para la restituciéon de los Barranca del Conde, para garantizar
derechos humanos. la recoleccién de descargas en 54

localidades de 9 municipios.

Meta 6.6 Protegeryrestablecerlos ecosistemas > Enelmismo afio, se hizo la construccién
relacionados con el agua, incluidos los bosques, de 6 mil 939 metros en un colector
las montanas, los humedales, los rios, los pluvialy 2 subcolectores dela cuencadel

acuiferosy los lagos.

Para restablecer los ecosistemas
dafiados por la accién antropogénica
en la cuenca del rio Atoyac, de 2018
a 2022, se realizé un estudio para
identificar los factores y pautas a
modificar y con ello contribuir a la
regeneracion de la cuenca, realizando
las siguientes acciones:

Atoyac en el municipio de Huejotzingo.

Se firmé el convenio del Programa para
Incentivar el Desarrollo Organizacional
de los Consejos de Cuenca en el 2017,
para fortalecer los Comités Técnicos
de Agua Subterrdnea, cuyo objetivo
fue  presentar planes  maestros
sobre los acuiferos del Alto Atoyac,
Tecamachalco, Tehuacdny Huamantla-
Libres-Oriental-Perote para prevenir su
sobre explotacién y agotamiento.




9.2.2 Produccion y consumo responsables

PRODUCCION
Y CONSUMO
RESPONSABLES

12

entidad.

Impulsa el progreso econdmico y social a través de
estrategias de produccién y consumo responsable
y sostenible; para ello el ODS se compone de 11
metasy 5indicadores que se dan seguimiento en el
SIODS presentando los mas transcendentes para la

de Gobiernos Munici-
pales y Demarcacio-
nes Territoriales en la
Ciudad de México.

diario de residuos
sélidos urbanos
recolectados en el
Estado de Puebla
(Kilogramos)

‘ ANO DE LA \
~ VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE EL ANO BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Cantidad promedio INEGI. Censo Nacional 2017 4217944 2021 4,123,024 Menor es mejor

INEGI.
Censo de
Poblaciény
Vivienda.

Porcentaje de 2015
viviendas particulares
habitadas que queman

los residuos sélidos

14.87

2020 1n.78 Menor es mejor

J

Elaumentoenlaproducciéndebienesyservicios
en las Ultimas décadas ha sido benéfico para
la economia mundial. Sin embargo, uno de los
efectos negativos es la degradacién ambiental
y el uso desmedido de los recursos del planeta.
El ODS 12, integrado por 11 metas, fomenta el
uso eficiente de los recursos y la energia, la
construcciéon de infraestructuras sostenibles,
la mejora del acceso a servicios bésicos, y la
creacion de empleos ecolégicos y decentes.

El Estado de Puebla, conocido por su
amplia diversidad de recursos y economia
en crecimiento, ha impulsado este ODS por
medio de politicas publicas que involucran un
amplio nimero de personas e instituciones
publicas y privadas. Actualmente, la entidad da
seguimiento al progreso de este objetivo por
medio de 5 indicadores en el SIODS.

De acuerdoconel Censo Nacional de Gobiernos
Municipales y Demarcaciones Territoriales de
la Ciudad de México, elaborado por el INEGI
en 2017, en promedio diario, se recolectaron 4
millones 217 mil 994 kilogramos de Residuos
Sélidos Urbanos (RSU). En el afio 2021, se
recolectaron 4 millones 123 mil 24 diariamente,
lo que representa una disminucion en 4 afios
de 94 mil 920 kilogramos, periodo en el cual,

la poblacion redujo la produccién de basura,
desperdicio, plasticos, chatarra, y cartones,
entre otros, en 9.7%.

Por otro lado, de acuerdo con la Encuesta del
Censo de Poblacion y Vivienda y el Censo de
Poblacién y Vivienda, elaborados por el INEG],
en 2015, 14.88% de las viviendas particulares
habitadas quemaban los residuos sélidos, cifra
que para 2020 pas6 a 11.79%, lo que representa
una reduccion de 3.09 puntos porcentuales en 5
afios. Queda como un desafio en los siguientes
afios acelerar los resultados positivos,
concentrando los esfuerzos en aquellas regiones
en donde persisten niveles de contaminacion
elevados y capacidades limitadas para la
recoleccién de residuos.

Accionesrealizadas

Meta 12.4 Lograr la gestion ecologicamente
racional de los productos quimicos y de todos
los desechos a lo largo de su ciclo de vida, de
conformidad con los marcos internacionales
convenidos, y reducir significativamente su
liberacion a la atmasfera, el aguay el suelo a fin
de minimizar sus efectos adversos en la salud
humanay el medio ambiente.



« En 2021 se implementd el Programa
Estatal para la Prevenciéon y Gestion
Integral de Residuos Sdlidos y de
Manejo Especial del Estado de
Puebla, como un instrumento de
planeacién y gobernanza eficaz
para orientar la conduccién de la
politica publica de residuos sélidos
no peligrosos de la entidad.

Meta 12.5 reducir considerablemente
generaciondedesechos medianteactividadesde
prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.

e En 2019, se reformé la Ley para la
Prevencién y Gestion Integral de
los Residuos Sdlidos y Urbanos y
de Manejo Especial para el Estado
de Puebla, para prohibir la venta de
plasticos de un solo uso.

Se brindé asesoria a 82 municipios
de la entidad de 2019 a 2022, sobre la
regularizacién y funcionamiento de
rellenos sanitarios, centros de acopio
y planes de manejo de residuos.

En materia de reciclaje, de 2015 a
2022, se realizaron las siguientes
acciones:

> Autorizacién de 238 centros de acopio y
reciclaje.

> Reciclaje de 6 millones 237 mil 449
toneladas de papel, cartén y metales
qgue fueron incorporadas a nuevos
procesos productivos.

Esquema 12. Resultados del Reciclaton BUAP 2022.

1,000

200
nifias y nifios
participantes

RO

personas
asistentes

la

« Seinstalé enlazona de Calpany San

Pedro Cholula en el afio 2015 una
Planta de Tratamiento y Valoracion
de Residuos Sélidos paratratar hasta
497 toneladas diarias provenientes
de RSU en 23 municipios de la zona.

Se celebrd el Reciclatéon BUAP 2022
(véase el esquema 12), que tuvo una
asistencia de mds de mil personas,
entre ellas 200 nifias y nifios de
escuelas primarias. Este evento
conté con la colaboracién de 7
empresas asociadas en la entidad
como Green Carson, Solep, Proambi,
Carvajal Empaques, EcoTrup, Eco
Filter y Bachetén. Como resultado
de la convocatoria:

> Se recibieron 14 mil 297 kilogramos de
residuos valorizables como papel, carton,
vidrio, tereftalato de polietileno (PET, por
sus siglas en inglés), polietileno de alta
densidad (HDPE, por sus siglas en inglés),
llantas de autos, motos y camiones,
unicel, libretas usadas, asi como residuos
electrénicos, pilas y baterias.

> Se entregaron como trueque mds de 130
plantas germinadas por estudiantes en
el vivero universitario, 100 kilogramos de
abono orgdnico y 216 libretas nuevas.
Todo el equivalente al material valorizable
se entregéd al Programa de Escuelas
Comunitarias de esta universidad y a la
Fundacion Casa de la Nifiez A.C.

14,297
kilogramos
de residuos

recibidos

7
empresas
asociadas germinadas Fuente: Elaboracién propia
entregadas con informacién de la BUAP.
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Meta12.6 Alentar alas empresas, en especial
las grandes empresas y las empresas
transnacionales, a que adopten practicas
sostenibles e incorporen informacion sobre
la sostenibilidad en su ciclo de presentacion
de informes.

e En materia de sanidad e inocuidad
agroalimentaria, se llevaron a cabo
en 4 afios (2015, 2016, 2018 y 2020)
actividades enfocadas a lograr un
manejo fitosanitario para aumentar
las buenas practicas en la produccién
de alimentos desde su inicio hasta
su transformacién, con lo que se
atendieron a 195 mil 28 personas.

Meta 12.7 Promover practicas de adquisicion
publica que sean sostenibles, de conformidad
con las politicas y prioridades nacionales.

« A fin de establecer las medidas
necesarias para reducir los efectos
negativos al medio ambiente, de
2015 a 2022, se emitieron 3 mil 495
resoluciones y se dictaminaron 9 mil
200 obras publicas.

« Ademds, en el mismo periodo,
e atendieron 887 solicitudes de
evaluacion de impacto ambiental
en sus diversas modalidades, lo que
representd la valorizacion de 2 mil 461
obras publicas y privadas.

ﬂlﬂ“n
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Meta 12.8 asegurar que las personas de
todo el mundo tengan la informacion y los
conocimientos pertinentes para el desarrollo
sostenible y los estilos de vida en armonia con
lanaturaleza.

e Para sensibilizar a la ciudadania
y fomentar la cultura del manejo
adecuado de residuos, en los afios
2021y 2022, se llevé a cabo el proyecto
Reciclatén que logré recuperar 24 mil
870 kilos de residuos electronicos,
eléctricos metales y papel.




9.2.3 Accion por el clima

1 ACCION
POREL CLIMA

Implica generar acciones por el clima es adoptar
medidas urgentes para combatir el cambio cli-
matico y sus efectos. Se compone de 5 metasy se
da seguimiento en el SIODS a través de 4 indica-

dores, presentando los principales resultados a
continuacion

—{NOMBRE

FUENTE

ANO BASE

VALOR EN
EL ANO BASE

ANO DE LA
MEDICION
MAS RECIENTE

VALOR
MAS RECIENTE

TENDENCIA \

DESEADA

Programas de

desarrollo urbano que
disponen las adminis-
traciones municipales
en el Estado de Puebla

INEGI. Censo
Nacional de
Gobiernos
Municipales y
Demarcaciones
Territoriales.

2017

29

2021

32

Mayor es mejor

Numero de declarato-
rias de desastres
naturales

en el Estado de
Puebla

SEMARNAT.
Desastres
naturales.

2016

2021

Menor es mejor

Superficie protegida,
conservada y/o

SEMARNAT /
SMADSOT

2015

74,372.03

2022

156,951.25

Mayor es mejor

restaurada en el
Estado de Puebla

Qctéreas)

J

En décadas recientes, el cambio climatico ha
sido una situacién que ha afectado a todos
los paises en el mundo con consecuencias
en los ecosistemas, economias y en la calidad
de vida, particularmente las personas mas
pobres y vulnerables. El ODS 13, compuesto
de 5 metas, busca posicionar la agenda de
cambio climéatico como asunto primordial en
las politicas, estrategias y planes de paises,
empresas y la sociedad civil para mejorar
su respuesta a los problemas que general y
sensibilizar a toda la poblacion.

El Gobierno del Estado de Puebla, brinda
seguimiento a este ODS por medio de 4
indicadores que forman parte del SIODS y que
son monitoreados de manera constante en las
regiones y municipios.

De acuerdoconel Censo Nacional de Gobiernos
Municipales y Demarcaciones Territoriales de
la Ciudad de México, elaborado por el INEGI,
en 2017, 29 administraciones municipales

contaban con programas de desarrollo urbano;
posteriormente, para el afio 2021, se registro un
aumento de tres administraciones con dichos
programas, lo que significa que 32 municipios
implementan una politica o estrategia con
enfoque territorial que impacta en la proteccion
del planeta. Esto supone un incremento de 3
instrumentos en un periodo de 4 afios.

Por otro lado, segln los datos sobre
declaraciones de  desastres  naturales,
elaboradas porla Secretarfa de Medio Ambiente
y Recursos Naturales (SEMARNAT), se conto
con una declaratoria en 2016 en la materia,
mientras que, en 2022, no se presentd ninguna.
Esto sugiere que la entidad se ha mantenido
resiliente ante fendmenos naturales si se
considera que éstos se han sido constantes
en los Ultimos afios. Finalmente, un tema
prioritario en el Estado de Puebla ha sido
aumentar la superficie protegida, conservada
y/o restaurada.



Por Ultimo, respecto a las superficies se conformdé su Comité Técnico de
protegidas, conservadas y/o restauradas, Prevencion de Inundaciones con el
seglin SEMARNAT, en 2015 se registraron objetivodesalvaguardarlaintegridad
74 mil 372 hectareas; en comparacion de las personas de los 18 municipios
con el 2022, afio en el que se observa un que integran ese territorio.

incremento de 82 mil 579 hectareas, al
duplicar el nimero logrando 156 mil 951
hectareas conservadas, lo que evidencia el
compromiso por preservar, cuidary frenar el
deterioro ambiental y el cambio climatico.

Accionesrealizadas

Meta 13.1 Fortalecer la resiliencia y la
capacidad de adaptacion a los riesgos
relacionados con el clima y los desastres
naturales en todos los paises. Meta 13.2 Incorporar medidas relativas al

cambio climatico en las politicas, estrategias y
e En 2019 se inicié la instrumentacién planes nacionales.
de programas para fortalecer la
resilienciaycapacidaddeadaptacion « SerealizélapublicaciéndelaEstrategia

a los riesgos relacionados con el
clima y desastres naturales; en
consecuencia, se puso en marcha el
Programa de Atencién a Siniestros
Agroclimaticos que tuvo un alcance
de 69 mil 076 personas y brindd
apoyosparaprevenirlasafectaciones
en el medio rural y compensaciones
para amortiguar los efectos de estas
circunstancias emergentes.

e Se realizaron trabajos preventivos
y reactivos para mejorar la
infraestructura hidrdulica y sanitaria
en puntos vulnerables afectados por
lluvias en 2017, realizando 17 mil 885
acciones de control de vulnerabilidad
en puntos criticos; esto permitié dar
seguridad a la ciudadania a través de
mil 849 monitoreos, 15 mil 58 acciones
de limpieza de rejillas, bocas de
tormenta, pozos de visita, colectores
y canales pluviales.

« Se realizaron 794 desazolves y
101 dragados, beneficiando a los
municipios de Venustiano Carranza,
Teziutlan, San Salvador Huixcolotla,
San Miguel Xoxtla, Domingo Arenas,
Ocotepec, Acatlan, Tepexco, Piaxtla,
Huehuetldn el Chico, Acajete y Puebla.

e En el afio 2018, se inici6é el Programa
Preventivo de Inundaciones en la
Zona Metropolitana de Puebla vy

Estatal de Cambio Climatico 2021-
2030, en la que se define de manera
general la orientacién de la politica
estatal en esta materia e identifica
los actores y sus responsabilidades
frente a este fenémeno, precisa las
posibilidades de reduccién de efectos
adversos del cambio climdtico y
propone los estudios para definir
metas de mitigaciéon y necesidades
de adaptacion.

A través del Consejo Técnico de
Cambio Climatico y la Comisién
Intersecretarial, se reformdé en
2021 la Ley de Cambio Climatico de
Puebla, con la finalidad de actualizar
y homologar conceptos, integrar el
listado de acciones de adaptacion y
mitigacion, criterios de priorizacién e
incorporar compromisos adquiridos
en el Acuerdo de Paris, el Acuerdo de
Escazid y la A2030.

En los afios 2015, 2020 y 2022, se
instrumentaron acciones para el
cuidado del planeta, entre los que
destacan los siguientes:

> El Proyecto de Mitigacién del Cambio
Climdtico en Huejotzingo, mediante el cual,
se sustituyeron 540 luminarias obsoletas
por luminarias con tecnologia LED.



> EnSan Pedro Cholula se puso en marcha el
Proyecto de Ahorro de Toneladas de CO2.

> En los municipios de la entidad, se
desarrolld el Proyecto de Modelizacién
Mesoescalar recursos Edlico y Solar para
determinar las dreas que poseen potencial
para el desarrollo de energia eléctrica a
partir de fuentes renovables.

e Se llevaron a cabo eventos para
el desarrollo del sector energético
entre 2021y 2022, como la Semana
de la Electromovilidad, cuyo objetivo
fue promover la innovacién en
movilidad eléctrica y generar un
espacio de dialogo para tratar temas
referentes al cambio climdtico; asi
como el evento Puebla: Detonando el
Hidrégeno Verde desde lo Local, que
contoé con la participacion del sector
publico, empresarial y académico,
en el que se discutid el potencial del
uso del hidrégeno en la entidad.

Meta 13.3 Mejorar la educacion, la
sensibilizacion y la capacidad humana e
institucional respecto de la mitigacion
del cambio climatico, la adaptacion a él, la
reduccion de sus efectos y la alerta temprana.

e Para contribuir a garantizar el
derecho a un ambiente sano e
incluyente, la CDHP impulsé un
programa para ofrecer servicios
gratuitos de capacitaciéon  en
derechoshumanosy medio ambiente,
orientacién juridica, recepcion de
quejas e investigaciones de oficio.

e La BUAP, desde 2020, inicié la

primera etapa de la Campaha de
Monitoreo de la Calidad del Aire de
la Regién Puebla-Tlaxcala; para ello,
se desplegaron 3 unidades moviles
especializadas en monitoreo
atmosférico y meteoroldgico
dentro de Ciudad Universitaria.
Esta iniciativa, coordinada por el
Gobierno del Estado de Puebla,
la BUAP, el Instituto Nacional
de Ecologia y Cambio Climatico
(INECC) y la Comision Ambiental de
la Megalépolis (CAME), contribuyd
a mejorar la calidad de vida y a la
toma de decisiones en caso de
contaminacién atmosférica.

En el afio 2022 la BUAP generd la
plataforma digital ~denominada
Sistema de Indicadores de
Sostenibilidad Universitaria, para
el monitoreo de las acciones
en medio ambiente, desarrollo
sostenible y responsabilidad social.
Actualmente, la plataforma se
integra de 300 indicadores en 3
categorias:

1) Del Desempeno de la Gestion Ambiental.

2) De Sustentabilidad y de Universidad
Verde.

3) Del Desemperio Operacional,
de la Gestidon Institucional y la
Responsabilidad Social.




9.2.4 Vida de ecosistemas terrestres

0SISTEMAS
TERRESTRES

——

D | Se compromete a gestionar sosteniblemente los
bosques, luchar contra la desertificacion, detener e
invertir la degradacion de las tierras, detener la pér-
dida de biodiversidad. En total se integra de 12

metas y se da seguimiento a través del SIODS a 8
indicadores, presentando los mas importantes.

ANO DE LA \
Y VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE EL ANO BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Area afectada por SEMARNAT. Sistema 2015 218 2022 5,686 Menor es mejor
incendios en el Estado Nacional de Informa-
de Puebla (Hectareas) cién Ambiental y de
Recursos Naturales.
Superficie SEMARNAT. Sistema 2015 73849 2021 20.00 Mayor es mejor
reforestada Nacional de Informa-
(Hectéreas) cién Ambiental y de
Recursos Naturales. ‘
Los ecosistemas terrestres, ademas de disminuyd a 20 hectareas. Al respecto se

proporcionar seguridad alimentaria y refugio,
son fuente principal de aire y agua para la
humanidad, y son el héabitat de millones de
especies animales y vegetales. EI ODS 12,
integrado de 12 metas, se orienta a impulsar
el uso sostenible de ecosistemas terrestres
mediante la lucha contra la deforestacion
y degradacion del suelo, y la adopcion
de medidas para conservar la diversidad
bioldgica, protegiendo espacies animales
y vegetales amenazadas. El Gobierno del
Estado de Puebla da seguimiento a la
instrumentacion de este ODS por medio de 8
indicadores en el SIODS monitoreados en los
ambitos estatal, regional y municipal.

Segln los Datos Abiertos para Consulta
Tematica de la SEMARNAT, 2 mil 118 hectareas
fueron afectadas por incendios en 2015,
mientras que el aflo 2022 se registraron 5 mil
686 hectéreas, es decir; hubo un aumento en 7
afios de 3 mil 568 hectareas. Esto demuestra la
necesidad de tomar medidas precautorias para
controlar esta situacién y contener los efectos
del cambio climatico.

En cuanto al niUmero de hectareas reforestadas
en 2015, la cifra fue de 7 mil 384.9; para el 2021

asume que esto se debe a las medidas de
distanciamiento social instrumentadas
durante la pandemia causada por el virus
SARS-CoV-2 que limitaron la movilidad
entre 2020y 2021. En este ODS sereconoce
la necesidad de redoblar los esfuerzos y
de distribuirlos de manera equitativa entre
las diferentes regiones de la entidad para
alcanzar los objetivos deseados.

Accionesrealizadas

Meta 15.1 velar por la conservacion, el
restablecimiento y el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres y los ecosistemas
interiores de agua dulce y los servicios que
proporcionan, en particular los bosques, los
humedales, las montafnas y las zonas aridas, en
consonancia con las obligaciones contraidas en
virtud de acuerdos internacionales.

e Enel 2017 con el propdsito de preservar
el ajolote (Ambystoma Taylori) especie
endémica de Puebla que habita en la
laguna de Alchichica, declarada en



peligro de extincioén, se promovié una
alianza con organizaciones publicas y
privadas para monitorear su actividad y
procurar su conservacion. Estainiciativa,
establecid alternativas para aprovechar
el charal de manera sustentable
mediante su reproduccion en cautiverio,
al servir de alimento paralos ajolotes que
habitan en las lagunas de Alchichica,
Quecholac, Atexcac y la Preciosa, en
los municipios de Guadalupe Victoria y
Tepeyahualco de Hidalgo.

e Para velar por la conservacion y el
uso sostenible de ecosistemas, la
Universidad Intercultural del Estado
de Puebla en Huehuetla durante el
2015 cred el Jardin Etnobiolégico de
los 7 pueblos originarios, con lo que
se buscd la concientizacion de la
poblacién estudiantil en el ambito
medioambiental y se promovié el
fortalecimiento y validacién de los
saberes ancestrales.

66

Meta 15.2 promover la gestion sostenible
de todos los tipos de bosques, poner fin a
la deforestacion, recuperar los bosques
degradados e incrementar la forestaciony
la reforestacion a nivel mundial.

e« Para combatir la deforestacién,
contribuir ala recuperacién de la flora y
mejorar la calidad del medio ambiente,
durante el periodo de 2015 a 2022,
se plantaron 209 mil 555 darboles de
distintas especies en los parques de
jurisdiccion estatal; con estas acciones,
se mejoraron dreas de esparcimiento
para actividades deportivas y de
convivencia en beneficio de 2 millones
300 mil 144 personas.

e Durante los 8 afos reportados,
se llevaron a cabo jornadas de
reforestaciéon  que  suman  una
superficie de 9 mil 764 hectdreas con
5 millones 865 mil 633 plantas, en 54

municipios (véase mapa 7).



Mapa 7. Municipios con superficie reforestada, 2015-2022.

s miixe i Wi TUHPEN T T

2E
o ROCRIGUEZ
CANG

v onin
POl
/R
DOE
HIDALED
Simbologia
i I Municipios con superficie i
reforestada, 2015-2022
MG LA
GE ATy
TUAREZ.
PACHLCA:
o TOLAKCINCD MERTINE
T nE oE
i Pt
TORRE
CATDCR
et sinaide
HLEHIE A TG, Véracruz
il S oA de
COMOTEED  COMPD rFr;«. gitver lgnacio
ATENED, TELFIL - rporammoi da
MELO WELLANLEVH oE
A ARIETA Ia
oxr
BE Llave
Lo
México XA
TEREGT EnioLE:
DE
A
&
de
Méxica 3
Ooann
oF
njaz
Lo
AHPORMECA
i
dlser
T LA
CLERMAVACH | YMUTEPED
e -
TUTEREC TGO TROosA
T ORITARA
CUMITLA
LALATEREC
: (r‘/ A\
e yh f{z 195 \ 2 ot
1 £ - 169 2014 4 ¥
X ) R 2 A _
Guerrero Fuente: Elaboracidn propia con inf it clel Marco i
Nacianal (INEGI, 2022), Red Nacional de Caminas {INEGI, 2022}
S y la Subsecretaria de Planeacion{SPF)
1] 25 50 km e Proveccion: Universal Transversal de Mescator (UTM)
e Se s == b Datum: D_WGS_1984
Esferoida: WGS_1984
Esc: 1,500,000 . Zona: 14N
e e s n o

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Secretaria de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable y Ordenamiento Territorial.

67 I IIII III IIIIII



e Para prevenir, combatir y controlar

incendios forestales, de 2015 a 2022,
se reforzaron las actividades de
monitoreo, combate y salvaguarda,
con lo que se evité la propagacion
de 2 mil 638 incendios.

Meta 15.5 Adoptar medidas urgentes y
significativas para reducir la degradacion de
los habitats naturales, detenerlapérdidadela
diversidad bioldgicay, para 2020, proteger las
especies amenazadasy evitar su extincion.

e Para proteger la flora, fauna y los
servicios ecosistémicos, entre 2015 y
2022, se declararon Areas Naturales
Protegidas al Parque Estatal Lagos de
Tepeyahualco y Guadalupe Victoria;
el Cerro Colorado y la Reserva Estatal
Flor del Bosque de jurisdiccion
estatal, las cuales abarcan 72 mil
94.67 hectdreas.

« En 2021, se removieron drboles
afectados por el gusano
descortezador, a fin de sanear 13.72
hectdreas en el Cerro Zapotecas en
el municipio de San Pedro Cholula.

Meta 15.9 integrar los valores de los
ecosistemas y la diversidad biolégica en la
planificacion nacional y local, los procesos de
desarrollo, las estrategias de reduccion de la
pobrezay la contabilidad.

e En el afio 2019 se reformaron diversas
disposicionesdelaleyparalaProteccion
del Ambiente Natural y el Desarrollo
Sustentable del Estado de Puebla, para
regular la colocaciéon de anuncios
espectaculares en dreas verdes.

e Se aprobo, en el 2022, la Ley para la
Atencion de la Contaminacion Visual
y Auditiva del Estado de Pueblaq,
cuyo objetivo es reglamentar las
disposiciones de la ley en materia
de prevencién y control de la
contaminacién atmosférica.



Reflexiones de la esfera

A partir de la aprobaciéon de la A2030, en
el estado de Puebla se han fortalecido las
acciones de impulso a la sostenibilidad
y orientadas a proteger los recursos
naturales. El compromiso asumido en esta
esfera implica la apropiacién multiactor del
enfoque sostenible y sustentable.

En los Ultimos afios se han obtenido
resultados positivos con respecto al
cuidado ambiental, el acceso al agua
potable y la promocion de patrones
de consumo sustentables. Todavia es
indispensable garantizar que el cuidado del
planeta sea una prioridad para todos los
sectores y que las acciones emprendidas
incluyan la transversalidad.

Es fundamental fortalecer y dar continuidad
a las acciones que han permitido la
adaptacion a los siniestros climatologicos,
y que son una respuesta a los efectos del
cambio climatico, por lo que es importante
apostar por la adopcién de sistemas de
infraestructura resilientes y sustentables
que contribuyan a la disminucion de
vulnerabilidades y riesgos.

Ademas, es indispensable afianzar los
vinculos con el sector empresarial y sumarlos
a los esfuerzos por atender los ODS
vinculados al cuidado del planeta, derivado
de que en la medida que se implementen
esquemas de sostenibilidad, es como se
tendran mayores impactos positivos a los
ecosistemas.

Es necesario identificar los factores que
contribuyen al cambio climatico, que son
atribuidosdemaneradirectaoindirectaala
actividad humana, y que tienen un impacto
en la calidad de vida de las personas, pero
que, ademas, comprometen el entorno
para generaciones futuras, porlo que esto
debe atenderse mediante estrategias,
planes y acciones que integren las 5
esferas de la A2030.

Mediante los indicadores establecidos para
la esfera planeta, existen 8 en positivo, se
identifica que en la entidad se debe seguir
trabajando significativamente para contar con
avances en la materia. A la par, crear esquemas
de concientizacion que permitan establecer
parametros claros sobre las siguientes
acciones de cuidado al medio ambiente.
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ACCIONES MAS
REPRESENTATIVAS

'......................

Banco de Alimentos Caritas de Puebla

Benemérita Universidad Auténoma de Puebla 14 mil 162 personas beneficiadas
del Programa de Electrificacion

No Convencional.

Instituto Nacional de Astrofisica, Optica y Electrénica

Instituto Tecnolégico Superior de Atlixco

Constitucion del ClUster Energéti-
co Poblano con la participacion de
12 empresas.

Instituto Tecnolégico Superior de San Martin Texmelucan
Instituto Tecnolégico Superior de Venustiano Carranza

127 ferias de empleo, en beneficio
de 120 mil 787 personas.

Una Nueva Esperanza A.C.
Establecimiento del ClGster Automo-
trizdelaZona Centro Puebla-Tlaxcala
(CLAUZ), en alianza con las universi-
dadesy el sector automotriz.

Universidad Interserrana del Estado de Puebla-Ahuacatlan
Universidad de la Salud

Universidad Politécnica de Amozoc

Atencion a mas de 10 mil usuarios
través del Centro de Innovacion,
Emprendimiento 'y  Negocios
(CIEN) que buscan desarrollar o
consolidar sus negocios.

Universidad Politécnica de Puebla
Universidad Politécnica Metropolitana de Puebla

Universidad Popular Auténoma del Estado de Puebla

Universidad Tecnolégica de Huejotzingo »
Instrumentacion del Programa de

Coinversion Social, beneficiando a
147 proyectos.

Universidad Tecnolégica de Izdcar de Matamoros

Universidad Tecnolégica de Puebla

Entrega de 43 mil 812 aparatos a 34
mil 77 personas con discapacidad.

Universidad Tecnolégica de Tehuacan

Universidad Tecnolégica de Xicotepec de Juarez

318 millones 732 mil 584 viajes a
través de 3 lineas del RUTA.

249 obras en 123 municipios con-
siderados Zonas de Atencion Priori-
taria para el Programa Infraestruc-
tura para el Bienestar.

Creacion de la Agencia de Energia.
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La esfera de Prosperidad agrupa a los siguientes
5 ODS: 7 Energia Asequible y No Contaminante;
8 Trabajo Decente y Crecimiento Econdmico;
9 Industria, Innovacién e Infraestructura; 10
Reduccion de las Desigualdades; y 11 Ciudades y
Comunidades Sostenibles. En conjunto, por medio
de 45 metas, estos ODS buscan brindar mejores
condiciones de vida a las personas mediante de
un enfoque orientado a la garantia de derechos,
desarrollo urbano y econémico, acceso a servicios
basicos y ciudades seguras y sostenibles.

Esta esfera integra méas de 129 acciones
implementadas por el Gobierno del Estado de
Puebla, por medio de la Agencia de Energia del
Estado de Puebla; el Instituto Poblano de la
Discapacidad; el Instituto Poblano de los Pueblos
Indigenas; el Organismo Publico Descentralizado
de Convenciones y Parques; la Secretaria de
Administracion; la Secretarfa de Bienestar; la
Secretarfa de Cultura; la Secretarfa de Desarrollo
Rural; la Secretarfa de Economia; la Secretaria
de Educacion; la Secretarfa de Gobernacion;
la Secretarfa de Infraestructura; la Secretaria
de Medio Ambiente, Desarrollo Sustentable
y Ordenamiento Territorial; la Secretarfa de
Movilidad y Transporte; la Secretarfa de Turismo;
la Secretaria del Trabajo; el Sistema Estatal para
el Desarrollo Integral de la Familia; asi como por
la BUAP; la CDHP; el H. Congreso del Estado de
Puebla; el INAOE; el Poder Judicial; la Universidad
Politécnicade Amozoc;laUniversidad Tecnolégica
de Tehuacan; la Universidad Tecnolégica de
Xicotepec de Juarez; la Universidad Politécnica de
Puebla; la Universidad Politécnica Metropolitana
de Puebla; la Universidad Popular Auténoma del
Estado de Puebla; la Universidad Tecnolégica
de Huejotzingo; la Universidad Tecnoldgica de
IzGcar de Matamoros; la Universidad Tecnolégica
de Puebla; el Instituto Tecnolégico Superior de
Atlixco; el Instituto Tecnologico Superior de
San Martin Texmelucan; el Instituto Tecnoldgico
Superior de Venustiano Carranza; Una Nueva
Esperanza A.C. y el Banco de Alimentos Céritas
Puebla. En conjunto, estas acciones se vinculan
con 20 metas de las 45 que integran los 5 ODS,
dando seguimiento a 13 indicadores.

En un estado en constante transformacion,
heterogéneo y con recursos naturales limitados,
ha sido un reto para el Gobierno del Estado de
Puebla garantizar a la sociedad el acceso a un
trabajo digno, energia sostenible y moderna,
asli como de espacios seguros e inclusivos. Sin
embargo, bajo una planeacion orientada a la
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eficiencia y desarrollo econémico y humano se
ha apostado por la cooperacion y sinergia con
el sector industrial, académico y social para
contribuir a la reduccién de las desigualdades, a
fin de garantizar que nadie se quede atras.

En esta forma se han disefiado y desarrollado
nuevas estrategias, politicas y acciones, a partir
de los cambios y contextos que se presentan
a nivel estatal, nacional e internacional, con el
proposito de incentivar un progreso econémico,
social y tecnolégico en armonia con la naturaleza
y asegurar que todas las personas puedan
disfrutar una vida préspera y plena.

En este tenor, mediante la planeacion de
politicas publicas, se reconoce la importancia
de impulsar la igualdad de oportunidades de las
personas, realizando acciones que promuevan
el desarrollo econémico de forma sostenible, es
decir, de manera equitativa, viable y sustentable
para generar entornos favorables para la entidad,
ser pioneros en materia de energia, que permita
garantizar suministros competitivos, suficientes,
de alta calidad, econdémicamente viable vy
ambientalmente sustentable.

En ese sentido, también se han llevado a
cabo cambios estructurales progresivos en
materia de energia, trabajo, industria, movilidad
e infraestructura posicionando a la entidad
como pionera en la atraccion de inversion, para
elevar la competitividad, la formacién humana
especializada e innovacion en los sectores
productivos. Lo anterior, sin dejar de fortalecer las
buenas practicas en la procuracién de ciudades
sostenibles, calidad de vida de sus habitantes y
con una vision de cuidado del medio ambiente.

Del mismo modo, se han contemplado nuevos
canales de comercio y atraccién de inversion
extranjera directa, en torno a una caracterfstica
fundamental del estado que tiene que ver con una
amplia oferta de universidades, cumpliendo con
el compromiso de impulsar nuevas opciones de
aprendizaje y produccioén, brindando escenarios
favorables para el desarrollo de la entidad. Los
pilares fundamentales para dicho cumplimiento
son la colaboracion, solidaridad y respeto, asi
como la dignidad humana.

En cuanto a la reducciéon de desigualdades, se
busca brindar a la poblacion oportunidades de
bienestar, siendo necesario garantizar el acceso
a los derechos fundamentales, conduciéndonos
a propiciar las condiciones que permitan el
desarrollo de entornos que orienten el acceso
igualitario de los grupos vulnerables a mejores

oportunidades y calidad de vida. IIIIII IIIIIIIIII



Busca garantizar el acceso a una energia asequible, !
segura, sostenible y moderna en todo el territorio a
través de la eficiencia de los recursos. Se compone
de 5 metas y se monitorean 3 indicadores que se

presentan
|
|
|
/ |
ANO DE LA
I ~ VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE EL ANO BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Porcentaje de viviendas  INEGI. Censo de 2015 98.70 2020 98.95 Mayor es mejor
particulares habitadas Poblacién y Vivienda.
que disponen de
energia eléctrica
Porcentaje de INEGI. Censo de 2015 25.40 2020 21.30 Menor es mejor
viviendas que usa lefia Poblacién y Vivienda.
o carbon para cocinar
Porcentaje de Agencia de Energia 2018 17.00 2022 36.00 Mayor es mejor

del Estado de
Puebla. Elaboracién
propia con datos de
DataMéxico, Sistema
de Informacion de
Hidrocarburos de la
Comisién Nacional
de Hidrocarburos y
Centro Nacional de
Control de Energia.

energias limpias en la
matriz energética
primaria

Elaccesoaenergiaseguraycontinuacondiciona
las posibilidades de desarrollo humano, social y
economico. A medida que crece la poblacion,
también crece la demanda de energia. Sin
embargo, el uso de combustibles fésiles ha
impactado de manera negativa en el medio
ambiente, por lo que el impulso de medidas
de eficiencia energética que permitan reducir
las emisiones de Gases de Efecto Invernadero
(GEl) y atender la pobreza energética es clave
para combatir el cambio climatico, mejorar la
calidad de vida de las personas y aumentar la
competitividad econémica.

El Gobierno del Estado de Puebla esta
fuertemente  comprometido  con  estos
esfuerzos y ha impulsado recientemente la
Estrategia de Eficienciay Transicion Energética.
Esta estrategia y otras politicas de la entidad
inciden directamente en el ODS 7, que tiene 5
metas y que busca garantizar el acceso a una

energia asequible, seguray moderna para todas
las personas. Actualmente, la entidad brinda
seguimiento a los avances y retrocesos de este
objetivo por medio de 3 indicadores que forman
parte del SIODS.

Con respecto al indicador del porcentaje
de viviendas particulares habitadas en el
estado que disponen de energia eléctrica,
este presenta un incremento de 0.3 puntos
porcentuales, pasando de 98.7% a 99% entre
2015y 2020, segun lo recabado por la Encuesta
Intercensal y el Censo de Poblacion y Vivienda
elaborados por el INEGI. Mantener latendencia
hacia el alza, es importante ya que la energia no
solo es una necesidad en cada vivienda, sino
que también forma parte de las actividades
econdbmicas.

Por otra parte, de acuerdo con la Encuesta
Intercensal y el Censo de Poblacion y Vivienda



del INEGI, el porcentaje de viviendas que usa
lefia 0 carbon para cocinar se redujo de 25.40%
en 2015 a 21.30% en 2020, es decir se redujo en
4.10 puntos porcentuales. Esta mejora de 16.14%
incide en la salud de personas vulnerables, que
son sus principales usuarias y reduce también
la liberacion de gases nocivos para el medio
ambiente como el metano y 6xido nitroso.

Finalmente, de acuerdo conlos datos del Sistema
de Informacion de Hidrocarburos de la Comision
Nacional de Hidrocarburos y Centro Nacional
de Control de Energia, el porcentaje de energias
limpias producidas en la Matriz Energética
Primaria, aumentd 19 puntos porcentuales al
pasar de 17% en 2018 a 36% en 2022. Esto sin
duda, es parte de los esfuerzos que el Gobierno
del Estado de Puebla ha realizado para impulsar
las energias limpias como la edlica y solar, y
que en los préoximos afios deberédn enfocarse
a reducir las desigualdades en el acceso a las
energfas limpias dentro de la entidad.

Accionesrealizadas

Meta 7.1 Garantizar el acceso universal a
servicios energéticos asequibles, fiables
y modernos

e Enel2019inicié operacioneslaAgencia
Estatal de Energia, como un dérgano
técnico encargado de la promocion,
induccion, concertacion, gestion,
asesoria y consulta que permita

disefiar, elaborar, impulsary coordinar
politicas ptblicas para el fomento del
desarrollo energético sustentable.

Para contribuir a mejorar la
calidad de vida de las personas
en situaciéon de pobreza, de 2019 a
2022, se implementd el Programa
de Calentadores Solares para el
mejoramiento de la vivienda, el cual
beneficié a 24 mil 763 familias de
103 municipios representando el
47.46% del total de la entidad. Como
resultado, se favorecidé la economia
familiar a partir del ahorro en
gasto energético y se disminuyd el
consumo de combustibles fésiles.
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- Se implementé el Programa de

Estufas Ecolégicas de 2015 a 2017,
medianteelcual se beneficié a29 mil
30 personasensituaciondepobreza
y pobreza extrema, disminuyendo
las enfermedades respiratorias por
inhalacién de mondxido de carbono
y la deforestacién de la entidad.

Desde 2019, para

beneficiar a
familias que habitaban en viviendas
sin electricidad, se llevd a cabo

el  Programa de Electrificacion
No Convencional, con el cual se
suministraron e instalaron sistemas
fotovoltaicos en beneficio de 3 mil 671
personas en 122 municipios, es decir el
40.55% de los municipios del estado.

1%

Meta7.a Aumentarla cooperacion internacional
para facilitar el acceso a la investigacion y
la tecnologia relativas a la energia limpia,
incluidas las fuentes renovables, la eficiencia
energética y las tecnologias avanzadas y
menos contaminantes de combustibles fosiles,
y promover la inversion en infraestructura
energéticay tecnologias limpias.

e A finales del 2020, se constituyd el
Cluster Energético Poblano con la
participacion de 12 empresas para
impulsar el desarrollo energético en el
estado, promover la competitividad e
innovacién en el sector y fortalecer las
cadenas productivas locales.

e Durante2020y2022,seinstrumentaron
diversos proyectos paraimpulsareluso
de energias renovables, entre los que
se encuentra el bombeo sustentable,



/

as escuelas solares y el Programa
Piloto de Incentivos a la Generacidon
Distribuida y Eficiencia Energética,
beneficiando a 30 municipios, lo que
representa el 13.82% del total.

En 2021, se impartié la Capacitacion
en Eficiencia Energética para impulsar
una estrategia de  reactivacion
econdmica a partir de la disminucion
y ahorro en la facturacién de energia.
Esta capacitacion conté con una
participacion de 100 personas de los
sectores comercial, industrial y vivienda.

Para promover mesas de negocios
y discutir las formas de apoyar a
proveedores, se llevd a cabo el Dia
de la Empresa Energética mediante
capacitaciones virtuales, con asistencia
de casi 400 personas.

Se present¢ el Catalogo de Proveedores
del Sector Energético en Puebla, que es
una fuente de consulta de proveeduria
energética de Puebla y sus alrededores.

Medidas Fiscales
Federalesy
Locales para
el estado de

Puebla.

Se llevd a cabo el Foro Energético
Poblano 2022 para destacar el rol
de los gobiernos subnacionales en
materia energética. El evento tuvo casi
400 personas asistentes y se llevaron
a cabo transmisiones en vivo de los
paneles y conferencias magistrales.

Frmmenen, @0, @ INR BE

INAUGURACION DEL
FORO ENERGETICO POBLANO 2022

) Custols, M, gy i g do 12
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e Ademds, se realizaron eventos como el
Proyecto Puebla: Ahorro y Uso Eficiente
de la Energia (PAUEER), para informar la
importancia del aislamiento térmico en
la industria de la construccién; reducir
elconsumoenergético en edificaciones;
adoptar buenas prdcticas a favor
del ahorro en el consumo de energia;
generar esquemas de apoyo para los
municipios en materia de eficiencia
energética; y promover el uso eficiente
delos recursos para generar ahorros en
establecimientos que brindan servicios
de alojamiento y hospedaje.

Meta 7.b De aqui a 2030, ampliar Ila
infraestructura y mejorar la tecnologia para

prestar servicios energéticos modernos
y sostenibles para todos en los paises en
desarrollo, en particular los paises menos
adelantados, los pequeifios Estados insulares
en desarrollo y los paises en desarrollo sin
litoral, en consonancia con sus respectivos
programas de apoyo.

« Se apoyd en el disefio, construccion
y puesta en operacion de una nueva
terminal de almacenamiento y reparto
de petroliferos en la entidad para
reducir el riesgo por desabasto.

e De la misma manera, se asesord en
el desarrollo de 6 nuevas centrales
de generacion de energia eléctrica
sustentable para contribuir a mejorar el
balance energético y disminuir los costos
de generacion eléctrica en la entidad.

e Seimpulsé la construccién de 3 nuevos
gaseoductos en 4 municipios para
fomentar el desarrollo y promover la
competitividad de la industria.



9.3.2 Trabajo decente y crecimiento econémico

TRABAJO DECENTE
YCRECGIMIENTO
ECONOMICO

Implica impulsar un crecimiento econémico inclu-
sivo y sostenido promoviendo la creacion de em-
pleos adecuados, asi como mejorar los estandares
de vida en general. Este ODS se compone de 12

metas de las cuales se da seguimiento a 16 indica-
dores a través del SIODS estatal y se presentan los
resultados mas relevantes.

\de Puebla por afio

‘ ANO DE LA
~ VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE g Ao BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Tasa de INEGI. Encuesta 2015 74.50 2022 71.25 Menor es mejor
informalidad Nacional de
laboral Ocupaciény
Empleo.
Tasa de desempleo INEGL. Encuesta 2015 3.00 2022 2.79 Menor es mejor
Nacional de
Ocupaciony
Empleo.
Derrama econémica Secretaria de 2017 13,748,525,546 2019 15,853,964,709 Mayor es mejor
generada por el Turismo. DATATUR
turismo en el Estado

J

A nivel mundial, millones de personas viven de
trabajos que no les garantiza la posibilidad de
acceder a la movilidad social y disfrutar de una
vida digna. Por estos motivos, resulta primordial
impulsar empleos decentes que contribuyan a
reducir la desigualdad y fortalezcan el derecho
que tienen todas las personas a compartir el
progreso economico. El ODS 8, compuesto
de 12 metas, busca generar las condiciones
para un crecimiento econémico sostenido que
no perjudique el medio ambiente y que cree
empleos decentes para todas las personas,
especialmente aquellas en situacion de
vulnerabilidad, y erradique el trabajo forzoso
infantil, impulse el emprendimiento y la
innovacion tecnologica.

ElGobiernodel Estadode Puebla, elcompromiso
coneste ODShasidofirme,ysehanincorporado
16 indicadores en el SIODS para monitorear los
avances en su cumplimiento.

A través del ODS 8 ha implementado estrategias
de recuperacion y generacion de empleos
decentes, asi como mecanismos para fomentar
las actividades econdmicas. En conjunto, esto

ha generado un impacto en los resultados
de los indicadores, toda vez que, de acuerdo
con los datos de la ENOE del INEGI, la tasa de
informalidad laboral ha decrecido en los Ultimos 7
afios al pasar de 74.50% en 2015 a 71.25% en 2022;
esto representa una reduccién de 3.25 puntos
porcentuales. En cuanto a la tasa de desempleo,
esta tuvo una tendencia a la baja, al pasar de
3.00% en 2015 a 2.79% en 2022, representando
una disminucién del 0.21 puntos porcentuales.

Lamejoradeestacifraademasdebereconocerse
que ocurrié en el contexto del choque exdgeno
ocasionado por las medidas de distanciamiento
social para contener la pandemia causada por
el virus SARS-CoV-2. El Gobierno del Estado de
Puebla debe aprovechar estos factores para
seguir impulsando trabajos decentes y formales
para todas las personas en el territorio poblano,
denotando sus ventajas competitivas y el
posicionamiento de las empresas.

los datos de
Gobierno de

Finalmente, de acuerdo con
la Secretaria de Turismo del



México, antes de la pandemia, la derrama
econdbmica generada por turismo aumento
considerablemente en Puebla. Mientras que,
en 2017, fue de 13 millones 749 mil pesos, en
2019 creci6 a 15 millones 854 mil pesos. Esto
supone un incremento de 15.31% en un periodo

Accionesrealizadas

Meta 8.1 Mantener el crecimiento
economico per capita de conformidad
con las circunstancias nacionales y, en
particular, un crecimiento del producto
interno bruto de al menos el 7% anual en
los paises menos adelantados.

Esquema 13. Resultados en materia de inversion, 2015-2022.

Se crearon 2 mil empleos
. con inversiones de empre-
Se establecieron 53

proyectos de inversién
generando 5 mil
empleos en los
sectores automotriz,
agroindustrial,
energéticoy de
servicios.

sas como Airtemp, Faure-
cia Interior Systems,
también, con la llegada de
Sumitomo Electric Bord-
netze, Koller Group
Meéxico, Grupo Tibo, Grupo
Dover, Vehicle Protection
Systems de Méxicoy
Aritexcading México.

2016 2017

de 2 afios, lo que se refleja en 13 millones 987
mil pesos. Esto muestra, por una parte, los
resultados de las actividades de promocién y
fomento de los destinos turisticos del estado
para la atraccion de visitantes y los desafios
que se han encontrado en un escenario de
recuperacion pospandemia.

e Se han atraido inversiones en todas
las regiones econdmicas del estado
de Puebla (vedse esquema 13).

Se lograron 6 proyectos
de inversion de las
empresas Granjas Carro-
Il, Allgaier de Puebla,
Boxmark Leather, Cons-
tructora y Servicios
Calderon Torres (Conser-
flow), Trox de México y
Suplementos Alimenti-
cios Fercel, las cuéles
generaron 600 empleos.

Se lograron inversiones de
empresas como Link EV,
Vallpork de México y
Pharma Tycsa, de la
Universidad Andhuac en
ramas econémicas,
fabricacién de productos
farmacéuticos y educa-
cion generando 2 mil 650
empleos.

2019 2021

Se generaron 4 mil
empleos en los
sectores automotriz,
agroindustrial, quimico,
de comercioy de
servicios.

Se atrajeron 26 proyectos
de inversion que genera-
ron mas de 2 mil empleos
con inversiones de Dyna-
mik Technological Allian-
ceS. L., Zacua, Benteler
de México, Iberdrola e

Se instald en la entidad la
firma sueca IKEAy la
empresa mexicana Jisto,
las cuales aseguraron la
creacion de 2 mil 380
empleos.

Impulsora Latinoamerica-

na de Energfa Renovable.

Fuente: Elaboracién propia con informacién de Secretaria de Economia.

Meta 8.2 Lograr niveles mas elevados de
productividad econdmica mediante Ia
diversificacion, la modernizacion tecnolégica
y la innovacion, entre otras cosas centrandose
en los sectores con gran valor afiadido y un uso
intensivo de la mano de obra.

e Para transmitir conocimientos sobre
el aprovechamiento de herramientas
digitales  avanzadas  para la
estandarizacion y automatizacién de
procesos, en 2022 se llevd a cabo el
Programa de Transformacién Digital
para Organizaciones y Joévenes con
la participacion de 900 personas y
representantes de organizaciones de
22 municipios.

« Con el inicio del Programa Impulso

al  Desarrollo  Empresarial  para
Microempresas Poblanas, se mejoraron
las capacidades para el uso de
tecnologias de la informacién con la
entrega de 500 paquetes tecnoldgicos
consistentes en tabletas, softwares
administrativos, internet gratis y terminal
de pagos de tarjeta de crédito y débito.



« En 2020 se llevaron a cabo ciclos
para  desarrollar  proyectos e
inversiones estratégicas en beneficio
de 53 empresas, una universidad y
2 organizaciones; mientras que, en
2021, se convoco al tercer ciclo para
el desarrollo de proyectos en materia
de energia a fin de ser considerados
para apoyos economicos por medio
del Fideicomiso para el Desarrollo
Energético Sustentable del Estado
de Puebla. Como resultado, se
premiaron 8 proyectos.

e« Para elevar la productividad del
campo poblano, se entregaron
surcadoras, sembradoras, molinos de
forraje, aspersores y fumigadoras de
aguilones y equipamiento menor como
desbrozadoras, motobombas, kit de
herramientas bdsicas, aumentando
la produccién agricola en 30% en
beneficio de 363 mil 624 personas.

Meta 8.3 Promover politicas orientadas
al desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacion de puestos de trabajo
decentes, el emprendimiento, la creatividad
y la innovacion, y fomentar la formalizacion
y el crecimiento de las microempresas y las
pequefias y medianas empresas, incluso
mediante el acceso a servicios financieros.

e Del periodo de 2015 a 2022, para
fortalecer a las Micro, Pequefias y
Medianas Empresas (MIPyMES), se
ofrecié de manera gratuita el tramite
de Constitucion de Sociedades
de Responsabilidad Limitada
Microindustrial. De esta maneraq,
se constituyeron 276 MIPyMES en
diferentes municipios para fomentar
la formalidad del sector.
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« Se implementé el Laboratorio de

Emprendimiento en alianza con el
Instituto de Disefio e Innovacién
Tecnoldgica de la Ibero Puebla para
apoyar e impulsar proyectos en
etapa temprana. Como resultado,
se beneficiaron 255 personas
emprendedoras y se logré una
mejor articulacion de los actores
involucrados en este proceso.

Para propiciar un ambiente que genere
emprendimientos, de 2015 a 2022, se
capacitaron a 19 mil 572 personas
mediante cursos y talleres orientados
a dotar de herramientas e informacion
relevante para tomar decisiones
informadas en la conformacién de sus
empresas o proyectos de inversion.

Como parte de las respuestas a la
pandemia causada por el virus SARS-
CoV-2, seinstrumentaron 2 programas
de apoyo crediticio para las MIPyMES,
incorporando a 400 empresas al
sistema financiero:

> A través del Programa de Reactivacion
Econdmica UDP-FOCIR: Crédito Peso a
Peso instrumentado en 2021 y 2022, se
otorgaron créditos a 197 empresas de
25 municipios.

> El Programa Impulso NAFIN + Estado de
Puebla, puesto en marcha en 2021y 2022,
otorgd financiamiento a 203 empresas de
43 municipios (véase mapa 8).



Mapa 8. Municipios beneficiados con créditos, 2021-2022.
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« Se puso en marcha el Programa
Mujer es Poder durante el 2022, en 7
sedes de la entidad (Tehuacdn, Zona
Metropolitana de Puebla, Amozoc,
Atlixco, Huejotzingo, Teziutldan y San
Martin Texmelucan) y se fomentd
el empoderamiento femenino, por
medio de 4 talleres especializados
en transformacién digital. Con este
programa, se beneficié la inclusién de
322 mujeres en procesos de formacién,
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servicios y apoyos enfocados a
impulsar sus emprendimientos y
empresas. Ademadas, se seleccionaron
los 200 mejores proyectos y se les
dotd de un dispositivo digital para
aplicar lo aprendido.

Para  fortalecer la  actividad
artesanal, se implementd en 2021y
2022, el ProgramaArtesanialls, el cual
tuvo un alcance regional y consistio



en el acompafiamiento de acciones de « Se instrumenté el  Programa

innovacion a 30 grupos de artesanos de Fundamentos Prdcticos
de los municipios de Camocuautla, Empresariales durante 2021 y 2022,
Chignahuapan, Cuautlancingo, que tuvo 96 sesiones para /1 personas
Huatlatlauca, Huehuetla, Hueyapan, emprendedorasymicroempresarias,en
lzGcar de Matamoros, Juan Galindo, los que se aportaron los conocimientos
Libres, Puebla, San Andrés Cholula, fundamentales y prdcticos para
San Salvador El Seco, Santa Inés generar estos proyectos de manera
Ahuatempan, Teopatldn, Tepatlaxco estructurada y aumentar la esperanza
de Hidalgo, Teziutlan, Xicotepec, de vida de la empresa elevando su
Yaondhuac y Zacatldn (véase mapa 9). productividad y competitividad.

Mapa 9. Municipios beneficiados con el Programa Artesanialls, 2021-2022.
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Para fomentar y acompafiar la
creacion de empresas para el desarrollo
econémico, en 2022 se impartié una
capacitacion virtual sobre el Sistema de
Apertura Rdpida de Empresas (SARE) y la
Ventanilla de Construccién Simplificada.
En estas pldticas, participaron personas
servidoras publicas de 195 y 203
municipios, respectivamente.

A través del Programa Formemos
Cooperativas, en 2021 y 2022, se impulsé
un modelo de economia social y solidaria

mediante esquemas de organizacion
social para generar autoempleos dignos
en diferentes regiones de la entidad.
Se apoyd la constitucién formal de 111
sociedades  cooperativas  integradas
por 694 personas en sectores como
la produccion, comercializacion,
industrializacion, importacion y
exportacion de agroecoldgicos en los
municipios de Cuautlancingo, Puebla, San
Andrés Cholula, San Salvador el Verde y
Tochimilco (véase mapa 10).

Mapa 10. Regiones beneficiadas por el Programa Empresas de Alto Impacto, 2021-2022.
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« En 2021, se puso en marcha el Programa
de Reconocimiento de Operacion del
SARE, a través del cual, se abrieron
30 empresas en los municipios de
Coronango, Xicotepec y Oriental.

En2017 elH.Congresodel Estado expidio
la nueva Ley de Desarrollo Econémico
Sustentable para detonar el potencial
econdmico de la entidad. También
se aprobé la nueva Ley de Mejora
Regulatoria para la simplificacién de
tramites y servicios.

N S e BE s g
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« Pormediodel Programa Productividad

Capacitacion para el Empleo,
en 2021 y 2022, se entregaron 322
equipos de mobiliario, maquinaria y/o
herramientas en beneficio de mil 151
personas en los municipios de Atlixco,
Aquixtla, Atempan, Cuautlancingo,
Guadalupe Victoria, Juan C. Bonilla,
Puebla, San Pedro Cholula, Tlacotepec
de Benito Judrez y Tepeyahualco
(véase mapa 11).

Paraimpulsar un modelo econémico
sustentable, se ejecutd en 2022 la
Estrategia de Bioeconomia Circular
y Social del Estado de Pueblq,
mediante la realizacién de 4 mesas
técnicas de trabajo en coordinacién
con la Universidad Iberoamericana
Campus Puebla y la consultoria
ambiental de SustainLumm.
El  evento tuvo participantes
provenientes del sector académico
y privado, como el Instituto de
Recursos Mundiales (WRI por sus
siglas en inglés), el Laboratorio de
Innovacién y Economia Social y
el Instituto de Investigaciones en
Medio Ambiente Xabier Gorostiaga.




Mapa 11. Municipios beneficiados con capacitaciones laborales, 2021-2022.
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Meta 8.5 Lograr el empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todas las mujeres y los
hombres, incluidos los jovenes y las personas
con discapacidad, asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor.

e En coordinacién con el Servicio
Nacional de Empleo, de 2015 a 2022,
se establecié contacto directo entre
ofertantes y demandantes de trabajo
en 127 ferias, beneficiando 120 mil 787
personas; lo que se traduce en mds de
900 personas contratadas por cada

convocatoria. Ademds, por medio de
la bolsa de trabajo local, se atendieron
205 mil 722 personas en los municipios
de Amozoc, Atlixco, Coronango,
Cuautlancingo, Huauchinango, Puebla
y San Andrés Cholula.



m FERIA NACIONAL DE EMPLEO
Bt RA LA INCLUSION LABORAL DE LA JUVENTLD
i aliala; F 5. 16 de agosto 22 ',}

Durante el mismo periodo, para
impulsar de manera ordenada, legal
y segura la movilidad laboral en los
sectores agricola e industrial, se
incorporaron al mercado de trabajo
formal a 36 mil 892 personas.

También, en los 8 afos analizados, se
brindaron capacitaciones a 314 mil 769
personas através de 2 modalidades: una
eneltrabajoylasegundapara el trabajo.
Estas desarrollaron y fortalecieron
las competencias y capacidades de
las personas para incrementar su
competitividad y lograr incorporar al
sector productivo a quienes buscaban
un empleo o un autoempleo.

84

Meta 8.8 Proteger los derechos laborales y
promover un entorno de trabajo seguro y sin
riesgos paratodoslostrabajadores, incluidos
los trabajadores migrantes, en particular
las mujeres migrantes y las personas con
empleos precarios.

e En cumplimiento de la reforma a
la Ley Federal del Trabajo, en 2021,
inicio operaciones el Centro de
Conciliaciéon Laboral del Estado
de Puebla, el cual facilita las
conciliaciones  entre  personas
trabajadoras y empleadoras en
menor tiempo. En 2022, se lograron
14 mil 312 conciliaciones evitando
iniciar procedimientos judiciales
ante Tribunales Laborales.

« Se emitieron 655 laudos en beneficio
de 790 actores de 2020 a 2022, con
ello dirimié conflictos suscitados entre
personas trabajadoras del Gobierno del
Estado de Pueblay 216 municipios ya que
la capital cuenta con su propio tribunal.

e Con el objetivo de que las personas
se desempefien en ambientes de
crecimiento constante y de seguridad,
de 2015 a 2022, exceptuando el afio
2019, se capacitaron a 67 mil 722
personas en relacion a las condiciones
generales del trabajo.

« De 2016 a 2022, se asesoro
gratuitamente a 78 mil 50 personas
y agremiadas de sindicatos. En
este periodo, se puso en prdctica
actividades para abatir el rezago
de conflictos laborales; de esa
manera, se concluyeron 17 mil 568

juicios laborales.



Meta 8.9 Elaborar y poner en practica politicas
encaminadas a promover un turismo sostenible
que cree puestos de trabajo y promueva la

culturaylos productos locales.

« Para elevar la competitividad y

productividad en el ramo turistico,
de 2015 a 2022, se implementaron
procesos de capacitacién para
detonar los conocimientos,
habilidades y aptitudes de las
personas de este sector. Estos
procesos incluyeron 32 talleres,
3 seminarios, 4 diplomados, 155

En conjunto, estas actividades
tuvieron la participaciéon de 11 mil
715 personas de 50 municipios con
vocacion turistica.

En los 8 afios reportados, como
parte de las medidas de promocion
de la cultura y los productos locales,
el estado de Puebla recibié 2 nuevos
nombramientos de Pueblos Mdgicos;
posiciondndola como una de las 2
entidades entidades, en conjunto
con Estado de Meéxico, con 10
denominaciones (véase mapa 12).

cursos, 23 pldticas y 10 programas.

Mapa 12. Pueblos Magicos del estado de Puebla, 2021.
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e En el mismo periodo, 2015-2022, de Cortés, Ruta Entre Alambiques

se crearon 12 rutas turisticas en la y Palenques, Ruta Monasterios
entidad beneficiando a 3 millones 439 Poblanos, Rutas Artesanales, Ruta
mil 805 personas de 31 municipios, Observacion Sideral, Ruta Puebla
fortaleciendo la promociéon de Ila es mi Destino, Ruta de Ciclismo de
cultura y los productos locales, el MontafAa, Ruta Huellas Histdricas,
desarrollointegraldelascomunidades Ruta de Cortés, Ruta del Café, Ruta
y su potencial turistico: Ruta Pasos del Chile en Nogada y Ruta del

Mezcal (véase mapa 13).

Mapa 13. Rutas turisticas del estado de Puebla, 2022.
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e Por medio de los distintos moédulos
de informacién  turistica, de
2015 a 2022, se atendieron a 92
mil 400 visitantes nacionales e
internacionales. Dichos maddulos
permanecieron cerrados durante
2020 y 2021 como consecuencia de
la pandemia causada por el virus
SARS-CoV-2.

« Como parte de los compromisos
del sector con la responsabilidad
social, se obtuvieron 6 Distintivos
S4 142 Distintivos Moderniza,
367 Certificaciones H de Manejo
Higiénico de alimentos, 238 Sellos de
Punto Limpio, 114 Reconocimientos
del Cdédigo de Conducta Nacional
para la Proteccion de Nifias, Nifios y
Adolescentes, 272 Sellos Safe Travels,
111 estdndares de competencia y 24
acreditaciones para personas guias
de turismo, desde el 2015 a 2022.

e En el mismo periodo, se gestionaron
mil 188 constancias en el Registro
NacionaldeTurismo,correspondientes
a 18 municipios con dicha vocacioén.

e« En el Pueblo Madgico de
Tlatlauquitepec, durante 2021, se
celebré el Primer Encuentro de los
Pueblos Mdagicos del estado de
Puebla que promovid la cultura y
los productos turisticos locales
de los 10 Pueblos Mdagicos. En
ese evento, participaron 8 mil
personas que disfrutaron de
presentaciones artisticas, talleres
y muestras gastronémicas.

e La Organizacién  Mundial  del
Turismo (UNWTQO, por sus siglas en
inglés) otorgd en 2021 el sello Best
Tourism Villages al municipio de
Cuetzalan. Este sello reconoce a
los pueblos con activos culturales
y  naturales  distintivos,  que
promueven y preservan valores,
productos y estilos de vida rurales
y comunitarios, y que defienden un
compromiso con la innovacion y
la sostenibilidad en sus vertientes

“ Distintivo S. Es un reconocimiento a las buenas précticas sustentables, en el desarrollo
de proyectos turfsticos, bajo los criterios globales de sustentabilidad.

Distintivo Moderniza. Sistema de mejoramiento de la calidad, la cual estimula los indices
de rentabilidad y competitividad, tomando como base las expectativas de los clientes.
Certificaciones H de Manejo higiénico de alimentos. Es un programa de capacitacion al
80% del personal operativo y al 100% del personal de mando mediosyy altos, con la finalidad
de prevenir enfermedades a causa de alimentos.

econodmica, social y ambiental.

e Se realizé en 2022 la Expo Turismo
Ruraly de Aventura Rural en el Parque
Intermunicipal del municipio de San
Andrés Cholula para promover los
destinos turisticos de naturaleza del
estado. La exposicién beneficié a 70
personas expositores y 12 empresas
de operacién turistica quienes
promocionaron y vendieron sus

Destinos y agentes

Turismao Rural / Turismo Aventura / Pabellon / Artesanal
Ruta del Café / Ruta del Mezcal / Talleres / Conferencias

Parque Cholula, San Andres Cholula
visitpuebla.mx [ gmeenen e

productos ante 10 mil asistentes.

e De 2015 a 2022, se realizaron 5
mil 982 eventos como congresos
meédicos, exposiciones industriales
y conciertos de alcance nacional
e internacional. En conjunto, estos
acontecimientos  tuvieron  una
afluencia de 18 millones 712 mil 760
personas, situacion que aumenté la
derrama econdmica en la entidad.
(véanse grdficas 6 y 7).

Sellos punto limpio. Tiene como objetivo laincorporacién de buenas practicas de higiene

en los modelos de gestidn de las micro, pequefas y medianas empresas turisticas, a fin
de proteger la salud de sus clientes, de sus trabajadores y de las comunidades.

Cadigo de conducta nacional. Es un compromiso que adquiere voluntariamente para
prevenir cualquier tipo de explotacion a nifios, nifias y adolescentes.

Sello safe travels. Es un distintivo global que se otorga por la seguridad e higiene para
viajesy turismo, disefiado en atencion a la COVID 19y brotes similares.



Grdfica 6. | legada de turistas en el Estado, 2015 a 2022.
(Miles de personas)

15,735,271
14,998,319 W/9%
14127252 14537710
13,098,017 13,146,334
6,697,158
4,840,647 l
2015 2016 2017 2018 a/ 2019 2020 2021 2022

Nota: Indica el nimero anual de turistas nacionales o extranjeros que llegan a cuartos de hotel y de excursionistas que no pernoctan durante su
visita en el estado.
Fuente: Secretaria de Turismo.

Grdfica 7. Derrama econdmica generada por el turismo en el estado de Puebla por afio, 2015 a 2022.
(Millones de pesos)

15,853,964,709
14,857,224,344

13,748,525,546 13,987,871,112
13,226,219,713
12,134,032,541
7.136,999,261
5,091,203,933 l

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fuente: Secretaria de Turismo.
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9.3.3 Industria, innovacion e infraestructura

INDUSTRIA,
INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA

Impulsa la industrializacion inclusiva y sostenible,
junto con la innovacion y la infraestructura través
de dinamicas econdmicas y competitivas que ge-
neren empleo y apertura de los mercados. Se com-

pone de 8 metas y se da seguimiento a 9 indicado-
res a través de SIODS estatal, presentando los de
mayor impacto.

ANO DE LA \
~ VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
_{ NOMBRE FUENTE ANO BASE g AROBASE ~ MASRECIENTE  MAS RECIENTE DESEADA
Proporcién del valor INEGI. Censos 2013 26.80 2018 30.50 Mayor es mejor
afadido total del Econémicos.
sector industrial
correspondiente a las
pequenas industrias
Porcentaje de INEGI. Encuesta 2015 2291 2020 40.42 Mayor es mejor
viviendas particula- Intercensal.
res habitadas que
disponen de Internet
Posicién del indice Centro de 2015 5 2018 14 Mayor es mejor
nacional de ciencia, Analisis para la
tecnologia e Investigacion en
Qnovacién Innovacion j
La innovacion e infraestructura  son total del sector industrial correspondiente a las

imprescindibles paralograrunaindustrializacion
inclusiva y sostenible; particularmente en
paises en vias de desarrollo como México,
se debe acelerar el desarrollo industrial y la
investigacién e innovacién cientifica para
impulsar sectores manufactureros y encontrar
soluciones sostenibles para los desafios
econdmicos y medioambientales.

Fl ODS 9, integrado por 8 metas, busca
generar infraestructuras resilientes, promover
la industrializaciéon sostenible y fomentar la
innovacion. Con el objetivo de promover la
competitividad y productividad, asf como las
sinergiasen las cadenasdevalor, los ecosistemas
de negociosy laatraccion deinversiones, empleo
formal y produccion, el Gobierno del Estado de
Puebla ha impulsado una politica publica de
clusteres y ha buscado impulsar la innovacién y
el emprendimiento. En consecuencia, la entidad
ha incorporado 9 indicadores al SIODS para dar
seguimiento al cumplimiento de este objetivo.

Segln los Censos Econdmicos del INEGI, en el
estado de Puebla, la proporcion del valor afiadido

pequefiasindustrias fue de 26.8% en 2013y 30.5%
en 2018. Debido a la frecuencia de medicién
quinguenal, posteriormente sera visible el
fomento del acceso de pequefias industrias y
empresas a las cadenas de valor y los mercados
nacionales e internacionales. En ese mismo
afo, la entidad ocup6 el lugar 14 en la posicidn
del Indice Nacional de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion que publica el Centro de Anélisis para
la Investigacion e Innovacion, lo que represento
un descenso de nueve posiciones con respecto
al 2015.

Por otra parte, seglin la Encuesta Intercensal
del INEGI, en 2015 el porcentaje de viviendas
particulares habitadas que disponen de internet
fue de 22.91% vy, en 2020, segin el Censo
Economico de Poblacién y Vivienda, también
elaborado por el INEGI, este valor crecié a 40.42,
incrementando 1751 puntos porcentuales.
Este aumento de casi el doble refleja el uso
mas intensivo del internet en las actividades
econdémicas, educativas y sociales.



Accionesrealizadas

Meta 9.1 Desarrollar Infraestructuras fiables, Meta 9.3 Aumentar el acceso de las pequenas
sostenibles, resilientesydecalidad,incluidaslas industriasy otras empresas, en particularenlos
infraestructuras regionales y transfronterizas, paises en desarrollo, a los servicios financieros,
para apoyar el desarrollo econémico y el incluidos créditos asequibles, y su integracion
bienestar humano, con especial hincapié en el en las cadenas de valory los mercados.

acceso asequible y equitativo pata todos.
e En alianza con las universidades y el

« Se construyd en 2015 el Mercado
de Artesanias, Olores y Sabores y
el Museo Senén México en Acatlan.
Asimismo, para mejorar el abasto
y comercio de bienes y servicios,
se construyeron y dignificaron
los mercados municipales de
Cuautlancingo, Libres y Santiago
Miahuatldan en beneficio de 101 mil
146 personas. También, se rehabilito
el Mercado Gastronémico-Artesanal
del municipio de Tecali de Herrera en
beneficio de 20 mil 267 personas.

Meta 9.2 Promover una industrializacion
inclusiva y sostenible y, de aqui a 2030,
aumentar de manera significativa la cuota de
la industria del empleo y el producto interno
bruto, de acuerdo con las circunstancias
nacionales, y duplicar su participacion en los
paises menos adelantados.

e Con el propdsito de contribuir al
desarrollo de la industria automotriz en
Ciudad Modelo en el municipio de San
José Chipa, se construyd entre 2015 y
2016 un parque urbano, sistemas de agua
potable, drenaje, alcantarillado pluvial,
19.14 kilbmetros de vias férreas, una planta
de tratamiento bioldgica, un centro de
convenciones, una red de lineas de media
tension y un parque deportivo.

o

90

sector automotriz, en 2019 se impulsé la
constitucion del CLAUZ para impulsar
acciones colaborativas que fomenten
y fortalezcan las capacidades y
competencias humanas, tecnoldgicas y
productivas de las empresas.

En 2021, se puso en marcha el (CIEN)
para apoyar a las personas que buscan
desarrollar o consolidar sus negocios. Al
cierre del afio 2022 el CIEN ha atendido a
mds de 10 mil usuarios.

> Cabe destacar que este centro cuenta
con una variedad de servicios para el
desarrollo innovador de productos,
modelos de negocio y capacitaciones
especializadas.

> Se han celebrado 160 eventos que
impulsan la accidn social e innovacion
por medio de espacios de trabajo
colaborativos.

Para la conformacién de clisteres de
acuerdo a su giro comercial, en 2021
se convocaron para integrar distintos
grupos, con la finalidad de generar
interrelaciéon y ~ comunicacion  de
industrias y empresas instaladas en la
entidad (véase esquema 14).

Se constituyd durante el 2022, el Cldster
Energético Poblano, mismo que seintegra
por mds de 10 empresas e industrias
del sector energético, que impulsan la
innovacion y mejora de la capacidad
tecnoldgica en este sector.



Esquema 14. Cluster convocados a integrar, 2022.

Cluster de la
Industria de
Servicios y TIC's

Cluster de la Industria
de la Producciény
Procesamiento
de Alimentos

Cluster de la Industria

de la Educacion y el
Desarrollo de

Talento Humano

Claster

convocados Cluster de Impulso
aintegrar al Comercio e
Cluster de la 2022 Innovacion en los

Industria Textil Barrios Originarios

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Secretaria de Economia.
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Meta 9.5 Aumentar la Investigacion cientifica
y mejorar la capacidad tecnolégica de los
sectores industriales de todos los paises, el
fomento a la innovacion y el aumento de los
trabajadores en la esfera de la investigacion
y desarrollo por cada millon de personas y los
gastos en investigacion y desarrollo de los
sectores publico y privado.

DELAE | Laburatune de
Emyprand mienia
"

» Se implementé en 2021 el Programa
de  Emprendimiento de Industria

Creativa, la cual atendié a personas de e Mediante  jornadas itinerantes de

sectores creativos como audiovisuales,
disefo, medios interactivos, servicios
creativos y conocimiento tradicional.
Ademdas, brindd un total de 92 sesiones
especializadas en  emprendimiento
creativo y cultural.

De 2015 a 2022, se beneficiaron 3 mil 226
personas con apoyos que permitieron
posicionar sus productos en diferentes
mercados, mediante acciones enfocadas
a aumentar el acceso a disefio de
imagen, registro para marcas, asesorias y
seguimiento en trdmites administrativos
para la exportaciéon de productos de
alto valor comercial y la vinculaciéon a
mercados nacionales e internacionales.
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divulgacién del Programa Vehiculos por
la Ciencia implementado desde 2015, se
presentaron proyecciones en un planetario
movil, exposiciones y charlas sobre
tecnologia y la imparticién de talleres de
telescopios en los 217 municipios.




9.3.4 Reduccion de las desigualdades

1

REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

Busca reducir las desigualdades y garantizar que
nadie se quede atras, a través de politicas que forta-

lezcan las capacidades de las personas de bajos in-

A
(=)

v

gresos y promuevan
formas. Este ODS se compone de 10 metas y se da
seguimiento a través de 9 indicadores en el SIODS
estatal enlistando los mas relevantes.

la inclusidn en todas sus

(ién Altoy Muy Alto

r ANO DE LA
o~ VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE EL ANO BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Coeficiente de Gini  CONEVAL. 2016 0.42 2020 0.43 Menor es mejor
Indicadores de
desigualdad.
Porcentaje de CONAPO. 2015 41.01 2020 39.63 Menor es mejor
municipios con indice de Margi-
grado de margina- nacion.

J

Ladesigualdadesunodelosprincipalesdesafios
de este tiempo, y supone un obstaculo para
el desarrollo sostenible, la paz y los derechos
humanos de todas las personas. Aungue la
desigualdad de ingresos es la mas conocida,
existen otros tipos de desigualdad, como la de
oportunidades, que tiene consecuencias en
las posibilidades que tienen las personas para
acceder a un trabajo digno, servicios sanitarios
o educativos. La desigualdad afecta mas a
grupos vulnerables, como mujeres, personas
con discapacidad, personas indigenas vy
personas migrantes; muestra de lo anterior,
son las brechas en el ingreso que persisten
entre hombres y mujeres, o los altos niveles de
pobreza de las comunidades indigenas.

El ODS 10, compuesto por 10 metas, busca
poneralas personasenelcentro paragarantizar
que “nadie se quede atras”. El Gobierno del
Estado de Puebla, se han impulsado distintos
esquemas para reducir la desigualdad entre
diferentes grupos sociales y regiones de la
entidad. Asimismo, se han incorporado 9
indicadores al SIODS para dar seguimiento al
cumplimiento de este objetivo.

Laentidad halogrado avances en algunos de los
resultados de los indicadores de desigualdad.

Por ejemplo, tal es el caso del porcentaje de
municipios con grado de marginacion Alto y Muy
Alto que, de acuerdo conellndice de Marginacion de
la CONAPO, pasé de 41.01% en 2015 a 39.63% para
el afio 2020, logrando una reduccion de 1.38 puntos
porcentuales en 5 afios, esto motiva a continuar
impulsando acciones que promuevan la inclusion
social, econémica y politica de las personas.

Respecto al indicador del Coeficiente de Giniy
debido a los efectos de la pandemia provocada
por el virus SARS-CoV-2, existi6 un descenso
en cuanto a la distribucion del ingreso de
las personas. De acuerdo con los datos de
CONEVAL enelafio 2016, el valor del coeficiente
fue de 0.42 y para el afio 2020, el valor fue de
0.43. Esto demuestra que las politicas para la
redistribucion del ingreso requieren mejorarse
y que choques exdgenos como la pandemia
causada por el virus SARS-COV-2 afectan mas
alos grupos vulnerables.

Accionesrealizadas

Meta10.2 Potenciary promoverlainclusion
social, econdmica y politica de todos,
independientemente de su edad, sexo,
discapacidad, raza, etnia origen, religion o
situacion econémica u otra condicion.



e De 2015 a 2022, se apoyaron a 17
mil 694 personas con instrumentos
financieros como los microcréditos
del Comité de Apoyo a la Produccion
y  Comercializacién ~ Agropecuaria,
correspondientes a garantias liquidas
por medio del Fideicomiso Fondo
Puebla con diferentes instituciones
financieras, asi como garantias
liquidas mutuales por medio del
Fideicomiso Instituido en Relacién con
la Agricultura y el Banco de México.

También, de 2017 a 2022, para
fortalecerlacohesién socialy mejorar
el acceso a los derechos sociales
de las personas, se instrumenté el
Programa de Coinversion Social,
mediante 147 proyectos en 34
municipios con las organizaciones
de la sociedad civil y la transferencia
de recursos econémicos.

Para contribuir a la recuperacién fisica
y emocional de 150 mujeres, en 2015 se
apoyo la realizaciéon de mastectomias
por cancer de mama y se entregaron
prétesis de mamas internas y externas.

Se realizaron capacitaciones
dirigidas a poblaciones como
infancias, adolescentes, personas
adultas mayores, con discapacidad
e indigenas en temas relacionados a
la educacion sin violencia, derechos
humanos, cultura de la legalidad,
trata de personas, equidad de género,
grupos en situacion de vulnerabilidad
y seguridad publica de 2015 a 2022.

En el marco del fomento de una
cultura de inclusién y participacion
de las personas con discapacidad,
durante 2021 y 2022, se brindaron
capacitacionesenderechoshumanos,
sistema Braille, accesibilidad para
espacios publicos e inclusién laboral
a 7 mil 378 personas en dependencias
del Gobierno del Estado de Pueblaq,
28 municipios, organizaciones de la
sociedad civil y publico en general.

Enlos mismos afios, como parte de las
acciones transversales de promocion,
fomento y respeto a los derechos
humanos de las comunidades

indigenas y afromexicanas, se capacitd
a personal de 23 municipios en derechos
humanos y politicas publicas.

Se atendieron a 2 mi 753 infantes y
adolescentes con servicios de albergue con
atencion médica, psicologica, estomatoldgica,
laboratorio, alimentacién, dormitorios, pldticas
del drea médicq, lecto-escritura, matemdticas
y talleres de manualidades.

En Tehuacdn se inaugurd en 2016 la
Casa de la Nifiez para atender a las
infancias de municipios cercanos. En el
mismo sentido, el Albergue Vida Digna,
que funciona como lugar de estancia
y de descanso, brinda servicios
de dormitorio, sanitario, ducha y
alimentaciéon de manera gratuita a
personas adultas mayores que se
encuentran en situacion de calle.

Los Centros de  Rehabilitacion
Integral de 2015 a 2022, atendieron
837 mil 3 personas con terapias
fisicas, ocupacionales, de lengugje,
estimulacién multisensorial, cognitivas,
psicoldgicas, neuromotriz, auditivas y
para personas débiles visuales.

En 2018, se cred el Centro de Atencion
Integral para Ceguera y Debilidad
Visual y el Centro de Alta Tecnologia
para Personas con Discapacidad
Auditiva. Estos centros ayudan a
personas a romper las barreras de
comunicacion y capacitarlas para
ser independientes.

Desde 2021, se han entregado
de manera gratuita 120 actas de
nacimiento en sistema Braille para
procurar la integracion de personas
con discapacidad visual y fomentar
la cultura de accesibilidad, inclusion
y no discriminacion.

A partir del 2022, se pusieron a
disposicion actas de nacimiento
en 5 lenguas autdctonas en 61
Juzgados del Registro del Estado
Civil y se inauguraron 3 nuevos
drganos jurisdiccionales en
comunidades indigenas.



De 2015 a 2022, se entregaron 43 mil
812 aparatos de rehabilitacion a 34
mil 77 personas en 159 municipios,
para mejorar la calidad de vida de las
personas con discapacidad.

Mediante las Jornadas de Atencidn
en 24 municipios en 2021 y 2022, se
beneficiaron de 2 mil 427 personas,
mediante servicios oftalmoldgicos,
exdmenes de optometria, asesorias
para el trdmite de certificados de
discapacidady gestion de credenciales.
Asimismo, se entregaron sillas de
ruedas, bastones y muletas.

Con el propo¢sito de proteger y
salvaguardar el patrimonio cultural
de los pueblos indigenas durante
2021, se instrumentaron cursos de las
siguientes lenguas: mazateca, otomi,
totonaca, ngiwa, nahualt y tepehua en
beneficio de 500 personas.

Mediante cursos de diversidad lingdiistica
y atencion médica en ndhuatly totonaco,
en 2021 se certificaron como intérpretes
a 19 municipios, catalogados como
indigenas y con presencia indigena.

En el mismo afo, se conformd la RED
MIA, integrada por 151 mujeres indigenas
y afromexicanas artesanas en la entidad.

Con la participaciéon de los 3 poderes
del  Estado, academia, sociedad
civil y comunidades indigenas y
afromexicanas, se realizaron entre 2020y
2022, conversatorios con la participacion
de 228 personas, para trabajar por la
inclusién de dichas comunidades en los
dmbitos politico, cultural y econémico.

Como resultado del levantamiento de
diagndstico participativo en localidades
de municipios indigenas de Eloxochitlan,
San Jerénimo Xayacatlan, Xayacatlan de
Bravo, Xochiapulco, Zautla y Huehuetla
que presentan mayores indices de
rezago, en 2021 se elaboré un proyecto
de vivienda con pertinencia cultural.

Por medio de los consejos regionales
de pueblos y comunidades indigenas,
se realizé en los afos 2020 y 2021, una
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consulta ciudadana que conté con la
participacion de 653 personas de 76
municipios, para incorporar dentro
de sus PMD elementos de pertinencia
cultural bajo un enfoque de derechos.

Se llevé a cabo en 2021, la Jornada
Nacional por la Reconstruccion
Linguistica de la Ruta Estratégica
rumbo al Decenio Internacional de la
Lenguas Indigenas en coordinacion
con el INALI, teniendo la asistencia
de hablantes de totonaco, ndhuat],
ngiwa, mazateco, mixteco y tepehua.

Para identificar dreas de oportunidad
en la formacién y desarrollo de
capacidades, se realizé en 2021, un
encuentro presencial internacional
sobre salud intercultural, “Formacién
del factor humano en los servicios de
salud orientado a infantes y jévenes
con discapacidades pertenecientes a
municipios indigenas de Huitzilan de
Serdan y en la cabecera municipal de
Cuetzalan del Progreso”, este evento
conté con 2 foros.

Como parte de las actividades para
promover la educacién integral
e intercultural de las personas
estudiantes de comunidades indigenas
con alta marginacién, en 2022 se
donaron libros en lenguas originarias
a 4 mil 834 personas estudiantes en
municipios como San José Miahuatldn,
Altepexi, San  Antonio  Cafiadaq,
Zoquitldn y Tetela de Ocampo.

En el mismo afio, a fin de revitalizar
lenguas originarias en la entidad,
particularmente aquellas en peligro de
extincion, se llevaron a cabo 7 Nidos
de Lengua, los cuales integraron una
estrategia comunal de ensefianza.

También en 2022, se donaron 18
herbariosaautoridadesmunicipales,
tradicionales y comunitarias, para
resguardar, difundir y fomentar el
uso de las plantas medicinales, asi
como para conocer y conservar
plantas endémicas y en peligro de
extincion de su region.



9.3.5 Ciudades y comunidades sostenibles

CIUDADES Y
ADES
ENIBLES

alie

El objetivo es lograr que las ciudades sean mas inclusi-
vas, seguras, resilientes y sostenibles a través de estrate-
gias de ordenamiento territorial, fortalecimiento de la
movilidad y el uso de espacios publicos adecuados,
verdes y asequibles para la ciudadania. Se integra por 10
metas y se da seguimiento a través de 6 indicadores en
el SIODS estatales; se presentan los mas relevantes para
la entidad

—{ NOMBRE

Porcentaje de
carencia por
calidad y espacios
de la vivienda

FUENTE ANO BASE

CONEVAL. 2016
Medicién multi-

dimensional

de la pobreza.

Secretaria de Movili- 2015
dady Transporte.

Direccién de

Ingenieriay

Geomantica

Tasa de viajes
realizados en
transporte publico
por cada mil

\habitantes.

VALOR EN
EL ANO BASE

14.46

799

ANO DE LA
MEDICION
MAS RECIENTE

VALOR
MAS RECIENTE

TENDENCIA
DESEADA
2020

10.35 Menor es mejor

2022 390 Mayor es mejor

J

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda
elaborado por el INEGI, en 2020, /9% de las
personas en el Estado de Puebla habitaban en
zonas urbanas. Esta expansion de las ciudades
ha permitido un progreso social y econémico
rapido, pues estas presentan oportunidades de
educacion, comercio y desarrollo social, y mas de
la mitad del PIB del estado se produce en ellas.
Sin embargo, el crecimiento de las ciudades ha
traido consigo problemas considerables como el
uso desmedido de recursos naturales, la falta de
fondos para prestar servicios basicos, el deterioro
de la infraestructura, el tratamiento inadecuado
de residuos y ritmos insuficientes de construccion
de viviendas, lo que provoca el aumento de barrios
marginales y asentamientos irregulares.

EI ODS 11, integrado por 10 metas, propone lograr
que las ciudades y asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles. Para
ello, procura que bride acceso a servicios basicos,
energia, vivienda y transporte y oportunidades
para todas las personas que las habitan.

El Estado de Puebla, sede de la cuarta area
metropolitana mas poblada del México que

rebasa los 3 millones de personas habitantes, ha
impulsado el cumplimiento de este objetivo y ha
integrado 6 indicadores al SIODS que brindan
seguimiento a los proyectos y politicas publicas
de diferentes ambitos de gobierno.

De acuerdo con la Medicion Multidimensional
de la Pobreza elaborada por el CONEVAL, el
porcentaje de carencia por calidad y espacios
de la vivienda disminuy6 de 14.47% en 2016 a
10.35% en 2020. Esto indica una reduccién en 4
afios de 4.11 puntos porcentuales. Por su parte,
con base en los Registros Administrativos de
la Secretarfa de Movilidad y Transporte, la tasa
de viajes realizados en transporte publico por
cada mil viajes ha disminuido en mas del 50% al
pasar de 799 a 390, de 2015 a 2022. Esto puede
deberse a distintos cambios de transporte que
ocurrieron durante la pandemiay las medidas de
distanciamientosocial ocasionado porelvirus del
SARS-CoV-2, cuando muchas personas optaron
por vehiculos privados para sus traslados.

Con respecto al indicador de Emisiones de
Sustancias Contaminantes al Aire, publicado



por la SEMARNAT en el 2016, el cual clasifica
las fuentes en antropogénicas y naturales, fue
de un millén 379 mil kg, Aunque aun no se ha
publicado el inventario de este indicador para
afios recientes, se estima una reduccion de
estas, como efecto de las acciones establecidas
porlaentidad, asi como por un efecto secundario
positivo por las politicas de prevencién de
propagacion del SARS-CoV-2.

Accionesrealizadas

Meta 11.2 De aqui a 2030, proporcionar acceso
a sistemas de transporte seguros, asequibles,
accesibles y sostenibles para todos y mejorar
la seguridad vial, en particular mediante la
ampliacion del transporte publico, prestando
especial atencion a las necesidades de las
personas en situacion de vulnerabilidad,
las mujeres, los nifios, las personas con
discapacidady las personas de edad.

« A fin de conocer los patrones
de movilidad, el equilibrio entre
oferta y demanda en el traslado
de personas, asi como tiempos
y frecuencias en el recorrido de
transportes, de 2015 a 2022, se
realizaron mil 798 estudios técnicos
para garantizar mayor eficacia en
dicho servicio (véase grdfica 8).

Grdfica 8. Estudios técnicos realizados, 2015-2022.
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267

Se implementd en 2022 el proyecto
piloto  MoveUp  para  brindar
servicios de transporte por medio
de wuna aplicacion digital.  Esta
iniciativa cuenta con perspectiva de
género y puso en marcha una ruta
interuniversitaria por medio de un
minibus eléctrico con accesibilidad
universal.

En el mismo afio, como guia para la
instalacion ordenada de estaciones
de carga de vehiculos eléctricos en
12 municipios, se presenté el Plan
para el Despliegue de Cargadores de
Vehiculos Eléctricos en el Estado de
Puebla en su primera etapa.

También, para promover la inclusion
del nuevo talento poblano, se publicé la
convocatoria del concurso Electrohack
que tuvo como objetivo proporcionar una
plataforma que acompafe alas personas
a desarrollar ideas que aporten a la
resolucion de problemas y necesidades
de la industria en electromovilidad.

Como parte de la mejora de tiempos
de desplazamiento respecto al
transporte convencional, de 2015 a
2022, se brindaron 318 millones 732
mil 584 viajes en la RUTA, un sistema
de transporte masivo de 3 lineas
que cuenta con unidades de gran
capacidad que circula por carriles

Fuente: Elaboracion
propia con informacién
de la Secretaria de
Movilidad y Transporte.
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exclusivos y beneficia a la poblacién de los
municipios de Amozoc, Ocoyucan, Puebla
y San Andrés Cholula. Cabe destacar que,
actualmente, este sistema de transporte
reduce la contaminacion auditiva y la
disminucion de emisiones de gases
contaminantes de vehiculos automotores.

Grdfica 9. Licencias de conducir otorgadas, 2015-2022.

9), contribuyendo a las acciones de
proximidad social y satisfaciendo las
necesidades de los municipios.

e A fin de garantizar la seguridad de

las personas, de 2015 a 2022, se
instrumentaron 22 mil 401 revisiones
a los vehiculos destinados al servicio
publico y mercantil para optimizar
las redes de transporte por medio de
la revista vehicular. Estas medidas
permitieron identificar el estado de las
caracteristicas fisicas y mecdnicas de
dichas unidades.

En el mismo periodo, se realizaron
11 mil 414 operativos al transporte
publico y mercantil, para comprobar

17,588 17,999
15,804
13,269
11,150
9,886
4,472 SI'"7
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Secretaria de Movilidad y Transporte.

« A fin de contar con el control de que los servicios sean optimos para las

la operacién en tiempo real de las
unidades, se instrumentd en 2022 el
Centro de Control Operacional del
RUTA, en la Terminal Margaritas en el
municipio de Puebla.

Para facilitar el acceso al tramite
de licencias  particulares  en
comunidades alejadas, de 2015 a 2022,
se expidieron 95 mil 285 documentos
en Unidades Moviles (véase grdfica
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personas y combatir la irregularidad en
la prestacioén de servicios.

Para promover su profesionalizacién

trato incluyente a la sociedad
de 2015 a 2022, se certificaron y
capacitaron 35 mil 340 personas
operadoras en servicio de transporte,
respectivamente.  Asimismo,  se
recibieron 33 mil 639 quejas y

emitieron 73 mil 202 tarjetone""" IIIIIIIIII



Meta 11.3 De aqui a 2030, aumentar la

urbanizacion inclusiva

y sostenible y la

capacidad para la planificacion y la gestion
participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los paises

« El H. Congreso del
expidi6 la Ley para

de Predios Rusticos,

Suburbanos en el
Propiedad Privada

Estado en 2022,
la Regularizacién
Urbanos vy
Régimen de la
del Estado de

Puebla. La instrumentacion de esta ha

permitido dar mayor certeza juridica,
con la entrega de documentacion
respectiva a las personas poseedoras
de predios, asi como disminuir las
condiciones de discriminacion de las
mujeres como titulares de derechos
patrimoniales.

Para contribuir a la planificacién del
ordenamiento ecoldgico, territorial y
de desarrollo urbano, de 2015 a 2022
se han elaborado diversos programas
(véase esquema 15).

Esquema 15. Elaboracién y actualizacién de programas en materia de ordenamiento ecoldgico,
territorial y de desarrollo urbano.

PROGRAMAS
de ordenamiento
ecoloégico, territorial
y de desarrollo urbano

Puesta en marcha de los
Programas de Desarrollo

CERERRY 1 Urbano Sustentable, Sectorial
Sustentable y Parcial de
Desarrollo Urbano Sustentable. Actualizacién del Programa

Estatal de Ordenamiento @ -----.

Territorial y Desarrollo Urbano

Actualizacion del Programa del Estado de Puebla.

Subregional de Desarrollo

Urbano de los municipios de

Cuautlancingo, Puebla, San

Andrés Cholulay San Pedro

Cholula. Elaboraci6n del Programa

Metropolitano de
Puebla-Tlaxcala.

Elaboracion del Programa

Regional de Ordenamiento

Ecoldgico el cual comprende a

los municipios de Mazapiltepec

de Juarez, Nopalucan, Rafael

Lara Grajales, San José Chiapay ..

Soltepec. Elaboracion del Programa de
Ordenamiento Ecolégico @ -----

Regional de la Subcuenca del

. Alto Atoyac.

Primera etapa del Programa de

Ordenamiento Ecologico

Estatal.

Primera etapa Programa Estatal

de Ordenamiento Territorial y @ -----
Desarrollo Urbano del Estado
de Puebla.

Fuente: Secretaria de Medio Ambiente, Desarrollo
Sustentable y Ordenamiento Teritorial.

LAXCALA

ROGRAMA EC "0 REGIO
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DE LA SUBCUENCA DEL ALTO ATOYAC (POERSAA)




« De 2015 a 2019, se ejecutd el Programa
de Abatimiento de Rezago en Materia
de Tenencia dela Tierray se entregaron
titulos de propiedad e incorporaron
colonias al desarrollo urbano de los
municipios de Puebla, Tehuacdn,
Atlixco,  Huauchinango, =~ Amozoc,
Cuautinchdn y Guadalupe Victoria.
Con estas acciones, se redujeron los
asentamientos urbanos irregulares y
garantizé el patrimonio de las familias
por medio de certeza juridica.

Por medio del Programa Estatal de
Incorporacion a los Asentamientos
Humanos Irregulares al Desarrollo
Urbano en 2020, se otorgaron 300
escrituras en los municipios de
Amozoc y Puebla.

Se instrumentd el Programa de
Regularizacion de Predios Rusticos,
Urbanosy Suburbanosenel Régimen
de Propiedad Privada en 2021, por
medio del cual se entregaron titulos
de propiedad. Hasta 2022, fueron
expedidos 5 mil 47 titulos en 95% de
los municipios.

Respecto a los predios irregulares
en la zona de la Reserva Territorial
Atlixcdyotl- Quetzalcdatl, durante
2020 y 2021, se integraron 150
expedientesy selogré la asignacion
de 90 notarias publicas para el
tiraje de escrituras.

En materia de movilidad en las
zonas urbanas, de 2015 a 2022, se
pavimentaron 12.46 kilémetros de
la carretera Puebla-Amozoc, se dio
mantenimiento a 40 kilémetros del
Periférico Ecoldgico, se construyd
un viaducto elevado en la Autopista
Meéxico Puebla con 15.3 kilémetros
de longitud y 3 ciclovias, una en
el Boulevard Hermanos Serddn, el
Parque Lineal Universitario y en el
Periférico Ecoldgico.

En el mismo periodo, se modernizo el
Boulevard Carmelitas y se construyo
el puente que cruza Periférico
Ecoldgico, el Paso Superior Vehicular

en el cruce del Boulevard Xonacatepec
y la Avenida las Torres, en la capital.
Ademds, se construyo el Libramiento
Arco Sur en la Zona Metropolitana de
Teziutldn.
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También en los 8 afios de andlisis, se
construyd el paso inferior vehicular
de la Autopista México-Puebla, la via
troncal del Periférico Ecoldgico desde
el distribuidor de la Via Atlixcayotl
hasta la calle Ignacio Zaragoza, el
Distribuidor Vial Santa Clara.

En materia de rehabilitacion, de 2015
a 2022, se intervino la lateral norte
de la Recta a Cholula y se construyé
el Centro de Transferencia Modal
en Cuautlancingo, asi como, el
Libramiento San Lorenzo Tecnoldgico
y, en la Zona Metropolitana de
Teziutlan, el Libramiento Oriente.

Se construyeron y rehabilitaron 11
puentes entre los que destacan el
Puente Atirantado del Camino a la
CafAada en Tecamachalco, Barranca
Sacacosechas en Huaquechula y el
Puente Colgante en el Municipio de
Francisco Z. Mena.

Para  mejorar la  comunicacion
terrestre entre municipios y regiones,
entre 2015 y 2022, se realizaron mas
de 514 obras para la ampliacién,
conservacion, construccion,
modernizaciéon y reconstruccion de
la red de carreteras estatales, la cual
incluye carreteras, caminos de acceso,
vias intermunicipales y rutas de
evacuacion del voledn Popocatépetl.



« Enelmismo periodo, se llevaron a cabo
distintos festivales representativos
como el Festival Internacional 5 de
Mayo, Huey Atlixcayotl y el Festival
Regional  Huasteca, los cudles
beneficiaron 635 mil 3 personas.

« También, para fomentar la educacion
cultural, se impartieron 803 talleres
de iniciacion artistica en los que
participaron 14 mil 505 asistentes.
Asimismo, por medio de las Caravanas
Interculturales, se beneficio a 217
mil 771 personas con actividades

e Se pavimentaron 20.3 kildmetros de danza, teatro, literatura 'y
de concreto hidrdulico entre los presentaciones musicales.
que destacan el Boulevard del Nifo
Poblano, el Boulevard Francisco Villa,
Avenida  Independencia, = Obreros
Independientes, todos ubicados en
Puebla Capital.

Meta 11.6 De aqui a 2030, reducir el impacto
ambiental negativo per capita de las ciudades,
incluso prestando especial atencion ala calidad
del aire y la gestion de los desechos municipales
y de otro tipo.

Meta 11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger

y salvaguardar el patrimonio cultural y natural « En materia ambiental y requisitos

del mundo. para las autorizaciones y
evaluaciones ambientales, de 2015

« Enimpulso ala produccién artesanal, a 2022, se atendieron 382 denuncias

se implementd entre 2017 y 2022, el
Programa de Credencializacién, que
benefici6 a un total de 18 mil 598
personas de 42 municipios, y que tiene
como objetivo conformar un padrén
artesanal.

Durante el periodo de 2015 a 2022,
para preservar y difundir la riqueza
cultural, se beneficié a 825 mil 16
personas con acceso a conciertos
y talleres a distintas bandas como
la Orquesta Tipica del Estado de
Puebla, la Filarmdénica 5 de Mayo,
Orquesta Sinfénica del Estado de
Puebla, Centros de Capacitacion
de Musica de Banda, y la Banda
Sinfénica Mixteca.
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ciudadanas, se realizaron 2 mil 288
visitas de inspeccion y vigilancia
que resultaron en 621 clausuras y
en el inicio de 729 procedimientos
administrativos. Asimismo, se
clausuraron 477 anuncios y retiraron
657 estructuras publicitarias.

5

Con el objetivo de regular las emisiones
en la atmdsfera, durante el periodo de
2015 a 2022, se realizaron 4 millones
223 mil 590 pruebas de verificacion
vehicular y se emitieron un mil 710
resoluciones de Licencias de Operacion
y Funcionamiento de Fuentes Fijas
en Emision de Contaminantes a la
Atmdsfera de Jurisdiccién Estatal a



empresas. Asimismo, seentregaron 760
certificados y hologramas Tipo Exento
para vehiculos hibridos y eléctricos.

En vigilancia de las condiciones
de la calidad del aire en la Zona
Metropolitana del Valle de Puebla, por
medio de la Red Estatal de Monitoreo
Atmosférico, en 2022 se informé de
manera periédica el reporte horario de
las condiciones de la calidad del aire
con 334 reportes diarios en su portal.
Con estos reportes se beneficiaron a
mds de 2 millones 112 mil personas;
asimismo, estos reportes sirvieron
de insumo para la elaboracién del
Programa de Gestién de Calidad
del Aire y de Accion ante el Cambio
Climdtico 2021-2030, en la que se
establecen acciones paralareduccion
de las emisiones a la atmdsfera en el
marco de la politica ambiental.

5 Disponible en http://calidaddelaire.puebla.gob.mx
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e Se llevé a cabo la vinculacién
de los trdmites de evaluacion de
impacto ambiental y los planes de
seguimiento de residuos, a través
de la instauracion del Sistema de
Seguimiento de Manejo de Residuos
(SSMR) en 2022, para dar seguimiento
y  transparentar los  tramites
ambientales de obras y actividades
causantes de desequilibrios
ecolégicos. Este permitio a las
personas contribuyentes cumplir con
sus obligaciones ambientales.

Meta 11.7 De aqui a 2030, proporcionar acceso
universal a zonas verdes y espacios publicos
seguros, inclusivos y accesibles, en particular
para las mujeres y los nifios, las personas de
edady las personas con discapacidad.

 Anpartirdelainauguracion delos museos
de la Evolucion, de la Constancia, Casa
del Titere, Marionetas Mexicanas y de
Mdsica Mexicana Rafael Tovar y de
Teresa en 2016, se llevaron a cabo 651
actividades y 618 exposiciones, lo que
garantizé el acceso a espacios culturales
a 3 millones 993 mil 664 personas.

e Entre 2015 y 2022, se construyeron
61 Casas de Cultura entre las que
destacan las de los municipios de
Zacatlan, Tecomatlan, San Pedro
Cholula; Huitzilan de Serddn y Puebla.

e En 2022, tras la pandemia causada
por el virus SARS-CoV-2, el Museo
Barroco volvié a abrir sus puertas
y convirtidé sus salas en un espacio
inmersivo e interactivo para crear



didlogos entre el arte pasado y el
contempordneo.

Durante 2015, se construyeron el
Museo de la Evolucién en Tehuacdn y
el Museo Casa de la Musica Mexicana.
Asimismo, se realizé una intervencion
en los museos de la Revolucion
Mexicana y Casa del Alfedique.
También se realiz6 la construccion
de la Zona Arqueoldgica de Teteles
del Santo Nombre en el municipio
de Tlacotepec de Benito Judrez y se
construyd la segunda etapa del Foro
Cultural de Mdsica y Artes.

Se rehabilitaron 6 inmuebles en
el Centro Historico de la Ciudad
de Puebla y el Palacio Municipal
de Aquixtla. Se modernizaron 2
plazuelas en los municipios de Tetela
de Ocampo y Chiautla durante 2021
y 2022; y se rehabilité la Biblioteca
Municipal de Tehuacdn, la Casa de
Cultural Estaciéon de Ferrocarril en
Ahuazotepec, la Casa del Diablo en
San Andrés Cholula, los Lavaderos de
Almoloya en Puebla y el Ex Hospital
San Juan de Dios en Tehuacdn.

En 2022, se concluyé la reconstruccion
de la explanada de la Presidencia
Municipal en Juan C. Bonilla y la
rehabilitacion de la Presidencia
Municipal de Cuyoaco; la
reconstruccion de la Plaza de Piedra
en San Nicolas de los Ranchos y la
rehabilitacién de la iglesia de la Virgen
del Rosario en el municipio de Teteles
de Avila Castillo.

Con el objetivo de tener espacios
publicos inclusivos y accesibles, se
realizaron mejoras en 4 obras entre
los ahos 2015 y 2022 incluyendo
la remodelacion y ampliacién del
Parque Flor de Bosque en Amozoc,
la construcciéon del Parque de
la Constancia en Puebla, el
mejoramiento de laimagen urbanaen
Acatlan y la construccion del Parque
Escénico de Huauchinango.
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e Durante el 2015, se realizaron obras
para la adecuacion de espacios para
que seanincluyentesyaccesibles para
cualquier persona en el Parque de
Amalucan, Parque Ecolégico, Jardin
del Arte, asi como la construccion
de Barrio Smart con la intervencion
de los parques publicos Las Ninfas y
Santiago en el municipio de Puebla.

« De2018a2022, se mejoraron 6 espacios
deportivos en San Pablo Anicano,
San Matias Tlalancaleca, Tehuacdn,
Hueytamalco, San Andrés Cholula, y
en el Estadio Zaragoza en la capital.

« Se realizé la construccion del Centro
Estatal de Tenis y el Polideportivo en
el Tecnolégico Nacional de México
ubicado en Tehuacdn. También, se
mejoraron 54.4 kildbmetros cuadrados
de instalaciones deportivas,
incluyendo la modernizacién del
Centro de Alto Rendimiento Estatal
y la remodelacién del estadio de
béisbol Hermanos Serddn y el Estadio
Cuauhtémoc, asi como el Centro
de Alto Rendimiento Mario Vazquez
Rafa, con instalaciones adaptadas a
las personas con discapacidad en el
municipio de Puebla.




- A través de las ediciones de Vias
Recreativas, entre 2018 y 2022, se
cerré temporalmente la circulacion
para autos y se creé un circuito
libre de riesgos y adaptado para
actividades fisicas, culturales y
educativas, fomentando la movilidad
urbana sustentable con el uso de la
bicicleta como medio de transporte
y actividades como caminar,
correr o patinar, registrandose una
participacion de 241 mil 39 personas
(véase grdfica 10).

Grdfica 10. Personas participantes en Vias Recreativas,
2018-2022. e En el afio 2020, se puso en marcha
el Programa Infraestructura para

95,061 el Bienestar, el cual promueve el
desarrollo de obras publicas de
urbanizacién en los municipios
considerados Zonas de Atencidn

54,636 52,724 Prioritaria  para reducir el
rezago social e incrementar la
36,618 accesibilidad a vias pavimentadas.
Hasta 2022, se han realizado 249
obras en 181 municipios (véase

mapa 14 y grdfica 11).

0
2018 2019 2020 2021 2022
Grdfica 11. Obras realizadas y municipios atendidos
Fuente: Elaboracién propia con informacién de la Secretaria de por el Programa Infraestructura para el
Movilidad y Transporte. Bienestar, 2020 — 2022.

e Con el propdsito de mejorar la
imagen urbana, se construyd la
explanada de la Plaza Principal de
Eloxochitlan, asi como, guarniciones
y banquetas de la calle principal de
la cabecera de San Antonio Cafiada.
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e En cuanto al fortalecimiento de las
habilidades lectoras en nifios, nifias
y adolescentes, de 2015 a 2022,
se realizaron 56 mil 777 acciones 2020 2021 2022
que beneﬁCiaron a 105 mll 793 M Obras realizadas I Municipios atendidos
personas con actividades como
mis vacaciones en la biblioteca,
préstamos de libros, fomento a la
lectura, actividades ludicas, circulos
de lecturas y capacitaciones sobre
la Red Estatal de Bibliotecas.

Fuente: Secretaria de Infraestructura.



Mapa 14. Programa Infraestructura para el Bienestar, 2020-2022.

=" iy 3 fa \ - e

e [ ] Mumclpjos atendides por el Programa de.
Infraestructura para el Blenestar

Al

Hidalga

M
e

Fuente: Elaboracion propia con

- informacién de la Secretaria de

S 100000 i mﬁh iy b ! Infraestructura.
Meta 11.a Apoyar los vinculos econémicos, 2020 a 2022, se implementaron los
sociales y ambientales positivos entre las zonas siguientes proyectos:
urbanas, periurbanas y rurales fortaleciendo la
planificacion del desarrollo nacional y regional. > Instalacién del Consejo Estatal de
Ordenamiento Territorial y Desarrollo
« En materia de asesorfa, consulta, Urbano del Estado de Puebla.
deliberacion 'y opinién sobre las
politicas de ordenamiento territorial, > Instalacién  de  las  Comisiones
desarrollo urbano y metropolitano, de de Ordenamiento de las Zonas
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Metropolitanas de Tehuacdn y de
Teziutldn.

> Instalacién de la  Comisién  de
Ordenamiento Metropolitano de la Zona
Metropolitana Puebla — Tlaxcala.

> Firma de los convenios de coordinacion
para impulsar la gobernanza en las
zonas metropolitanas de Tehuacdn-
Santiago  Miahuatldn y  Teziutldn-
Chignautla.

« 2 organizaciones de la sociedad
civily 17 instituciones de educacion
superior reportaron acciones en
la entidad. A continuacion, se
muestran algunos ejemplos vy
buenas practicas identificadas:

« La Universidad Tecnologica de
Tehuacan promovié sinergias con
el sector productivo regional en
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> Asesoria a 26 municipios de la entidad
para la integracién de los Consejos
Municipales de Desarrollo Urbano y
Vivienda.

Con la finalidad de dar a conocer el
trabajo de las personas artesanas,
entre 2019 y 2022, se llevaron a cabo
expo-ventas en diferentes partes de
la entidad, lo que beneficid 4 mil 248
personas artesanas.

beneficio de 839 personas egresadas
que laboran en actividades acordes a
su perfil profesional a 6 meses de su
egreso de la universidad.

Para promover las actividades
productivas y el trabajo decente
en la entidad, la Universidad



Tecnoldgica de Xicotepec de Juéarez
brind6é capacitacion y seguimiento a
46 proyectos productivos de la regiéon
para dotarlos de herramientas para
su éxito comercial; con ello, se apoy6
el desarrollo socioeconémico de
Xicotepec y se vinculé la comunidad
universitaria con diversos proyectos
en laregion.

El INAOE <cre6 el Centro de
Integracion Tecnolégica y formd 3
grupos de desarrollo y 3 laboratorios
de altaespecialidad acreditados cuya
misién es identificar y desarrollar
soluciones a problemas diversos por
medio de conocimiento cientifico
y tecnolégico especializado, para
contribuir al bienestar social vy
cuidado del medio ambiente.

La BUAP celebro el Segundo Concurso
de Proyectos de Emprendimiento
Social Sostenible que integré proyectos
innovadores y de impacto que aporten
a los ODS. Esta iniciativa contd con la
colaboracion de la Camara Nacional
de la Industria de la Transformacion
(CANACINTRA)yevalué37proyectosen
total que contaron con la participaciéon
de 144 personas estudiantes. Con estas
acciones, se impulsd el desarrollo de
nuevasideasentemascomo materiales
sostenibles, agro-emprendimientos vy
transformacion digital.

. La Universidad Tecnolégica de Amozoc
finalizd la construccion de paneles
solares que permitieron que 35% del
consumo de energfa proviniera de
fuentes de energia limpias influyendo
municipios y sectores industriales
aledafios. Asf, esta universidad
contribuy6 a aumentar el uso de
energfas renovables en la entidad.
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Reflexiones de la esfera

El Gobierno del Estado de Puebla esta
comprometido con el cuidado del medio
ambiente y el acceso a energias asequibles,
seguras, sostenibles y modernas. Por ello, en los
Ultimos afios ha definido diferentes acciones para
la generacién, ampliacién y mejoramiento del
sector energético. El impulso de la A2030 en el
estado de Puebla permitira llevar a cabo acciones
orientadas a elaborar, impulsar y coordinar
politicas publicas para el fomento del desarrollo
energético sostenible.

Partiendo de este compromiso, se realizaron
grandes esfuerzos como la Estrategia de
Eficiencia y Transicién Energética, aunque, se
reconoce que deben reducirse las desigualdades
en el acceso a las energias limpias dentro de la
entidad. Lo anterior, constituye un reto ya que nos
encontramos en una constante transformacion e
innovacion, debido a que, a medida que aumenta
la poblacion, también lo hace la demanda de
energfaylaalternativano son deltodo asequibles.

Asimismo, se impulsé la atraccion de inversiones,
la formacion y fortalecimiento de las MIPyMES,
asf como la creacion de empleos decentes que
ofrezcan ingresos dignos, proteccién social y
condiciones decentes para todas las personas.

Porotraparte, seincentivélaactividad econémica
de los sectores primario, secundario y terciario
mediante la entrega de créditos e insumos,
capacitaciones y apoyos al emprendimiento.
Estas medidas han sido un eje central en la
entidad para lograr un crecimiento econémico
mas participativo e inclusivo, y para ofrecer
opciones a la ciudadanfa para la cohesion y
movilidad social.

Comprometido con la industrializacion inclusiva
y sostenible, junto con la innovacion, movilidad e
infraestructura, se realizaron acciones integrales
para impulsar las dinamicas econdmicas Yy
competitivas en el estado que permitieron la
generacion de empleo y una mayor apertura en
los mercados nacionales e internacionales para el
sector industrial local.

Para promover procesos inclusivos y sostenibles
en el sector industrial, es necesario fortalecer
la competitividad y productividad, asi como
las sinergias en las cadenas de valor, acciones
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que el Gobierno del Estado de Puebla ha
impulsado en los Ultimos afios. Cabe sefalar
que todavia persisten retos en la consolidacion
de mecanismos de colaboracion y sinergia del
sector econémico pues la desigualdad es uno de
los principales desafios a enfrentar, pues limita
el desarrollo sostenible, la paz y los derechos
humanos de todas las personas.

Porello,mediante accionesespecificas, el Gobierno
de Puebla se ha dado a la tarea de contribuir a la
reduccion de los niveles de desigualdad en las
regiones, sobre todo en aquellas que presentaron
alta y muy alta marginacion. Parte de las
acciones en materia de paridad se enfocaron al
fortalecimiento de las capacidades de las personas
con mas bajos ingresos, promoviendo con ello su
inclusién econémica.

Asimismo, se hanrealizado esfuerzosimportantes
para que las personas cuenten con certeza
jurfidica de sus predios y viviendas, pues con ello,
es posible accederaservicios basicos adecuados.
Se han implementado estrategias y politicas para
mejorar los espacios publicos, la movilidad, asf
como, reducir el impacto ambiental mediante la
planificacion y gestién urbana.

Con estas medidas el Gobierno del Estado de
Puebla se acerca cada vez mas a la construccion
de mejoresciudades paralaspersonas, enespecial
paraaquellasensituaciondevulnerabilidad. Conel
aumento de la urbanizacién, se avecinan desafios
en el estado y sus municipios. No obstante, es
de suma importancia continuar construyendo
programas Yy politicas sostenibles y resilientes
que permitan proporcionar los bienes y servicios
basicos y garantizar el goce de derechos.

Con base en el desempefio de los indicadores
estatales vinculados a cada uno de los ODS
que componen esta esfera, se identifica que
existen 11 en positivo, es decir, que las acciones
emprendidas por la entidad estan contribuyendo
al cumplimiento de las metas e indicadores de
la A2030. Sin embargo, aglunos indicadores
presentan retrocesos en su medicion, por lo que
es de suma importancia que todos los sectores
de la sociedad continuemos redoblando acciones
en favor del desarrollo estatal y nacional.



Objetivo Fomentar sociedades
pacificas, justas e incluyentes,
libres de miedo y violencia.

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

12 metas




ACCIONES MAS
REPRESENTATIVAS

Puebla capital reconocido en Trans-
formacion Digital por la Camara
Nacional de la Industria Electroni-
ca, de Telecomunicaciones y Tec-
nologias de la Informacion (CANI-
ETI), por la implementacion del
Asistente Virtual-ChatBot.

Comisién de Derechos Humanos

del Estado de Puebla 51kioscos digitales instalados en 24

municipios orientados a la expe-

Consejo Estatal de Coordinacion del . P .
dicion de tramitesy servicios.

Sistema Nacional de Seguridad Publica

Sistema Estatal Anticorrupcion

227 acciones de simplificacion en
133 tramites y servicios del Pro-
Poder Legislativo grama SIMPLIFICA.

Construccion de 6 Centros Inte-
grales de Servicios (CIS) en los mu-
nicipios de Amozoc, Huejotzingo,
San Martin Texmelucan, Tepeacay
Zacapoaxtla.

Fiscalia General del Estado

Poder Judicial

Reconocimiento a San Gabriel
Chilac, como comunidad o pueblo
indigena ante el Instituto Nacional
de los Pueblos Indigenas (INPI).



9.4 Esfera Paz

El Gobierno del Estado de Puebla ha
trabajado de forma constante para
contribuir y generar entornos seguros,
brindarjusticia, paz, tranquilidad y respeto
a los derechos humanos, mediante el
fortalecimiento de las instituciones para
la edificacion de un Estado de Derecho
y la atencién a grupos en situacion de
vulnerabilidad. La imparticion de justicia
es el mecanismo con el que el estado ha
resuelto conflictos entre las personas
para conservar la paz social.

En este sentido, la sensibilizacién en el
servicio publico ha sido primordial para
gjercer funciones en apego a la legislacion
y la normatividad, con el fin de captar y
solucionar distintas problemaéticas.

Esta dimension incorpora el ODS 16. Paz,
Justicia Instituciones Sélidas, integrado
por 12 metas, que busca garantizar el
acceso a la justicia, promover decisiones
inclusivas y el acceso a la informacion
publica, instituciones eficaces,
responsables y transparentes, asi como
leyes y politicas no discriminatorias en
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favor del desarrollo sostenible. En el
Estado de Puebla, el impulso al ODS
16 ha sido sélido y su medicién se ha
materializado por medio de 3 indicadores
constantemente monitoreados para
la entidad, regiones y municipios que
forman parte del SIODS.

El ISV cuenta con el reporte de 5
Programas y 52 acciones que se vinculan
a 10 de 12 metas. Estas acciones
fueron instrumentadas por la CDHP,
la Consejeria Juridica, la Secretaria de
Gobernacion, la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion, la Fiscalia
General del Estado, la Secretaria de
Seguridad Publica, el SEDIF, la Secretaria
de Administracion, la Secretaria de la
Funcion Publica, el Instituto Poblano
de los Pueblos Indigenas, la Secretaria
de Infraestructura, el Consejo Estatal
de Coordinacién del Sistema Nacional
de Seguridad Publica y la Corporacién
Auxiliar de Policia de Proteccién
Ciudadana, asi como de los Poderes
Legislativo y Judicial.



9.4.1 Paz, justicia e instituciones sdlidas

1 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Promueve sociedades justas, pacificas e inclusivas,
mediante la erradicacion de la inseguridad, las ins-
tituciones débiles y el acceso limitado a la justicia.
Se integra por 12 metas y se da seguimiento a 10 in-
dicadores a través del SIDOS, presentando los mas
relevantes para la entidad.

ANO DE LA \
-~ VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
—d NOMBRE FUENTE ANO BASE ¢ Ao BasSE MAS RECIENTE  MAS RECIENTE DESEADA
Tasa de incidencia SESNSP. 2015 1,043.93 2022 1,148.80 Menor es mejor
delictiva por cada Incidencia
100 mil habitantes delictiva del
en el Estado de fuero comun.
Puebla
Posicién del Instituto para la 2015 10 2022 9 Menor es mejor
Estado de Puebla Economiay la Paz.
respecto al Indice indice de Paz
de Paz México México.
Porcentaje de la INEGI. Encuesta 2015 83.67 2021 86.10 Menor es mejor
poblacién de 18 Nacional de
afios 0 mas que Calidad e Impacto
percibe como Gubernamental.
frecuentey
muy frecuente la
corrupcioén en el
Estado de Puebla

J

La paz, transparencia, rendicion de cuentas
y el Estado de Derecho son indispensables
para alcanzar el desarrollo sostenible. El
ODS 16, integrado por 12 metas, busca
garantizar el acceso a la justicia, promover
decisiones inclusivas y el acceso a la
informacion publica, instituciones eficaces,
responsables y transparentes, asi como
leyesy politicas no discriminatorias en favor
del desarrollo sostenible.

El Gobierno del Estado de Puebla, el impulso
al ODS 16 ha sido sélido y su medicion se ha
materializado por medio de 10 indicadores
constantemente monitoreados para la
entidad, regiones y municipios que forman
parte del SIODS.

De acuerdo con el Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Publica
(SESNSP), la tasa de incidencia delictiva en 2015
para el estado era de mil 43.9 por cada 100 mil

m

habitantes, en el 2020, se redujo a 965.9, que
se traduce en una diferencia del 78 puntos
porcentuales. Sin embargo en el 2022, los
resultados pospandemia arrojaron un cambio
en la tendencia, aumentando 102.93 puntos
porcentuales. Por ello, los compromisos de
la entidad para volver a bajar este indicador,
y disminuir asf la inseguridad, son un papel
fundamental para el desarrollo.

Por otro lado, en 2015 la entidad ocupd el lugar 10
en el Indice de Paz en México, el cual se mide a
través de los siguientes indicadores: homicidio,
delitos con violencia, delitos cometidos con armas
de fuego, crimenes de la delincuencia organizada
y céarcel sin sentencia, para el 2022, el Estado de
Puebla, mejoro su posicién al obtener el lugar 9, lo
que significd que se ha mantenido dentro de las
entidades mas pacificas del pais y que ha mejorado
su posicion respecto al afio de la linea base.



En el 2015, de acuerdo con la Encuesta
Nacional de Calidad e Impacto
Gubernamental (ENCIG), 83.67% de la
poblacion percibia como frecuente vy
muy frecuente la corrupcion, para 2022
aumentd a 2.43 puntos porcentuales en
comparacion con el afio de la linea base, el
cual, se ubico en 86.10%.

En suma, los resultados mixtos de los
indicadores presentados para este ODS
invitan a evaluar y continuar las acciones
qgue se han llevado a cabo para promover
la buena gobernanza en la entidad,
pero también reconocer los esfuerzos
y sinergias generadas entre diferentes
instituciones y personas, incluyendo a la
APE y los ayuntamientos.

Accionesrealizadas

Meta 16.1 Violencia, Mortalidad, Homicidios

y Feminicidios.

e Con el objetivo de atender, asistir y
proteger a victimas de delito y/o de
violacién a derechos humanos, se cred
en enero de 2020 el Registro Estatal
de Victimas y la Unidad de Asistencia
Juridica en la que han registrado mil
89 personas, de las cuales, 67.9% son
mujeres y 32.1% son hombres.

» En seguimiento a esta politica, en 2022
se cre6 la Comisién Ejecutiva Estatal
de Atencion a Victimas (CEEAVI), la
cual, ha atendido 30 mil 999 reportes
relacionados con el maltrato infantil
y adolescente, violencia familiar,
abuso sexual, feminicidio, violacién
equiparada y lesiones dolosas.

e En 2021 se expidio la Ley de Busqueda de
Personas del Estado de Puebla, que tiene
como propdésito integrar a las personas
familiares de las personas desaparecidas.

e« Para fomentar la participacién
ciudadana en la prevenciéon de la
delincuencia, en 8 afos de gobierno
se han realizado 866 pldticas para la
prevencién social del delito; 2 mil 128
talleres y mil 500 actividades artisticas.

12

Meta 16.2 Poner fin al maltrato, la explotacion,
latrataytodaslas formas de violencia y tortura

contra los nifos.

« Para asegurar, el bienestar y derecho
a nifias, nifios y adolescentes
probables victimas de maltrato o de
la vulneracién de sus derechos, de
2016 a 2022, se puso en marcha el
Programa de Atencion al Maltrato,
con el que se otorgaron 7 mil 632
servicios integrales.

Meta 16.3 Promover el estado de derecho en los
planos nacional e internacional y garantizar la

igualdad de acceso a lajusticia para todos.

e Con la finalidad de dar certeza
juridica a las Personas Privadas de la
Libertad (PPL) en los diferentes centros
penitenciarios, asicomolaactualizacion
de los expedientes del archivo existente
y garantizar su integridad y respeto de
los derechos humanos, entre 2015 y
2021, se atendieron 22 mil 696 procesos
juridicos y 179 mil 89 resoluciones en
materia penal, civil y familiar. Asimismo,
en 58 Ayuntamientos se efectuaron
27 mil 235 trdmites correspondientes
a sentenciados y se realizo el traslado
de mil 409 adolescentes a juzgados
especializados con cardcter de personas
imputadas o indiciadas y sentenciadas.

« Como parte de los refuerzos para
promover sociedades justas y con
accesoalajusticiaen pueblosindigenas,
en 2021 se reconocieron y fortalecieron
los juzgados indigenas ubicados en los
municipios de Cuetzalan del Progreso,
Huehuetla, San Sebastidn Tlacotepec y
Quimixtlan, lo que permitid la resolucion
de conflictos de la poblacién ndhuatl,
totonaca y mazateca.

e Para garantizar, el acceso a los
servicios de proteccién y defensa de
los derechos humanos, entre 2015
y 2018, se implementd el Programa
Ombudsmdvil en 13 juntas auxiliares
del municipio de Puebla y 86
municipios, que consiste llevar una
oficina itinerante que da servicios



de manera expedita en distintos
puntos de la entidad que no
cuentan con el mismo.

Meta 16.4 Reducir significativamente las
corrientes financieras y de armas ilicitas,
fortalecer la recuperacion y devolucion de
los activos robados y luchar contra todas las
formas de delincuencia organizada.

e De 2015 a 2022, se implementé un
milléon 127 mil 672 operativos en
materia de seguridad publica, los
cuales se desglosan en 853 mil 453
preventivos, 139 mil 797 especiales,
114 mil 897 conjuntos y 19 mil 525
apoyos a otras autoridades (véase
grdfica 12).

Grdfica 12. Operativos de seguridad y vigilancia
preventiva realizados, 2015-2022.
(Porcentaje)

Apoyo a otras
instituciones

En conjuntc

presentaron ante Ministerio Publico
del Fuero Comun y 3 mil 294 ante
otras autoridades.

Como parte del trabajo en conjunto
y como resultado de las estrategias
de seguridad para la inspeccion de
vehiculos y personas, entre 2015 y
2022, se aseguraron 5 mil 30 vehiculos
relacionados con diversos delitos, se
recuperaron 7 mil 304 con reporte de
robo y 2 mil 101 que se encontraban
abandonados; se aseguraron mil 956
armas de fuego, 19 mil 485 cartuchos
y 88 cargadores;, adicionalmente,
en combate al robo de combustible,
se aseguraron 177 mil 885 litros de
gasolina, 316 mil 538 litros de diésel,
194 mil 170 litros y 360 cilindros de gas
LP y 5 millones 522 mil 278 litros de
otros combustibles.

En 8 anos, se atendieron 20 mil casos
de diferentes tipos de incidentes
cibernéticos. Ademds, en colaboracion
con las Agencias del Ministerio Publico
de la entidad, se investigaron casos
relacionados con ciberacoso, ciber
fraude, violacién a la intimidad sexual,
pornografia infantil, ultrajes a la moral
y delitos informdticos.

10.2% Meta 16.5. Reducir considerablemente la

corrupciony el soborno en todas sus formas.

e Con el propédsito de promover la

Vigilantes
y preventivos

75.7%

Fuente: Secretaria de Seguridad Publica.

e En el mismo periodo, se logré la
detencion de 18 mil 602 personas
relacionadas con diversos delitos.
De dicha cifra, 6 mil 707 personas se
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integridad y prevenir la corrupcién
en sus distintas modalidades, se
creo¢ el Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial. Durante el periodo
de 2015 a 2022 se atendieron 228 mil
836 registros de quejas, denuncias,
inconformidades y publicaciones
de transparencia.

Para fortalecer las acciones de
seguridad publica, en el mismo
periodo, se hizo entrega de mil 970
patrullas balizadas y 203 vehiculos
utilitarios, mil 731 chalecos balisticos,
mil 476 unidades de equipamiento, 4
mil 601 armas de fuego cortas y 3 mil
891 largas; asi como un millén 963
mil cartuchos con el propdsito de
salvaguardar la paz y la seguridad.



« A fin de incrementar los niveles de
confiabilidad de los cuerpos de
seguridad publica, entre 2021 y 2022,
se ejecutaron acciones orientadas a
formar personas servidoras publicas
honestas, leales y eficientes. Se
realizaron 73 mil 437 evaluaciones de
control y confianza y se practicaron
41 mil 940 pruebas toxicolégicas a
personal de entidades y dependencias
dela APE.

A través del Programa Rector de
Profesionalizacién ejecutado desde
2015, se impartieron 71 cursos de
formacién inicial para 2 mil 379
aspirantes a la seguridad publica.
Ademds, con el Programa de
Actualizaciéon se impartieron 694
cursos y talleres a 31 mil 822 elementos
adscritos a la seguridad ciudadana en
temas de proteccion a mujeresvictimas
de violencia, primer respondiente,
uso legitimo de la fuerza y derechos
humanos.

Para fortalecer la especializacion
de la policia en temas como Ley
Nacional de Ejecucion Penal, andlisis
criminal y desarrollo de habilidades
para entrevistas, de 2015 a 2022, se
capacité a 8 mil 299 policias. Por su
parte, la Academia de Formacion y
Desarrollo  Policial Puebla-Iniciativa

Mérida “General Ignacio Zaragoza”

impartio 127 cursos. Asimismo, para
sensibilizar personas que fungen
como policias preventivas y custodias
penitenciarias en perspectiva de
género, se impartieron 117 cursos a 4
mil 94 personas.

En 2015 se implementé el Proyecto
Guardia Limitrofe Urbana y Periférica,
que consistid en la restauracion de 147
camaras de videovigilancia colocadas
en las entradas y salidas de la entidad.

En2016, seconstruyeronZ comandancias
en los municipios de Chalchicomula de
Sesma y San Martin Texmelucan.

En 2020, serehabilitaronlasinstalaciones
del Complejo Integral de Seguridad
Pdblica (C4) en el municipio de Puebla.
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e En 2022, se rehabilitaron 3 mil
luminarias en el Periférico Ecoldgico,
y otras zonas de la ciudad de Puebla.

e En el mismo afo, se rehabilitaron
3 centros penitenciarios en los
municipios de Tepexi de Rodriguez,
Chalchicomula de Sesma y Puebla.

e En el afio 2015, se mejord la
infraestructura para la provisién
de seguridad publica, iniciando
la  Construccion  del  Complejo
Metropolitano de Seguridad del Estado
de Puebla. Para ello, se pusieron en
marcha 4 arcos de seguridad y 9
Centros Comunitarios de Prevencion y
Participacién Ciudadana para prevenir
la delincuencia y violencia.

e En colaboracién con la sociedad,
el sector privado y la academigq,
en 2019, se integré el Programa de
Implementaciéon de Politica Estatal
Anticorrupcién, compuesto por 96
estrategias, 225 lineas de accioén y 125
indicadores.

 Para prevenir la corrupcion y fortalecer
la transparencia en el servicio publico,
entre 2020 y 2022, se implement¢ el
Cadigo de Etica, capacitando a 106 mil
831 personas servidoras publicas de la
APE, alcanzando el 93.5% de personal
capacitado entemas de anticorrupcion.
e Entre 2015 y 2021, para regular el




funcionamiento de 29 Notarias
Publicas, se revisaron 29 mil 540
escrituras publicas para detectar
actos irregulares. También, se
atendieron mil 167 quejas sobre
trdmites de servicios notariales, y
se emitieron 368 resoluciones que
determinaron faltas administrativas.

Durante estos 8 afios, como parte
de la politica de Cero Tolerancia a la
Corrupcion e Impunidad, se instruyé a
presentar la declaracién de situacién
patrimonial y de intereses a la APE,
sumando 332 mil 940 declaraciones.

Durante estos 8 afos, con la
finalidad de ser un gobierno
cercano a la gente, se habilité la
linea telefénica #PROIntegridad,
la plataforma web: prointegridad.
puebla.gob.mx, el correo electrénico
quejas 'y denuncias@puebla.gob.
mx y la red de buzones fisicos en
oficinas gubernamentales.

Con el propésito de transparentar las
adquisiciones y compras publicas,
de 2015 a 2022, se otorgaron 12
mil 49 constancias de inscripcion,
revalidacion o ampliacién del Padrén
de Proveedores y 3 mil 228 al Listado
de Contratistas y Laboratorios de
Pruebas de Calidad.

En el mismo periodo, se llevaron
a cabo 18 mil 756 actividades
de supervision o inspeccion de
obra publica, asi como 19 mil
292 pruebas de laboratorio para
comprobar la calidad de los
materiales segun la normativa
nacional e internacional, y se
aplicaron 117 mil 256 cédulas
de verificacién de programas y
apoyos sociales.

En los 217 municipios, de 2015 a 2022,
se capacitd a 97 mil 682 personas en
materia de participacién ciudadana y
vigilancia de obras de infraestructura
social; en consecuencia, se brindé
asesoria a 3 mil 379 Comités de
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Contraloria Social.

Para fomentar la no tolerancia a la
corrupcion desde edades tempranas,
en el mismo periodo, 400 mil 522
infantes y adolescentes participaron
en diversos mecanismos  para
fortalecer la cultura de la vigilancia y
participacion social.

Meta 16.6 Crear todos los niveles instituciones
eficaces y trasparentes que rindan cuentas.

e El Gobierno del Estado de Puebla

tiene el compromiso de modernizar
los procesos, trdmites y servicios de
la APE, por lo que en 2020, habilité
418 kioscos de servicios, instituciones
bancarias y cajas externas en todos
los municipios.

En 2020, se creé la herramienta
Protesta Ciudadana y se incorpord
al Portal Ventanilla Digital, el cual
brindé atencién a 76 mil 92 personas
en diversos tramites, como la
aclaracion de actas, aviso y busqueda
de testamentos, licencia de conducir
digital, constancia de excepcion de
impacto ambiental, y la regularizacion
de predios rusticos, urbanos 'y
suburbanos en el régimen de
propiedad privada, para salvaguardar
el Estado de Derecho.

En el mismo afo, se actualizé el Portal
de la Comision Estatal de Mejora
Regulatoria, para atender personas
con discapacidad auditiva sobre los
trdmites y servicios.

Durante el 2021, se instalaron en los 22
CIS antenas con acceso libre ainternet
para agilizar los trdmites y pagos de
la ciudadania mediante el uso de sus
dispositivos maviles.

En 2022, se reforzaron las acciones
para dar seguimiento a la eficiencia de
procesos y se instalaron 51 kioscos en
24 municipios.



e También en 2021, se modernizé el portal
Ventanilla Digital y se lograron compilar
370 trdmites y 277 servicios ofrecidos
por la APE.

En 2022 se reporto el cumplimento del
Programa de Mejora Regulatoria del
Estado de Puebla, el cual identificé y
midi6 los costos generados por tramites
y servicios, permitiendo instrumentar
227 actividades administrativas y
juridicas para simplificar 133 tramites
y servicios, equivalente al 20% del
inventario del Registro Estatal de

e Igualmente, se impartié el Primer
Diplomado de Derechos Indigenas
y Personas Afromexicanas a
30 personas en 58 municipios
indigenas de la entidad y se
capacité a 243 servidoras publicas
y gestoras de 4 municipios.

« Sereconoci6 a San Gabriel Chilac en el
afio 2021, como comunidad o pueblo
indigena ante el Instituto Nacional de
los Pueblos Indigenas.

Meta 16.9 Propiciar acceso a una identidad
juridica para todos, en particular mediante
registro de nacimientos.

Tramites y Servicios.

e Mediante la implementacion  del

Asistente Virtual Chatbot en 2022 se
brindd orientacion en tramites y servicios
en redes sociales y portales electrénicos,
beneficiando a 69 mil 922 personas.

Con motivo de lo anterior, se obtuvo el
Reconocimiento a la Transformacién
Digital por parte de la Cdmara
Nacional de la Industria Electrénica, de
Telecomunicaciones y Tecnologias de la
Informacién CANIETI.

« Garantizando el derecho alaidentidad
delosrecién nacidos, entre 2015y 2022,
se expidieron 770 mil 300 registros de
manera gratuita.

« Como parte de las acciones para
mejorar la gestion publica, se
rehabilitaron las instalaciones de 6
edificios publicos de los municipios
de Puebla y San Andrés Cholula. En
2022, se readlizaron los proyectos
integrales para la construccion de

Meta 16.7 Garantizar la Adopcion en
todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que

6 CIS en los municipios de Amozoc,
Huauchinango, Huejotzingo, Tepeaca,
San Martin Texmelucan y Zacapoaxtla

 Por

respondan a las necesidades.

medio de mecanismos de
participacion, representatividad e
inclusion en los pueblos indigenas
en 2022, se elaboré el Protocolo de
Consulta de los pueblos indigenas para
impulsar la democracia participativa
y la toma de decisiones conjuntas,
contando con la participacion de
163 autoridades tradicionales y mil
145 personas en los municipios de
Tepeojuma y San Gabriel Chilac.

Durante el 2022, se capacité a 8
Consejos Regionales Indigenas vy
Afromexicanos pertenecientes a las
regiones de Sierra Negra, Tehuacdn,
Tepexi de  Rodriguez,  Teziutldn,
Huauchinango y Chignahuapan para
la elaboracion de sus lineamientos
internos que establecen las bases de su
funcionamiento y operacion.
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para incrementar la cobertura

administrativa regional y acercar a las
personas los espacios para realizar
trdmites y servicios.




Meta 16.a Fortalecer las instituciones
nacionales pertinentes, incluso mediante la
cooperacion internacional para crear a todos
los niveles particularmente a los paises en
desarrollo, la capacidad de prevenir la violencia
y prevenir el terrorismo y delincuencia.

« Para garantizar el derecho a la
educacion, trabajo, capacitacion,
deporte, salud y respeto a los
derechos humanos de las PPL y
fomentar la reinserciéon social;
se impulsé la inscripcién de 11
mil 380 PPL en distintos niveles
educativos, secapacité a 6 mil 625
en diversos oficios y ocupaciones,
e impulsé la participacion laboral
de 41 mil 439 en los centros
penitenciarios, y la participacion
de 21 mil 856 PPL en actividades
deportivas y recreativas.

e De 2015 a 2022, se impartieron 46
mil 241 platicas y talleres de salud
mental, mil 888 pruebas para la
deteccion oportuna de VIH y 3 mil
599 vacunas contra la Hepatitis B
y COVID-19.

e En 2020, se rehabilité el Centro de
Internamiento Especializado para
Adolescentes  (CIEPA) ubicado

en San Andrés Cholula, ademds
se mejoré el dormitorio materno-
infantil en el penal de San Miguel en
laciudad de Puebla; adicionalmente.

e Para garantizar la seguridad
de las PPL de 2018 a 2022,
se realizaron 733 visitas de
supervision, 655 operativos de
revision para detectar sustancias
y objetos prohibidos; ademds,
se incorporaron 284 policias en
los centros penitenciarios. Se
practicaron 76 mil 450 estudios
y evaluaciones a  personas
procesadas y sentenciadas para su
reinsercién social.

e Entre los afios 2021 y 2022, para
lograr la reinserciéon social de las
personas indigenas privadas de la
libertad, serealizaron49entrevistas
en nahuatl y ngiwa para conocer
la situacién juridica, con lo que se
alcanzd la liberacién anticipada de
4 personas indigenas.

Reflexiones de la esfera

El compromiso del Gobierno del Estado de Puebla
es y seguira siendo garantizar la seguridad,
justiciay estado de derecho en la entidad. En este
sentido, se han realizado acciones estratégicas
que contribuyen a alcanzar sociedades pacificas
e inclusivas para el desarrollo sostenible de la
A2030 vy el fortalecimiento de instituciones del
estado, para un desarrollo digno e incluyente de
las generaciones presentes y futuras.

Los esfuerzos en materia de seguridad publica
apuntan a temas de prevencion del delito,
administracién e imparticion de justicia; por lo
que se han creado esquemas al interior de la
APE que permiten establecer una cultura de la
legalidad, transparencia, rendicion de cuentas y
combate frontal a la corrupcion.
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Esto se visualiza en el incremento de espacios
publicos que promueven la cohesién social y
uso de las tecnologias de la comunicaciéon e
informacién; asi como el fortalecimiento de la
participacién ciudadana en la toma de decisiones
y durante el proceso de aplicacion de la politica
publica, como es el caso de la ejecuciéon de
recursos federales en los municipios mediante la
Contralorfa Social.

Estas acciones se reflejan en la actualizacion de
los instrumentos normativos que dan certeza
juridica a cada uno de los resultados presentados.
Como efecto del andlisis de los indicadores al
cumplimiento del ODS 16 de la A2030 el resultado
positivo de un indicador, permitié mostrar los retos
y areas de oportunidad para trabajar en el presente,
con compromiso en el futuro para mejorar los
resultados y alcanzar una sociedad pacifica, justa
e incluyente, libre de miedo y violencia.



%
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ALIANZAS

Movilizar lo necesario para
formalizar una Alianza Global
para el Desarrollo centrada en
las necesidades de los mas
vulnerables,

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

&b

19 metas



ACCIONES MAS
REPRESENTATIVAS

Aumento de 30.33% de los ingresos
tributarios  para  impulsar la
autonomia fiscal.

Benemérita Universidad Autéonoma de Puebla
Disminucion de la deuda plblica en
23.01%, derivado del pago oportuno
de los compromisos heredados.

Universidad Tecnoldgica de Tehuacan A.C

Comisién de Derechos Humanos del Estado de Puebla
Incorporacion a la  Plataforma
Iberoamericana parala Promocion dela
Cooperacion Descentralizada Sur-Sur.

Poder Judicial

En colaboracion conla Organizacion
para la Cooperacion y el Desarrollo
Economicos (OCDE), se suscribio el
Convenio Hacia el Rediseno del Ser-
vicio Publico, mismo que concluyd
en la elaboracion de un Plan de
Rediseno del Servicio Publico en el
Estado de Puebla.

Firma del Acuerdo Especifico de Contri-
bucion en México para la puesta en
marcha del Programa Puebla Resiliente
ante Desastres, Fase | entre el Gobierno
del Estado de Pueblay el PNUD.



9.5 Esfera Alianzas

Esta esfera se vincula al ODS 17, el cual,
esta compuesto por 19 metas para
implementar la Agenda por medio de
alianzas globales sélidas; asi como 21
acciones implementadas por el Gobierno
del Estado de Puebla lo que refleja el
compromiso de establecer vinculos de
colaboracion eintercambio con agencias
nacionales e internacionales, para
fortalecer el ecosistema de las pequefias
y medianas empresas exportadoras; asf
como fomentar la competitividad en los
mercados de América del Norte con el
objetivo de generarlazosinternacionales
entre empresas y personas productoras
mexicanas, aprovechando el potencial
de socios comerciales.

Del mismo modo, se constituyd un
clister en el sector energético que
reunié a mas de 10 empresas publicas y
privadas vinculadas a Engie, Neowatts,

120

Valero, Gasoducto de Morelos, Grupo
CAS, Impulsora  Latinoamericana
de Energia Renovable, Asociacion
Mexicana de Distribuidores de Gas
Licuado, Asociacién de Distribuidores
de Gas Licuado de Petréleo, Industria
de Transformacion, Industria Solar
Centro Sur, Consejo Coordinador
Empresarial, y el Instituto Mexicano de
Ingenieros Quimicos.

De igual manera, se ha participado en
encuentros con representantes de
Canada y Estados Unidos de América,
que permitieron a la entidad realizar
alianzas estratégicas para promover la
comercializacion de diversos productos
poblanos en dichas naciones, en los
que destac6 el sector agropecuario,
con estrategias de vinculacién de las
nuevas tecnologias de las personas
productoras del campo.



9.5.1 Alianzas para lograr los objetivos

1 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

Revitalizar las alianzas mundiales para el Desarrollo
Sostenible a través de esquemas de cooperacion
internacional, asociaciones entre actores de diver-
sas esferas. Este ODS se integra de 19 metasy 4 in-

dicadores que se dan seguimiento a través de
SIODS estatal; a continuacion se presentan los mas
relevantes para la entidad.

Qstado de Puebla

‘ ANO DE LA \
~ VALOR EN MEDICION VALOR TENDENCIA
NOMBRE FUENTE ANO BASE | afo BASE MAS RECIENTE MAS RECIENTE DESEADA
Porcentaje de SPF. Elabora- 2016 9.03 2022 8.98 Mayor es mejor
ingresos propiosen  cién propia con
el Estado de Puebla  datos dela
Cuenta Publica
del Estado de
Puebla.
Alineacién de los SPF. Subsecreta- 2015 0 2022 126 Mayor es mejor
Planeas Munici- ria de Planeacion.
pales a la Agenda Elaboracién
2030 enel propia.

J

La importancia de construir alianzas entre todas
las personas e instituciones es fundamental
para la instrumentacion exitosa de la Agenda
2030y el logro de los ODS.

Parte de las acciones de vinculacién
corresponden a ejercicios de corresponsabilidad
y concientizaciéon sobre el papel que tiene
cada uno de los actores y su incidencia para el
cumplimiento de los ODS.

El ODS 17, compuesto por 18 metas, propone
formar  asociaciones inclusivas  locales,
nacionales, regionales y mundiales con base en
una visién compartida y objetivos comunes que
prioricen a las personasy al planeta. En el Estado
de Puebla, la medicién de los avances del ODS
17 se ha realizado por medio de 4 indicadores
que brindan seguimiento a la entidad, regiones y
municipios y forman parte del SIODS.

De acuerdo con las Leyes de Ingresos
Municipales para el Ejercicio Fiscal 2016, el 9.03%
de los ingresos de la entidad eran propios. Para
2020, este valor se mantuvo en 8.98%, refleja
una reduccién de 0.05 puntos porcentuales
derivado de mejorar las préacticas recaudatorias,
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en estricto apego a la legalidad, la transparencia
fiscaly la corresponsabilidad social. Sin embargo,
uno de los retos que tiene la entidad es que
los municipios aumenten su capacidad de
recaudacion. Segun el Instituto Mexicano para
la Competitividad el municipio de San Andrés
Cholula registré ingresos propios de 50.50%,
mientras que, municipios como Acajete y Tlaola
recaudaron 3.80% y 0.60%, respectivamente.

Por otra parte, de acuerdo con el diagndstico
elaborado por la SPF en la administracion
del 2015-2018, ningln municipio vinculd su
instrumento de planeaciéon con la A2030. Sin
embargo, para el periodo 2021-2024, el 58.06%
de los municipios incorporaron en su estructura
dicha herramienta, lo que significé un avance
de 126, esto como resultado de la vinculacion
con el PNUD. Aungue las cifras son positivas, se
continlia con los trabajos para vincular gobiernos
y dependencias, sector privado, sociedad civil
y academia, en favor del desarrollo sostenible
(véase anexo 4).

Estaesferaintegramasde?0accionesejecutadas
por la Agencia de Energia del Estado de Puebla,



la CDHP, la Secretaria de Administracion, la
Secretarfa de Medio Ambiente, Desarrollo
Sustentable y Ordenamiento Territorial, la
Secretarfa de Planeacion y Finanzas, el Poder
Judicial, asf como Universidad Tecnolégica de
Tehuacan A.C., y la Benemérita Universidad
Auténoma de Puebla.

En conjunto, las politicas mencionadas en
el presente apartado se relacionan con 7
de las 19 metas de este ODS, e incluyen
actividades como la organizacién de la
Semana del Desarrollo Sostenible, un
convenio con la OCDE para modernizar
el servicio publico en la entidad y alianzas
entre diferentes instituciones para atender
recomendaciones de la CDHP.

Accionesrealizadas

Meta 17.1 Fortalecer la movilizacion de recursos
internos, con el fin de mejorar la capacidad
nacional para recaudar ingresos fiscales y de
otraindole.

« Sefortalecieron las finanzas publicas
en el estado de Puebla y se generaron
mayores ingresos tributarios para
impulsar la autonomia fiscal. Como
resultado, en el periodo de 2015 a 2022
sumo un total de 770 mil 631 millones
210 mil pesos, ello permitié en este
periodo aumentar sus ingresos en
30.33% (véase grdfica 13).

Grdfica 13. Ingresos recaudados del Estado de Puebla
2015-2022.
(Miles de pesos)
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H 93,549,549.20
84,600,371.50
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Nota: La suma de los parciales puede no coincidir con el total
debido al redondeo.

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Cuenta Publica del
Estado de Puebla, 2015-2022.

5 El Consejo Nacional de Armonizacién Contable establecié el Acuerdo por el que se emite la Clasificacién Programatica.

https://www.conac.gob.mx/work/models/CONAC/normatividad/NOR_01_02_004.pdf

e De la misma manera, del total
de ingresos recaudados de 2015
a 2022, en dicho periodo, 88.95%
pertenecid a ingresos federales,
8.6% a ingresos locales y 2.23%
a otros ingresos. Derivado de lo
anterior, el Indice de Autonomia
Fiscal, que mide la relacion entre
los ingresos propios y los ingresos
totales del estado, se identificé que
entre 2015 y 2022, incrementé 0.29
puntos porcentuales.

« En el mismo sentido, en lo que
refiera a la armonizaciéon del
gasto, establecida por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC)®, se devengaron 755 mil
524 millones 36 mil pesos. De este
monto, el 80.24% corresponde al
gasto programable, el cual tiene
por objeto servir a las necesidades y
demandas dela poblacién; mientras
que, por gasto no programable, se
devengd el 19.76% del gasto publico
total (véase grdafica 14).

Grdfica 14. Tipo de Gasto, 2015-2022.
(Porcentaje)

e Gasto
Programable
606,213,844.4

° Gasto No
..+~ ‘Programable
149,310,191.7

B Gasto Programable
Hl Gasto No Programable

Nota: La suma de los parciales puede no coincidir con el total
debido al redondeo.

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Cuenta Publica del
Estado de Puebla, 2015-2022.



« Deltotaldeegresos, 60.90%delgasto
publico total se destind al rubro de
desarrollo social y 5.76% al rubro
de desarrollo econdémico siendo
2 conceptos que potencializan el
crecimiento y desarrollo del Estado.

Meta 17.4 Ayudar a los paises en desarrollo a
lograr la sostenibilidad de la deuda a largo plazo
conpoliticascoordinadasorientadasafomentar
la financiacion, el alivio y la restructuracion de
ladeuda, y hacer frente ala deuda externa.

« En 2015 la deuda publica de la
entidad, ascendio a 8 mil 608
millones 735 mil pesos, mientras
que, en 2022 se situé en 6 mil
627 millones 995 mil pesos. Esto
representd una disminucion de
23.01%, derivado del pago oportuno
de los compromisos heredados
(véase grdfica 15).

Grdfica 15. Comportamiento de la Deuda Publica del
Estado de Puebla 2015-2022.
(Miles de pesos)

$8,608,735.30
: $7,988,493.80 $6,786,738.70

$6,849,956.60

$8,255,131.10 ;
$7,238,009.70

$7,195,729.90

$6,627,994.90
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Nota: La suma de los parciales puede no coincidir con el total
debido al redondeo.

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Cuenta Publica del
Estado de Puebla, 2015-2022.
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« El Gobierno del Estado a través de
la AMEXCID, se volvié parte de la
Plataforma Iberoamericana para
la Promocién de la Cooperacidn
Descentralizada Sur-Sur, la cual,
tiene como objetivo sistematizar
las principales experiencias,
modelos y arreglos institucionales
para promover las alianzas multi-
actor en la Cooperacién Sur-
Sur en Iberoamérica, incluyendo
la identificacion de algunos
proyectos como el Fortalecimiento
e Innovaciéon de los sistemas de
compra publica en Nuevo Ledn,
Puebla y Chile y el Programa de
Voluntarios de JICA, que involucran
la participacion de actores de la
sociedad civil, sector privado y/o
academia, cuyas prdcticas puedan
ser destacadas.

Meta 177 Promover el desarrollo, Ia
transferencia, la divulgacion, y la difusion de
tecnologias ecologicamente racionales a los
paises en desarrollo en condiciones favorables,
incluso en condiciones concesionarias y
preferenciales por mutuo acuerdo.

« EI Poder Judicial del Estado de
Puebla desde 2015 ha consolidado
herramientas para fortalecer su
compromiso con la A2030. En este
sentido, secre¢ el Sistema Electrénico
de Control y Gestion Judicial para
facilitar la imparticién de justicia.
Actualmente, esta  herramienta
beneficia a los 217 municipios de la
entidad, implementando condiciones
favorablesparalapoblaciénmediante
el uso de las tecnologias de la
informacién. El sistema se encuentra
en constante actualizacién para
ingresar desde cualquier dispositivo
con acceso a internet, con esto,
la poblacién puede consultar las
notificaciones electrénicas, listas de
acuerdos, y ubicacion de expedientes
sin trasladarse a los juzgados (véase
esquema 16).



Esquema 16. Sistema electrénico de control y gestion

del Poder Judicial.

Area EspeC|aI|zada
en Digitalizaciény
Clasificacion
de Documentos

Equipo
especializado de
audio y video
Juicios Orales

Sistema de Registro
Electronico de Titulos

Fuente: Poder Judicial del Estado de Puebla.

Esquema 17. Convenios realizados con PNUD.

&)

Capacitacion a funcionarias y
funcionarios estatales sobre la
integracion del enfoque de
desarrollo sostenible en la
implementacién, monitoreo y
evaluacion de los programas
derivados del PED 2019-2024 y
la Coordinacién para el
fortalecimiento de capacida-
des técnicas de funcionarias y
funcionarios pablicos
municipales sobre planeacion
y gestién por resultados para
el desarrollo sostenible.

Establecimiento de una
estrategia para impulsar la
sistematizacion de
informacion estadistica
municipal a partir de la
estandarizacion de los
registros administrativos
existentes en todo el estado,
con el objetivo de contar con
diagnésticos localizados en
materia de desarrollo
sostenible.

« Con el objetivo de generar una
nueva cultura del servicio publico, el
Gobierno del Estado en 2022 suscribio
con la OCDE el Convenio Hacia el
Redisefio del Servicio Publico, mismo
que concluyd en la elaboracién de un
Plan de Redisefio del Servicio Publico
en el Estado de Puebla; por lo anterior,
la Organizaciéon llevé a cabo una
evaluacion de los tramites con mayor
impacto en las empresas, emitiendo

Ampliacién del modelo de
Inferencia de Prioridades de
Politica para el Desarrollo
Sostenible en el marco de la
elaboracion del proyecto de
Presupuesto de Egresos 2021.
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Meta 17.16 Mejorar la Alianza Mundial para
el Desarrollo Sostenible, complementada
por alianzas entre muiiltiples interesados que
movilicen e intercambien conocimientos,
especializacion, tecnologia y recursos
financieros, a fin de apoyar el logro de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos
los paises, particularmente los paises en
desarrollo.

« Con el objetivo de fortalecer los

Coordinacion para la creacion
de la Guia para la elaboracién
de PMD, con enfoque de

procesos de localizaciéon de la
A2030 en materia de planeacién,
seguimiento, generacion de
informacién, asi como acelerar el
cumplimiento de las metas de los
ODS, la SPF desde 2020 ha celebrado
de manera anual Convenios de
Colaboraciéon con el PNUD en
Meéxico. Dichos convenios se han
integrado en diferentes vertientes
(véase esquema 17).

Coordinacién para la
evaluacion de los Programas
Transversales del Gobierno del
Estado de Puebla con el

A2030. enfoque de A2030.

Fortalecimiento y
acompafiamiento de la
planeacién con enfoque de
desarrollo sostenible y el
seguimiento de la A2030
en el estado de Puebla.

Fuente: SPF, Subsecretaria de Planeacion.

recomendaciones de mejora, en
uso de practicas internacionales
como base de comparacion.

Se llevé a cabo la primera y segunda
ediciéon de la Semana del Desarrollo
Sostenible en 2021 y 2022, en las
que participaron dependencias y
entidadesdela APE, representantesdel
sector social, privado y de organismos
internacionales. De igual maneraq,



los eventos fueron transmitidos con
un total de 38 mil 134 interacciones,
a fin de brindar un espacio para
conocer las acciones y avances mds
relevantes que han contribuido al
desarrollo del estado bajo un enfoque
sostenible de la A2030.

e En el marco del Subcomité de
Desarrollo Regional del COPLADEP,
en 2019 se inici6 la operacién de
los Grupos de Vinculacién Impulso
Regional (GVIR), los cuales, se integran
por 8 dependencias, 4 entidades y
un organismo internacional, con
el objetivo de ser un espacio para
la generacién de sinergia entre
municipios, para el intercambio
de informacién de utilidad y de
identificacién de proyectos regionales
(véase esquema 18).

Esquema 18. Objetivo de los GVIR.

Vinculaciéon de las
Dependenciasy
Entidades con los
Ayuntamlentos

Espacio de °
intercambio de
informacion de

utilidad para
municipios

Generacion de
sinergia entre
municipios

ﬁ

Socializacién
de informacion
estadistica
regional

Canal para la

identificaciéon

de proyectos
regionales

!

Fuente: SPF, Subsecretaria de Planeacion.

GRUPOS DE VINCULACION
E IMPULSO REGIONAL
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e Se firmé el Acuerdo Especifico de
Contribucién en México en 2020 para
la puesta en marcha del Programa
Puebla Resiliente ante Desastres,
Fase | entre el Gobierno del Estado
de Puebla y el PNUD. Como resultado
de esta colaboracién, se trabajé en
la construccién de una Estrategia
de Transversalizacion de Gestion
Integral del Riesgo de Desastres
para implementar politicas publicas
que reduzcan las vulnerabilidades.
Finalmente, se concluyd la Hoja de
Ruta para la Transversalizacion de
la Gestion de Riesgo, ademds, se
elaboraron 17 Programas Municipales
de Resiliencia y se construyd la
Metodologia para la Elaboracion
de la Primera Estrategia Estatal de
Resiliencia en Puebla y el andlisis de
los actores involucrados

Con el objetivo de proveer habilidades
y conocimientos en situaciones de
contingencia y de riesgo de desastres,
en 2021 se generd una vinculacion
entre el Centro Nacional de Prevencién
de Desastres (CENAPRED) vy la
Coordinacién General de Proteccion
Civildel EstadodePuebla. Esto permitio
la atencién de animales afectados
durante 2 emergencias importantes
suscitadas en los municipios de Juan
C. Bonilla y Puebla.
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« En 2022, se elaboré el Instrumento
de Promocién para la Transicion

Energética: Medidas Fiscales
Federales y Locales para el Estado
de Puebla, para proveer a los
actores clave de una guia para la
elaboracion y aplicacién de politicas
publicas fiscales, que incentive el
proceso de transicion energética, en
coordinacién con el Programa Apoyo
a la Implementacion de la Transicion
Energéticaen México (TEM) delaGIZy
el Centro de Investigacion Econémica
y Presupuestaria, A.C. (CIEP).

e En el 2022 se celebré el Congreso:
Hacia un Objetivo Cultural en la
Agenda de Desarrollo Sostenible
en las instalaciones de la BUAP.
Durante el Congreso se organizaron
5 conversatorios a cargo de
personas expertas reconocidas en
el dmbito de los derechos humanos
en torno a 3 pilares fundamentales
del desarrollo sostenible: educativo,
social y medioambiental.

« A través de la AMEXCID, se ha
creado una serie de vinculaciones
para promover la sustentabilidad y
fomentar la réplica de las buenas
prdcticas:

> El primer ejemplo es el fondo México-
Chile, el cual, desde su creacion en
2008, se ha posicionado como un
instrumento destinado a financiar la
ejecucion de programas, proyectos
y/o acciones bilaterales y trilaterales
de cooperaciéon para el desarrollo.
El trabajo conjunto del Gobierno del
Estado junto con estos organismos
resulté en el proyecto Fortalecimiento
e Innovacion de los sistemas de
compra publica en Nuevo Ledn,
Puebla y Chile, el cual, al recibir el
financiamiento, representa uno de



los esfuerzos mds ambiciosos en
materia de transparencia y relacién
con la ciudadania.

> Otro de los esfuerzos mds
significativos que se han realizado
en colaboraciéon con AMEXCID es el
“Programa de Voluntarios de JICA",
un proyecto coordinado con la
Agencia Japonesa de Cooperacién
Internacional. Este programa
estd diseAado para promover las
actividades de cooperaciéon por
voluntarios japoneses en un parfs
en vias de desarrollo y, asi, brindar
cooperacién para el desarrollo
econdémico, social y otras dreas
diversas en colaboracién con el
pafs solicitante.

Por su parte desde 2015 Ia
Universidad Tecnolégica de
Tehuacdn se vincul6 con organismos
publicos, privados y sociales con
los que se compartié conocimiento
para fortalecer la formacién de
estudiantes, por mediode 150
convenios beneficiando a mds de 2
mil estudiantes por afio, brindando
oportunidades como  prdacticas
profesionales, bolsa de trabajo y
educacién continua.

La BUAP en 2021 coordiné la
Red Sustentable Ambiental
de la Asociacién Nacional de
Universidades e Instituciones
de Educacién Superior (ANUIES)
para compartir experiencias
y conocimiento técnico de los
trabajos ambientales llevados a
cabo en instituciones de educacion
superior incorporados a la ANUIES.
Ademdas, la Coordinacién de Gestidn
Ambiental de la BUAP asumié la
coordinacién de la Red. Con estas
acciones, se coloc6é como un
referente ante 30 instituciones de
educacién superior de la region
centro-sur de México para impulsar
el intercambio de conocimientos y
generar alianzas para el logro de la
agenda de desarrollo sostenible.

7 Agencia de Energia del Estado de Puebla. SIEEP
https://agenciadeenergia.puebla.gob.mx/sieep-2
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Meta 17.17 Fomentar y promover la constitucion
de alianzas eficaces en las esferas publica,
publica-privada y de la sociedad civil,
aprovechando la experiencia y las estrategias
de obtencion de recursos de las alianzas.

e Para contar con un instrumento
de planeaciéon para acelerar la
transicion energética en la entidad,
en 2021 se realizé la Estrategia de
Eficienciay Transicidon Energética del
Estado de Puebla mediante la firma
del Convenio de Colaboracion con
la Iniciativa Climdtica de México A.
C., para lo cual, se llevaron a cabo 8
sesiones de trabajo entre el Gobierno
del Estado de Puebla y los sectores
académico, social y privado.

e Durante el periodo de 2015 a 2022,
se firmaron 966 convenios de
colaboracién con organizaciones
de la sociedad civil, instituciones
publicas y privadas, para ampliar las
alianzas en la defensa, promocidn y
observancia de los derechos humanos
y cultura de la legalidad, adquiriendo
el compromiso mutuo para generar
mayores beneficios para la sociedad y
mds acciones preventivas.

Meta 17.19 Aprovechar las iniciativas existentes
para elaborar indicadores que permitan
medir los progresos en materia de desarrollo
sostenible y complemente el producto interno
bruto, y apoyar la creacion de capacidad
estadistica en los paises de desarrollo.

« En 2022, se puso en marcha el
Sistema de Informacién Energética
del Estado de Puebla (SIEEP),
cuyo objetivo es brindar datos
estadisticos y georreferenciados
de manera gratuita acerca del
sector energético, convocatorias y
catdlogos en la entidad.



Reflexiones de la esfera

ElGobiernodel Estadohatrabajadoprocurandoun
esquema de finanzas publicas sanas, generando
mayores ingresos tributarios, impulsando la
autonomia fiscal, asf como la implementacion de
una politica de gasto para la optimizacion de los
recursos publicos mediante la promocion de la
culturay la conciencia fiscal, la modernizacion de
los sistemas tributarios, y la transparencia en el
manejo de los recursos publicos.

Sin embargo, uno de los principales desaffos de
la entidad y de los 217 municipios es aumentar
la capacidad de recaudacion fiscal, pues todavia
hay municipios que recaudan mayores ingresos
propios gue otros.

Por otro lado, se han mantenido niveles de gasto
congruentes con la disponibilidad de los ingresos,
conlafinalidad de financiar programasy proyectos
que contribuyan al desarrollo econémico y social
en la entidad.

Es por eso que de los esfuerzos méas grandes
que se hanrealizado en estos afios, hasido crear
un esquema de vinculacién con organismos
internacionales con la intencién de coordinar
en conjunto el desarrollo de proyectos
estratégicos para impulsar la implementacion
de tecnologias, intercambiar conocimientos,
disminuir las desigualdades y promover
experiencias y éxitos que se han obtenido para
que puedan ser replicados.
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No obstante, es importante mencionar que el
estado de Pueblatiene la capacidad de fortalecer
y seguir creando vinculos por medio de alianzas
eficaces en las esferas publica, publica-privada
y de la sociedad civil, para que las partes
involucradas puedan tratar las problematicas alas
que se enfrentan desde diferentes perspectivas
y de esta manera reestructurar sus estrategias y
encontrar soluciones.

Por otro lado, la implementacion de la A2030 en
varios municipios mediante sus PMD es favorable
respecto al 2015, sin embargo, se reconoce que
se debe seguir capacitando a los gobiernos
municipales y fortalecer las areas de oportunidad
para lograr una mayor cobertura y cumplimiento
de las metas establecidas en la Agenda.

Finalmente, si bien ha habido un avance en
un indicador positivo respecto al ODS 17/, se
deben crear nuevas estrategias de vinculacion
y fortalecimiento para lograr el cumplimiento
mediante el compromiso de alianzas multiactor,
incorporando a la sociedad civil, el sector privado,
la academiay los 3 niveles de gobierno, utilizando
el conocimiento y los recursos que cada sector
puede proporcionar en beneficio de las personas.



Dar continuidad a la A2030 implica un
desafio prioritario para la sociedad que
deriva de las probleméticas que se tienen
como entidad y como nacién. En los 8 afios
transcurridos, se han abierto puertas para
nuevas oportunidades, pero también se han
presentado obstaculos que han impedido
el avance de algunos ODS, por ello, es
necesario identificar los desafios, escenarios
y retos que se tienen para el 2030.

El Gobierno del Estado de Puebla cuenta con
un robusto Sistema Estatal de Planeacion
Democréatica a largo plazo, sustentado
en la CPELSP y en la Ley de Planeacion
para el Desarrollo del Estado de Puebla,
y cobijado por el Sistema Nacional de
Planeacion Democréatica. Asimismo, se han
instrumentado documentos administrativos

FODA por esferay ODS.

que permiten una alineacion a la A2030 en 2
niveles de gobierno; facilitando el seguimiento y
la medicion de las acciones planeadas.

Los efectos de la pandemia causada por
el virus SARS-CoV-2 se han manifestado
en los Ultimos datos presentados lo que
indica un doble desaffo para el Gobierno.
Sin embargo, este informe ha permitido
identificar las fortalezas y debilidades que se
tienen para crear una hoja de ruta al cierre
de la administracion 2019-2024 y como linea
base para las siguientes administraciones,
dado que la Agenda es un compromiso
como entidad, no solo como gobierno. A
continuacion, se presenta un analisis FODA
por esferay ODS en funcion de los resultados
obtenidos (véase tabla 3).
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ESFERA PERSONAS

Se impulsaron  programas
sociales con la finalidad de
salvaguardar los  derechos
basicos de las personas.

Creacion de programas enfoca-
dos a la seguridad alimentaria y
fortalecimiento del campo.

Se llevaron a cabo acciones
encaminadas a la reduccién de
las tasas de mortalidad infantil
y la accesibilidad a la salud.

Apertura de programas para
incentivar la igualdad, perma-
nencia y eficiencia terminal en
todos los niveles educativos; asi
como de infraestructura
educativa.

Ejecuciéon de programas y
apertura de espacios dedicados
al cuidado y atencién de muje-
res victimas de violencia; asi
como acciones enfocadas al
empoderamiento de la mujer.

Oportunidades

Focalizar los recursos en
funcién de las necesidades
especificas por carencias socia-
les al interior de la entidad.

Implementar programas para
la seguridad alimentaria comu-
nitaria en zonas urbanas
enfocados a personas con alto
grado de marginacion.

Continuar implementando
acciones de concientizacion,
prevencién y seguimiento de
enfermedades  crénicas o
cuidado de la salud integral.

Aumentar el uso de las tecno-
logias de la informacién y la
comunicacién en la educacion.

Crear politicas de paridad de
género que incentiven la incor-
poracién de las mujeres en
todas las esferas.
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Emergencias que acentuen las
brechas de la desigualdad
existentes.

Continuidad de los usos y
costumbres sobre la alimenta-
cién y su produccion, incluyen-
do la vinculacién del entorno.

Politicas publicas federales en
funcién de la asistencia de
primer nivel.

Disparidad entre regiones por
la accesibilidad, infraestructu-
ra y movilidad a centros
educativos.

Arraigo de practica de discri-
minacién en zonas de alta
marginacién sobre el rol de las
mujeres en la vida cotidiana y
el hogar.

Debilidades

Poca accesibilidad en zonas
con alto grado de margina-
cién o vulnerabilidad.

Enfoque especifico para
brindar  alimentacién  sin
verificar el cuadro de alimen-
tacion sana e integral.

Cobertura escasa de segundo
y tercer nivel para las persons
de bajos ingresos.

Seguimiento inadecuado
para transmitir los conoci-
mientos tedricos y practicos
enfocados al desarrollo soste-
nible.

Carencia sobre la representa-
tividad paritaria e igualdad de
oportunidades en la vida
politica, econémica y social.
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ESFERA PLANETA

Esquemas adecuados de
mantenimiento y rehabilitacion
oportuna de la infraestructura
actual.

Reformas a  instrumentos
normativos y administrativos
sobre el uso de los RSU.

Creaciéon de programas de
administraciéon de riesgos y
desastres naturales.

Aplicacion de programas sobre
recuperacion del uso del suelo
y reforestacion.

Oportunidades

Crear esquemas de concienti-
zacién sobre el uso del vital
liquido.

Implementar acciones especi-
ficas de relso de RSU en
espacios publicos, institucio-
nes educativas y zonas de alta
afluencia de personas.

Vincular érdenes de gobiernoy
multiactores para programas
metropolitanos y/o regionales.

Ampliar areas naturales prote-
gidasy crear programas para la
conservacion en zonas verdes
derivado del aprovechamiento
de recursos y climas.

Précticas indebidas en el uso y
la preservacion del agua.

Involucramiento de los actores
privados en el ciclo de los RSU.

Implementaciéon de acciones
aisladas que contribuyan en
menor medida a la meta.

Degradacion Ambiental.

ESFERA PROSPERIDAD

Ejecucion de programas sobre
uso de energias renovables y
creacion de la entidad que da
su seguimiento.

Implementacién de esquemas
de profesionalizaciéon  para
todos los sectores productivos.

Continuidad en la atraccién de
inversion en la industria
automotriz y textil como
referente nacional.

Aplicacion de acciones de
consolidacién con otros actores
sociales, privados e institucio-
nales para la salvaguarda de los
derechos humanos.

Certeza juridica a traves de la
regularizacién de los asenta-
mientos humanos.

Oportunidades

Usar las ventajas competiti-
vas de las regiones y los
municipios para incentivar el
empleo formal.

Fortalecer los Centros de Innovacién
y Emprendimiento al interior del
municipio; asi como mejora en los
procesos administrativos y jurisdic-
cionales para la instalacion de
nuevas empresas que genere |ED.

Impulsar acciones de inclusiéon
en todas sus formas.

Aplicar instrumentos de
planeaciéon urbana y orde-
namiento territorial a nivel
municipal.
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Alto costo de inversion inicial
para la implementacién de
energias renovables.

Implicaciones econémicas a
nivel internacional.

Inestabilidad econémica mun-
dial que impida el crecimiento
y/o posicionamiento de nuevas
industrias.

Cultura y practicas naturaliza-
das permeadas en la sociedad.

Crecimiento acelerado de las
ciudades y abandono de espa-
cios rurales.

Debilidades

Las acciones se concentran
en zonas de alta urbanizacion,
segmentando regiones con
baja accesibilidad.

Inadecuado destino final de
los RSU y su ciclo de vida.

Carencia de instrumentos de
regulacién e identificacién de
riesgos a nivel municipal.

Inadecuados esquemas de
seguimiento sobre abandono
de territorios que pudieran
ser sostenibles.

Debilidades

Desvinculacién de actores
para la insercién laboral en los
distintos sectores productivos.

Vinculacién ineficiente de
la cadena productiva en
los sectores.

Disparidad y Discriminacion
para acceder a programas

Carencia de instrumentos de
planeacién urbana de los
municipios.




16 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

Fortalecer los esquemas de
salvaguarda de la integridad de
las personas, asi como de los
sistemas de anticorrupcion.

17 ALIANZAS PARA
LOGRAR
L0S OBJETIVOS

Impulso de nuevos acuerdos 'y
convenios en distintas mate-
rias entre los sectores social,
académico, publico y privado

ESFERA PAZ

Oportunidades

Crear una estrategia integral
multuactor en todos los niveles.

Oportunidades

Seguimiento puntual por parte
de todos los actores para el
cumplimiento de las metas de
la A2030.

Descomposicion del
tejido social.

Inadecuada visién a largo
plazo para participar en
esquemas de gobernanza.

Debilidades

Falta de reconocimiento legal
de actores que administran e
imparten justicia en comuni-
dades indigenas o de bajos
recursos.

Debilidades

No se cumplen los objetivos
planteados en las alianzas
para la construccion de rutas
o agendas integrales a largo

&

a nivel internacional, nacional
y municipal.

Los escenarios establecidos permiten analizar
dénde se encuentra la entidad y los objetivos en
el mediano plazoy largo plazo.

El Estado de Puebla se encuentra a la mitad del
camino y, como resultado del analisis por esfera
y ODS, se identifica que si bien es cierto se han
logradoavancesenlaapropiaciéndeestaAgenda
dirigiendo los esfuerzos hacia la inclusién social,
las energias limpias, consumo responsable,
econdmia sostenible, infraestructuray movilidad
resiliente, y el acceso universal a los servicios
publicos como respuesta a los grandes desafios
de nuestros tiempos, es necesario establecer

Esquema 15. Cambios gubernamentales al 2030.

2024 2025 2026

Gobierno
Federal

2027

Administracion Publica Federal 2024 - 2030

plazo.

cuales seran los siguientes pasos que todos los
actores e instituciones deberan implementar
para cumplir con los compromisos de la A2030;
para ello se identifican algunos elementos
determinantes para el planteamiento de los
escenarios:

e Como resultado de Ila normatividad
establecida se identifican, a nivel nacional
y estatal un cambio de administracion y
a nivel municipal un mando de gobierno
(véase esquema 15), lo que puede diversificar
la vision sobre el cumplimiento de la A2030,
sus alcances y compromisos adquiridos
entre actores.

2028 2029 2030

Gobierno
Estatal

Administracién Publica Estatal 2024 - 2030

o Administracion Pablica Municipal 2024 - 2027
Gobierno

Administraciéon Pablica Municipal 2027 - 2030

Municipal
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Fuente: SPF,
Subsecretaria de
Planeacién.



e El involucramiento de los 3 poderes del
Estado se vuelve una necesidad para
instrumentar politicas, desde el marco
juridico, que impulsen el seguimiento y
cumplimiento de los ODS.

LaapropiaciondelaA2030implicaunaidentificacion
de las necesidades de los distintos actores que
intervienen para generar un sentido de pertenencia

Esquema 16. Posibles escenarios hacia el afio 2030.

Escenario

Ideal

Escenario sin

y disefiar en conjunto, politicas publicas, asi
como fortalecer una cultura en torno al desarrollo
sostenible. Por lo que es necesario generar una
conciencia social sobre su importancia.

Portanto, se proponen 3 escenarios propuestos
que incorporan 3 elementos considerados en
su analisis (véase esquema 16).

Escenario
Pesimista

Las futuras administracio-
nes deciden incorporar la
A2030 como politica.

Todos los actores y poderes
del Estado involucran y se
comprometen en la imple-
mentacién de la A2030.

Se generd conciencia social
sobre el desarrollo sostenible.

Los actores y poderes del
Estado siguen participando
como actualmente lo han
hecho.

Las futuras administracio-
nes deciden incorporar la
A2030 como se ha venido
institucionalizando, de
manera voluntaria.

Se continda con el esquema
de reconocimiento mas no

Los actores y poderes del
Estado deciden no participar
de manera activa en la
implementacion de la A2030.

Las futuras administracio-
nes deciden no incorporar la
A2030 como politica.

No se genera conciencia
social sobre el desarrollo
sostenible.

de implementaciéon del
desarrollo sostenible.

Fuente: SPF, Subsecretaria de Planeacion.

Con ello, existen desafios generales que los
actores e instituciones que participan en la hoja
deruta deberan afrontaren el cortoy largo plazo:

e Desvincular la visién partidista de las
acciones gubernamentales para que
transiten entre administraciones los
compromisos de la A2030.

e Reconocer y coordinarse con las
instituciones  internacionales  que
permitan el cumplimiento de las metas.

e Robustecer las alianzas entre los
distintos actores para cumplir los retos
identificados en la hoja de ruta.

e Concretar los esfuerzos en disminuir
la brecha de la desigualdad social y
econémica mediante un monitoreo
puntual.
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« Revertir los efectos negativos que
dejo la pandemia causada por el
virus SARS-CoV-2.

 Fortalecer la confianza y credibilidad
enlasinstituciones gubernamentales
para el seguimiento de la Agenda.

 Instrumentar politicas que
permitan transitar los periodos
gubernamentales con la finalidad de
cumplir las metas de cada ODS.

e Generar acciones de apropiacion
de la A2030 en los gobiernos
municipales,  por medio de
instrumentos de planeacién; pues
su participacién es fundamental,
dada su cercania con la sociedad,
ademds de ser la unidad territorial
dénde se cristaliza la accién publica

de los 3 niveles de gobierno.



Para cumplir con estos desafios se identifican
los principales retos que el Gobierno del Estado
de Puebla se compromete a seguir:

Esfera de Personas

e Una politica de combate frontal « Crear esquemas de inclusion para la

a la pobreza y las desigualdades
con la participacion de todos los
actores e instituciones.

Generar una cultura de
desarrollo sostenible iniciando
en escuelas de todos los niveles,
empresas e instituciones.

Implementar el Indice de Brechas
de Desigualdad, actualmente en
disefio, para incidir en politicas
focalizadas de atencién al grado de
marginacion y pobreza.

accesibilidad de trdmites y servicios
gubernamentales a personas con
alguna discapacidad, hablantes de
lenguaindigena o identidad de género.

Promover una estrategia integral de
recuperacion delosespacios publicos.

Esferade Paz

Fomentar y reconocer el ejercicio de
los derechos de todas las personas.

Generar comunidad para la  Reconstruir el tejido social en la entidad.
implementaciéon de programas
sociales.
Esfera de Alianzas
Esfera de Planeta « Impulsar redes y alianzas con
actores e instituciones que
« Promover el financiamiento de permitan generaresquemas para

micro y macro proyectos para
contribuir al logro de los ODS en el
territorio estatal que atiendan la
sostenibilidad.

Implementar acciones concretas
en el dambito metropolitano e
interestatal para el saneamiento de
la Cuenca del Atoyac.

Impulsar  proyectos estratégicos
en la entidad que promuevan el
crecimiento econdémico, la movilidad
y el comercio creando empleos
decentes.

Fortalecer el wuso de energias
renovableseninstitucioneseducativas
y edificios gubernamentales.
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el cumplimiento de la A2030.

Consolidar una arquitectura estatal
y municipal del desarrollo sostenible
desde el enfoque de la planeacion.

Fortalecer los esquemas de
participaciéon ciudadana en el
ciclo presupuestal.

Solicitar el acompafiamiento de
organismos internacionales  con
experiencia en proyectos de alto
impacto regional.

Consolidar las acciones para superar
los efectos de la pandemia.



En este sentido, para generar una herramienta que sirva como sustento para la toma de decisiones
de politica publica, acordes con el entorno regional y municipal, actualmente se desarrolla la
metodologia para la elaboracién del Indice de Brechas de Desigualdad Regional. Esta herramienta
permitira identificar las principales desigualdades en el estado, por medio de la cuantificacion relativay
estimacién de su comportamiento. Para el desarrollo de este instrumento se considera la participaciéon
de las dependencias y entidades de la APE, asi como de los gobiernos municipales.

A la par, como OSI, a través del SEAA2030, los retos son:

e Crear una hoja de ruta multiactor que dé puntual seguimiento a la
implementacion de los ODS.

« Dar un seguimiento semestral sobre los indicadores que se integran en la
Agenda por medio de la plataforma https://agenda2030.puebla.gob.mx/

« Crearesquemas de autoevaluacién desde el enfoque de desarrollo sostenible
para las acciones gubernamentales.

e Replantear aquellos ODS que representen una mayor urgencia en
su atencién y redefinir, en caso de que sea necesario, las metas y
objetivos.

 Crear los instrumentos juridicos y administrativos necesarios para que los
futuros gobiernos se obliguen a implementar la A2030.

« Impulsar una cultura de desarrollo sostenible en el servicio publico.
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Avanzar en la incorporacion del enfoque
de desarrollo sostenible implica considerar
el entorno y las relaciones establecidas
entre actores e instituciones, pensando en
la consigna de que “nadie se queda atras;
nadie se queda fuera”; por ello, satisfacer
las necesidades béasicas y salvaguardar los
derechos humanos de todas las personas
son pieza clave para imaginar sociedades
mas igualitarias, inclusivas y resilientes.

Este primer ISV presentado por el
Gobierno del Estado de Puebla, visualiza
las principales metas, los obstaculos y los
retos en la instrumentacién de la A2030.

El ISV busca fortalecer la rendicion de
cuentas a la ciudadanfa, asf como facilitar
el intercambio de experiencias, incluyendo
éxitos, desafios y lecciones aprendidas
en el desarrollo regional sostenible para
focalizar los esfuerzos en lograr una
mayor inclusién social, y abatir la pobreza

centrandose en la disminucion de las
brechas de la desigualdad.
Fvaluar los resultados y avances

alcanzados a mitad del camino, permitira
pensar escenarios futuros y definir los
mecanismos de implementacién por
sector. Con este propoésito, es necesario
generar cohesion social que permita
reconstruir sociedades inclusivas, justas e
igualitarias que salvaguarden los derechos
humanos y el estado de derecho.

Paraelcasodelestadode Puebla, constituido
por 21/ municipios, presenta importantes
complejidades en su territorio. Pues
debido a sus caracteristicas geograficas y
pluriculturalidad, las necesidades y desafios
son diferentes en cada ambito de lo local,
regional y estatal.

Estas complejidades suponen un obstaculo
para la implementacion de la A2030. Para
el caso de la dispersion poblacional frena
el desarrollo de las comunidades que se
encuentran alejadas de los centros de
poblacion urbanos; y en otros casos, al estar
aisladas, se acentlan las carencias sociales.
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En materia de recuperacion econdmica,
persisten retos, resultados de los efectos
de la pandemia provocada por el virus
SARS-CoV-2, lo que visibiliza la necesidad
de esquemas de incorporacion a la
formalidad y la insercién laboral para las
generaciones futuras. En este sentido,
es necesario contar con los recursos
y capacidades suficientes para mitigar
los posibles dafios generados en los
fendmenos naturales y otras emergencias
en el estado.

Por ltimo, parte de las complicaciones son
las condiciones climatoldgicas y riesgos
en la poblacion que resultan del desgaste
ambiental y agotamiento de los recursos
naturales. Estas circunstancias vuelven
una necesidad prioritaria la recuperacion
de espacios y la conservacién de areas
verdes protegidas;aunadoaunaplaneacion
urbanay ordenamiento territorial.

Es importante mencionar que el punto
de partida de la A2030 es la necesidad
de incorporar soluciones comunes a
problemas complejos, trabajando desde el
ambito local, pero contribuyendo a un fin
superior en el ambito internacional.

Con ello, la A2030 conceptualiza e
instrumenta los retos a nivel estatal gue
los gobiernos, las instituciones privadas,
las organizaciones de la sociedad civil
y la academia deberan comprometerse
para continuar cada una de las acciones
propuestas, pero también la hoja de ruta que
esta entidad traza para los proximos afios.

Entanto al reconocimiento de las estrategias
de atencion a la A2030 que han impulsado
la coordinacién interinstitucional y de los
sectoresestratégicosenfavordeldesarrollo
sostenible, se destaca la atencion a 3
vertientes: la vinculacion y el impulso de
alianzas para el desarrollo sostenible, el
fortalecimiento de las capacidades y el
seguimiento de las metas.



Los consensos entre la ciudadania, las
empresas e instituciones son elementos
de unesquemade gobernanzasustentable
que es responsable con el medio ambiente
y con las generaciones presentesy futuras.
Para ello, la A2030 y sus esquemas de
seguimiento y evaluacion, como es el ISV,
deben reconocer primero los derechos
humanos y luego la forma en que los
gobiernos generan elementos de politica
publica o de decisiones gubernamentales
que no comprometan o frenen el derecho
al desarrollo actual por asegurar el
desarrollo futuro. Debe haber un equilibrio
entre el hoy y el mafiana.

Asimismo, propiciar los entornos de apoyo
institucional, de manera cercana a la
poblacién, que faciliten los procesos de
resiliencia de los ecosistemas, las medidas
de adaptacién ante el cambio climatico y la
reduccion del riesgo de desastres a traves
de alianzas entre los 4 sectores (académico,
social, publico y privado) y los 4 niveles
(internacional, nacional, estatal y municipal)
con la finalidad de impulsar la gobernanza,
la cohesion social, el bien comidn y la
construccién de ciudades justas.

Esto significa consolidar el enfoque del
teritorio desde la persona, poniendo en el
centro de las decisiones a la misma y su
interacciéon con el entorno, principalmente
con el medio ambiente y el uso de los
recursos naturales.
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Sibienelretofundamental se encuentraen
elambitolocal, los principios de laA2030 se
encuentran intrinsecamente alineados en
las lineas de accidn, estatégias y objetivos
incorporados en sus instrumentos de
planeacion municipal, permitiendo contar
con una linea base para iniciar acciones
mas concretas por meta y esfera.

Los resultados presentados en el ISV
daran un preambulo y un parteaguas en la
entidad para comenzar a institucionalizar
la hoja de ruta para el cumplimiento de los
compromisos de los ODSy su contribucion
a la agenda nacional e internacional.

Sumar esfuerzos implica una conjuncién
de voluntades para hacer las cosas bieny
crear futuros posibles a través de aprender
en funcion del entorno, la sociedad y su
identidad.

Es necesario generar acciones por un mundo
donde las personas sean socialmente
paritario, se resignifique el territorio vy
salvaguarde a las generaciones futuras.
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Anexo 1.5 Alineacion ODS con acciones

ALINEACION DE ACCIONES CON LOS ODS
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Acciones

Programas Cuarto Dormitorio, Cuarto
Dormitorio con Bafio, y Cuarto Dormitorio
con Cocina, asi como el Programa Hacer!
Vivienda, Hacer Futuro.

Programa Techos Firmes, Muros Firmes y
Pisos Firmes.

Entrega de pintura, tinacos, luminarias,
paquetes de materiales para construccion,
calentadores solares, laminas para techo y!
paquetes de focos ahorradores.

Asistencia legal y asesorfas juridicas
gratuitas a personas en pobreza, mediante 14
jornadas.

Reconstruccién de 6545 kilometros de
carreteras afectadas.

Construccion de 260 viviendas con
servicios basicos para atencién de los 15
derechos humanos de las personas.

Reconstruccién de 21.6 kilémetros en la
Carretera la Ceiba-La Union y el Puente el 15
Tepetate, afectadas por las lluvias.

Reparacion de 7.25 kilémetros de caminos
afectados por derrumbes.

Construccion de 2 puentes, vy
reconstruccion de 394.2 kilémetros de 15
carreteras y caminos.

Programa de Calidez Sustentable. 21

Programa Integral Alimentario. 21

Centros  alimentarios en  modalidad

calientes y desayunadores frios. 21
Entrega de despensas durante la pandemia 21
mediante el Programa Puebla Contigo. .
Programa de Formacion  Nutricional 21
Pediétrica :
Apoyos entregados en especie a afectados 24
por el Huracén Grace. .
Asistencia técnica sobre el uso de

herramientas, y técnicas de sembrado y 24

cultivo.

Programas enfocados a incrementar la
productividad agricola y los ingresos de las 24
personas productoras de alimentos.

Rehabilitacion de 1612 kilometros de
caminos para mejorar el acceso a las 24
comunidades rurales.

Realizacién de obras de construccién,

rehabilitacion y ampliacion de rastros. 24

Consultas y atenciones pre hospitalarias
de urgencias obstétricas a mujeres 31
embarazadas.

Atencién a mujeres embarazadas en
hospitales especializados.

Imparticion de talleres de sensibilizacion a
mujeres embarazadas.

Entrega de complementos alimenticios,
hierro y acido félico a mujeres.

Capacitaciones, entrega de insumos,
aplicacion de vacunas y otorgamiento de 32
consultas, para disminuir las )
enfermedades en la nifiez.

Inicio de construccién de las Unidades de
Oncologia y Cardiologfa en el Hospital del 32
Nifio Poblano.

Ejecucion de acciones para prevenir el

. 33
denguey colera.
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Acciones

Aplicacion de pruebas para la deteccion de
Virus de la Inmunodeficiencia Humana
(VIH) y distribucién de preservativos.
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Implementacién  de  acciones  para
prevencion y atencion de la poblacion.

Realizacion de pruebas de diabetes
mellitus, hipertensién arterial, sobrepeso y
obesidad, deteccién de cancer de mamay
consultas psicolégicas.

Servicios de atencién médica otorgados,
para disminuir la  mortalidad  por
accidentes y capacitaciones en temas de
seguridad vial.

Inicios de la operacién del quiréfano
itinerante Gnico a nivel mundial y de forma
complementaria se instalan moédulos de
atencion médica.

Rehabilitacién de 14 espacios de salud,
entre ellos el Hospital para el Nifio Poblano
y 11 espacios del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de Puebla.

Acciones de vigilancia sanitaria como
determinaciones del cloro residual libre y
reportes a la COFEPRIS.

Puesta en marcha 20 Centros Preventivos
de Bienestar.

Rehabilitacién y ampliacion del Hospital
Municipal de Tehuacan y del Hospital
Psiquiatrico Dr. Rafael Serrano.

Rehabilitacion de 5 hospitales destacando
el Hospital de la Mujer y Neonatologia de
Tehuacan, asi como el Hospital
Comunitario de Pahuatlan.

Acreditaciones a espacios libres de humo
de tabaco y  verificaciones a
establecimientos.

Capacitacién de personas profesionales en
temas como salud mental, donacién,
trasplantes y prevencion de accidentes.

Publicacién del Decreto en el que se
expide la Ley de Salud Mental del Estado
de Puebla.

3d

Entrega de libros de texto gratuitos a

estudiantes. 41
Entrega de uniformes escolares y pares de 1
calzado gratuitos. )
Emision de certificados digitales de 1
primaria y secundaria. :
Programa de Estudios para el Intercambio
Internacional, Alto Desempefio Académico 43
y Emprendedor de Universitarios.
Imparticién de cursos en Centros de
Capacitacion y Desarrollo, para impulsar la 44
insercion en el &mbito laboral.
Puesta en marcha el Modelo de
Emprendedores para la Educacién Media 44
Superior.
Programa Beca a un Nifio Indigena. 45
Programa En Buen Plan Abraza Tus 45
Suefios. i
Fortalecimiento  del  desarrollo  de
habilidades basicas de lectura, escritura y 46
célculo en jovenes y adultos.
Acciones de educacién ambiental para
. 4.7

promover el desarrollo sostenible.
Capacitacion y acompafiamiento técnico
para fomentar buenas practicas en el 4.7
ambito rural.
Construccién, rehabilitacion,
mantenimiento, mejoramiento y

. . fei A 4.a
equipamiento basico y especializado de 3
mil 142 espacios educativos.
Conclusion de 88 obras de reconstruccién
de los centros educativos dafados por el 4a

sismo de 2017.
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Reconstruccion de 7 planteles y
rehabilitacion de 37 espacios educativos 4.a
afectados por el Huracan Grace.

Entrega de becas a estudiantes en
situacion de vulnerabilidad econémica en 4b
los niveles de educacién basica.

Capacitacion de docentes para mejorar los
procesos de aprendizaje de infantes y! 4.c
adolescentes.

Programa Atencion de Educacion Especial. 4c

Creacion de la Maestria en Desarrollo de
Competencias Integrales para Figuras
Educativas de Educacién Béasica y Media

Superior (MACIE), y la Maestria en Calidad 4
de Educacion Basica y Media Superior!

(MAC).

Implementacion de la estrategia Regreso 4c

Seguro a Clases.

Impulso en la certificacion de la Norma
Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en 5.1
Igualdad Laboral y No Discriminacion.

Ampliacion de la cobertura de los Centros

de Justicia para Mujeres. 51

Atencién a 90 mil 525 mujeres en el Centro
Integral de Atencion a las Mujeres en 52
Situacion de Violencia.

Instalacion de un refugio en el municipio
de Puebla para la atencién y proteccion

. . P . N 5.2
integral a mujeres victimas de violencia;

extremay a sus hijos(as).

Atencién brindada a mujeres en los

Centros para el Desarrollo de las Mujeres, 52

que tienen como objetivo acercar!
servicios, programas, apoyos y acciones.

Tipificacion de la tentativa de feminicidio
en el Cadigo Penal Estatal, armonizandolo 5.2
al Codigo Federal.

Reforma a la Ley para el Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia del 5.2
Estado de Puebla.

Las Unidad de Atencién Inmediata a las
Mujeres  (UDAIM) realizaron  diversas
actividades en beneficio de mujeres y sus!
familias victimas de violencia.

52

Entrega de paquetes alimentarios para
personas de grupos vulnerables, por el 54
Banco de Alimentos Céritas.

Capacitacion a personas cuidadoras del
hogar por medio del Programa Comer en 54
Familia.

Integracién de las Unidades de Igualdad
Sustantiva en las dependencias y
organismos de la Administracion Publica
Estatal.

55

Programa Apoyo Productivo para la Mujer
Poblana el cual busca su empoderamiento 55
econdmico y social.

Atencién a personas con servicios,
programas y apoyos, a través de los 55
Centros de Desarrollo de las Muijeres.

Instalacion de Unidades de Atencion a la
Mujer (UMA) las cuales brindas servicios 55
especializados.

Reforma de la Ley para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres del Estado de Puebla

PN, 5a
en favor de la eliminacién de la brecha
salarial.
Programa Redes de Mujeres Constructoras 5a

de Paz (MUCPAZ).

Programa de emprendimiento  de
transformacion con productos 5a
agropecuario.

Capacitacion a mujeres productoras del
campo para la transformacion =y

conservacién de 20 productos 5a
agroindustriales.

Programa de Capacitacion para el

Desarrollo de Habilidades de Ciencia, 5h

Tecnologfa, Ingenieria y Matematicas para
Nifas, Adolescentes y Mujeres.
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Atencién a mujeres las 24 horas del dia, los
365 dfas del afio, por medio de la linea 5b
TELMUJER.

Reforma de la Ley Organica del Poder
Legislativo.

El Centro de Empoderamiento Infantil,
proprcioné  atenciones psicologicas a 5.c
infantes y adolescentes.

Inclusion  del Programa Especial de
lgualdad Sustantiva y del Programa
Especial de Pueblos Indigenas en el PED
2019-2024.

ERA

Aprobacién de la reforma al articulo 12
fraccion VI de la de la CPELSP.

6.1

A través del programa de Infraestructura
Indigena se realizaron 58 obras de agua 6.1
potable, alcantarillado y saneamiento.

Construccién de 2 mil 858 metros de la red
de alcantarillado en colonias con alto
indice de marginacién en el municipio de
Puebla.

6.1

Realizacion de 51 obras para la ampliacion
de 319 kilémetros y la construccion de 129 6.1
kilémetros de sistemas de agua potable.

Atraves del Programa de Agua Potable,
Drenaje y Saneamiento, se construyeron
467 sistemas de agua potable y 483
sistemas de captacion de agua pluvial.

6.1

Ampliacién de 42 mil 500 metros de la red 6.1
de distribucion de agua potable. :
Realizacion de obras de almacenamiento y
suministro, como la perforacién de un pozo
profundo y otras en 9 sitios como el
Parque Ecolégico de la Revolucion
Mexicana, el Colector Carmelitas y el
Parque Puebla 2000.

6.1

Construccion de la planta potabilizadora

de agua sulfurosa del Parque Lineal. 61

Implementacién de Programa Agua Limpia
para garantizar el acceso al agua en 6.1
condiciones salubres para su consumo.

La Universidad Interserrana del Estado de
Puebla-Ahuacatlan, elaboré un proyecto
de vaso captador, iniciativa que beneficié a
la region con mayor suministro de agua.

6.1

Construccion de 6 plantas de tratamiento

de aguas residuales. 6.2

Realizaron 103 obras de saneamiento y

drenaje. 62

Implementacién ~ del ~ Programa  de

Sanitarios con Biodigestor para Viviendas. 62

Inici6 del rescate y saneamiento de la
presa de Valsequillo, el cuerpo de agua
mas grande del estado, y la cuenca del Alto
Atoyac.

6.3

Instalacién de 9 estaciones fijas, 2
unidades moviles y un centro de control,
distribuidas en las zonas con mayor grado
de contaminacion del rio Atoyac.

63

Realizacion de 4 jornadas para la

recuperacion del ojo de agua La Ciénega. 63

Se firmé el Convenio Marco de
Colaboracién en materia de Desarrollo
Sustentable con Empresas del Ramo Textil, 6.3
que previene, mitiga y compensa el
impacto ambiental de la industria.

Implementacién del Programa de Sistemas
de Captacién y almacenamiento de Agua 6.4
Pluvial para Viviendas.

Puesta en marcha la instalacién de
reservorios y contenedores para mejorar el 6.4
uso del agua.
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La CEDH, emiti6 17 recomendaciones a
autoridades estatales y municipales para

atender las violaciones realizadas al 65
derecho al agua.

Realizacion de un estudio para identificar!

los factores y pautas, que ayuden a

restablecer los ecosistemas dafiados por la 6.6
accion antropogénica en la cuenca del rio

Atoyac.

Implementacion del Programa Estatal para
la Prevenciéon y Gestion Integral de 124
Residuos Sélidos y de Manejo Especial del :
Estado de Puebla.

Reforma a la Ley para la Prevencion y
Gestion Integral de los Residuos Sélidos y 125
Urbanos y de Manejo Especial para el :
Estado de Puebla.

Asesorfa sobre la regularizacion y
funcionamiento de rellenos sanitarios,

centros de acopio y planes de manejo de 125
residuos.

Acciones en materia de reciclaje. 12.5
Instalacién de una Planta de Tratamiento y 125

Valoracion de Residuos Sélidos.

Celebracién del Reciclatén BUAP el cual
conté con la colaboracion de 7 empresas
asociadas en la entidad, como resultado se 125
recibieron 14 mil 297 kilogramos de
residuos valorizables.

Actividades enfocadas a lograr un manejo
fitosanitario para aumentar las buenas 12.6
practicas en la produccion de alimentos.

Emision de 3 mil 495 resoluciones y se
dictaminaron 9 mil 200 obras publicas a fin
de establecer las medidas necesarias para 127
reducir los efectos negativos al medio
ambiente.

Atencién a 887 solicitudes de evaluacion
de impacto ambiental en sus diversas 127
modalidades.

El  proyecto  Reciclatén logré la
recuperacion de 24 mil 870 kilos de
residuos electronicos, eléctricos metales y
papel.

12.8

Puesta en marcha del Programa de 131
Atencién Agroclimaticos. )

Trabajos preventivos para mejorar la
infraestructura hidraulica y sanitaria en 131
puntos vulnerables y afectados por las :
lluvias.

Inicio del Programa Preventivo de
Inundaciones en la Zona Metropolitana de 131
Puebla.

Publicacion de la Estrategia Estatal de

Cambio Climético 2021-2030. 13.2

A través del Consejo Técnico de Cambio
Climético y la Comisién Intersecretarial, se 132
reform6 en 2021 la Ley de Cambio -
Climatico de Puebla.

Instrumentacion de acciones para el

cuidado del planeta. 13.2

Semana de la Electromovilidad. 132

La CEDH impulsé un programa para;
ofrecer servicios gratuitos de capacitacion
en derechos humanos y medio ambiente, 133
orientacion juridica, recepcion de quejas e
investigaciones de oficio.

La BUAP inicié la primera etapa de la
Campafia de Monitoreo de la Calidad del 13.3
Aire de la Region Puebla - Tlaxcala.

La BUAP realiz6 el Sistema de Indicadores
de Sostenibilidad Universitaria, para el
monitoreo de las acciones en medio 133
ambiente,  desarrollo  sostenible y
responsabilidad social.

Promocién de una alianza entre
organizaciones publicas y privadas para 151
monitorear la actividad y procurar la :
conservacion del ajolote.

La Universidad Intercultural en Huehuetla

cred el Jardin Etnobiologico. 15.1
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Se plantaron 209 mil 555 &rboles de
distintas especies en los parques de
jurisdiccion estatal.
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15.2

Se llevaron a cabo jornadas de
reforestacion que suman una superficie de
9 mil 764 hectéareas con 5 millones 865 mil
633 plantas.

15.2

Para prevenir, combatir y controlar
incendios forestales, se reforzaron las
actividades de monitoreo, combate vy
salvaguarda.

Declaracion ~ de  Areas  Naturales

Protegidas.

155

Remocién de arboles afectados por el
gusano descortezador, a fin de sanear 13.72
hectéreas en el Cerro Zapotecas.

15.5

Reforma de diversas disposiciones de la
Ley para la Proteccion del Ambiente
Natural y el Desarrollo Sustentable, para
regular la colocacién de anuncios
espectaculares en areas verdes.

15.9

Aprobacién en 2022, de la Ley para la;
Atencion de la Contaminacion Visual y
Auditiva.

En 2019 inici6 operaciones la Agencia
Estatal de Energfa.

71

ESFERA PROSPERIDAD

159

Programa de calentadores solares para la
vivienda.

71

Programa de Estufas Ecoldgicas.

71

Programa  de Electrificacion No

Convencional.

7

Constitucion  del  Cluster  Energético
Poblano.

Bombeo sustentable, escuelas solares y
Programa Piloto de incentivos a la
Generacion  Distribuida y  Eficiencia
Energética.

7.a

Capacitacion en eficiencia energética.

7.a

Se llevd a cabo el Dia de la Empresa
Energética.

Presentacion del Catalogo de Proveedores
del Sector Energético en Pueblal
(CAPROSEP) para ser una fuente de
consulta de proveeduria energética de
Pueblay sus alrededores.

Foro Energético Poblano.

Eventos en materia energética: Foro
Energético Poblano 2022, Proyecto Puebla:
Ahorro y Uso Eficiente de la Energifa.

Puesta en operacion de nueva terminal de
almacenamiento y reparto de petroliferos.

7b

Se asesord en el desarrollo de 6 nuevas
centrales de generacion de energfa;
eléctrica sustentable.

7b

Construccion de 3 nuevos gaseoductos.

7.b

Atraccion de inversiones de todas las
regiones econémicas del estado.

8.1

Programa de Transformacion Digital para!
Organizaciones y Jovenes.

82

Entrega de paquetes tecnoldgicos con el
Programa Impulso al Desarrollo
Empresarial para Microempresas Poblanas.

8.2

Ciclos de desarrollo de proyectos e
inversiones estratégicas de energia.

82

Entrega de surcadoras, sembradoras,
molinos de forraje, aspersores
fumigadoras de aguilones y equipamiento
menor desbrozadoras, motobombas, kit de
herramientas basica.

82

Tramite gratuito de Constitucion de
Sociedades de Responsabilidad Limitada
Microindustrial.

83

Implementacién  del Laboratorio de
Emprendimiento en alianza con una IES.

83
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83

Programas de Apoyo a MYPYMES:
Programa de Reactivacion Econdmica UDP:
FOCIR: Crédito Peso a Peso y Programa
Impulso NAFIN + Estado de Puebla.

83

Programa Mujer es Poder, fomenté el
empoderamiento femenino, por medio de
talleres especializados en transformacion
digital.

83

Programa Artesanialls, tuvo un alcance
regional y consistié en el acompafiamiento
en acciones de innovacion a 30 grupos de
artesanos.

83

Implementacién  del  Programa  de

Fundamentos Practicos Empresariales. 83

Capacitacién del Sistema de Apertura
Répida de Empresas (SARE) y Ventanilla de 83
Construccion Simplificada (VECS).

Impulso de un modelo cooperativista y
esquemas de organizacion social para

generar autoempleos, por medio del 83
Programa Formemos Cooperativas.

Apertura de 30 empresas derivado del

Programa de  Reconocimiento  de 23

Operacion del Sistema de Apertura Réapida
de Empresas.

Expedicién de la Ley de Desarrollo
Econémico Sustentable y de la Ley de 83
Mejora Regulatoria.

Entrega de mobiliario, maquinaria y
herramientas por medio del Programa

Productividad y Capacitacién para el 83
Empleo.

Elaboracién de la  Estrategia de

Bioeconomia Circular y Social del Estado 83

de Puebla, para impulsar un modelo
econémico sustentable.

Implementaciéon de Bolsas de Trabajo y
vinculacion entre empresas y poblanos 85
buscadores de empleo.

Impulso a la movilidad laboral al trabajo

. : : 85
formal, de los sectores agricola e industrial.

Capacitacioén en el trabajo y para el trabajo,
fortalecieron  las  competencias y
capacidades de las personas para
incrementar su competitividad y lograr
incorporar al sector productivo a quienes
buscaban un empleo o un autoempleo.

85

Inicio de operaciones del Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Puebla.
Conclusion de juicios laborales en 216
municipios por la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje y por medio del
Tribunal de Arbitraje del Estado de Puebla.

88

8.8

Capacitacién  en relacion de las

condiciones generales de trabajo. 88

Asesorfa a personas agremiadas de
sindicatos, y se pusieron en practica
actividades para abatir el rezago en de
conflictos laborales.

8.8

Capacitacién en el ramo turistico, para
personal del sector en 50 municipios con 89
vocacion turistica.

Se recibieron 2 nuevos nombramientos de

Pueblos Magicos. 89

Creacién de 14 rutas turisticas en 31

municipios de la entidad. 89

Atencién a visitantes nacionales e
internacionales por medio de médulos de 89
informacion turistica.

Se obtuvieron distintivos, certificaciones,
reconocimientos y acreditaciones en 89
materia turistica en el Estado.

Gestion de 188 constancias en el Registro

Nacional de Turismo. 89

Celebracién del Primer Encuentro de los
Pueblos Mégicos en Tlatlauquitepec, para
promover la cultura y los productos 89

turisticos locales de los 10 Pueblos

Magicos del estado.




ALINEACION DE ACCIONES CON LOS ODS

m s o § A § Jussgocone 0 tmem 10 | {q my 12 s 13 "o 152 16 P 17 s
OAPOBREA Ve DEGAIND fer) TSHANENTD o NOWIE DESGUALADES oD Voo PRELCUM B S oy geke
PERSTR NSRS TS Slois sowems

Acciones . —’V\/\' Lﬂ l g‘ E ﬁ/" & ﬁE& (e @ g i -L

Otorgamiento del sello Best Tourism
Villages al municipio de Cuetzalan, por la

Organizacién ~ Mundial ~ del  Turismo 89
(UNWTO).

Expo Turismo Rural y de Aventura Rural. 89
Celebracién de eventos de alcance

nacional e internacional, como congresos 89
médicos, exposiciones industriales y }
conciertos.

Celebracién de la Feria de Puebla. 89

Construccion del Mercado de Artesanfas,
Olores y Sabores y el Museo Senén Mexic
en Acatlan, asi como se realizd la
reconstrucién de mercados municipales.

9.1

Construccion de un parque urbano,
sistemas de agua potable, drenaje,
alcantarillado pluvial, 19.14 kilémetros de
vias férreas, una planta de tratamiento 9.2
biolégica, centro de convenciones, linea
media de tension y un parque deportivo, en
Ciudad Modelo.

Construccion del Cluster Automotriz de la 93
Zona Centro Puebla-Tlaxcala (CLAUZ). :

Puesta en marcha el Centro de Innovacion,
Emprendimiento y Negocios (CIEN) para

9.3
apoyar a personas que buscan desarrollar
su negocio.
Iniciativa del Programa de
Emprendimiento de Industria Creativa, en 95

la que se atienden a personas
emprendedoras de sectores creativos.

Se brindaron apoyos para permitir
posicionar los productos de distintas 9.5
personas en diferentes mercados.

Programa Vehiculos por la Ciencia. 9.5

Instauracién de instrumentos financieros
de microcréditos, como el Comité de
Apoyo a la Produccién y Comercializacion,
Fideicomiso Fondo Puebla, Fideicomiso
Instituido en Relacion con la Agricultura y
el Banco de México.

10.2

Instrumentacién  del  Programa  de
Coinversion Social, para fortalecer la
cohesién social y mejorar el acceso a los 102
derechos sociales de la poblacion de la
entidad.

Apoyo a la realizacion de mastectomias
por céancer de mama y se entregaron 10.2
protesis de mamas interna y externa.

Capacitaciones en temas de educacién sin
violencia, derechos humanos de la nifiez,
las mujeres, las personas adultas mayores,
las personas con discapacidad y las 10.2
personas con VIH y la trata de personas,
entre otros temas relativos a los derechos
humanos.

Capacitaciones en derechos humanos,
sistema Braille, accesibilidad para espacios 10.2
publicos e inclusién laboral.

Capacitacion a 23 municipios en materia
de derechos humanos y politicas piblicas,
como parte de las acciones para el
fomento y respeto a los derechos humanos
de las comunidades indigenas y
afromexicanas.

10.2

Atencién de infantes y adolescentes con
servicios de albergue, con atencion
médica, psicologica, estomatologica,
laboratorios, alimentacién.

10.2

Instauracién de la Casa de la Nifiez 102
Tehuacén y el Albergue Vida Digna. :
Atencién de personas con terapias fisicas,
ocupacionales, de lenguaje, estimulacion
multisensorial, cognitivas, psicologicas,
neuromotriz, auditivas y para personas
débiles visuales en los Centros de
Rehabilitacion Integral.

10.2

Creacion del Centro de Atencion Integral
para Ceguera y Debilidad Visual y el Centro
de Alta Tecnologia para Personas con
Discapacidad Auditiva.

10.2

Entrega de 120 actas de nacimiento en

sistema Braille. 10.2
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Se pusieron a disposicién actas de
nacimiento en 5 lenguas autéctonas en 61
Juzgados del Registro del Estado Civil y se
inauguraron 3 nuevos 6rganos
jurisdiccionales en comunidades
indigenas.

10.2

Entrega de aparatos de rehabilitacion a 102
personas con discapacidad. :
Realizacién de Jornadas de atencién en
donde se brindaron atenciones
oftalmoldgicas, asesorfas para tramite de
certificados de discapacidad y gestion de
credenciales , entrega de sillas, bastones y
muletas.

10.2

Instrumentacién de cursos de mazateca,
otomi, totonaca, nigwa, nahua y tepehua
para proteger y salvaguardar el patrimonio
cultural.

10.2

Certificacion de intérpretes en municipios
catalogados como indigenas o con 10.2
presencia indigena.

Conformacién de la RED MIA. 10.2

Realizacion de conversatorios para trabajar!
por la inclusion de las comunidades en los 10.2
ambitos politico, cultural y econémico.

Elaboracién del proyecto vivienda con

pertinencia cultural. 10.2
Realizacion de consulta ciudadana para

incorporar  dentro de los  Planes

Municipales de Desarrollo elementos de 10.2
pertinencia cultural bajo un enfoque de

derechos.

Realizacion de la Jornada Nacional por la
Reconstruccion Lingtistica de la Ruta
Estratégica rumbo al Decenio

s . 10.2
Internacional de la Lenguas Indigenas en
coordinacion con el Instituto Nacional de
Lenguas Indigenas (INALI).

Encuentro sobre salud intercultural. 10.2

Donacion de libros en lenguas originarias a

estudiantes. 102
Se llevaron a cabo 7 Nidos de Lengua, para

integrar una estrategia comunal de 10.2
ensefianza.

Donacién de herbarios a autoridades 102

municipales, tradicionales y comunitarias.

Realizacién de mil 798 estudios técnicos
para garantizar mayor eficacia en el 1.2
servicio de transporte.

Implementacion  del proyecto piloto

MoveUp. 1.2

Primera etapa del Plan para el Despliegue

de Cargadores de Vehiculos Eléctricos. n2

Concurso Electrohack, como plataforma
para los estudiantes poblanos y el
desarrollo de sus ideas para aportar a la 1.2
resolucion de problemas y necesidades en
laindustria en electromovilidad.

Se brindaron 318 millones 732 mil 584
viajes en la Red Urbana de Transporte 1.2
Articulado (RUTA).

Instrumentacién del Centro de Control 112
Operacional (CCO) del RUTA. N
Expedicién de licencias particulares en

Unidades Moviles. 1.2

Intrumentacién de revisiones a los
vehiculos destinados al servicio publico y
mercantil para optimizar las redes de
transporte.

1.2

Realizacion de operativos al transporte 12
publico y mercantil. -
Certificacion y capacitacién a personas 12
operadoras del servicio de transporte. :
Expedicion de la Ley para la Regularizacion
de  Predios Risticos, Urbanos y
Suburbanos en el Régimen de la Propiedad
Privada.

1.3

Elaboracién de diversos programas en el
marco de la  planificacion  del
ordenamiento ecoldgico, territorial y de
desarrollo urbano.

n3

Programa de Abatimiento de Rezago en

Materia de Tenencia de la Tierra. n3
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Programa Estatal de Incorporacion a los
Asentamientos Humanos Irregulares al
Desarrollo Urbano.
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Programa de Regularizacién de Predios
Rusticos, Urbanos y Suburbanos en el
Régimen de Propiedad Privada.

1.3

Regulacion de predios de la Reserva
Territorial Atlixcayotl- Quetzalcdatl.

.3

Pavimentacién de la carretera Puebla-
Amozoc, mantenimiento del Periférico
Ecolégico, construccién del puente
elevado Autopista México Puebla y 3
ciclovias.

1.3

Modernizacién y  contruccion  del
Boulevard Carmelitas, puente que cruza
Periférico Ecoldgico, el Paso Superior
Vehicular en el cruce del Boulevard
Xonacatepec, Avenida las Torres y el
Libramiento Arco Sur.

.3

Construccion del paso inferior vehicular de
la Autopista México-Puebla, l