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|. DECLARACION DE APERTURA

En el presente informe se abordaran de manera detallada los indicadores que permitiran al
Gobierno de Sonora cumplir con las metas y objetivos que marcan las Naciones Unidas en
la Agenda 2030, asi como las acciones que el gobierno de Sonora esta implementando para
su cumplimiento.

Este documento se enuncia con el propdsito de compartir los logros, desafios y lecciones
aprendidas en el camino hacia la consecucion de los 17 Obijetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) establecidos por las Naciones Unidas. Es de reconocer que la Agenda 2030 es un
llamado a la accion global para abordar los problemas mas apremiantes de nuestro tiempo,
incluyendo la pobreza, la desigualdad, el cambio climatico y la degradacién ambiental.

Al emprender este ejercicio de transparencia y rendicion de cuentas, Sonora reafirma su
compromiso con los principios de participacion, inclusién y colaboraciéon que sustentan la
Agenda 2030. La implementacion de los ODS requiere un esfuerzo colectivo y multisectorial,
que involucre a gobiernos, sociedad civil, sector privado, academia y ciudadania en general.

Este informe no solo es un documento técnico, sino también un testimonio del compromiso
y la determinacion de nuestra comunidad para construir un futuro mas prometedor para
todos. A través de este ejercicio, buscamos no solo evaluar nuestro progreso, sino también
identificar areas de mejora y oportunidades de colaboracién para acelerar nuestro avance
hacia los objetivos de la Agenda 2030.

En este sentido, se invita a todos a participar activamente en las discusiones que seguiran y
a contribuir con sus ideas, experiencias y conocimientos para enriquecer nuestro dialogo y
fortalecer nuestra accion colectiva. Hoy mas que nunca, necesitamos unirnos en solidaridad
y determinacion para superar los desafios que enfrentamos y construir un futuro mas justo,
sostenible y resiliente para las generaciones presentes y futuras.

En nombre del Consejo para el Desarrollo Sostenible del Estado de Sonora, agradecemos
su lectura y su compromiso con este importante proceso. Lograr avances significativos
hacia la realizacién de los objetivos de la Agenda 2030 y construir un mundo mas justo y
sostenible para todos.
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Il. ASPECTOS SOBRESALIENTES DEL INFORME

Para poder medir con precisién el avance de la Agenda 2030 en el Gobierno del Estado de
Sonora, a través del Consejo para el Desarrollo Sostenible del Estado de Sonora (CODESO)
se han considerado cada uno de los Objetivos junto con las metas enunciadas en la
Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas Numero A/RES71/313, referente a la
Agenda 2030.

En CODESO se determind una metodologia para medir puntualmente de forma bianual,
2022, 2024, 2026, 2028 y 2030 el progreso alcanzado. Hoy al presentar este primer Informe
Local Voluntario (ILV) en Avance de la Agenda 2030 se puede decir que Sonora tiene un
avance de cumplimiento del 39.95% para el afio 2022.

Incluso, desde la perspectiva de los ODS y de forma global, el avance que ha logrado el
gobierno del Dr. Alfonso Durazo en su primer afio de gestion es el siguiente:

Tabla 1 Avances Agenda 2030 Sonora

oDS 2021 2022
1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo -4.73% 50.43%
2. Poner f]n_?l hambre, lograr la s.egurldad allme_ntarla y la mejora 25 76% 29 09%
de la nutriciéon y promover la agricultura sostenible
3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a 76.00% 76.00%
todas las edades
4. Garantizar una e_ducacwn mclusn.la y equitativa de calidad y 31.47% 38.62%
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos
5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y 40.00% 40.00%

las nifas

6. Garantizar la disponibilidad y la gestién sostenible del agua y el

) -11.55% 10.35%
saneamiento para todos

7. Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y

52.51% 54.41%
moderna para todos
8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para 3.95% 11.68%
todos
_9. Cons_trl.m w_nfran_astruc?uras resnller_ltes, promover la . By 41.11% 45.47%
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion
10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos 4.71% 13.84%
:I1. Lo:qrar que las cmda.d.es y los asentarnlentos humanos sean 9.36% 58.38%
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles
12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles 8.39% 10.15%

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y

100.00% 100.00%
sus efectos

14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y

. . 50.00% 50.00%
los recursos marinos para el desarrollo sostenible
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15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres, gestionar sosteniblemente los bosques, 75.20% 70.20%
luchar contra la desertificacién, detener e invertir la degradacion

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo
sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos y construir a

. PR - - . . -77.66% -45.22%
todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan
cuentas
17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la 60.82% 65.79%

Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible

AVANCE DE LA AGENDA 2030| 28.55% 39.95%

Fuente: Elaboracién propia

La valoracion que desde el Consejo para el Desarrollo Sostenible del Estado de Sonora
hacemos para el 2015 es un avance del cero por ciento, al ser el afio que surge la
Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas Numero A/RES71/313. Al mismo
tiempo, la meta para el afio 2030 es llegar al 100%.

Es importante recalcar el gran avance dado durante el primer afo de la gestion del Dr.
Alfonso Durazo, de haber recibido una entidad con un nivel de avance del 28.55%, afio que,
conforme a lo discutido al interior de CODESO, ese afo el nivel de avance debié haber sido
del 40%. En cambio, para un afio de gestion Sonora recompuso el rumbo al aumentar en
11.40 puntos porcentuales el nivel de avance.

Los principales desafios enfrentados en la elaboracién del informe corresponden a la
adecuacion de los indicadores establecidos por el PNUD a la realidad del estado, de modo
que reflejaran la situacién de este y las estrategias prioritarias. De igual manera, dada la
disponibilidad de la informacién de fuentes oficiales como el INEGI, se usé en algunos
casos informacion del ano mas actual cercano a los objetivos, dadas las fechas en que se
publican las diferentes encuestas, censos e indicadores.
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ll. INTRODUCCION

El aflo 1987 marcé un giro imprescindible en la concepcién mundial sobre el desarrollo. Los
modelos tradicionales basados en el crecimiento econémico transitaron a un nuevo enfoque
que se centré en lograr un equilibrio entre tres dimensiones esenciales: el desarrollo
econdmico, la preservacion del medio ambiente y la equidad social. En el Informe de la
Comision Mundial sobre Medio Ambiente, Gro Harlem Brundtland, ex primera ministra de
Noruega, define el desarrollo sostenible como aquel que es capaz de satisfacer las
necesidades del presente sin comprometer la capacidad de las generaciones futuras para
satisfacer las suyas.

El desarrollo sostenible reconoce que sus dimensiones estan interconectadas y que no se
puede lograr un progreso duradero si no se consideran las tres de manera coordinada. Esto
implica un enfoque holistico e integrado que busca encontrar soluciones que equilibren las
necesidades econdmicas, sociales y ambientales, tanto a nivel local como global. Alguna de
las premisas que busca es dar un uso racional a los recursos que no exceda sus
capacidades de renovacién natural, promoviendo un consumo responsable, el uso de
practicas de circularidad en la economia donde se reutilizan insumos en distintos procesos
ademas de visualizar el bienestar de manera general, teniendo en cuenta la justicia social,
el respeto al patrimonio cultural e histérico de las comunidades y la eliminacion de
desigualdades.

Tomando como premisa el Desarrollo Sostenible como enfoque social, en septiembre del
2000, lideres mundiales de 189 paises se reunieron en la Cumbre del Milenio de las
Naciones Unidas para discutir y establecer una agenda global para abordar los desafios del
nuevo milenio. De ahi surge la Declaracion del Milenio de las Naciones Unidas que
establecié ocho Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM). Estos objetivos abordaban
cuestiones como la pobreza extrema, el hambre, la salud materna e infantil, la educacién y
el medio ambiente, proporcionaban un marco para la cooperacién internacional en el
desarrollo durante la primera década del siglo XXI. Esta declaracién proporcioné un marco
comun para la cooperacion internacional en el desarrollo durante la primera década del siglo
XXI. Si bien algunos progresos significativos se lograron en areas como la reduccion de la
pobreza extrema y el acceso a la educacion primaria, otros desafios, como la igualdad de
género y la sostenibilidad ambiental, demostraron ser mas dificiles de abordar.

A medida que se acercaba el plazo de los ODM en 2015, se iniciaron consultas globales
para elaborar una nueva agenda de desarrollo que abordara los desafios emergentes y
continuara el progreso logrado. La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible surgié como
resultado de un proceso de negociacion que involucrd a gobiernos, organizaciones
internacionales, la sociedad civil y otros actores interesados. Se desarroll6 como una
continuacién de los Objetivos de Desarrollo del Milenio y fue adoptada en 2015 por los
Estados miembros de la Organizaciéon de Naciones Unidas. Constituye la transicion de una
vision del desarrollo sostenible a la materializacion de un plan para alcanzarlo. Constituye
un plan de accién para las personas, el planeta y la prosperidad que busca fortalecer la paz
universal en una libertad mas amplia, erradicar la pobreza en todas sus formas vy
dimensiones, incluida la pobreza, siendo el mayor desafio global y un requisito
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indispensable para el desarrollo sostenible. Fue adoptada por todos los paises y partes
interesadas, que actuan de modo coordinado para su implementacion.

Con ambiciosas metas para 2030, la Agenda se estructura en 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible que abarcan las tres dimensiones del desarrollo sostenible: la economia, el
desarrollo social y el medio ambiente. También son conocidos como Objetivos Globales,
estan adoptados e interrelacionados. Se desagregan en 169 metas, con un total de 232
indicadores, que estimulan la accién hacia 2030 en areas de importancia critica para la
humanidad y el planeta, teniendo 5 dimensiones fundamentales: Personas, Planeta,
Prosperidad, Paz y Alianzas.

Desde su adopcion en 2015, la Agenda 2030 ha sido un marco importante para la accion
global en el ambito del desarrollo sostenible, guiando politicas y programas en todo el
mundo. A medida que se avanza hacia el afio 2030, la implementacion efectiva de los ODS
sigue siendo un desafio clave, pero también una oportunidad para crear un mundo mas
justo, prospero y sostenible para todos.

Para proporcionar una vision general de como las naciones actuan y progresan en la
implementacién de la Agenda 2030 y los ODS a nivel nacional, los paises pueden optar por
presentar informes voluntarios nacionales para compartir sus experiencias, lecciones
aprendidas, desafios enfrentados y mejores practicas. Los informes voluntarios nacionales
son documentos presentados ante el Foro Politico de Alto Nivel de las Naciones Unidas
sobre Desarrollo Sostenible.

México ha participado activamente en el proceso de seguimiento y revision de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible a través de la presentacion de informes voluntarios nacionales
ante el Foro Politico de Alto Nivel de las Naciones Unidas sobre Desarrollo Sostenible
desde el ano 2016. A su vez, como parte de los mecanismos de seguimiento de la Agenda
2030, los estados mexicanos se han sumado a la iniciativa presentando informes
subnacionales, donde recogen las principales acciones y progresos de los ODS adaptados
a las necesidades y especificidades de cada uno de los territorios que representan.

Sonora es un estado privilegiado con un enorme potencial y riqueza. Es una tierra con un
gran legado historico y una extraordinaria variedad de recursos naturales. Es el segundo
estado mas grande del pais, con una tasa media anual de crecimiento poblacional del
0.47% entre 2015 al 2020. Cuenta con casi mil cien kilémetros de litoral en el Mar de Cortés,
nada menos que el acuario del mundo, y una amplia frontera con Estados Unidos. Ademas,
es uno de los dos estados que poseen tanto frontera como puerto. Ello, junto con su
vocacion agropecuaria, minera, turistica y manufacturera, lo convierten en una entidad
excepcional.

Histéricamente, el estado ha contado con un capital humano caracterizado por el teson de
miles de mujeres y hombres criados en la cultura del esfuerzo, quienes han sabido sacar
adelante a sus familias con trabajo y honestidad, contando con una poblacion
econdémicamente activa de 61%, la cual corresponde en un 60% masculina y un 40%
femenina al inicio de la administracion.

Ese compromiso tiene para este gobierno tres principios muy claros que hacen eco a la
profunda demanda de la poblacién y que han guiado su actuar: no mentir, no robar y no
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traicionar al pueblo. Por lo que la tarea del gobierno actual ha sido dar prioridad a los
factores que permitiran cimentar un cambio profundo y verdadero. En 2020 el estado
contaba con una tasa de rentabilidad promedio en su economia de 43.80%. Por lo que
ejercer un gobierno a ras del suelo, buscar el acceso universal a la salud, impulsar la
educacion para la transformacion y hacer que la reactivacién econémica se coordine con las
acciones para recuperar la seguridad del Estado para su desarrollo econdmico.

La actual administracién del Gobierno del Estado de Sonora, asumié el compromiso de la
Agenda 2030 en su Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, de modo que sus cuatro ejes, las
estrategias y programas estan alineados con el cumplimiento de los ODS. El Plan Estatal de
Desarrollo (PED) 2021-2027 fue elaborado con el apoyo técnico del Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) en México, con el fin de incorporar los
principios de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en los procesos de planeacion,
disefio y evaluacién de politicas publicas en la entidad.

Con el objetivo de presentar los avances de Sonora y ofrecer un panorama del
cumplimiento de la Agenda 2030 en el Estado, se presenta el Informe Subnacional
Voluntario del Estado de Sonora, el primero que se elabora en el territorio resultado de la
primera Revision Voluntaria. EI mismo establece los indicadores que se adecuan al estado y
las distintas acciones de gobierno que han permitido el cumplimiento de las metas.
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IV. METODOLOGIA PARA LA PREPARACION DEL EXAMEN

Es importante precisar, que tras revisar los 17 objetivos para el desarrollo sostenible, asi
como cada una de las metas que se encuentran enunciados en el documento oficial de
Naciones Unidas, y los indicadores correspondientes a cada meta, alguno de ellos no son
medibles a nivel subnacional, es decir, la contribucién que desde lo local se pueda o no
realizar a un indicador o meta del ODS en especifico, se carece de informacion disponible
de las instituciones encargadas de medir.

Es por ello que en el Consejo para el Desarrollo Sostenible del Estado de Sonora, decidio
seleccionar el conjunto de metas e indicadores que desde lo local se puede medir
puntualmente, para asi conocer el nivel de avance que Sonora tiene con cada uno de los
ODsS.

Para ello se tuvo en cuenta, que, los ODS se desagregan de acuerdo con las cinco

dimensiones de la agenda:

Figura 1. Dimensiones de los ODS

Fuente: Elaboracién Propia/ CODESO
4.1 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 1

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

1.Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende 7 metas y 14 indicadores.
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Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 2 metas y 2
indicadores, a razon de la siguiente explicacion:

Meta 1.1: De aqui a 2030, erradicar para todas las personas y en todo el mundo la pobreza

extrema (actualmente se considera que sufren pobreza extrema las personas que viven con
menos de 1,25 ddlares de los Estados Unidos al dia).

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Proporcion de Poblacién en situacion de pobreza extrema

Meta 1.2: De aqui a 2030, reducir al menos a la mitad la proporcién de hombres, mujeres y

nifos de todas las edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a

las definiciones nacionales.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Proporcion de la poblacion en situacion de pobreza

4.2 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 2

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

2. Poner fin al hambre, lograr la sequridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover
la agricultura sostenible

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 8 metas y 13 indicadores.
Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 2 metas y 2
indicadores, a razén de la siguiente explicacion.

Meta 2.1: De aqui a 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas,
en particular los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad, incluidos los nifios
menores de 1 ano, a una alimentacién sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Defunciones por desnutricion

Meta 2.2: De aqui a 2030, poner fin a todas las formas de malnutricién, incluso logrando, a
mas tardar en 2025, las metas convenidas internacionalmente sobre el retraso del
crecimiento y la emaciacién de los nifios menores de 5 afios, y abordar las necesidades de
nutricion de las adolescentes, las mujeres embarazadas y lactantes y las personas de edad.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Carencia por acceso a la alimentacion nutritiva y de calidad
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4.3 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 3

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende 13 metas y 27 indicadores.
Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 4 metas y 6
indicadores, a razén de la siguiente explicacion.

Meta 3.1: De aqui a 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por
cada 100.000 nacidos vivos.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Razoén de mortalidad materna por cada 100,000 nacidos
Meta 3.2: De aqui a 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifios
menores de 5 afos, logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal al
menos a 12 por cada 1,000 nacidos vivos y la mortalidad de los nifios menores de 5 afios al
menos a 25 por cada 1,000 nacidos vivos.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar en los siguientes indicadores:

- Tasa de mortalidad de nifios menores de 5 afios por cada 1,000 nacidos
- Tasa de mortalidad neonatal por cada 1,000 nacidos

Meta 3.4: De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no
transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promover la salud mental y el
bienestar.
Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Tasa de mortalidad por suicidio
Meta 3.7: De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y
reproductiva, incluidos los de planificacién familiar, informacién y educacion, y la integracion
de la salud reproductiva en las estrategias y los programas nacionales.
Para la medicidén de la meta, se opta utilizar los siguientes indicadores:

- Tasa de fecundidad en nifias y adolescentes (de 12 a 14 afios) por cada 1,000 nifias

y adolescentes en ese grupo de edad

- Tasa de fecundidad en adolescentes (de 15 a 19 afos) por cada 1,000 mujeres de
ese grupo de edad
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4.4 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 4

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje permanente para todos

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende 10 metas y 11 indicadores.
Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 5 metas y 6
indicadores, a razén de la siguiente explicacion.

Meta 4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifos terminen la
ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir
resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar los siguientes indicadores:

- Indice de eficiencia terminal (ensefianza primaria)
- Indice de eficiencia terminal (Media superior)

Meta 4.2 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a
servicios de atencion y desarrollo en la primera infancia y educacién preescolar de calidad,
a fin de que estén preparados para la ensefanza primaria.
Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Tasa de participacion en ninos de 3 a 5 afios que acuden a preescolar
Meta 4.3 De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres
a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza
universitaria.
Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Tasa de desercion escolar universitaria
Meta 4.4 De aqui a 2030, aumentar considerablemente el numero de jovenes y adultos que
tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al
empleo, el trabajo decente y el emprendimiento.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Proporcidn de personas que usan internet
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Meta 4.5 De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el
acceso igualitario a todos los niveles de la ensefanza y la formacion profesional para las
personas vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los
nifios en situaciones de vulnerabilidad.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Indice de paridad en el acceso a la educacion

4.5 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 5

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifias
El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende 9 metas y 14 indicadores.
Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 3 metas y 5

indicadores, a razon de la siguiente explicacion.

Meta 5.1: Poner fin a todas las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las
nifias en todo el mundo.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Determinar si existen marcos juridicos para promover, hacer cumplir y supervisar la
igualdad y la no discriminacion por razén de sexo

Meta 5.2: Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los
ambitos publico y privado, incluidas la trata y la explotacién sexual y otros tipos de
explotacion.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar los siguientes indicadores:

-Proporciéon de mujeres de 15 afios de edad o mas, que han sufrido violencia fisica-sexual

-Proporciéon de mujeres de 15 afios de edad o mas, que han sufrido violencia psicoldgica

-Proporciéon de mujeres de 15 afios de edad o mas que han sufrido violencia sexual a
manos de personas que no eran su pareja

Meta 5.3: Eliminar todas las practicas nocivas, como el matrimonio infantil, precoz y forzado
y la mutilaciéon genital femenina.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:
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-Numero de Matrimonios Infantiles
4.6 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 6

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

6. Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el saneamiento para todos
El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 8 metas y 11 indicadores.
Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 2 metas y 2

indicadores, a razén de la siguiente explicacion.

Meta 6.1: De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio
asequible para todos

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Proporcion de la poblaciéon en viviendas con acceso al agua

Meta 6.2: De aqui a 2030, lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados
y equitativos para todos y poner fin a la defecacion al aire libre, prestando especial atencion
a las necesidades de las mujeres y las nifias y las personas en situaciones de vulnerabilidad

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Proporcion de la poblacion en viviendas sin drenaje

4.7 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 7

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

7. Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable, sostenible y moderna para todos
El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 5 metas y 6 indicadores.
Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 3 metas y 3

indicadores, a razon de la siguiente explicacion.

Meta 7.1: De aqui a 2030, garantizar el acceso a servicios energéticos asequibles, fiables y
modernos.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:
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-Proporcion de la poblacion en viviendas con electricidad

Meta 7.2: De aqui a 2030, aumentar considerablemente la proporcion de energia renovable
en el conjunto de fuentes energéticas.

Para la medicidén de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Proporcion de energia renovable en la capacidad instalada de energia total

Meta 7.b: De aqui a 2030, ampliar la infraestructura y mejorar la tecnologia para prestar
servicios energéticos modernos y sostenibles para todos en los paises en desarrollo, en
particular los paises menos adelantados, los pequefios Estados insulares en desarrollo y los
paises en desarrollo sin litoral, en consonancia con sus respectivos programas de apoyo.
Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Capacidad instalada de generacion de energia renovable (expresada en vatios per capita)

4.8 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 8

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

8. Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y

productivo y el trabajo decente para todos

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende 12 metas y 17 indicadores.
Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 5 metas y 5
indicadores, a razén de la siguiente explicacion.
Meta 8.1: Mantener el crecimiento econdémico per capita de conformidad con las
circunstancias nacionales y, en particular, un crecimiento del producto interno bruto de al
menos el 7% anual en los paises menos adelantados.
Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- PIB per capita en pesos constantes
Meta 8.2. Lograr niveles mas elevados de productividad econdmica mediante la
diversificacion, la modernizacion tecnolégica y la innovacion, entre otras cosas centrandose
en los sectores con gran valor afiadido y un uso intensivo de la mano de obra.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- PIB real por persona empleada
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Meta 8.3: Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades
productivas, la creacién de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y
la innovacién, y fomentar la formalizacién y el crecimiento de las microempresas y las
pequenas y medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros.
Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Proporcion de empleo informal en el sector no agricola
Meta 8.5: De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todas las mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi
como la igualdad de remuneracién por trabajo de igual valor.
Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Tasa de desocupacion

Meta 8.6: De aqui a 2030, reducir considerablemente la proporcion de jovenes que no estan
empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Proporcion de jovenes (de 15 a 24 anos) que no estudian, no tienen empleo, no
buscan empleo, ni reciben capacitacion

4.9 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 9

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y
fomentar la innovacion

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 8 metas y 12 indicadores.
Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 4 metas y 5
indicadores, a razén de la siguiente explicacion.

Meta 9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas
infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo econémico y el
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso asequible y equitativo para
todos.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Grado de accesibilidad a carretera pavimentada
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Meta 9.2 Promover una industrializacién inclusiva y sostenible y, de aqui a 2030, aumentar
significativamente la contribucién de la industria al empleo y al producto interno bruto, de
acuerdo con las circunstancias nacionales, y duplicar esa contribucién en los paises menos
adelantados.
Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Proporcién del sector manufacturero en el PIB
Meta 9.3 Aumentar el acceso de las pequenas industrias y otras empresas, particularmente
en los paises en desarrollo, a los servicios financieros, incluidos créditos asequibles, y su
integracién en las cadenas de valor y los mercados.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Proporcion de las pequenas empresas (entre 11 y 50 trabajadores) que usaron
financiamiento

Meta 9.5 Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnolégica de los
sectores industriales de todos los paises, en particular los paises en desarrollo, entre otras
cosas fomentando la innovacién y aumentando considerablemente, de aqui a 2030, el
numero de personas que trabajan en investigacion y desarrollo por millén de habitantes y
los gastos de los sectores publico y privado en investigacion y desarrollo.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar los siguientes indicadores:

- Proporcion de servicios profesionales, cientificos y técnicos en el PIB
- Numero de investigadores en el SNI por cada millén de habitantes

4.10 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 10

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos
El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 10 metas y 11
indicadores. Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 2

metas y 2 indicadores, a razén de la siguiente explicacién.

Meta 10.1: De aqui a 2030, lograr progresivamente y mantener el crecimiento de los
ingresos del 10% mas pobre de la poblacion.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Ingreso promedio mensual per capita del 10% mas pobre de la poblacién
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10.4 Adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales y de proteccion social, y lograr
progresivamente una mayor igualdad.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:
-Coeficiente de GINI
4.11 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 11

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

11.Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 10 metas y 15
indicadores. Sin embargo, desde lo local, en su adaptacion para Sonora, se pueden medir 3
metas y 3 indicadores, a razén de la siguiente explicacion.

Meta 11.1: De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y
servicios basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Porcentaje de la poblacidén que presenta alguna carencia por acceso a servicios basicos en
la vivienda

Meta 11.2: De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros,
asequibles, accesibles y sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en particular
mediante la ampliacion del transporte publico, prestando especial atencidon a las
necesidades de las personas en situacion de vulnerabilidad, las mujeres, los nifos, las
personas con discapacidad y las personas de edad.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Nivel de satisfaccion general con el transporte publico

Meta 11.4: Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y
natural del mundo.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Cantidad de Pueblos o Barrios Magicos reconocidos por la SETUR
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4.12 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 12

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles
El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 11 metas y 13
indicadores. Sin embargo, desde lo local, en su adaptacion para Sonora, se pueden medir 2

metas y 2 indicadores, a razén de la siguiente explicacion.

Meta 12.2: De aqui a 2030, lograr la gestién sostenible y el uso eficiente de los recursos
naturales.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:
-Promedio diario de residuos sélidos urbanos recolectados de manera selectiva

Meta 12.5: De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacién de desechos mediante
actividades de prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.

Para la medicidén de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Promedio de basura diario per capita (kg)

4.13 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 13

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos
El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende 5 metas y 8 indicadores. Sin

embargo, desde lo local, en su adaptacion para Sonora, se pueden medir 2 metas y 2
indicadores, a razon de la siguiente explicacion.

Meta 13.2: Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y
planes nacionales.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

- Legislacion sobre cambio climatico
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Meta 13.3: Mejorar la educacioén, la sensibilizacidén y la capacidad humana e institucional
respecto de la mitigacion del cambio climatico, la adaptacion a él, la reduccion de sus
efectos y la alerta temprana.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:
- Programas de educacion ambiental
4.14 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 14

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

14. Conservar y utilizar sosteniblemente los océanos, los mares y los recursos marinos para
el desarrollo sostenible

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 10 metas y 10
indicadores. Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 3
metas y 4 indicadores, a razén de la siguiente explicacién.

Meta 14.1 De aqui a 2025, prevenir y reducir significativamente la contaminaciéon marina de
todo tipo, en particular la producida por actividades realizadas en tierra, incluidos los detritos
marinos y la polucién por nutrientes.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar los siguientes indicadores:

- Mediana anual de la concentracion de solidos suspendidos totales en la
desembocadura del Rio Yaqui (Mg/Litro).

- Mediana anual de la concentracion de solidos suspendidos totales en la
desembocadura del Rio Mayo (Mg/Litro).

Meta 14.4 De aqui a 2020, reglamentar eficazmente la explotacion pesquera y poner fin a la
pesca excesiva, la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada y las practicas pesqueras
destructivas, y aplicar planes de gestion con fundamento cientifico a fin de restablecer las
poblaciones de peces en el plazo mas breve posible, al menos alcanzando niveles que
puedan producir el maximo rendimiento sostenible de acuerdo con sus caracteristicas
biolégicas.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:
- Legislacion sobre pesca
14.5 De aqui a 2020, conservar al menos el 10% de las zonas costeras y marinas, de

conformidad con las leyes nacionales y el derecho internacional y sobre la base de la mejor
informacion cientifica disponible.
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Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:
- Porcentaje de longitud del litoral (km) que comprende una zona protegida
4.15 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 15

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres,
gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la
degradacion.

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 12 metas y 14
indicadores. Sin embargo, desde lo local, en su adaptacion para Sonora, se pueden medir 4

metas y 5 indicadores, a razén de la siguiente explicacion.

Meta 15.1 De aqui a 2020, asegurar la conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible
de los ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y sus servicios, en
particular los bosques, los humedales, las montafias y las zonas aridas, en consonancia con
las obligaciones contraidas en virtud de acuerdos internacionales.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar los siguientes indicadores:

-Proporcion de areas protegidas (ha) de Sonora respecto a la superficie terrestre del estado
-Municipios con superficie bajo manejo Forestal Sustentable

Meta 15.2 De aqui a 2020, promover la puesta en practica de la gestion sostenible de todos
los tipos de bosques, detener la deforestacion, recuperar los bosques degradados vy
aumentar considerablemente la forestacion y la reforestacion a nivel mundial.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Porcentaje del PIB que se destina al aprovechamiento forestal, servicios relacionados con
las actividades agropecuarias y forestales

Meta 15.4 De aqui a 2030, asegurar la conservacion de los ecosistemas montafiosos,
incluida su diversidad bioldgica, a fin de mejorar su capacidad de proporcionar beneficios
esenciales para el desarrollo sostenible.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Superficie boscosa en proporcion a la superficie total
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Meta 15.7 Adoptar medidas urgentes para poner fin a la caza furtiva y el trafico de especies
protegidas de flora y fauna y abordar tanto la demanda como la oferta de productos ilegales
de flora y fauna silvestres.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Legislacion de proteccién animal

4.16 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 16

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el
acceso a la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e
inclusivas que rindan cuentas.

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 11 metas y 23
indicadores. Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 5

metas y 5 indicadores, a razén de la siguiente explicacion.

Meta 16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes
tasas de mortalidad en todo el mundo.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:
-Numero de defunciones por homicidio por cada 100,000 habitantes

Meta 16.2 Poner fin al maltrato, la explotacién, la trata y todas las formas de violencia y
tortura contra los nifios.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Victimas de violencia fisica y psicologia de 1 a 17 afios

Meta 16.5 Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus formas.
Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Percepcion sobre la frecuencia de corrupcion

Meta 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan
cuentas.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

31



-Nivel de percepciéon de confianza en el Gobierno

Meta 16.b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo
sostenible

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Ley contra discriminacion

4.17 Metas e indicadores seleccionados para el ODS 17

Es importante nunca perder de vista a qué hace referencia el Objetivo General, es decir, el
ODS en cuestion:

17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la Alianza Mundial para el
Desarrollo Sostenible

El objetivo, conforme al documento Resolucion del Consejo General de Naciones Unidas
Numero A/RES71/313, referente a la Agenda 2030, comprende de 19 metas y 25
indicadores. Sin embargo, desde lo local, en su adaptacién para Sonora, se pueden medir 3
metas y 3 indicadores, a razén de la siguiente explicacion.

Meta 17.1: Fortalecer la movilizacion de recursos internos, incluso mediante la prestacién de
apoyo internacional a los paises en desarrollo, con el fin de mejorar la capacidad nacional
para recaudar ingresos fiscales y de otra indole.

Para la medicién de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Ingresos propios del estado en relaciéon con los ingresos totales

Meta 17.5: Adoptar y aplicar sistemas de promocién de las inversiones en favor de los
paises menos adelantados.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Existencia de un organismo para la promociéon econdmica

Meta 17.6: Mejorar la cooperacion regional e internacional Norte Sur, Sur-Sur y triangular en
materia de ciencia, tecnologia e innovacién y el acceso a estas, y aumentar el intercambio
de conocimientos en condiciones mutuamente convenidas, incluso mejorando la
coordinacion entre los mecanismos existentes, en particular a nivel de las Naciones Unidas,
y mediante un mecanismo mundial de facilitacion de la tecnologia.

Para la medicion de la meta, se opta utilizar el siguiente indicador:

-Acuerdos y programas de cooperacion en materia de ciencia o tecnologia suscritos por los
paises
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V. ARQUITECTURA, POLITICA Y ENTORNO PROPICIO
CONSEJO PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ESTADO DE SONORA (CODESO)

El articulo 1 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dispone que las
normas relativas a los derechos humanos se interpretaran de conformidad con la
constitucion. Los derechos humanos y el desarrollo sostenible estan intrinsecamente
entrelazados, formando una red de valores y principios fundamentales que impulsan el
progreso de la humanidad. En primer lugar, los derechos humanos son la piedra angular
sobre la cual se construye el desarrollo sostenible. El respeto a la dignidad y la igualdad
inherente a todo ser humano es el cimiento sobre el cual se edifica un futuro sostenible y
préspero para las generaciones presentes y futuras. Sin el reconocimiento y la garantia de
los derechos basicos de las personas, cualquier intento de desarrollo estaria condenado a
la inequidad y la insostenibilidad.

En segundo lugar, el desarrollo sostenible implica un enfoque holistico que abarca no solo
aspectos econdmicos, sino también sociales y ambientales. Este enfoque integral encuentra
su raiz en los principios de los derechos humanos, que demandan una consideracion
completa de las necesidades y aspiraciones de todas las personas, asi como el respeto y la
preservaciéon del entorno natural en el que habitan. Asi, el desarrollo sostenible no solo
busca mejorar las condiciones de vida de las personas en el presente, sino también
garantizar que estas mejoras sean sostenibles a largo plazo, salvaguardando los derechos
de las generaciones venideras.

Los derechos humanos actuan como catalizadores del desarrollo sostenible al promover la
participaciéon ciudadana, la transparencia y la rendicion de cuentas. Cuando se respetan y
protegen los derechos civiles y politicos, se crea un entorno propicio para el activismo social
y la gobernanza democrética. Esta participaciéon activa de la sociedad civil es esencial para
garantizar que las politicas de desarrollo sean inclusivas, equitativas y respetuosas con los
derechos de todas las personas, especialmente de aquellos grupos histéricamente
marginados o vulnerables.

El enfoque en los derechos humanos en el contexto del desarrollo sostenible ayuda a
abordar las desigualdades estructurales que obstaculizan el progreso. El reconocimiento de
la interdependencia e indivisibilidad de todos los derechos humanos implica que no se
puede lograr un desarrollo sostenible genuino si persisten la discriminacién, la exclusion o la
falta de acceso a servicios basicos como la educacion, la salud o el agua potable. Asi, el
enfoque basado en los derechos humanos permite identificar y abordar las raices profundas
de la pobreza y la desigualdad, sentando las bases para un desarrollo mas equitativo y
sostenible.

El Gobernador del Estado, Dr. Francisco Alfonso Durazo Montafio, emitié Decreto que Crea
al Consejo para el Desarrollo Sostenible del Estado de Sonora, como un organismo publico
descentralizado no sectorizado, el cual auxilia de forma directa al titular del poder ejecutivo
en la implementacion y disefio de la nueva politica de desarrollo de la entidad.
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CODESO es una entidad creada para promover y coordinar acciones orientadas hacia el
desarrollo sostenible en el estado mexicano de Sonora. Este consejo se constituye como un
organismo consultivo y de colaboracion entre diversos sectores de la sociedad, incluyendo
el gobierno, la academia, la sociedad civil y el sector privado.

Su principal objetivo es impulsar iniciativas y politicas que fomenten el desarrollo econémico,
social y ambiental de Sonora, asegurando que este progreso sea sostenible a largo plazo y
respetuoso con el entorno natural. Entre sus funciones se encuentran la elaboracién de
estrategias, la promocion de proyectos y la sensibilizacion sobre la importancia de la
sostenibilidad en todas las esferas de la vida del estado.

El Consejo para el Desarrollo Sostenible del Estado de Sonora trabaja en la identificacion
de areas prioritarias de accidn, tales como la conservacion del medio ambiente, la
promocion de energias renovables, la mejora de la infraestructura y el desarrollo econémico
inclusivo. Ademas, busca establecer alianzas y mecanismos de colaboracion tanto a nivel
local como regional e internacional para fortalecer sus iniciativas y maximizar su impacto en
el estado.

Que el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 en su eje rector y estratégico numero 4, una
coordinacion histérica entre seguridad y desarrollo, comprende valores e ideales
institucionales mediante los cuales se considera de alta prioridad la re-activacion del
crecimiento econémico, promoviendo la atraccién de nuevas inversiones.
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VI. PROGRESO DE LOS OBJETIVOS PARA EL DESARROLLO
SOSTENIBLE EN SONORA

6.1 Avance en “Fin a la pobreza”
6.1.A META: POBREZA EXTREMA

De aqui a 2030, erradicar para todas las personas y en todo el mundo la pobreza extrema.
6.1.1.B ACCIONES DEL GOBIERNO DE SONORA

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el 3.5% de la poblacion en Sonora
vivia en pobreza extrema, esto con datos de 2020, segun CONEVAL. Ante ello, como
complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Estrategia de combate a la pobreza extrema

Es un programa que tuvo su fase piloto al inicio de la actual Administracién estatal, debido a
que el combate a la pobreza extrema es una prioridad establecida por el Gobierno de
Sonora.

El programa “Mano con mano” contempla la creacién de un sistema de proteccion social
que permita a las familias que viven en situacién de pobreza extrema superar sus
condiciones de vulnerabilidad, mediante una transferencia monetaria directa que promueve
la bancarizacion y una estrategia de coordinacién entre los sectores publico, social y privado,
que propicie que las familias incorporadas a este programa tengan acceso prioritario a los
apoyos, bienes o servicios para la atencidn a sus carencias.

Con una inversion de 144.2 millones de pesos, cada bimestre se entregan apoyos
monetarios en 11,166 hogares para complementar los ingresos que permitan cubrir el costo
de los productos de la canasta alimentaria y otras necesidades basicas de familias en
condicidn de pobreza extrema. Es importante mencionar que el programa cuenta con una
cobertura en los setenta y dos municipios del estado, integrando un padrén de beneficiarios
mediante recorridos en localidades indigenas y rurales, las cuales no habian recibido
beneficio alguno de la politica social. De las 10,666 familias beneficiarias, 3,139 pertenecen
a un pueblo indigena (31%). De éstas, el 35% son del pueblo originario mayo, el 26% del
Yaqui, el 15% del Guarijio, el 7% del Seri y el 7% del Triqui. EI 10% restante se divide en
otros dieciocho pueblos indigenas originarios y migrantes. Este afo se fortalecera esta
politica publica establecida por el Gobierno del estado.
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6.1.1.C RESULTADOS

Tabla 2. Proporcion de Poblacién en situacion de Pobreza Extrema

Afio Base 2015 2021 2022 Meta a 2030
3.30% 3.50% 1.70% 0.00%

Fuente: CONEVAL

Es importante precisar, que el Aho Base es el afio donde se crearon los ODS, que para el
caso de este indicador medido por el CONEVAL, es un dato bianual, el dato que se
presenta como 2015 es el reportado en 2014, mientras que el de 2021 se refiere a 2020.

Es notorio el avance que existe entre 2021 a 2022, incluso a los ritmos planteados por las
mismas Naciones Unidas, para asi poder lograr la meta de este ODS.

6.1.2.A META: POBREZA

De aqui a 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de hombres, mujeres y nifios de
todas las edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las
definiciones nacionales.

6.1.2.B ACCIONES DEL GOBIERNO DE SONORA

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el 29.9% de la poblaciéon en Sonora
vivia en pobreza, esto con datos de 2020, segun CONEVAL. Ante ello, como complemento
de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el
Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Politica para proveer servicios y ayudas sociales

Con el propdsito de acercar los servicios de atencion social y ayudas sociales a la poblacion
vulnerable con requerimientos de ayudas funcionales, se instalé un médulo itinerante de la
oficina de Atencién Ciudadana del DIF Sonora con cobertura regional, en las catorce
Jornadas por la Discapacidad del periodo que se informa. Con ello, fue posible acercar
material ortopédico, como sillas de ruedas, bastones, muletas, andaderas —sencillas y con
asiento— y otros servicios inherentes a la atencién social.

Del total de la poblacion atendida, el 52% fueron mujeres y el 48% hombres, en
cumplimiento a la politica de igualdad que impulsa el Gobierno del estado.

Fondo Estatal de Solidaridad (FES)

El Fondo Estatal de Solidaridad es una alternativa mas que ofrece el Gobierno del estado a
la poblacién vulnerable que enfrenta momentos dificiles al no contar con los recursos
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econdmicos suficientes para afrontar los gastos que no cubren las instituciones de salud,
para adquirir materiales ortopédicos, medicamentos costosos, materiales de curacién vy
desechables indispensables para la atencidn de padecimientos cronicos degenerativos
(como la insuficiencia renal), apoyos de vida y funcién para adultos mayores y nifas, nifos y
adolescentes con paralisis cerebral, entre muchas otras enfermedades catastroficas. De la
misma manera, se otorgaron 394 apoyos asistenciales para beneficiar a 346 personas, el
55% son mujeres y el 45% hombres, en condiciones de pobreza extrema o que atravesaban
por alguna situacion de vulnerabilidad. Del total de apoyos otorgados, el 78% fueron
materiales ortopédicos (andadera, baston, muleta, silla de ruedas, silla PCI, silla para bafio,
silla con cédmodo, silla para ducha, nebulizador, entre otros), el 16% apoyos de vida vy
funcién (panales, suplementos alimenticios, alimentaciéon parenteral, material de curacion,
leches especiales, sondas, bolsas para didlisis y de colostomia, lentes, oxigenos, colchén
de aire y agua, tiras reactivas, entre otros), mientras que el 6% se destiné a medicamentos.

6.1.2.C RESULTADOS

Figura 2. Proporcién de la poblacion en situacion de pobreza

Fuente: CONEVAL
Es importante precisar, que el Aho Base es el afio donde se crearon los ODS, que para el
caso de este indicador medido por el CONEVAL, es un dato bianual, el dato que se
presenta como 2015 es el reportado en 2014, mientras que el de 2021 se refiere a 2020.

37



6.2 Avance en “Hambre cero”
6.2.1.A META: FIN AL HAMBRE

De aqui a 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en
particular los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad, incluidos los nifios
menores de 1 ano, a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio.

6.2.1.B ACCIONES DEL GOBIERNO

En 2015, afo en que se lanz6 la Agenda 2030, en el estado de Sonora fallecieron 169
personas por desnutricion segun datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las
acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de
Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Seguridad alimentaria y reactivacion de la economia local: “Aqui se queda”

Para contribuir a la seguridad alimentaria de la poblacion vulnerable y a la reactivacion de la
economia de barrio, se ha puesto en operacion el Programa “Aqui se queda”, el cual
contempla el otorgamiento de una tarjeta bancaria con recursos canjeables por alimentos en
abarrotes y fruterias de barrio y comunidades con rezagos sociales, para incentivar el
consumo local y la reactivacion econémica.

En el programa “Aqui se queda”, se ha ejercido un presupuesto de 14.5 millones de pesos
en beneficio de 1,360 familias con ingresos insuficientes, para adquirir los productos de la
canasta alimentaria. Nueve de cada diez familias apoyadas tienen como jefa a una mujer.
Ademas, una inversion de 470 mil pesos, fue distribuida entre veintisiete comedores
comunitarios, que ofrecen mas de mil raciones alimentarias diarias a personas en situacion
de calle, migrantes, nifiez y personas adultas mayores en pobreza extrema. Cuatro de cada
diez familias beneficiarias pertenecen a algun pueblo indigena: 38% al pueblo yaqui, 32% al
guarijio, 10% al triqui, 4% al yaqui y el restante 16% a otros ocho. La cobertura del
programa fue en once municipios: Alamos, Benito Juarez, Empalme, Etchojoa, Guaymas,
Hermosillo, Huatabampo, Navojoa, Quiriego, San Ignacio, Rio Muerto y San Miguel de
Horcasitas

6.2.1.C RESULTADOS

Tabla 3. Defunciones por desnutricion en el Estado de Sonora

Aro 2015 Ao 2022

169 109

FUENTE: INEGI
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6.2.2.A META: MALNUTRICION

De aqui a 2030, poner fin a todas las formas de malnutricién, incluso logrando, a mas tardar
en 2025, las metas convenidas internacionalmente sobre el retraso del crecimiento y la
emaciaciéon de los niflos menores de 5 afos, y abordar las necesidades de nutricién de las
adolescentes, las mujeres embarazadas y lactantes y las personas de edad.

6.2.2.B ACCIONES DEL GOBIERNO DE SONORA:

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, 22.30% de la poblacion de Sonora
presentaba carencia por acceso a la alimentacién nutritiva y de calidad segun datos de
CONEVAL. Ante ello, como complemento de las acciones realizadas por el Presidente
Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las
siguientes politicas publicas:

Programas Alimentarios

El Gobierno del estado, a través del DIF Sonora, opera el programa de Atencion Alimentaria
a Grupos Prioritarios, mediante la entrega de alimentos con criterios de calidad nutricional,
acompafnados de acciones de orientacion y educacion alimentaria, para fomentar la practica
de una vida digna, saludable y sustentable, y favorecer el acceso y consumo de alimentos
nutritivos e inocuos para las personas de atencidn prioritaria, complementando su dieta en
contribucion al ejercicio del derecho a la alimentacién. El programa reinicié operaciones en
agosto de 2022 con la distribucién de 10,200 apoyos alimentarios, beneficiando a 7,650
mujeres y 2,550 hombres. A partir de octubre de 2022, esta cifra incrementé a 20,400
dotaciones para 15,102 mujeres y 5,298 hombres. De acuerdo al calendario de distribucion,
los apoyos se entregan por cinco meses del afio, en los setenta y dos municipios del estado.
Durante 2023, se benefician a otras 20,400 personas, quienes han recibido 61,200
dotaciones alimentarias al mes de septiembre de este afo. Con lo anterior se logré un
incremento del 100% en la cobertura de atencion.

Alimentacién Escolar (Desayunos Escolares)

Para favorecer el acceso y consumo de alimentos nutritivos e inocuos de la poblacion de
atencién prioritaria que asiste a 3,254 planteles publicos del sistema educativo, se hace la
entrega de desayunos escolares disefados con base en criterios de calidad nutritiva,
favoreciendo las condiciones de salud y, por ende, de aprendizaje de nifias, nifios y
adolescentes de tres a diecisiete afios de edad. Diariamente, de septiembre a diciembre de
2022, se beneficié a 63,431 nifias y adolescentes mujeres y a 66,709 nifios y adolescentes
hombres; mientras que, de enero a junio de 2023, fueron 92,122 nifas y adolescentes
mujeres y 95,137 nifios y adolescentes hombres, logrando un incremento del 47% en la
cobertura de atencion. Esto equivale a 60,192 nifias, nifios y adolescentes mas que al inicio
de la Administracion. El 4.87% de las nifias y nifios beneficiados acuden a escuelas
indigenas.
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6.2.2.C RESULTADOS

Figura 3. Carencia por acceso a la alimentacién nutritiva y de calidad

FUENTE: CONEVAL
Es importante precisar, que el Aho Base es el afo donde se crearon los ODS, que, para el

caso de este indicador medido por el CONEVAL, es un dato bianual, el dato que se
presenta como 2015 es el reportado en 2014, mientras que el de 2021 se refiere a 2020.

6.3 Avance en “Salud y Bienestar”
6.3.1.A META: MORTALIDAD MATERNA

De aqui a 2030, reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada
100,000 nacidos vivos

6.3.1.B ACCIONES DE GOBIERNO
Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, por cada 100,000 nacidos en el
Estado de Sonora morian 62 madres en el parto de acuerdo a datos del INEGI. Ante ello,

como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez
Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

El Programa Fortalecimiento a la Atencion Médica (PFAM)
Se cuenta con 443 auxiliares de salud y noventa parteras tradicionales en todo el estado, a

quienes los responsables de los Distritos de Salud, les entregan incentivos a partir de un
presupuesto de 3.2 millones de pesos para el apoyo de traslado, para que asistan a
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capacitaciones constantes en temas relacionados con la identificacién, prevencion vy
atencion como primera respuesta, y, en caso de ser necesario, para orientar y referir al
paciente a unidades médicas especializadas.

Programa “Salud Materna, casa saludable”
A través del programa “Salud Materna, casa saludable” y la Direccion de Promocion a la
Salud, se otorgaron capacitaciones en temas especifi cos sobre fiebre manchada para
promover el reconocimiento y el tratamiento clinico temprano, asi como estrategias que
mejoren la practica de la parteria para reducir la mortalidad materna, capacitando a setenta
y cinco parteras tradicionales, 360 auxiliares de salud, 142 promotoras voluntarias y para

quienes recién estan integrandose a los equipos de salud y que pertenecen a alguna
comunidad indigena.

6.3.1.C RESULTADOS

Figura 4. Tasa de Mortalidad materna por cada 1,000 nacidos

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI

Para el calculo del indicador, se utilizd informacion del INEGI correspondiente a la
mortalidad materna y la cantidad de nacidos en cada uno de los arfios.
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6.3.2.A META: MORTALIDAD NATAL

De aqui a 2030, poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifilos menores de
5 afios, logrando que todos los paises intenten reducir la mortalidad neonatal al menos a 12
por cada 1,000 nacidos vivos y la mortalidad de los nifios menores de 5 afios al menos a 25
por cada 1,000 nacidos vivos.

6.3.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

En el afio 2015, inicio de la Agenda 2030, la tasa de mortalidad de nifilos menores de 5 afios
por cada 1,000 nacidos era de 14, mientras que la tasa de mortalidad neonatal por cada
1,000 nacidos era de 7, esto segun datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las
acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de
Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Garantizar los derechos de nifias, ninos y adolescentes para brindarles proteccion
integral

Se consolidd el Sistema de Proteccion Integral de Nifas, Nifnos y Adolescentes del Estado
de Sonora (SIPINNA Sonora) es la encargada de transversalizar la perspectiva de nifiez y
adolescencia en todo el aparato gubernamental de la entidad, con el propdsito de sumar
todas las dependencias estatales en un esfuerzo conjunto para conformar ejes de trabajo
que permitan formular estrategias coordinadas, programas y presupuestos que atiendan de
forma progresiva los derechos de la nifiez y adolescencia en la entidad.
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6.3.2.C RESULTADOS

Tabla 4. Indicadores sobre muerte infantil

Ano / Indicador Tasa de mortalidad de Tasa de mortalidad
nifos menores de 5 afnos neonatal por cada 1,000
por cada 1,000 nacidos nacidos
2015 14 7
2022 12 6

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI

Para el calculo del indicador, se utilizé informacion del INEGI correspondiente a la cantidad
de nacimientos y las defunciones en los recién nacidos y de nifios menores de 5 afos para
cada uno de los afos.

6.3.3.A META: MORTALIDAD PREMATURA

De aqui a 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no
transmisibles mediante su prevencion y tratamiento, y promover la salud mental y el
bienestar.

6.3.3.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, la tasa de mortalidad por suicidio era
de 1.26% segun datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las acciones realizadas
por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se
instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Salud Mental

En un esfuerzo conjunto de instancias y dependencias integrantes de la Mesa Espejo de la
Estrategia Nacional para la Prevencion de Adicciones (ENPA Sonora), en mayo de 2023,
dentro de las instalaciones de la Arena Sonora, se realiz6 el primer Foro juvenil sonorense
“Prevenir para vivir’, contando con la presencia de 1,800 jévenes de diferentes instituciones
educativas de nivel medio superior y superior del municipio de Hermosillo.

Con el objetivo de ejercer acciones de prevencién y promocion de la salud mental en la
comunidad, se cuenta con seis Brigadas Comunitarias en Salud Mental (BCSM) y Grupos
de Apoyo Emocional (GAE), en Hermosillo, Caborca, Cajeme, Navojoa, Huatabampo vy
Alamos. También se realizaron acciones que fortalecen los factores protectores, la
deteccion temprana de problemas asociados, asi como la atencion oportuna a través de la
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articulacion de la Red Integrada de Servicios de Salud (RISS), beneficiando a 3,962
personas, a través de acciones de orientacion, capacitacion y referencia.

Asimismo, en el marco del Dia mundial de prevencién del suicidio, se realizaron diversas
acciones, con la colaboracion de diversas unidades administrativas de la Secretaria de
Salud y establecimientos no gubernamentales de adicciones, logrando la asistencia de
8,359 personas a las 274 actividades realizadas, entre ellas, un concurso de fotografia, una
rueda de prensa, un foro, platicas de sensibilizacion y cursos de capacitacién. En
conmemoracion del Dia mundial de la salud mental, se llevaron a cabo las Jornadas de
Salud Mental y Adicciones, bajo el lema «Dale un respiro a la salud mental», contando con
una asistencia de 1,200 profesionales de la salud en las instalaciones de Teatro de la
Ciudad de la Casa de la Cultura, en Hermosillo.

6.3.3.C RESULTADOS
Figura 5. Tasa de mortalidad por suicidio

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI

Para el calculo del indicador, se utilizé informacion del INEGI correspondiente a la cantidad
de defunciones totales y la cantidad de defunciones por suicidio para cada uno de los anos.
6.3.4.A META: SERVICIOS DE SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA

De aqui a 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud sexual y reproductiva,

incluidos los de planificacion familiar, informacién y educacion, y la integracién de la salud
reproductiva en las estrategias y los programas nacionales
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6.3.4.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, la tasa de fecundidad en nifas y
adolescentes (12 a 14 afnos) por cada 1,000 nifias y adolescentes en ese grupo de edad era
de 1, mientras que la tasa de fecundidad en adolescentes (15 a 19 afos) por cada 1,000
adolescentes en ese grupo de edad era de 20, esto segun datos del INEGI. Ante ello, como
complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Programas con enfoque psicosocial y sociocultural para nifas, ninos y adolescentes

El Gobierno del estado, a través de la Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifios y
Adolescentes (PPNNA) y el Voluntariado del DIF Sonora, impulsa acciones para contribuir a
mitigar factores de riesgo generadores de violencia. Durante este segundo afo de labores,
se impartieron 1,099 platicas, talleres y capacitaciones a nifias, nifios, adolescentes, madres
y padres de familia, personal docente de escuelas, asi como de instituciones asistenciales.
Estas fueron con tematicas de prevencion de riesgos psicosociales, como acoso escolar,
prevencion de trabajo infantil, prevencion de embarazo adolescente, explotacion sexual
infantil, trata de personas y derechos de nifias, nifios y adolescentes. Con ello ha sido
posible informar a 35,727 personas, 54% han sido nifias, mujeres adolescentes y mujeres
adultas y 46% nifios, hombres adolescentes y adultos.

Comunidades saludables y con bienestar (Red Sonorense de Municipios por la Salud)

En noviembre del 2022, la RSMS dio a conocer los problemas priorizados en las
comunidades y municipios que se encuentran en procesos de certificacion para dar
seguimiento al plan de trabajo. En diciembre del mismo ano, se trabajé con el Consejo
Directivo el Programa de Trabajo de la RSMS 2021-2024, en el que se establecieron
prioridades nacionales de salud publica, los objetivos de Desarrollo Sostenible de la
Organizacién de las Naciones Unidas para el 2030 y Salud en Todas las Politicas, siguiendo
las directrices del Programa Sectorial de Salud, del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024
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6.3.4.C RESULTADOS

Figura 6. Tasa de fecundidad en nifas y adolescentes (12 a 14 afios) por cada 1 000
ninas y adolescentes en ese grupo de edad

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI

Figura 7. Tasa de fecundidad en adolescentes (15 a 19 afios) por cada 1 000 mujeres
de ese grupo de edad

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
Para el calculo del indicador, se utilizé informacion del INEGI correspondiente a la cantidad

de nacimientos y la poblacién de mujeres en cada grupo de edades para cada uno de los
afos.
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6.4 Avance en “Educacion de Calidad”
6.4.1.A META: EFICIENCIA TERMINAL

De aqui a 2030, asegurar que todas las nifas y todos los nifios terminen la ensefanza
primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados
de aprendizaje pertinentes y efectivos.

6.4.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, el indice de eficiencia terminal de la
ensefanza primaria era de 97.1%, mientras que el de la educacién media superior era de
63.1%, esto segun datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Becas Sonora de Oportunidades

En el primer afio de la presente Administracién, adoptando medidas positivas para
garantizar la igualdad de condiciones para que todas las nifias, nifios y jévenes sonorenses
puedan iniciar sus estudios, los continien o concluyan satisfactoriamente, en cumplimiento
al compromiso con la juventud sonorense, apoyado por el Congreso del estado, se ha
destinado el presupuesto mas grande de la historia al Instituto de Becas y Crédito Educativo,
al incrementar en 310% el recurso en apoyos directos a los estudiantes sonorenses.
Ademas, para este segundo afio de gobierno, se autorizé una inversion superior a los 612
millones de pesos para impulsar el acceso universal a la educacion de calidad, garantizando
con esto el derecho humano a la educacion, pero sobre todo atendiendo el principio del
interés superior de la nifiez y su derecho a la prioridad.

Programa de Mediano Plazo Educacién para la Transformacién

En el Programa de Mediano Plazo “Educacién para la Transformacién”, se sefalan las
afectaciones que dejo la contingencia sanitaria en la poblacién escolar, de tal manera que
«a pandemia adquiere caracteristicas de gran impacto, debido al alto porcentaje de
comorbilidades asociadas, como el sobrepeso y la diabetes presentes en la regién, y aun
cuando de manera general se presentan en el estado mejores indicadores que en el resto
del pais, entre la poblacion escolar con mayores desventajas se mantienen la misma
tendencia de impacto del COVID-19.

Comité Estatal de Educacion Dual

En los acuerdos aprobados en la Segunda Asamblea Ordinaria Comision Estatal para la
Planeacion y la Programacion de la Educacién Media Superior (CEPEEMS Sonora), se
encuentran promover, difundir, fortalecer, y adoptar la modalidad de Educacién Dual, a
través de la conformacion de un Comité Estatal de Educacion Dual. La Educacion Dual es
una opcion para los alumnos de bachillerato tecnolégico, profesional técnico y profesional

47



técnico bachiller de modalidad mixta, que tiene por objetivo incrementar el bienestar de los
educandos y su desarrollo integral.

La implicacion mas importante de la modalidad es que las actividades de aprendizaje
previstas en el plan de estudios se desarrollan tanto en la escuela que lo ofrece, como en
las empresas que forman parte del sistema de Educacion Dual. En diciembre 2022, se cred
la Direccion Educacion Dual en la Secretaria de Educaciéon y Cultura, enfocandose en una
primera etapa en la sensibilizacion y beneficios de la Educacion Dual, tanto en los
subsistemas de EMS, como en las Empresas, Camaras y Organismos Empresariales, con
la imparticién de charlas informativas sobre el modelo Dual.

Comité Estatal de Vinculaciéon
CONALEP Sonora instalé el Comité Estatal de Vinculacion para fortalecer la vinculacién
estratégica con los sectores productivo, publico, privado y social, con el propésito de que

participen de manera activa en la formacion de jévenes profesionistas exitosos.

6.4.1.C RESULTADOS

Figura 8. indice de eficiencia terminal (ensefianza primaria)

Fuente: INEGI
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Figura 9. indice de eficiencia terminal (media superior)

Fuente: INEGI

6.4.2.A META: ACCESO A SERVICIOS DE ATENCION Y DESARROLLO EN LA PRIMERA
INFANCIA

De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifilos tengan acceso a servicios
de atencion y desarrollo en la primera infancia y educacioén preescolar de calidad, a fin de
que estén preparados para la ensefianza primaria.

6.4.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, la tasa de participacién en nifos de 3
a 5 anos que acudian a preescolar era de 53.5%, segun datos de la Secretaria de
Educacion Publica. Ante ello, como complemento de las acciones realizadas por el
Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron
las siguientes politicas publicas:

Uniformes escolares y calzado
Con una inversion de mas de 464 millones de pesos, se operod el proceso de entrega de
uniformes escolares para el ciclo escolar 2022-2023, mediante el cual se beneficiaron

con al menos un kit de uniforme escolar, incluido el calzado, 462,177 nifas, nifos vy
adolescentes inscritos en escuelas publicas del estado.
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Servicio Atenciéon Educativa de la Poblacion Escolar Migrante (SAEPEM)

El Servicio Atencion Educativa de la Poblacion Escolar Migrante (SAEPEM) tiene como
objetivo «favorecer el acceso de la poblacion migrante a la Educacién Basica en los centros
escolares migrantes». Para ello, actualmente se presta el servicio educativo y administrativo
en cincuenta y dos centros escolares: veinticinco preescolares, dieciocho primarias y nueve
secundarias, que se encuentran en las regiones de Hermosillo, Costa de Hermosillo,
Guaymas-Empalme y Caborca; en su mayoria, zonas vulnerables. Para la prestacion del
servicio, se llevd a cabo la contratacién y recontratacion de ochenta y cinco espacios para
docentes.

Dadas las caracteristicas propias de servicio migrante, una vez iniciado el ciclo, la
incorporacién de los estudiantes se va incrementando de forma gradual, de tal manera que,
mientras que al inicio del presente ciclo escolar en el mes de agosto del 2022 se contaba
con una matricula de 944 alumnos en los cincuenta y dos planteles, ya para mayo del 2023
la poblacién escolar ascendia a 1,727 alumnos en esos planteles. Esto debido al proceso
migratorio de las familias, en su mayoria dedicadas al trabajo agricola. Por tanto, los centros
educativos migrantes atendieron de forma oportuna las solicitudes de ingreso.

Estrategia Estatal de Situacién Socioemocional

Estrategia Estatal de Situacion Socioemocional y Recuperacion de Habitos de Estudio: Su
proposito es brindar herramientas especializadas a la autoridad educativa, docentes,
directivos y supervisores escolares de los niveles preescolar, primaria y secundaria,
focalizadas en la deteccion y atencién socioemocional oportunas y en la recuperacion y
desarrollo de habilidades y buenos habitos para el estudio de las nifias, nifios vy
adolescentes, que pudieron haberse perdido durante el confinamiento.
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6.4.2.C RESULTADOS

Figura 10. Tasa de participacion de nifos de 3 a 5 afios que acuden a preescolar

Fuente: Secretaria de Educacion Publica
Se toma como ano base el dato de 2021 ya que es el que cuenta con disponibilidad.

6.4.3.A META: ACCESO A LA FORMACION TECNICA, PROFESIONAL Y SUPERIOR DE
CALIDAD

De aqui a 2030, asegurar el acceso igualitario de todos los hombres y las mujeres a una
formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria.

6.4.3.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, la tasa de desercién escolar
universitaria era de 15%, segun datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las
acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de
Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Programa de Ampliacion de la Oferta Educativa en Educaciéon Superior
El objetivo es ampliar la oferta educativa de 5,073 espacios adicionales respecto al afio
anterior. Se otorgé autonomia plena al Instituto Tecnoldgico de Sonora (ITSON) y a El

Colegio de Sonora (COLSON), con el propésito de reconocerlas como instituciones publicas
auténomas de Educacion Superior, para generar educacion de excelencia, preservar la
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autonomia universitaria y, ante todo, promover y garantizar el derecho a la educacion, a
partir de enero de 2023.

Nueva Universidad del Pueblo Yaqui

Con una inversion de mas de 50 millones de pesos por parte del Gobierno Federal, se
construyo la Universidad del Pueblo Yaqui, universidad intercultural para los estudiantes de
las ocho comunidades yaquis que no tenian alguna opcién educativa en su territorio.

Dicha universidad fue inaugurada en el mes de agosto del presente afio, acogiendo un total
de doscientos alumnos de nuevo ingreso, brindando una opcién educativa inclusiva en
todos los procesos de socializacion, aprendizaje y convivencia dentro del entorno educativo,
y promoviendo una educacion intercultural y de excelencia a la poblacién indigena.
Asimismo, la federacién destind 16 millones de pesos a la universidad para infraestructura,
equipamiento y mejoramiento de las condiciones fisicas del complejo educativo.

6.4.3.C RESULTADOS
Figura 11. Tasa de desercidn escolar universitaria

Fuente: INEGI
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6.4.4.A META: COMPETENCIAS TECNICAS Y PROFESIONALES PARA ACCEDER AL
EMPLEO

De aqui a 2030, aumentar considerablemente el numero de jovenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el
trabajo decente y el emprendimiento.

6.4.4.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, la proporcion de personas que
usaban internet en el estado de Sonora era de 86% segun datos del INEGI. Ante ello, como
complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Telefonia rural y conectividad a internet

La conexion digital ha trascendido de manera importante en los ultimos tiempos, esto
debido, entre otras cosas, a su capacidad de conectar personas mediante una
comunicacion directa permitiendo compartir informaciéon de manera instantanea.

El Gobierno del estado, realiza esfuerzos importantes para instalar la infraestructura que se
requiere para hacer posible que los setenta y dos municipios cuenten con conectividad, esto
con el fin de otorgar a toda la poblacion el acceso equitativo a la informacién, asi como los
servicios que se brinda a través de este, principalmente educativos, salud y econémicos,
que contribuyan a fomentar el desarrollo integral de los usuarios y de todas las regiones.

Con lo anterior, también hay que agregar que administraciones pasadas descuidaron rubros
importantes para el desarrollo, entre ellos la mencionada conectividad, por lo que desde el
inicio de la administracion se cuenta con una cobertura de 40 municipios, en donde se inicid
un proceso de modernizacion punto a punto, que conlleva brindar el servicio de conectividad
a internet gratuito, logrando la atencién de 514 puntos, con una cobertura en diez
municipios en este rubro.

Durante este afio 2023 se inicio la reconstruccidn y modernizacién en siete municipios del
estado, Moctezuma, Granados, Nacori Chico, Aconchi, Arizpe, Baviacora y Bavispe, con el
objetivo de reconstruir los servicios existentes de conectividad de internet en lugares como
las oficinas de los ayuntamientos, bibliotecas publicas, plazas publicas, en las nuevas
instalaciones de la casa del estudiante de Granados, entre otros.

Infraestructura para el desarrollo
El Gobierno impulsa la conexién en la entidad, a través de Telefonia Rural, cuya labor
destaca en la instalaciéon de infraestructura para asegurar la conexion digital, asi como el

mantenimiento preventivo y correctivo a estas instalaciones, ya que segun la Encuesta
Nacional sobre la Disponibilidad y Uso de Tecnologias de la Informaciéon en los Hogares
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(ENDUTIH 2022), el 80.6% de los hogares en Sonora cuentan con acceso a internet. Por
ello, se contempla incrementar esta cifra en el transcurso de la Administracion.
6.4.4.C RESULTADOS

Figura 12. Proporcién de personas que usan internet

Fuente: INEGI

6.4.5.A META: ELIMINAR LAS DISPARIDADES DE GENERO EN LA EDUCACION Y
ASEGURAR EL ACCESO IGUALITARIO A TODOS LOS NIVELES DE ENSENANZA

De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacion y asegurar el acceso
igualitario a todos los niveles de la ensefanza y la formacion profesional para las personas
vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en
situaciones de vulnerabilidad.

6.4.5.B META: ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el indice de paridad en el acceso a la
educacién era de 1.01 segun datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las
acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de
Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:
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Educacién Basica para adultos

Con el objetivo de delinear la ruta a seguir para ofrecer servicios educativos cuyos principios
rectores, se encuentran armonizados con la legislacion vigente y aplicable en materia

de educacidbn para personas jovenes Yy adultas, recuperando conceptual vy
metodolégicamente las orientaciones de la Nueva Escuela Mexicana, desde una
perspectiva de inclusion y justicia social; se dio seguimiento a la estrategia metodolédgica
nacional para la implementacion del Modelo de Educacion para la vida (MEV) aprende INEA,
llevandose a cabo talleres de formacion en todo el estado a nivel coordinaciones de zona,
dirigida a las personas técnicas y técnicos docentes y personal institucional. Se realizaron
talleres de capacitacién para el fortalecimiento de los programas educativos con las y los 12
coordinadores de zona y las 54 técnicas y técnicos docentes institucionales que atienden
los municipios del estado.

1. De las 12,476 personas beneficiarias que han concluido algun nivel de Educacién
Basica, 3,032 pertenecen a los grupos de atencidn prioritaria, tales como personas
adultas mayores, personas jornaleras agricolas y migrantes, personas en situacién
de reclusion, personas con discapacidad.

2. Traduccion de Materiales Indigenas Bilingies (MIB) en lengua Yaqui, para
alfabetizar a jovenes y adultos hablantes de la lengua)

3. EI ISEA trabaja en la traduccién de Materiales Indigenas Bilingties (MIB) en lengua
Yaqui, para alfabetizar a jévenes y adultos hablantes de la lengua.

Programa Especial de Apoyo al Ingreso, Permanencia y Egreso de Estudiantes
Indigenas UNISON

En cuanto a la Universidad de Sonora, se destaca la implementacion del Programa Especial
de Apoyo al Ingreso, Permanencia y Egreso de Estudiantes Indigenas, el cual busca que el
2% de la matricula sea dirigida a estudiantes de comunidades originarias, dando un
seguimiento y cuidado especial con becas y asesoramiento académico para que estén en
posibilidades de concluir sus estudios en tiempo y forma. En la convocatoria de ingreso
2022, fueron admitidos 263 alumnos, y se espera que en este afo se tengan numeros
similares o mayores. Respecto a su Convocatoria de admision 2022 de nivel licenciatura, se
amplié el numero de lugares disponibles, al lograr un crecimiento de la matricula de primer
ingreso de 15.9% con respecto a 2021. En el proceso de primer ingreso 2023, 15,788
estudiantes completaron su registro, de los cuales se admitiran alrededor del 76%.
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6.4.5.C RESULTADOS

Figura 13. indice de paridad en el acceso a la educacién

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI

Para la elaboracion de este indicador se us6 informacion del INEGI referente a la cantidad
de estudiantes hombres y mujeres para cada uno de los afos.

6.5 Avance en “Igualdad de Género”

6.5.1.A META: PONER FIN A LA DISCRIMINACION CONTRA MUJERES Y NINAS

Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifas en todo
el mundo.

6.5.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, existia un marco juridico para
promover, hacer cumplir y supervisar la igualdad y la no discriminacién por razén de sexo,
segun el Congreso del Estado de Sonora. Ante ello, como complemento de las acciones

realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:
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Sistema de Atencidn a la Violencia Familiar y de Género

En el marco del Programa “Jornadas Permanentes por la Paz”, se articularon acciones para
reducir los factores de riesgo en los poligonos localizados en los municipios de Cajeme,
Empalme, Guaymas, Hermosillo, Nogales y San Luis Rio Colorado, realizando distintas
actividades que contaron con la participacién activa de la ciudadania. La participacion
ciudadana ha sido fundamental en esta tarea, se trabaja palmo a palmo para revertir el
fendmeno de la violencia concretando acciones preventivas que mejoran su entorno.

Esto ha favorecido organizar mas de 140 Comités Ciudadanos de prevencién del delito,
comités juveniles en escuelas y redes vecinales, logrando integrar a mas de 8 mil
ciudadanos comprometidos en la proteccién de su colonia, durante el periodo que se
informa, se sumaron mas de 3,200 vecinos. En ese sentido, se han realizado un total de
5,200 platicas referentes a temas sobre violencia de género, violencia familiar, prevencion
de adicciones, acoso escolar, ciberdelitos, mediacion, cultura de la paz y la legalidad,
prevencién de conductas antisociales y delictivas, entre otras, en planteles de Educacién
Basica, Media Superior y Superior y espacios publicos. De este total, durante el periodo que
se informa, se otorgaron 2,700 platicas, beneficiando a 90 mil nifias, nifos, adolescentes y
adultos.

Sistema de Atencidn a la Violencia Familiar y de Género (SALVA)

Con el Sistema de Atencion a la Violencia Familiar y de Género (SALVA) se busca la
prevencion, atencion y seguimiento de la violencia familiar y de género, orientada a la
proteccién de la victima, a través de la colaboracién con instituciones gubernamentales y
sociedad civil. Como parte del programa, se ha capacitado a 4,109 policias municipales y
estatales, al igual que, a personal administrativo y operativo de instituciones municipales y
estatales de seguridad, del sector educativo y operadores de la linea de emergencias 9-1-1,
con un total de 3,529 servidoras y servidores publicos, entre otras acciones.

6.5.1.C RESULTADOS

Determinar si existen marcos juridicos paran promover, hacer cumplir y supervisar la
igualdad y la no discriminacion por razén de sexo.
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llustracién 1. Ley Para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacién en el
Estado de Sonora

COMISION DE JUSTICIA ¥ DERECHOS HUMANOS.

DIPUTADOS INTEGRANTES:

SHIRLEY GUADALUPE VAZQUEZ ROMERO
PERLA ZUZUKI AGUILAR LUGO

JAVIER ANTONIO NEBLINA VEGA

JOSE ABRAHAM MENDIVIL LOPEZ
HUMBERTO JESUS ROBLES POMPA
GUADALUPE ADELA GRACIA BENITEZ
VERNON PEREZ RUBIO ARTEE

JOSE LORENZO VILLEGAS VAZQUEZ

HONORABLE ASAMBLEA:

A los suscritos diputados integrantes de la Comision de Justicia y Derechos Humanos, nos fue
turnado por la Presidencia de este Poder Legislativo, para estudio y dictamen, escrito presentado por el
diputado Abraham Montijo Cervantes, integrante del Grupo Parlamentario del Partido Revolucionario
Institucional de esta LX Legislatura, el cual conliene iniciativa con proyecto de Decrelo por el que se crea
la Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacidn en el Estado de Sonora

En consecuencia, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 85, 92, 94, fracciones | y IV,
97 y 98 de la Ley Organica del Poder Legislative del Estado de Sonora, se presenta para su discusion y
aprobacion, en su caso, el presente dictamen al tenor de la siguiente

PARTE EXPOSITIVA:
El escrito maleria del presente diclamen se sustenta bajo los siguientes argumentos:

“Partiendo de Ia base que uno de los Derechos Fundamentales de las Personas consagrados por
nuestra Carta Magna, y que por primera vez en México se incluyd en el marco constitucional en su
reforma publicada el 14 de agosio de 2001, en la cual se incluyd la Garanila Individual a no ser
discriminade. Para tal efecto se anadid al Articulo 1° de la Constitucidn un parrafo que senala o
siguiente:

Queda prohibida toda discriminacidn motivada por origen étnico o nacional, el género, la edad,
las capacidades diferentes, la condicion social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las
preferencias, el estado civil o cualquier otra que atente conira la dignidad humana y tenga por objeto
anular o menoscabar los derechos y liberlades de las personas.

No cabe duda que esto es un avance fundamental en el marco juridico mexicano. Con base a ello
s posible poner en marcha una variedad de instrumentos y mecanismos juridicos e institucionales para
prevenir y eliminar las desigualdades y discriminaciones que impiden el desarrolio pleno de muchos de
nuestros ciudadanos. Sin embargo, ese avance ituci no estard p si su no
se materializa mediante disposiciones legales que lenga como objetivo comun prevenir, eliminar y
erradicar cualguier forma de discriminacion,

buscando asi alcanzar la igualdad de trato y de oportunidades para lodas las personas que se
encuentren dentro del territorio Sonorense.

Hoy en dia, la discusion sobre ia discriminacion deber ser un tema prionitario, buscando las
herramientas y mecanisma para la prevencion y eliminacion de este fendmeno, lo cual se considera que
definitivamente la lucha, debe emprenderse desde varios frenies, y uno de ellos tiene que ser el derecho.
Por tralarse de la regulacidn de una maleria poco esludiada y nunca legislada en nuestro estado (al
menos por una ley que lenga por objelive principal su prevencion y eliminacion), se estima conveniente y
necesario legislar para establecer las reglas y procedimientos para prevenir, combatir y eliminar actos de

Fuente: Congreso del Estado de Sonora

6.5.2.A META: ELIMINAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y NINAS EN LO AMBITOS
PUBLICO Y PRIVADO

Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los ambitos
publico y privado, incluidas la trata y la explotacién sexual y otros tipos de explotacion.

6.5.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, el 14.80% de las mujeres de 15 anos
de edad o mas eran victimas de violencia fisica-sexual; 10.40% victimas de violencia
psicologica y 20.80% victimas de violencia sexual en manos de sujetos que no eran su
pareja, de acuerdo a datos de INEGI. Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:
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Atencion a la violencia de género

En materia de atencién a la violencia de género, se impulsa una politica que garantice el
ejercicio de los derechos de las mujeres y la equidad de género, reconociendo el aporte de
las mujeres en la economia y el bienestar de las familias. Asimismo, se da seguimiento a la
Alerta por Violencia de Género en seis municipios del estado.

En Sonora, se trabaja para lograr cero tolerancia a la violencia SEGUNDO INFORME DE
GOBIERNO de género contra las mujeres. En otras acciones, en 2022, se distribuyo6 el
directorio emergente para las mujeres en situacién de violencia y se repartieron 4,600
violentébmetros para fomentar el reconocimiento de la violencia, impulsando a las mujeres a
que acudan a su red de apoyo. Otras acciones incluyen las ferias de servicios para impulsar
la prevencion de la violencia y el empoderamiento de las mujeres indigenas de las
diferentes etnias. De igual forma, la Linea Naranja continda funcionando como un medio de
respuesta rapida para atender a mujeres en peligro, los 365 dias del afio, las 24h del dia.

Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
(CONAVIM)

Para dar cumplimiento a las acciones establecidas y atender la Alerta de Violencia de
Género contra las Mujeres en Sonora, se gestiond un millén de pesos ante la Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (CONAVIM).

Este dinero fue destinado a promover el fortalecimiento institucional de la Comisién y poner
en funciones el Centro de Atencién Integral a Victimas, mediante la contratacion de
profesionistas eventuales especializados en perspectiva de género, con enfoque de
Derechos Humanos, interculturalidad e interseccionalidad. También, se destin6 parte de los
recursos al equipamiento necesario para la presentacién de sus servicios, asimismo, como
parte de las medidas de Reparacion en atencion a la AVGM, se trabajo en la elaboracién
del manual del Plan Integral de Reparaciones Colectivas, con el objetivo de priorizar a
mujeres y personas desaparecidas en atencidon a la prevalencia de los delitos, la alerta de
violencia de género y el impacto que estos generan en la sociedad.

Programa de Atencion a Nifhas, Nifios y Adolescentes en situaciéon de Victimas de
delitos de los delitos que constituyen violencia sexual

El “Programa de Atencién a Nifas, Nifios y Adolescentes en situacion de Victimas de delitos
de los delitos que constituyen violencia sexual”, tiene el fin de contribuir a la erradicacién de
la violencia sexual en nifas, nifios y adolescentes en Sonora, para esto, se firmé un
acuerdo de colaboracién con la Fundacién Vida Plena |.A.P. y poder implementar su modelo
a través de la implementacion de acciones especializadas en la atencién del fendmeno de la
violencia sexual infantil, con el proposito de atender de manera especializada la
problematica de violencia sexual infantil (VSI) por medio de cuatro vertientes de accion: la
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rehabilitacién a nifos y nifas que han sufrido violencia sexual infantil, la prevencion del
fendmeno, la capacitacion y la incidencia en politica publica, mismo que se desarrollara en
dos etapas, la primera este afio, con el taller “Marco tedrico sobre la violencia sexual infantil”,
con la participacion de alrededor de 600 personas servidores y servidoras publicas de los
tres niveles de gobierno, académicos, estudiantes e integrantes de la sociedad civil.

Centro de Atencion Integral (CAl)

Para garantizar los servicios de ayuda, asistencia, atenciéon y reparacion integral a las
personas en situaciéon de victima, se implementd y consolidé el Centro de Atencion Integral.
Este fue conformado por la Unidad de Primer Contacto y Atencién Inmediata, personal
victimolégico altamente especializado, el Registro Estatal de Victimas (sistematizado y en
linea) y el Registro Nacional de Victimas, como parte del programa piloto de la Comisién de
Atencién a Victimas Nacional, una unidad de asesoria juridica y el area de evaluacion y
dictaminacion.

6.5.2.C RESULTADOS

Figura 14. Proporciéon de mujeres de 15 aios o mas, que han sufrido violencia fisica-
sexual

Fuente: Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares, INEGI
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Figura 15. Proporciéon de mujeres de 15 afios o0 mas, que han sufrido violencia
psicolégica

Fuente: Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares, INEGI

Figura 16. Proporcion de mujeres de 15 afos o mas que han sufrido violencia sexual
a manos de personas que no eran su pareja
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Fuente: Encuesta Nacional sobre la Dinamica de las Relaciones en los Hogares, INEGI

La periodicidad de publicacién de esta encuesta es quinquenal, por o que se tom6é como
afio base la publicada en 2016. Para el 2022 se utilizé la misma estadistica del ano 2021
debido a que la proxima encuesta no se publicara hasta el afio 2027.

6.5.3.A META: MATRIMONIOS INFANTILES

Eliminar todas las practicas nocivas, como el matrimonio infantil, precoz y forzado y la
mutilacién genital femenina

6.5.3.B ACCIONES DE GOBIERNO

En 2015, afo de lanzamiento de la Agenda 2030, existia en Sonora un marco juridico que
permitia el matrimonio infantil. En 2019 se reformaron los articulos 15 y 22, fraccion
primera del Codigo de Familia, para prohibir los matrimonios de personas menores de
18 afios. Sin embargo, en esa reforma no se hicieron cambios al Articulo 81 de la Ley
del Registro Civil, que aun contemplaba el concepto de matrimonio con permiso de los
padres. Esta disposicidon contraviene al Articulo 45 de la Ley General de los Derechos
de Ninas, Nifios y Adolescentes, que establece los 18 afios como edad minima para
contraer matrimonio en Sonora. Las del Oficialias del Registro Civil son las encargadas de
velar por que no se lleven a cabo matrimonios que involucren menores de edad.

6.5.3.C RESULTADOS

Tabla 5. NUmero de matrimonios Infantiles

2015 2021 2022
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Fuente: EMAT, INEGI

6.6 Avance en “Agua Limpia y Saneamiento”
6.6.1.A META: ACCESO UNIVERSAL Y EQUITATIVO AL AGUA

De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable a un precio asequible
para todos.

6.6.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el 97% de las viviendas sonorenses
contaban con acceso a servicio de agua, de acuerdo a datos del CONEVAL. Ante ello,
como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez
Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Agua y saneamiento

Durante este segundo ano de gestion, se invirtid en obra publica y servicios relacionados
con las mismas para contribuir en la ampliacion de las coberturas de agua potable,
alcantarillado y saneamiento en el estado. En primer término, se concluyeron treinta y ocho
acciones relativas a obras y proyectos para la construccion, ampliacion, rehabilitacién y
mantenimiento de los sistemas de agua potable, con una inversidon de 277.53 millones de
pesos, beneficiando a 1,326,881 habitantes.

6.6.1.C RESULTADOS

Figura 17. Proporcién de la poblacion en viviendas con acceso al agua

Fuente: CONEVAL
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Es importante precisar, que el Aho Base es el afio donde se crearon los ODS, que para el
caso de este indicador medido por el CONEVAL, es un dato bianual, el dato que se
presenta como 2015 es el reportado en 2016, mientras que el de 2021 se refiere a 2020.

6.6.2.A META: ACCESO A SERVICIOS DE SANEAMIENTO E HIGIENE ADECUADOS Y
EQUITATIVOS

De aqui a 2030, lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados y
equitativos para todos y poner fin a la defecacién al aire libre, prestando especial atencién a
las necesidades de las mujeres y las nifas y las personas en situaciones de vulnerabilidad.

6.6.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, el 6% de la poblacién de Sonora no
contaba con acceso a servicio de drenaje, de acuerdo a datos del CONEVAL. Ante ello,
como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez
Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Agua y saneamiento

Se concluyeron treinta y ocho acciones relativas a obras y proyectos para la construccion,
ampliacién, rehabilitacion y mantenimiento de los sistemas de agua potable, asi como trece
obras de saneamiento y dos proyectos ejecutivos para la para la rehabilitacién, ampliacion y
modernizacion de plantas de tratamiento de aguas residuales.
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6.6.2.C RESULTADOS

Figura 18. Proporcién de la poblacion en viviendas sin drenaje

Fuente: CONEVAL
Es importante precisar, que el Afio Base es el afio donde se crearon los ODS, que, para el

caso de este indicador medido por el CONEVAL, es un dato bianual, el dato que se
presenta como 2015 es el reportado en 2016, mientras que el de 2021 se refiere a 2020.

6.7 Avance en “Energias Asequibles y No Contaminante”
6.7.1.A META: ACCESO A SERVICIOS ENERGETICOS ASEQUIBLES, FIABLES Y MODERNOS

De aqui a 2030, garantizar el acceso a servicios energéticos asequibles, fiables y modernos.

6.7.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el 99% de las viviendas de Sonora
contaban con servicio de electricidad, de acuerdo a datos del INEGI. Ante ello, como
complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Obras de infraestructura basica
Dentro de las gestiones para dotar de energia eléctrica a comunidades remotas y brindar

condiciones de bienestar y dignidad a las familias mas necesitadas, se avanza a paso firme
con acciones que dentro de muy poco beneficiardn a 657 habitantes, a través de la
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construccién de 32.9 km de linea de conduccidn eléctrica. Esto incluye la terminacion de la
linea de conduccion en la localidad de Tecoriname, permitiendo conectar a la red de
energia eléctrica a la comunidad de Nacori Chico, en la localidad Mesa Tres Rios con una
inversion de 31 millones de pesos.

Atencién de pobreza energética en “Planes de Justicia” de pueblos originarios y
poblaciones vulnerables

En coordinacion con Comision Federal de Electricidad (CFE) se atendieron los servicios
pendientes de interconexién a la red eléctrica de paneles solares instalados hace mas de
tres afnos, mediante la integracién y validaciéon de su documentacion legal, la formalizacion
de nuevos contratos en viviendas, la regularizacion de contratos existentes, asi como la
gestion para saldar adeudos. Con ello se logré la interconexién a la red publica de veintidés
hogares y un beneficio directo a mas de cien miembros de la comunidad del Desemboque.

También participé en las mesas de trabajo de los Planes de Justicia, Mayo-Yoreme y
Guarijio-Makurawe, coordinado por el Instituto Nacional de los Pueblos Indigenas (INPI), la
Secretaria de Desarrollo Social SEDESSON y la CFE. Esto con el objetivo de identificar las
necesidades prioritarias de las comunidades e integrar la propuesta de atenciéon a las
SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO carencias de servicio eléctrico mediante sistemas
fotovoltaicos aislados o interconectados a la red.

En colaboracion con PRONACE vy el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Sonora (ICATSON), se ofrecieron oportunidades de autoempleo en la comunidad indigena.
El programa, llevado a cabo en la localidad de Punta Chueca, Hermosillo, ha permitido que
27 personas indigenas concluyan con éxito cursos especializados orientados al autoempleo.
Los participantes se capacitaron en areas como electricidad, soldadura, mecanica,
refrigeracion, entre otras. Este logro demuestra la efectividad de la colaboracion entre
instituciones y comunidades para impulsar la autosuficiencia y contribuir al desarrollo
economico y social de la region.
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6.7.1.C RESULTADOS

Figura 19. Proporcién de la poblaciéon en viviendas con electricidad

Fuente: Censo de Poblacion y Vivienda INEGI

6.7.2.A META: AUMENTAR LA PROPORCION DE ENERGIA RENOVABLE EN FUENTES
ENERGETICAS

De aqui a 2030, aumentar considerablemente la proporcidén de energia renovable en el
conjunto de fuentes energéticas.

6.7.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, el 41% del consumo total de energia
del estado, correspondia a Energias Renovables, de acuerdo a datos de la Direccidon de
Energia de la Secretaria de Economia del Estado. Ante ello, como complemento de las
acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de
Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Programa Social de Energia Solar Distribuida

Con el fin de beneficiar a la poblacién que reside en zonas marginadas, con el Programa
Social de Energia Solar Distribuida se tiene programado instalar o rehabilitar cuarenta
plantas solares fotovoltaicas, favoreciéndolos con el acceso a la provision de electricidad,
disminuyendo su gasto por consumo de energia eléctrica. En el primer semestre de 2023,
se terminaron de construir las plantas fotovoltaicas en los municipios de Bavispe, Bacerac,
Bacadéhuachi y Huachinera, con capacidad menor a 0.5 megawatts, las cuales se
encuentran en el proceso de interconexion a la red de distribucién eléctrica de la CFE.
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6.7.2.C RESULTADOS

Figura 20. Proporcién de energias renovable en la capacidad instalada total de
energia

Fuente: Direccion de Energia de la Secretaria de Economia

Se utilizé como afo base el 2016, datos tomados del Mapa de Ruta de Energia de Sonora
realizado por Smart Energy Sonora en colaboracion con Gobierno del estado de Sonora,
Comision de Energia del estado de Sonora, Secretaria de Energia, Secretaria de Economia
y Proméxico. Para el resto de datos, se empleé la Capacidad Instalada total de energia del
Sistema de Informacién Energética de CFE y la capacidad instalada de energia renovable
en MW propiciada por la Direccion de Energia de la Secretaria de Economia.

6.7.3.A META: AMPLIAR LA INFRAESTRUCTURA Y MEJORAR LA TECNOLOGIA PARA
PRESTAR SERVICIOS ENERGETICOS MODERNOS Y SOSTENIBLES

De aqui a 2030, ampliar la infraestructura y mejorar la tecnologia para prestar servicios
energéticos modernos y sostenibles para todos en los paises en desarrollo, en particular los
paises menos adelantados, los pequefios Estados insulares en desarrollo y los paises en
desarrollo sin litoral, en consonancia con sus respectivos programas de apoyo.

6.7.3.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, la capacidad instalada de energias
renovables era de 496.32 vatios per capita, de acuerdo a datos de la Direccién de Energia
de la Secretaria de Economia del Estado. Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:
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Energia: Politica energética para el bienestar

El sector energético del estado de Sonora, con el respaldo del presidente de México,
Andrés Manuel Lépez Obrador, ha destacado a nivel mundial mediante el “Plan Sonora de
Energias Sostenibles”. Esta estrategia principal del Gobierno de México busca fortalecer la
politica de energia al promover el desarrollo de fuentes de energia limpia, especialmente la
solar, con el objetivo de aumentar la competitividad del estado, beneficiar al sector social y
promover el crecimiento econémico sin descuidar el medio ambiente.

En el marco de un desarrollo basado en energias sostenibles y considerando un esquema
de participacion publico-privada, el gobierno estatal ha asumido un compromiso histérico
para revitalizar el sector energético. Destacando proyectos de gran impacto, como la planta
solar fotovoltaica en Puerto Pefasco, ejecutada por la Comisién Federal de Electricidad
(CFE), donde el Gobierno de Sonora desempefia un papel fundamental. La primera fase, ya
concluida, cuenta con una capacidad instalada de 120 MW conectados al Sistema Eléctrico
Nacional (SEN), con una inversion total estimada de 1,685 millones de ddlares. Esta planta
proporcionara energia a mas de 152,000 viviendas en Baja California y a 17,000 familias en
Sonora para el afio 2027, afio estimado de su finalizacién. Actualmente, la segunda fase
esta en construccion y se espera que se complete en febrero de 2024 con una capacidad de
300 MW.

Otro proyecto de relevancia que ya se encuentra en proceso constructivo es la iniciativa
liderada por la empresa estadounidense Mexico Pacific para establecer una planta de
licuefaccion de Gas Natural en la localidad de Puerto Libertad, Pitiquito, en el estado de
Sonora. Esta planta, cuya inversién estimada alcanza los 14 mil millones de délares, tendra
una capacidad de produccion inicial de 14 millones de toneladas por ano (mtpa) de Gas
Natural Licuado (GNL), con planes de expansion a 28.2 mtpa. El propdsito fundamental de
esta instalacién es suministrar Gas Natural Licuado a consumidores en Asia a largo plazo.
Para llevar a cabo este proyecto, se estan implementando los pasos necesarios.
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6.7.3.C RESULTADOS

Figura 21. Capacidad instalada de generaciéon de energia renovable (expresada en
vatios per capita)

Fuente: Direccion de Energia de la Secretaria de Economia

Se utilizé como afio base el 2016, datos tomados del Mapa de Ruta de Energia de Sonora
realizado por Smart Energy Sonora en colaboracion con Gobierno del estado de Sonora,
Comision de Energia del estado de Sonora, Secretaria de Energia, Secretaria de Economia
y Proméxico. Para el resto de datos, se empled la capacidad instalada de energia renovable
en MW propiciada por la Direccion de Energia de la Secretaria de Economia.

6.8 Avance en “Trabajo Decente y Crecimiento Econémico”

6.8.1.A META: MANTENER EL CRECIMIENTO DEL PRODUCTO INTERNO BRUTO AL MENOS
EL 7% ANUAL

Mantener el crecimiento econdémico per capita de conformidad con las circunstancias
nacionales y, en particular, un crecimiento del producto interno bruto de al menos el 7%
anual en los paises menos adelantados.

6.8.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el PIB per capita a pesos constantes
de Sonora era de 245,500 pesos de acuerdo a datos del INEGI. Ante ello, como
complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:
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Ventanilla para apertura de empresas de bajo riesgo

La microindustria en Sonora ofrece la oportunidad de incrementar la economia de
poblaciones que buscan mejorar su calidad de vida, ademas de contribuir al desarrollo con
la generacion de empleos. Por ello se brinda una ventanilla para gestionar de manera agil y
segura su constitucion.

Los beneficios que se otorgan son:

* Un total de 24 horas para su constitucion

» Mas de doscientos giros, a partir de dos empleados, con ventas anuales de hasta 6.5
millones de pesos

* Acta constitutiva gratuita en la Secretaria de Economia

* Asesoria en materia de responsabilidad social empresarial

* Gestion de créditos

Ventanilla para apertura empresas
Para atraer inversidén extranjera directa, se publico en el Boletin Oficial del Estado, el
Programa de Apertura a Confianza, para empresas de mediano y alto riesgo, con la cual los
beneficios que obtienen los empresarios son:

* Entregar registro de cédula de inscripcion al programa en la Secretaria de Economia

* Diez dias para resolucién de tramites estatales

» Gestion en municipios para quince dias de

resolucion

» Asesoria y acompafiamiento para el cumplimiento de normativa de las empresas en las
etapas de apertura, construccion y operacion

Proyectos para potenciar el desarrollo econémico y la conectividad de las regiones
del estado, para consolidar el acceso a mercados locales y globales

El estado de Sonora transita hacia una transformacién mediante el reordenamiento del
sector publico, requiriendo de nueva infraestructura, equipos, y una organizacion operativa
eficiente. Por ello, se continda con los procesos de planeacién y construccién de proyectos
estratégicos que promueven y dinamizan el desarrollo econdmico, especialmente aquellos
de alto impacto social; por ejemplo, la modernizacién del Puerto de Guaymas, las aduanas y
un sistema carretero que optimice la logistica en los polos de inversion.
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6.8.1.C RESULTADOS
Figura 22. PIB per capita (pesos constantes)

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI

Para el calculo de este indicador se utilizé informacion del INEGI correspondiente al PIB en
pesos constantes y la poblacién para cada uno de los afios.

6.8.2.A META: LOGRAR NIVELES MAS ELEVADOS DE PRODUCTIVIDAD ECONOMICA

Lograr niveles mas elevados de productividad economica mediante la diversificacion, la
modernizacion tecnoldgica y la innovacion, entre otras cosas centrandose en los sectores
con gran valor afiadido y un uso intensivo de la mano de obra.

6.8.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el PIB real por persona empleada era
de 521,644.31 pesos de acuerdo a datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las
acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de
Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Mineria: hacia un cambio de paradigma

El Gobierno del estado y la industria minera han trabajado en conjunto para fomentar el
desarrollo de la actividad minera. Algunas de las acciones realizadas incluyen:

Promocion de inversiones

Mejora de la infraestructura
Simplificacion de tramites
Fortalecimiento de la seguridad
Promocion de la responsabilidad social
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6.8.2.C RESULTADOS

Figura 23. PIB real por persona empleada

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI

Para el calculo de este indicador se utilizé informacién del INEGI correspondiente al PIB en
pesos constantes y la poblacién ocupada para cada uno de los afnos.

6.8.3.A META: PROMOVER POLITICAS ORIENTADAS AL DESARROLLO

Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la
creacion de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovacién,
y fomentar la formalizacion y el crecimiento de las microempresas y las pequenas y
medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios financieros.

6.8.3.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el 41.20% del empleo informal era en
el sector no agricola, de acuerdo a datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las
acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de
Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

6.8.3.B ACCIONES DE GOBIERNO
Ferias del Empleo
Con el objetivo de abrir espacios para la consolidacion de acciones enfocadas en la

promocion y fomento del empleo, mediante la vinculacion efectiva de buscadoras de empleo
y empresas con vacantes. En 2023 estos eventos registraron:
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* 58 empresas

* 1,270 plazas vacantes

* 2,094 personas atendidas

* De las cuales, el 51% fueron mujeres y el 49% hombres, atendidos en los médulos de
empresas instalados en dichas ferias.

* Como parte de esta misma estrategia de fomento y vinculacién de empleo, durante el
periodo de septiembre 2022 a junio de 2023, incluyendo las “Ferias Nacionales de Empleos
de las Mujeres”, se han realizado 12 ferias de empleo y 117 reclutamientos, atendiendo a
mas de 10 mil buscadores de empleo.

6.8.3.C RESULTADOS
Figura 24. Proporcion de empleo informal en el sector no agricola

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, INEGI

6.8.4.A META: LOGRAR EL EMPLEO PLENO Y PRODUCTIVO Y EL TRABAJO DECENTE

De aqui a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las
mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, asi como la
igualdad de remuneracion por trabajo de igual valor.

6.8.4.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, la tasa de desocupacioén del Estado
de Sonora era de 3.60% segun datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las
acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de
Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

74



Vinculaciéon empresarial y capacitacion

Con el fin de impulsar el desarrollo profesional en el sector educativo y ampliar los
conocimientos de los jovenes en la administracion publica, la Secretaria de Economia vy
FIDESON, trabajan en distintas actividades para contribuir a la formacién de personal, su
desarrollo con habilidades y las destrezas que el sector productivo requiere en el estado. En
este sentido, para fomentar el emprendimiento en jévenes sonorenses, se realizaron foros
de capacitacion con la Universidad de Nogales en beneficio de treinta y ocho jovenes.
Ademas, con la Universidad de la Sierra de Moctezuma se atendié a cuarenta personas,
con el objetivo principal de despertar su interés para incursionar en el sector productivo.

6.8.4.C RESULTADOS

Figura 25. Tasa de desocupacion

Fuente: Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo, INEGI

Vale aclarar que se tomaron los valores del INEGI correspondientes a los cuatro trimestres
de cada uno de los afios.

6.8.5.A META: REDUCIR CONSIDERABLEMENTE LOS JOVENES QUE NO ESTAN EMPLEADOS
Y NO CURSAN NI RECIBEN CAPACITACION

De aqui a 2030, reducir considerablemente la proporcion de jovenes que no estan
empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion.

6.8.5.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, la proporcién de jévenes (de 15 a 24
anos) que no estudian, no tienen empleo, no buscan empleo, ni reciben capacitacion era de
3.75% de acuerdo a datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:
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Politica de atencién a la juventud

Segun lo establecido por el Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE), Son jovenes los
mexicanos entre los 12 y 29 afios. Con base en el Censo de Poblacion y Vivienda emitido
por el INEGI, en 2020, las juventudes representaban una poblacién del 30.7% en Sonora,
equivalente a 887,165 jovenes en el estado.

El proceso de transformacién en el pais y en Sonora ha exigido un replanteamiento del
disefo de politicas publicas con perspectiva juvenil. Garantizar, reconocer y fomentar el
ejercicio pleno de los Derechos Humanos, la construccién de ciudadania con conciencia de
clase, perspectiva de género y empatia frente a las divisas realidades y contextos de los
mas vulnerables, y la promocion del pensamiento critico mediante espacios de reflexién
constantes que contribuyan en la erradicacion del racismo, machismo y clasismo, son
elementos medulares de la actual hoja de ruta que propugna el bienestar de las juventudes.
SEGUNDO INFORME DE GOBIERNO En consecuencia, a través del Instituto Sonorense
de la Juventud se brinda atencién a las juventudes histéricamente relegadas que habitan las
Zonas de Atencion Prioritarias del estado, sin dejar a nadie atras, atendiendo las multiples,
plurales y dinamicas demandas de la poblacién joven, particularmente las que derivan de la
realidad digital y cambiante propiciadas por el rapido y dinamico flujo de la informacion.

6.8.5.C RESULTADOS

Figura 26. Proporcion de jovenes / de 15 a 24 ainos) que no estudian, no tienen
empleo, no buscan empleo, ni reciben capacitacion

Fuente: Elaboracion propia con informacion de INEGI

Para la elaboracién de este indicador se utilizé informacién de la Encuesta Nacional de
Ocupacién y Empleo del INEGI, referente a la poblaciéon no econémicamente activa, en la
categoria "Otros™ al IV trimestre para los rangos de edades de 15 a 19 afios y de 20 a 24
afos, asi como la poblacion total en cada una de esos rangos demograficos para cada afo.
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6.9 Avance en “Industria, Innovacion e Infraestructura”

6.9.1.A META: DESARROLLAR INFRAESTRUCTURAS FIABLES, SOSTENIBLES, RESILIENTES
Y DE CALIDAD PARA EL DESARROLLO

Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas
infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo econémico y el
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso asequible y equitativo para
todos.

6.9.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el grado de accesibilidad a carretera
pavimentada era de 2.66% de acuerdo a datos del CONEVAL. Ante ello, como
complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas.

Acciones en vialidades en municipios del estado

El enfoque de la Administracion es tener un Gobierno municipalista. Es por ello que, en
materia de infraestructura y con el fin de mejorar la superficie de rodamiento en diferentes
municipios, se autorizé la elaboracion de diferentes proyectos ejecutivos para impulsar la
rehabilitacién, pavimentacion, modernizacién y mejoramiento de varias calles, con una
inversion total de 2 millones de pesos, en beneficio de las localidades de Bavispe, Bacum,
Ures, Empalme y Navojoa. En Cajeme, se tiene contemplado favorecer y hacer mas
eficiente el flujo vehicular para disminuir los riesgos de accidentes viales, reducciéon en
tiempos de traslado y de contaminacién por polvos, por tal motivo, se realizé una inversién
de 100 millones de pesos con recurso del Gobierno del estado, para beneficio de 376 mil
cajemenses, recurso que fue destinado para la rehabilitacion de calles.

Infraestructura urbana

Para contribuir al desarrollo econdémico del estado, a través de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano se realizan acciones para impulsar proyectos de
infraestructura en varias localidades de la entidad, contribuyendo a mejorar la calidad de
vida de las y los sonorenses.

En este contexto se da inicio a la construccion de diez ejes viales emblematicos, distribuidos
en los municipios de Hermosillo, Nogales, San Luis Rio Colorado, Empalme, Guaymas,
Huatabampo, Agua Prieta y Caborca, previendo una inversién de 645.1 millones de pesos.

Infraestructura para el desarrollo
Para alcanzar el desarrollo econémico y la igualdad social que requiere el estado, es

necesario trabajar en una adecuada conectividad entre las regiones, permitiendo a las y los
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sonorenses acceder a servicios de salud y educacion en ambientes seguros,
implementando estrategias para incrementar el turismo e intercambios comerciales entre
sectores productivos a través de una visidn incluyente, que impacte en pequefos y grandes
productores y en todas las ramas econdmicas que se desarrollan en la entidad.

De igual forma, para potenciar la competitividad del estado, a través de la Secretaria de
Infraestructura y Desarrollo Urbano se impulsan proyectos de infraestructura en varias
localidades de la entidad, las cuales son de gran relevancia para mejorar la calidad de vida
de los sonorenses. En este sentido, se tramitd un crédito, aprobado por el Congreso, con el
cual se realizaran un total de 110 obras para el beneficio de los sonorenses, se trata de 93
obras de vialidades, ocho obras sociales, tres obras carreteras y seis hidraulicas que
deberan estar concluidas entre finales de este ano y principios del siguiente.

6.9.1.C RESULTADOS
Figura 27. Grado de accesibilidad a carretera pavimentada

Fuente: CONEVAL

Vale senalar que la informacion se publica por el CONEVAL con una frecuencia decenal.
Como afio base se toman los datos del CONEVAL de 2020, la préxima publicacion sera
hasta 2030.

6.9.2.A META: INDUSTRIALIZACION INCLUSIVA Y SOSTENIBLE

Promover una industrializacién inclusiva y sostenible y, de aqui a 2030, aumentar
significativamente la contribucién de la industria al empleo y al producto interno bruto, de
acuerdo con las circunstancias nacionales, y duplicar esa contribucion en los paises menos
adelantados.

6.9.2.B ACCIONES DE GOBIERNO
Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, la proporcion del sector
manufacturero en el PIB era de 26.03% de acuerdo a datos del INEGI. Ante ello, como

complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:
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Fortalecimiento de infraestructura industrial estratégica

En el periodo 2022-2023, se ha trabajado en la conceptualizacion y puesta en marcha de un
ambicioso e innovador proyecto de infraestructura productiva sostenible denominado
Proyecto Ecoparque Industrial y Cientifico (EPIC) Hermosillo, perteneciente al Plan Sonora,
en el cual se propone integrar sinérgicamente el sector industrial, cientifico, académico y
empresarial del estado, adoptando una distincién de sustentabilidad ambiental en sus
diferentes etapas de desarrollo y en su operacién. Esta iniciativa ha sido promovida en
importantes conferencias y reuniones de acuerdos internacionales como la COP27 y con
aliados estratégicos como Estados Unidos y la Union Europea.

Este proyecto ha adaptado metodologias para desarrollos industriales altamente eficientes
incursionadas tanto en Asia como Taiwan, China y Japdén, que a su vez han sido
reconocidas y promovidas por la ONUDI como modelos de alto rendimiento que promueven
una industria mas sostenible, con infraestructura y servicios especializados que respaldan la
investigacion y el desarrollo. Estas se han reestructurado atendiendo las necesidades del
sector industrial en Sonora, aprovechando las ventajas competitivas que nos posicionan
como un destino estratégico para las empresas que buscan aprovechar los beneficios del
nearshoring, y para detonar el potencial de convertirmos en lideres proveedores de la
industria de electromovilidad y semiconductores. Se prevé que este proyecto marcara la
pauta de los proyectos de desarrollo industrial que se enlistan en el Plan Sonora y propone
ser un modelo replicable en México.

De manera simultanea, se ha realizado un levantamiento de las condiciones actuales del
sector industrial en el estado, lo cual ha permitido observar las carencias y oportunidades
para fortalecer y tecnificar el sector, buscando posicionar a Sonora como el destino ideal
para instalacion industrial en el noroeste del pais.

A fin de recuperar la grandeza del estado con una vision del desarrollo enfocado en las
regiones desde una vision municipalista, se lleva a cabo el rescate y reactivacion de zonas
industriales. Por ejemplo, en el periodo, se ha comenzado el fortalecimiento del sector
industrial mas importante del sur del estado, el cual reside en Ciudad Obregdn, a través de
mesas de dialogo y el trabajo de concertacion entre autoridades municipales y usuarios del
Parque Industrial Ciudad Obregén (PICO). Con ello, se logré destinar recursos con un valor
de mas 280 millones de pesos para la rehabilitacion de la infraestructura vial del parque, el
cual permitira el optimo desempeno de este. Adicionalmente, en los municipios de
Moctezuma y Fronteras se lleva a cabo el rescate y reactivacion de zonas industriales con
el objetivo de potenciar la infraestructura existente, previendo un crecimiento equilibrado
entre regiones, propiciando un desarrollo sostenible mas alla de las principales ciudades del
estado.

79



6.9.2.C RESULTADOS

Figura 28. Proporcién del sector manufacturero en el PIB

Fuente: PIB por actividad econémica INEGI

6.9.3.A META: ACCESO DE LAS PEQUENAS INDUSTRIAS A SERVICIOS FINANCIEROS Y SU
INTEGRACION EN LAS CADENAS DE VALOR

Aumentar el acceso de las pequeias industrias y otras empresas, particularmente en los
paises en desarrollo, a los servicios financieros, incluidos créditos asequibles, y su
integracién en las cadenas de valor y los mercados.

6.9.3.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, la proporcion de pequefias empresas
(entre 11 y 50 trabajadores) que usaron financiamiento fue de 27.75% de acuerdo a datos
del INEGI. Ante ello, como complemento de las acciones realizadas por el Presidente
Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las
siguientes politicas publicas:

Programa Impulso Sectorial para la Reactivacion Econémica de Sonora

El Programa Impulso Sectorial para la Reactivacion Econdémica de Sonora se diseii6 con el
objetivo de impulsar la reactivacién econdmica del estado. En este sentido, se llevo a cabo
la firma de un convenio de colaboracion entre el Gobierno del estado de Sonora y Nacional
Financiera para la ejecucion del programa. Con ello se logra la multiplicacién de recursos en
proporcion 17:1, generando una bolsa de 345.76 millones de pesos en apoyo a MIPYMES
para el desarrollo de proyectos viables, para impulsar la generacion de empleos, mediante
créditos blandos y en condiciones preferenciales de hasta 5 millones de pesos, a una tasa
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de interés de hasta el 14.75% anual fija. Como resultado, 163 empresas se beneficiaron,
perteneciendo a los giros de industria, comercio y servicios, con una derrama econdémica
total de 345.7 millones de pesos y la generacién de 3,578 empleos.

llustraciéon 2. Programa Impulso Sectorial para la Reactivacion Econémica de Sonora

Programa de Financiamiento Estratégico para el Desarrollo Agricola, Ganadero,
Acuicola y Pesquero del Sector Social, preferentemente asociados en Grupos y
Sociedades Cooperativas

Con el objetivo de ofrecer microcréditos a pequefios productores de bajos ingresos. Esto se
logra con la implementacion de cinco proyectos estratégicos para otorgar créditos oportunos
y accesibles a proyectos productivos, a través del financiamiento para el fortalecimiento de
la actividad lechera de doble propésito, pescadores de embalses, productores de ajo,
apicultores y mejoramiento genético exclusivo de la tribu Yaqui. Con ello, se beneficia a
productores de bajos ingresos, con un monto proyectado de 7.6 millones de pesos.

Programa de Financiamiento a la Mediana Empresa Agroalimentaria y Rural (PROEM)

Con el objetivo de crear un fondo de garantia liquida para facilitar el acceso a créditos para
productores del sector agropecuario, para potencializar créditos a través de la Banca
Comercial a nivel estatal. Con ello se pretende el repoblamiento de hatos, el rescate de la
actividad lechera especializada, el centro de acopio para becerros, la produccion de huevo,
el valor agregado de derivados de la leche, la modernizacién y el equipamiento del manejo y
uso de agua, la mecanizacién agricola, pecuaria y apoyo para el sector pesca. Se proyecta
un monto por 20 millones de pesos de garantias liquidas.
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6.9.3.C RESULTADOS

Figura 29. Proporcion de pequenas empresas (entre 11 y 50 trabajadores) que usaron
financiamiento

Fuente: Censo Econdmico INEGI

Es valido sefalar que los datos del Censo Econdmico del INEGI, se publican con frecuencia
quinquenal, por lo que se tomd como base el afio los datos publicados en 2015, y para 2021
y 2022 los datos publicados en 2020.

6.9.4.A META: AUMENTAR LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y MEJORAR LA CAPACIDAD
TECNOLOGICA

Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnoldgica de los sectores
industriales de todos los paises, en particular los paises en desarrollo, entre otras cosas
fomentando la innovacion y aumentando considerablemente, de aqui a 2030, el niUmero de
personas que trabajan en investigacioén y desarrollo por millén de habitantes y los gastos de
los sectores publico y privado en investigacion y desarrollo.

6.9.4.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, la proporcion de servicios
profesionales, cientificos y técnicos en el PIB fue de 1.26% de acuerdo a datos del INEGI y
la cantidad de investigadores del Sistema Nacional de Investigadores era de 310 por cada 1
millén de habitantes segun datos del CONAHCYT. Ante ello, como complemento de las
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acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de
Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Politica de ciencia, tecnologia e innovacion

La politica del estado de Sonora en ciencia y tecnologia desempefia un papel fundamental
en el desarrollo econémico de la region, teniendo como puntos clave el estimulo a la
investigacion y desarrollo, la promocién del ecosistema de innovacion, la formacion de
talento, el apoyo a la adopcion tecnoldgica, el impulso a sectores estratégicos, el fomento
de vocaciones cientificas y la apropiacién social de la ciencia y la tecnologia. Al fomentar la
investigacion, la innovacion y la adopcién de tecnologia, se generan oportunidades de
negocio, se atraen inversiones y se generan empleos de calidad en sectores estratégicos.
La politica en ciencia y tecnologia del estado es una herramienta clave para promover el
desarrollo econdmico local, por lo que es importante contar con una politica clara,
respaldada por recursos adecuados y una vision a largo plazo, contribuyendo con ello en el
desarrollo econdmico y el bienestar de los sonorenses.

En materia de politica de ciencia, tecnologia e innovacion, durante el segundo afio de esta
Administracion, se han impulsado los siguientes programas y proyectos:

Seminario de Mujeres en STEM
Feria Estatal de Ciencia, Tecnologia e Innovacién “Expociencias Sonora 2022”
Programa de capacitacién docente “Liderazgo escolar en Tecnologias Educativas:
emociones y educacion hibrida”. -

e Programa de “Capacitacion Especializada para Sensibilizacion y Profesionalizacion

de la Mujer”

Programa “Aprender para Emprender”

Becas para Certificados de Carreras Google

Jornadas de Tecnologia y Realidad Virtual

Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia

Programa “Met Gala-Mujeres en Tecnologia”

Programa “Festival Cientifico”

Fiesta de la ciencia 2023

Expociencias Sonora 2023

Programa “Profesores Conectados”
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6.9.4.C RESULTADOS

Figura 30. Proporcién de servicios profesionales, cientificos y técnicos en el PIB

Fuente: INEGI

Figura 31. Nimero de investigadores SNI por cada un millén de habitantes

Fuente: Sistema Nacional de Investigadores, CONAHCYT
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6.10 Avance en “*Reduccion de las Desigualdades”
6.10.1.A META: CRECIMIENTO DE LOS INGRESOS DEL 10% MAS POBRE DE LA POBLACION

De aqui a 2030, lograr progresivamente y mantener el crecimiento de los ingresos del 10%
mas pobre de la poblacién.

6.10.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, el ingreso promedio mensual per
capita del 10% mas pobre de la poblacion era de $4,414 pesos segun datos del INEGI. Ante
ello, como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez
Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Cuidar a quienes Cuidan: Apoyo a responsables de cuidados

El programa “Cuidar a quienes cuidan” visibiliza el reconocimiento por parte de un Gobierno
estatal a las personas que dedican su tiempo y recursos al cuidado de un familiar en
situacion de discapacidad, con neurodivergencia, cancer o, a partir de este afo, VIH/SIDA —
un sector de la poblacion histéricamente excluido—. “Cuidar a quienes cuidan” es un
programa innovador, unico en su tipo a nivel nacional, con lo que se pretende sentar las
bases para la construccién de un sistema de cuidados, dada la relevancia que esta labor
tiene en diversos ambitos de la vida familiar, asi como de los contextos social y econémico.
Se han ejercido 39 millones de pesos para garantizar un ingreso econémico basico a 3,335
responsables de cuidados, mediante la transferencia monetaria de apoyos bimestrales de
2,200 pesos. Del total de personas beneficiarias, el 95% son mujeres y el 14% pertenece a
algun pueblo indigena. Este programa tiene cobertura en sesenta y dos municipios.

“Cuidar a quienes cuidan” ha sido muy bien recibido, pues visibiliza a poblaciones que
histéricamente no habian sido atendidas. Ademas, reconoce que el Estado tiene
corresponsabilidad amplia en las tareas de cuidado y, al contar con un padrén de personas
participantes del programa, se avanza progresivamente hacia la consolidacion y el
fortalecimiento de los derechos de las mujeres y los hombres que cuidan.

6.10.1.C RESULTADOS
Figura 32. Ingreso promedio mensual per capita del 10% mas pobre de la poblacion
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Fuente: Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH), INEGI

6.10.2.A META: POLITICAS SALARIALES PARA LOGRAR UNA MAYOR IGUALDAD

Adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales y de proteccion social, y lograr
progresivamente una mayor igualdad.

6.10.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el Coeficiente de GINI del Estado de
Sonora era de 0.39 segun datos del INEGI. Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Programa: Las jefas Autogestoras de la Transformacién Social

El programa “Las jefas, autogestoras de la transformacién social”’ tiene un enfoque de
empoderamiento economico inclusivo al contemplar apoyos para impulsar la autonomia
econdmica de las mujeres que son el sostén de su familia. Con este programa, se generan
oportunidades de empleo mediante la asesoria y capacitacion técnica, lo que contribuye a
cerrar brechas generadas por la desigualdad reflejada en el ingreso econémico. Esto cobra
especial relevancia en la situacion actual, ya que, en Sonora, el 71.6% de las mujeres de
quince afos o0 mas experimentaron violencia psicolégica, fisica, sexual, econémica o
patrimonial a lo largo de la vida, de las cuales, 44.5% fue en los ultimos doce meses, segun
datos del INEGI en 2021. La brecha salarial de género en el estado representa el 14%, lo
que significa que, si un hombre gana cien pesos, una mujer haciendo el mismo trabajo gana
ochenta y seis pesos (IMCO, nov. 8, 2022).
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6.10.2.C RESULTADOS

Figura 33. Coeficiente de GINI

Fuente: Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH), INEGI

6.11 Avance en “Ciudades y Comunidades Sostenibles”

6.11.1.A META: ACCESO A VIVIENDAS Y SERVICIOS BASICOS
De aqui a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos
adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales

6.11.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el 10.1% de la poblaciéon en Sonora
presentaba alguna carencia por acceso a servicios basicos de vivienda, esto con datos de
2020, segun CONEVAL. Ante ello, como complemento de las acciones realizadas por el
Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron
las siguientes politicas publicas:

Programa “Barrio vivo”

Los rezagos por acceso a servicios basicos y vivienda precaria se concentran mayormente
en localidades rurales y en zonas urbanas de reciente creacion, estas carencias
incrementan las desigualdades entre la poblacién al inhibir el ejercicio de derechos y el
desarrollo social inclusivo. El Programa "Barrio Vivo™ es desarrollado por el Gobierno del
estado de Sonora, a través de la Secretaria de Desarrollo Social, y tiene como objetivo
llevar a cabo acciones con los ayuntamientos para la realizaciéon de obras y proyectos de
infraestructura social, que permitan elevar la cobertura en el acceso a servicios de agua
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potable, alcantarillado y electrificacion, mejoramiento de las condiciones de la vivienda vy
ejecutar acciones para la recuperacion de espacios publicos en zonas con mayor rezago.

Como resultado del programa se han ejecutado 32.3 millones de pesos correspondientes a
28 obras para beneficio de 110,012 personas.

6.11.1.C RESULTADOS

Figura 34. Porcentaje de la poblacién que presenta alguna carencia por acceso a
servicios basicos en la vivienda

Fuente: CONEVAL

Es importante precisar, que el Aio Base es el afno donde se crearon los ODS, que para el
caso de este indicador medido por el CONEVAL, es un dato bianual, el dato que se
presenta como 2015 es el publicado en 2014, mientras que el de 2021 se refiere a 2020.

6.11.2.A META: ACCESO A SISTEMAS DE TRANSPORTE SEGUROS, ASEQUIBLES,
ACCESIBLES Y SOSTENIBLES

De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles,
accesibles y sostenibles para todos y mejorar la seguridad vial, en particular mediante la
ampliacién del transporte publico, prestando especial atencion a las necesidades de las
personas en situacion de vulnerabilidad, las mujeres, los nifios, las personas con
discapacidad y las personas de edad.

6.11.2.B ACCIONES DE GOBIERNO
Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el 53.5% de la poblacion en Sonora

se sentia satisfecha con el servicio de transporte publico, esto con datos de la Encuesta
Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental del INEGI. Ante ello, como complemento de
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las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno
de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Como parte del Modelo Integral de Movilidad y Transporte, el Gobierno del Estado realiza
esfuerzos para para que el sistema de transporte permita ejercer el derecho humano a la
movilidad, que privilegie el interés publico y el beneficio social, pues al garantizar el
desplazamiento de las personas se les permite extender sus oportunidades de superacion
individual y colectiva construyendo sociedades justas. En este sentido se han desarrollado
acciones encaminadas en los siguientes aspectos:

Proyecto de Ley de Movilidad y Seguridad Vial del Estado de Sonora

En mayo del 2023, desde el Ejecutivo Estatal se presento la iniciativa de Ley de Movilidad y
Seguridad Vial para el Estado de Sonora ante la LXIIl Legislatura del H. Congreso del
estado. Esta ley representa un instrumento esencial para garantizar el derecho a la
movilidad, estipulado en el Articulo 4 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Fortalecimiento del transporte publico

Para el fortalecimiento del transporte publico se desarrollaron las siguientes acciones:

1. Reactivacion de los sistemas de transporte publico urbano de las ciudades de Agua
Prieta, Benito Juarez, Caborca, Cananea, Empalme, Etchojoa, Huatabampo,
Magdalena y Puerto Pefiasco con una inversion de 32 millones de pesos se
adquirieron cuarenta unidades tipo Van para el beneficio de 102 mil habitantes.

2. Reactivacion de las principales rutas de transporte urbano de los municipios de
Cajeme y Nogales con la incorporacién de 44 y 24 unidades adicionales
respectivamente. Ello en colaboracién con el empresariado del transporte, logrando
beneficiar a mas de 213 mil ciudadanos de estas localidades.

3. Refuerzo del sistema de transporte publico de la ciudad de Hermosillo con la
incorporaciéon de 25 unidades. Ademas, se llevaron a cabo acciones para mejorar la
operacion del sistema en la ciudad principalmente en lo relacionado con la
puntualidad, la seguridad, y la reduccion de tiempos de espera.

4. Fortalecimiento del sistema de transporte publico de Navojoa con una inversion de 9
millones de pesos para la adquisicién de cinco autobuses diésel.

5. Con el propésito de brindar un mejor servicio a los usuarios del transporte publico y
poner a prueba aspectos operativos, de servicio, tecnologia y sostenibilidad, el
Gobierno del estado a través del IMTES, operara directamente, una linea de servicio
en la ciudad de Hermosillo. Para ello, se han adquirido trece unidades avanzadas en
tecnologia, con una inversion de 28 millones de pesos. Ademas, con una inversién
de 12 millones de pesos, se adquirié una unidad de gas y otra eléctrica, para poner a
prueba su eficiencia en las condiciones particulares de la ciudad, con el objetivo de
integrar tecnologias mas amigables con el medioambiente, al sistema de transporte
y sustituir |la flota de manera paulatina.

6. Para fortalecer la correcta operacion y gestion del transporte publico, se invirtieron
22 millones de pesos en tecnologia para vigilancia y monitoreo de las unidades
adquiridas este afio. Estas estaran dotadas de camaras de vigilancia, validadores de
pago electrénico, contadores de pasajeros y sistema GPS, lo que permitira cuidar la
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seguridad de los pasajeros y vigilar el cumplimiento de los programas operativos de
servicio, a la par de generar informacién estadistica e indicadores para mejorar la
calidad en los sistemas de transporte.

6.11.2.C RESULTADOS

Figura 35. Nivel de satisfaccion con el transporte publico

Fuente: Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental INEGI

Es importante precisar, que el Aio Base es el afno donde se crearon los ODS, que para el
caso de este indicador medido por el INEGI, es un dato publicado con frecuencia bianual, y
el dato que se presenta como 2022 corresponde al publicado en 2023.

6.11.3.A META: PROTECCION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del
mundo

6.11.3.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, solo existian en Sonora 2 Pueblos
Magicos: Alamos y Magdalena de Kino, segun datos de la Secretaria de Turismo. Ante ello,
como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez
Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Nombramiento de Pueblos Magicos a San Carlos y Ures
En junio de 2023, se hizo oficial los nombramientos de Pueblos Magicos para San Carlos
del municipio de Guaymas y el municipio de Ures. Para lograrlo, los ayuntamientos de los
municipios mencionados crearon un comité con sectores de la sociedad civil para cumplir
con la informacion solicitada en la convocatoria para Pueblos Magicos 2023. A partir del
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lanzamiento de la convocatoria, se llevaron a cabo diversas mesas de trabajo con los
actores involucrados en el proceso

Nombramiento de Villa de Seris como Barrio Magico

Con una inversion de un millon de pesos y como reconocimiento a su valor cultural y
patrimonial, la colonia Villa de Seris, ubicada en Hermosillo, fue premiada con el distintivo
de Barrio Magico desde el 3 de febrero del 2023. Este es el primero en el estado y en el
norte del pais, como parte de una iniciativa impulsada por el Gobierno de México y el
Gobierno de Sonora, como un reconocimiento a la grandeza histérica, cultural, y culinaria de
este sitio, que fue uno de los primeros asentamientos coloniales que se establecieron en el
municipio de Hermosillo y que acogié al pueblo originario Comca’ac obteniendo varias
denominaciones, como “Pueblo de Seris”.

6.11.3.C RESULTADOS

Figura 36. Cantidad de Pueblos o Barrios Magicos reconocidos por la SETUR

Fuente: Secretaria de Turismo
6.12 Avance en “Produccion y Consumo Responsable”
6.12.1.A META: GESTION SOSTENIBLE Y USO EFICIENTE DE RECURSOS NATURALES
De aqui a 2030, lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales.
6.12.1.B ACCIONES DE GOBIERNO
Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el 0.65% de los residuos solidos

urbanos eran recolectados de manera selectiva respecto al promedio diario de residuos
solidos urbanos recolectado, segun datos del Censo Nacional de Gobiernos Municipales y
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Demarcaciones Territoriales del INEGI. Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Normatividad en Materia de Residuos

Se estd avanzando en el proyecto de Ley, en la cual se esta revisando las condiciones
actuales para darle el enfoque de economia circular y las nuevas tendencias para el manejo
integral de los residuos. Asimismo, se esta trabajando en actividades de capacitacion en
diversos foros y recabando informacion necesaria. Ademas, se ha detectado una falta en la
promulgacién de regulaciones ambientales locales, a excepcién de algunos municipios
(Hermosillo, Cajeme, Nogales, Puerto Penasco, Guaymas, San Luis Rio Colorado vy
Navojoa). Por ello, se trabaja en la recopilacion de los datos para contar con la

informacién y los instrumentos de gestion necesarios para poder abordar la problematica de
los residuos en el estado.

Programa de Reciclaje Gubernamental

Se ha puesto en marcha el Programa de Reciclaje Gubernamental en el edificio Sonora con
el objetivo de crear conciencia ambiental, reducir los volumenes de desechos generados,
reutilizar materiales y minimizar la huella de carbono. Como resultado de estas acciones, en
los primeros meses se reciclaron 973 kilos de carton, 190 kilos de botellas de plastico y 120
kilos de papel. Esta accidon se traduce en recursos entregados al DIF Sonora para contribuir
a los programas de asistencia social y a la reduccion de emisiones contaminantes,
estimadas en 1508.52 kg de CO2. El programa se implementara en todas las dependencias
gubernamentales para reducir las emisiones.

6.12.1.C RESULTADOS

Figura 37. Promedio diario de residuos soélidos urbanos recolectados de manera
selectiva

Fuente: Censo Nacional de Gobiernos Municipales y Demarcaciones Territoriales INEGI
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Es importante precisar, que el Aho Base es el afio donde se crearon los ODS, que para el
caso de este indicador medido por el INEGI, se tomé el dato del censo 2017 con
informacion de 2016, asi como para el dato del afo actual se tomo el del censo 2023 con
informacion de 2022. Vale sefalar ademas que la recoleccion selectiva de residuos sélo se
realiza en el municipio de Hermosillo y que el promedio utilizado es en relacion al total del
promedio diario de residuos solidos urbanos recolectados.

6.12.2.A META: REDUCCION DE DESECHOS

De aqui a 2030, reducir considerablemente la generacion de desechos mediante
actividades de prevencion, reduccion, reciclado y reutilizacion.

6.12.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, el promedio de basura diario per
capita en el estado era de 0.81 kg, de acuerdo con datos de residuos y poblacién del INEGI.
Ante ello, como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel
Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas
publicas:

Programa Sonora Profundo

Como parte del Programa Sonora profundo, en el periodo de enero a mayo de 2023, el
Gobierno del Estado otorgd apoyos a quienes «no les habia tocado», haciendo justicia a
sus legitimas exigencias. Concretando las siguientes acciones:
1. Donacion de un de recolector de basura para la Sierra Alta en el municipio de
Bacadéhuachi, con un costo de 1.9 millones de pesos
2. Donacién de dos recolectores de basura para los municipios de Bavispe e imuris,
inversion total de 3.9 millones de pesos.

Programa de Educacién Ambiental
Se desarrollaron las platicas educativas Las tres erres (Reciclar, Reusar y Reducir) y

Basura nuevo tesoro, para fomentar en los jévenes una cultura ambiental en materia de
residuos y su reutilizacion.
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6.12.2.C RESULTADOS
Figura 38. Promedio de basura diario (kg) per capita

Fuente: Elaboracion propia a partir del INEGI

Para la elaboracion del indicador se tomdé la informacién del INEGI correspondiente a la
cantidad de basura recolectada diariamente y la poblacién para cada uno de los afos.

6.13 Avance en “Accion por el Clima”
6.13.1.A META: MEDIDAS RELATIVAS AL CAMBIO CLIMATICO

Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y planes
nacionales Legislacion sobre cambio climatico.

6.13.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, se contaba con una Ley de Cambio
Climatico en el Estado de Sonora publicada el 27 de noviembre de 2017 en el Congreso del
Estado. Ante ello, como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés
Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes
politicas publicas:

Como parte de la iniciativa para combatir los efectos del cambio climatico e implementar
acciones para la reduccion y mitigacion de emisiones de gases y compuestos de efecto
invernadero, se cuenta con la Comision Intersecretarial de Cambio Climatico (CICC) y con
el Programa Estatal de Cambio Climatico de Sonora (PECCS). Ademas, se ha
implementado en la Cédula de Operacion Anual (COA), el registro de las emisiones anuales
de gases y compuestos de efecto invernadero, los cuales corresponden a las emisiones
provenientes de la maquinaria, equipo o actividad de competencia estatal.

En base a la Procuracion e imparticion de la normatividad ambiental se han
desarrollados las siguientes acciones:
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Atencion a denuncias ciudadanas en materia ambiental: se han atendido
sesenta y ocho denuncias ciudadanas en materia ambiental, interpuestas de manera
presencial, telefénica, por correo electronico y via WhatsApp, por actos que
perjudican el medio ambiente en los diferentes municipios del estado. La denuncia
mas frecuente es la emision a la atmodsfera de contaminantes derivados de los
procesos industriales en las grandes ciudades, construcciones y quemas
clandestinas en el sector agricola. Establecimiento un nuevo canal de comunicacién
de mensajeria mediante la plataforma WhatsApp para facilitar la recepcion de las
guejas o denuncias y agilizar su pronta atencion.

Programa “Colocacion de stickers™: brinda facilidades a los empresarios de
regularizar sus documentos en cumplimiento de la normatividad de una forma
anticipada y amigable que no afecte su economia, previniendo alguna imposicién de
multa y fomentando la cultura ambiental. Para ello, son acompafiados con
asesoramiento por parte de la Procuraduria Ambiental.

Programa de Autoevaluacion Ambiental: autoverificacion por parte de los mismos
particulares de forma gratuita y voluntaria, para fomentar el cumplimiento ambiental
en los establecimientos que sean competencia del Estado. Este programa se
acompafia con asesorias por parte de la Procuraduria Ambiental, en donde las
empresas interesadas conocen su grado de cumplimiento ambiental y detectan
areas de oportunidad de mejora, previniendo multas y dafos ambientales.

Programa de Capacitacion en Municipios en Materia Ambiental: en diciembre de
2022, se llevo a cabo la 22 Capacitaciéon de Autoridades Municipales Ambientales del
periodo 2021-2024, contando con la presencia de representantes de veinticinco
municipios, en la cual se difundieron los aspectos mas relevantes de la Ley 171 del
Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion al Ambiente del Estado de Sonora, Ley 291 de
Proteccion a los Animales para el Estado de Sonora y la Ley No. 95 para la
Proteccion, Conservacion y Fomento del Arbol en las Zonas Urbanas del Estado de
Sonora, con el fin de dar a conocer a los ayuntamientos la normatividad ambiental
para que la apliquen segun corresponda a sus atribuciones. De igual forma, con
estas acciones, se fortalece la coordinacion entre estos municipios y el Gobierno del
estado de Sonora.

Programa de Fomento Ambiental: el Gobierno del estado, a través de la
Procuraduria Ambiental, promueve el conocimiento y aplicacion de la normatividad
ambiental, mediante diferentes actividades como seminarios nacionales y estatales,
coloquios, ferias, celebraciones y/o conmemoraciones inherentes a temas
ambientales y de ecologia, tanto virtuales como presenciales, con el consecuente
impacto para las y los sonorenses.
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6.13.1.C RESULTADOS

llustracién 3. Ley de Cambio Climatico del Estado de Sonora

1 Ley de Cambio Climatico del Estado de Sonora
DH Fecha de publicacién: 17 de noviembre de 2017

LEY DE CAMBIO CLIMATICO DEL ESTADO DE SONORA

CLAUDIA ARTEMIZA PAVLOVICH ARELLANO, Gobernadora del Estado Libre y
Soberano de Sonora, a sus habitantes sabed:

Que el Honorable Congreso del Estado, se ha servido dirigirme la siguiente:
LEY
NUMERO 199

EL H. CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SONORA, EN
NOMBRE DEL PUEBLO, TIENE A BIEN EXPEDIR LA SIGUIENTE:

LEY DE CAMBIO CLIMATICO DEL ESTADO DE SONORA
CAPITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- La presente Ley es de orden plblico e interés social, es de
observancia general en todo el estado de Sonora y su fin es establecer las
disposiciones para lograr la adaptacion al cambio climatico y mitigar las emisiones
de gases de efecto invernadero. La misma deriva de las disposiciones en materia
de medio ambiente y desarrolio de la Constitucion Politica del Estado de Sonora, y
sera aplicada de conformidad con la Ley General de Cambio Climatico.

Articulo 2.- La presente Ley tiene por objeto:

I.- Garantizar el derecho de toda persona a un medio ambiente sano para su
desarrolio, salud y bienestar, de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del Estado de
Sonora;

Il- Establecer las atribuciones de las dep y entidades ites de la
Administracion Publica Estatal y de los ayuntamientos, asi como los mecanismos
de coordinacion entre dichas autoridades con los demas drdenes de gobierno y
ofras entidades federativas;

lil.- Definir los principios de la politica estatal en materia de cambio climatico;

IV - Establecer los instrumentos basicos de la politica estatal en materia de cambio
climatico;

V.- Sentar las bases para las politicas municipales en materia de cambio climatico;

Wegrado por: Sungrtccon at Imormancs urd Pagina 1de 24

Fuente: Congreso del Estado de Sonora
6.13.2.A META: EDUCACION PARA MITIGACION Y ADAPTACION AL CAMBIO CLIMATICO

Mejorar la educacion, la sensibilizacion y la capacidad humana e institucional respecto de la
mitigacion del cambio climatico, la adaptacion a él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana.

6.13.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, se contaba con un Programa de
Educacion Ambiental, de acuerdo al Programa Institucional de la Comision Estatal de
Ecologia y Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora. Ante ello, como complemento de
las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno
de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Programa de Educacion Ambiental
Mediante el Programa de Educacion Ambiental, se promueve la educacion en esta materia,
de forma constante y permanente en los diferentes sectores de la sociedad. Actualmente,

se atienden de manera gratuita las solicitudes de instituciones educativas, ayuntamientos,
dependencias, ciudadanos y empresas del estado, lo cual permite cumplir con el
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compromiso de difundir y promover la cultura y los valores ecolégicos. En este sentido se
destacan importantes acciones:

1. Imparticion de platicas educativas a mas de 2,300 alumnos de educacion basica y
media superior, asi como a algunas dependencias del Gobierno y empresas de la
iniciativa privada, en tematicas diversas que se pretende ampliar y de modo que se
abarquen temas prioritarios para la cultura ambiental

2. Obras de remodelacion del Centro Ecolégico de Sonora (CES) por un monto de
inversion de 7.1 millones de pesos. Este sitio ademas de ser un espacio de
esparcimiento para las familias sonorenses, es un semillero de conocimiento en
cuanto al cuidado y respeto del medio ambiente y los recursos naturales.

3. Se invirtieron 2.9 millones de pesos en trabajos de rehabilitacion del Delfinario de
Sonora, asi como la disposicion de un transporte para facilitar el traslado de
personas que asisten a terapias al delfinario. Este sitio es un espacio donde se
brindan platicas, talleres y campamentos de veranos a los diferentes niveles
académicos, con el fin de promover la importancia del cuidado al medio ambiente,
mamiferos marinos y fomentar la educaciéon ambiental en la nifiez sonorense.

Como parte de la Politica Ambiental el Gobierno del Estado busca impulsar acciones
que involucren a todos los sectores de la sociedad, entre las que se destaca la educacion
ambiental como un mecanismo eficiente en el cumplimiento de la normatividad ambiental.
En este sentido se realizaron convenios instituciones educativas como UES, UTH, UNISON,
COBACH, SEC, y de investigacion; como el CIAD, contemplando, ademas de la educacion
a los diferentes sectores educativos, capacitaciones a autoridades ambientales y sector
empresarial de los municipios con el fin de disefar estrategias operativas de proteccion

ecoldgica, brindando herramientas para prevenir violaciones a la normatividad en los
setenta y dos municipios del estado. A partir de 2023, se puso en marcha la participacion de
fomento ambiental en la atencidbn a los cuatro niveles educativos con platicas de
ambientalismo y a su vez, se han impartido conferencias sobre novedades normativas.
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6.13.2.C RESULTADOS

llustracién 4. Organismo encargado de los Programas de Educacién Ambiental

Fuente: Comision Estatal de Ecologia y Desarrollo Sustentable del Estado de Sonora
6.14 Avance en “Vida Submarina”
6.14.1.A META: REDUCCION DE CONTAMINACION MARINA

De aqui a 2025, prevenir y reducir significativamente la contaminacion marina de todo tipo,
en particular la producida por actividades realizadas en tierra, incluidos los detritos marinos
y la polucion por nutrientes.

6.14.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, la media anual de concentraciones
de sdlidos suspendidos totales en las desembocaduras del Rio Yaqui y el Rio Mayo fueron
de 44.07 Mg/Litro y 30.28 Mg/Litro respectivamente, segun datos de SEMARNAT. Ante ello,
como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez
Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:
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En base a la Procuracion e imparticion de la normatividad ambiental se han
desarrollados las siguientes acciones:

1. Visitas de inspeccion: Se realizaron visitas de inspeccion, de las cuales se
derivaron procedimientos administrativos en contra de aquellas personas fisicas o
morales que se encuentran incumpliendo la normatividad, haciéndose acreedoras a
sanciones administrativas de diversa indole. Tomando en cuenta lo anterior, en este
periodo se han efectuado un total de ciento cuarenta y seis visitas de inspeccion.
Resultado de ello, cuarenta y cinco acuerdos de irregularidades y ciento once
resoluciones administrativas, que fueron debidamente notificadas. Ademas, se han
recibido y atendido oportunamente diez demandas de juicios de nulidad y emitido
cincuenta y un documentos en lo correspondiente a resoluciones de recurso de
inconformidad.

2. Programa Anual de Inspeccion y Vigilancia: Para el programa anual de
inspeccion y vigilancia, se selecciona estratégicamente a empresas grandes
generadoras de residuo de manejo especial, con el objetivo de disminuir la
generacion de los mismos y fomentar la correcta gestién en el ambito tanto publico
como privado

6.14.1.C RESULTADOS

Figura 39. Mediana anual de concentracion de sélidos suspendidos totales en la
desembocadura del Rio Yaqui (Mg/Litro)

Fuente: SEMARNAT
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Figura 40. Mediana anual de concentracion de sélidos suspendidos totales en la
desembocadura del Rio Mayo (Mg/Litro)

Fuente: SEMARNAT

Los datos del 2021 y 2020 corresponden al afio 2020, ultima publicacion de SEMARNAT
referente a este indicador.

6.14.2.A META: REGLAMENTACION DE LA EXPLOTACION PESQUERA

De aqui a 2020, reglamentar eficazmente la explotacion pesquera y poner fin a la pesca
excesiva, la pesca ilegal, no declarada y no reglamentada y las practicas pesqueras
destructivas, y aplicar planes de gestion con fundamento cientifico a fin de restablecer las
poblaciones de peces en el plazo mas breve posible, al menos alcanzando niveles que
puedan producir el maximo rendimiento sostenible de acuerdo con sus caracteristicas
biolégicas.

6.14.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, se contaba con una Ley de Pesca y
Acuicultura para el Estado de Sonora con fecha 28 de agosto de 2008 de acuerdo con la
publicacion del Congreso del Estado. Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Programa de Mediano Plazo del Sector Agropecuario, Pesquero y Acuicola 2021-2027
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Tiene como objetivo para la actividad pesquera y acuicola mejorar la capacidad de las
unidades de

produccién de manera sostenible y reactivar la economia de las localidades rurales
dedicadas a la

pesca y acuicultura. De este se derivaron las siguientes acciones:

1. Programas de inspeccioén y vigilancia: Se desarrolla como parte de los esfuerzos
realizados para propiciar el desarrollo integral y sustentable de los embalses en el
estado, en coordinacion con los municipios para prevenir la pesca ilegal, realizando
visitas a los cuatro principales embalses de Sonora. Hasta el momento, se han
realizado diez operativos de vigilancia en las presas anteriormente mencionadas, asi
como también en EI Molinito, Cuquiarachic, Cajon de Onapas y las Calabazas.

2. 1° Foro Estatal de Pesca Sustentable en Sonora: se llevd a cabo el 7 de
diciembre de 2022, con la participacién de sesenta personas. Este evento fue
dirigido a dependencias del Gobierno, organizaciones civiles, instituciones
académicas y centros de investigacion, con el fin de intercambiar informacién en
relacion con temas pesqueros de interés con la finalidad de fortalecer la pesca
sustentable en el estado.

3. Capacitacion en diversas areas a productores, como buenas practicas acuicolas y
pesqueras, principalmente buzos-pescadores, por especialistas en temas como
primeros auxilios, principios basicos de buceo, manejo de residuos bioldgicos y
biologia de tiburones blancos.

4. “Mesa de trabajo para pescadores del Alto Golfo de California”: convocada por
CONAPESCA, la cual busca coadyuvar en acciones de seguimiento, capacitacion y
atencion

5. alos pescadores, beneficiando a un total de 1,250 personas del sector

6. Pesca Sustentable: se han implementado estrategias para lograr una pesca
sustentable de la merluza, especie de gran importancia pesquera en el estado. En
este sentido, se ha participado en grupos de trabajo promovidos por INAPESCA
para realizar consejos consultivos con el objetivo de proteger y preservar esta
especie. Ademas, se busca el plan de manejo de pesqueria de merluza, en el que se
determinaran las cuotas de pesca a los productores para no afectar la biomasa de la
especie, llegando a su etapa final en el mes de julio.

7. El Instituto de Acuacultura del Estado de Sonora (IAES) ha llevado a cabo
diversas acciones en pro del manejo sostenible de los recursos naturales en la
region, entre ellas, se han realizado reuniones regionales con el objetivo de impulsar
la denominacion de origen y ubicacién geografica del pez marino Totoaba
Macdonaldi, lo cual no s6lo beneficiara la economia local, sino también se espera
modificar la NOM-059-SEMARNAT-2010.
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6.14.2.C RESULTADOS

llustracién 5. Ley de Pesca

Fuente: Congreso del Estado de Sonora
6.14.3.A META: CONSERVACION DE ZONAS COSTERAS Y MARINAS
De aqui a 2020, conservar al menos el 10% de las zonas costeras y marinas, de
conformidad con las leyes nacionales y el derecho internacional y sobre la base de la mejor
informacion cientifica disponible.
6.14.3.B ACCIONES DE GOBIERNO
Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, el 28% del litoral costero de Sonora,
esta catalogado como Zona Protegida de acuerdo a datos de SEMARNAT. Ante ello, como
complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Programa Estatal de Cambio Climatico (PECC)

Plantea promover actividades sustentables con vision ecosistémica terrestre y costera, y de
valor agregado en ambitos de competencia estatal.
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6.14.3.C RESULTADOS

Figura 41. Porcentaje de longitud de litoral (km) que comprende una zona protegida

Fuente: Elaboracion propia con informacién de SEMARNAT

Para el calculo de este indicador, se usa informacién de la longitud del litoral costero de
Sonora y de la zona marina protegida de Alto Golfo de California y Delta del Rio Colorado
(parte que corresponde a Sonora), vale sefalar que no es la Unica zona protegida marina
del estado, ya que comparte territorios con otros estados que igual clasifican en esta
categoria.

6.15 Avance en “Vida de Ecosistemas Terrestres”
6.15.1.A META: USO SOSTENIBLE DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

De aqui a 2020, asegurar la conservacién, el restablecimiento y el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y sus servicios, en
particular los bosques, los humedales, las montafias y las zonas aridas, en consonancia con
las obligaciones contraidas en virtud de acuerdos internacionales.

6.15.1.B ACCIONES DE GOBIERNO
Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, el 5% de la superficie terrestre del
estado de Sonora correspondia a Areas Naturales Protegidas seguin datos de SEMARNAT.

Datos de la misma fuente apuntaron que en igual periodo, 55 de los 72 municipios de
Sonora se reportaron con superficie bajo manejo forestal sustentable. Ante ello, como
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complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Programa de Ordenamiento Ecologico Regional Territorial del Estado de Sonora

Para impulsar la conservacion de los ecosistemas de Sonora, se cuenta con proyectos
enfocados al

monitoreo de especies prioritarias para la conservacion de la vida silvestre, creacion de
areas naturales protegidas y del ordenamiento ecolégico, esto ha permitido el manejo
adecuado de areas naturales protegidas a cargo del Gobierno estatal en las cuales se estan
actualizando los planes de manejo y buscando nuevos mecanismos para facultar nuevas
areas naturales. En este sentido se desarrollan las siguientes acciones:

1.

Primera Reunién del Comité estatal de Areas Naturales Protegidas, en donde se
establecieron los acuerdos establecidos en el reglamento de Areas Naturales
Protegidas.

Formulacion de proyecto de reforma a la Ley del Equilibrio Ecolégico y Proteccién al
Ambiente del Estado de Sonora ante el Congreso del Estado, encaminada a crear
instrumentos econdémicos que incentiven la certificacion de predios como “Areas de
Conservacion” con el esquema “Derecho real de Conservacion”. Ademas de
establecer los lineamientos normativos que permitiran establecer especificamente
las areas de conservacion. Para ello se conté con el apoyo de la Agencia Francesa
de Desarrollo, y con la colaboracién de las organizaciones implementadoras Vo.Bo.
y Wildlife Netwok,

Postulacién del proyecto de restauracion de mangle en el ANP estero El Soldado
como caso exitoso de México en el “Foro hacia la COP-15: Las contribuciones de los
gobiernos subnacionales mexicanos al Marco Global sobre la Biodiversidad” del
Convenio sobre la Diversidad Bioldgica resultando como caso destacado.

V Coloquio de Investigacién en el Area Natural Protegida Estero el Soldado y Zonas
Aledanas en el ANP Estero el Soldado: se desarrollé en el marco del Dia mundial de
los Humedales, con el fin de otorgar un foro para la divulgacién de trabajos de este y
otros humedales de Sonora y difundirlos a la comunidad; asimismo, se presentaron
investigaciones de expertos realizadas en algunos humedales principalmente en el
Area Natural Protegida Estero del Soldado; adicionalmente, para contribuir con la
conservacion de los ecosistemas y su biodiversidad, se realizaron actividades de
reforestacion de mangle en el area de este humedal.

Formulacion de proyecto sobre los términos de referencia para el manejo de la
descarga de agua de rechazo de la planta desaladora en Punta Chueca, asi como la
posibilidad del establecimiento de un humedal artificial. Asi como también, se
establecieron acuerdos con la etnia Comcaac, para la capacitacion sobre la
reforestacion.

Por otra parte, el Consejo Estatal Forestal y su Comité ha desarrollado una serie acciones
para garantizar la sustentabilidad de los proyectos y para contribuir al desarrollo econémico
y social de la regién, destacandose las siguientes acciones:

1.

Aunado al esfuerzo por mantener los ecosistemas forestales saludables en el estado,
se despliega el convenio de colaboracién con el Consejo de Cuenca del Rio Mayo,
en conformidad con el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027, para la reforestacion e
infiltracidon de agua en esta cuenca. Dichas labores se llevaran a cabo a partir del
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afno en curso, con un presupuesto de 1.5 millones de pesos que el Gobierno estatal
destin6 para dichos fines.

6.15.1.C RESULTADOS

Figura 42. Proporcién de areas protegidas (ha) de Sonora respecto a la superficie
terrestre del estado

Fuente: SEMARNAT
Se usaron las Areas Protegidas Terrestres que solo incluyen al Estado de Sonora. Vale

sefalar que existen mas areas protegidas compartidas con los Estado de Chihuahua, Baja
California y Sinaloa.
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Figura 43. Municipios bajo manejo forestal sustentable

Fuente: SEMARNAT

Los datos empleados son del 2018, Unica informacién disponible del indicador.
6.15.2.A META: GESTION SOSTENIBLE DE LOS BOSQUE

De aqui a 2020, promover la puesta en practica de la gestiéon sostenible de todos los tipos
de bosques, detener la deforestacion, recuperar los bosques degradados y aumentar
considerablemente la forestacién y la reforestacion a nivel mundial.

6.15.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, el 0.05% del PIB se destina al
aprovechamiento forestal, servicios relacionados con las actividades agropecuarias vy
forestales de acuerdo con él . Ante ello, como complemento de las acciones realizadas por
el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se
instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Acciones en materia de sanidad forestal para garantizar la sostenibilidad y la sustentabilidad
en el uso de los recursos forestales, maderables y no maderables para hacer frente a
problemas de plagas y enfermedades forestales que han atacado a grupos enteros de
vegetacion en las areas criticas de la entidad. Para este fin el Gobierno del Estado destinara
500 mil pesos para la implementacién de un programa que beneficiard a diversas
comunidades y contribuird a la proteccion y conservacion de los recursos forestales y su
sostenibilidad en el estado.
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6.15.2.C RESULTADOS

Figura 44. Porcentaje del PIB que se destina al aprovechamiento forestal, servicios
relacionados con actividades agropecuarias y forestales

Fuente: INEGI
6.15.3.A META: CONSERVACION DE ECOSISTEMAS MONTANOSOS

De aqui a 2030, asegurar la conservacién de los ecosistemas montafosos, incluida su
diversidad biolégica, a fin de mejorar su capacidad de proporcionar beneficios esenciales
para el desarrollo sostenible.

6.15.3.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, el 10.90% de la superficie total del
estado corresponde a superficie boscosa. Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Brigada Estatal de Manejo del Fuego (BEMF)

Mediante convenio entre SAGARHPA y la Coordinacion Estatal de Proteccidon Civil se ha
instalado la Brigada Estatal de Manejo del Fuego. Con este histérico programa, se busca
ayudar en labores de monitoreo y combate de incendios forestales. Ademas, se cumple con
el compromiso de conservar los bosques y flora en general, como una estrategia para
mitigar el cambio climatico, ademas de ayudar a frenar las emisiones de CO2 que estos
incendios forestales producen. En 2023 combatié 16 incendios forestales y ha monitoreado
80 incendios en el estado; resguardando un area aproximada de 16,435 hectareas. Siempre
en coordinacion con organismos de primera respuesta municipales y federales.
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6.15.3.C RESULTADOS

Figura 45. Superficie boscosa en proporcion a la superficie total

Fuente: Elaboracion propia, datos tomados del Inventario Nacional Forestal CONAFOR

El Inventario Nacional Forestal se realiza por ciclos de 5 afios. Se tomé como base el 2009-
2014, y el ciclo 2015-2020 para los afios 2021 y 2022. El préximo inventario se publicara en
2026.

6.15.4.A META: PROTECCION ANIMAL

Adoptar medidas urgentes para poner fin a la caza furtiva y el trafico de especies protegidas
de flora y fauna y abordar tanto la demanda como la oferta de productos ilegales de flora y
fauna silvestres.

6.15.4.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, se contaba con una Ley de
Proteccion a los Animales publicada en el Congreso del Estado. Ante ello, como
complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Actividades de conservacion, manejo y aprovechamiento sustentable de vida
silvestre

1. Proteccion del Borrego Cimarron: Se realizé el monitoreo aéreo de borrego

cimarrén, con la intencion de estimar la poblaciéon de la especie en las sierras
borregueras de los municipios de Guaymas, Hermosillo, Pitiquito, Caborca, Puerto

108



Penasco, San Luis Rio Colorado y General Plutarco Elias Calles. El objetivo
principal es tener un estimado de la poblacién actual del borrego, para desarrollar
mecanismos de proteccidn y conservacion, que coadyuven al manejo de la
conservacion de vida silvestre en habitat natural. Esta es una especie en riesgo
perteneciente a la NOM-059-SEMARNAT-2010, por lo cual, goza de proteccion
especial. En ese sentido, el Gobierno del estado tiene un compromiso firme con las
estrategias de conservacién, manejo y repoblacién de este ser vivo, para el beneficio
de la nacion.

Unidades de Manejo para la Conservacion de Vida Silvestre: registro de 35
predios como Unidades de Manejo para la Conservacion de Vida Silvestre.

Bienestar Animal

La proteccion y defensa de los animales también es un tema importante para el Gobierno
del estado, gestionar politicas publicas en la materia es relevante para impulsar una nueva
cultura del cuidado y respeto por otros seres vivos. En este sentido se han desarrollado
programas de cuidado y proteccion a los animales que incluyen acciones como se muestra
a continuacion.

1.

Impulso a la atencién veterinaria gratuita mediante la realizacién de mas 110
jornadas integrales de bienestar animal en varios municipios como Hermosillo,
Guaymas, Alamos, Empalme, Bavispe, Huatabampo, Caborca, Huepac, Sahuaripa y
Etchojoa. En este sentido, como parte de las acciones de las jornadas, se brind6
atencién veterinaria gratuita, alrededor de 6 mil animales y se realizaron mas de 3
mil cirugias de esterilizacién gratuita, logrando atender un poco mas de 9 mil
ejemplares entre felinos y caninos, con una inversién de 1.1 millones de pesos.
Promocion de una cultura de adopcién, la importancia de la esterilizacion, los
cuidados basicos de los animales caninos y felinos, tenencia responsable y
orientacién sobre los reportes de maltrato, mediante la implementacion de cuatro
charlas informativas en diferentes escuelas de los niveles de preescolar, primaria y
secundaria, impactando en 316 estudiantes y brindando capacitacion a diferentes
instancias gubernamentales y sociedad civil, mediante la imparticion de seis
capacitaciones contando con un registro de 170 personas asistentes. Entre charlas y
capacitaciones, fueron un total de 486 personas beneficiadas con el conocimiento

de estos temas
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6.15.4.C RESULTADOS

llustracion 6. Ley de Proteccién a los Animales para el Estado de Sonora

Fuente: Congreso del Estado de Sonora
6.16 Avance en “Paz, Justicia e Instituciones Sdlidas”
6.16.1.A META: REDUCCION DE VIOLENCIA

Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de
mortalidad en todo el mundo.

6.16.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administraciéon del Gobierno 2021-2027, el nimero de defunciones por cada
100,000 habitantes en Sonora era de 70 personas segun datos del INEGI. Ante ello, como
complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador,
desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Mesa Estatal de Seguridad

El 8 de marzo de 2022, se publicaron diversas modificaciones a la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora,
estableciendo en el Articulo 4 la creacion de la Secretaria Técnica de la Mesa de Seguridad
como un mecanismo que articula estrategias conjuntas para la reduccion de la incidencia

delictiva, asi como delitos de alto impacto. La Mesa Estatal de Seguridad esta alineada a la
estrategia del Gobierno federal para construir la paz y regresar la tranquilidad a las y los
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sonorenses, a través del intercambio y analisis de informacién estadistica para la toma de
decisiones del Gabinete de Seguridad.

De forma permanente, se reunen los titulares de la Secretaria de Seguridad Publica (SSP),
Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA), Guardia Nacional (GN), Secretaria de Marina
(SEMAR), Fiscalia General de la Republica (FGR), Fiscalia General de Justicia del Estado
(FGJE), Policia Estatal de Seguridad Publica (PESP) asi como la representacion de la
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana (SSPC) y de la delegacién estatal de la
Secretaria del Bienestar, quienes acuerdan y disefian estrategias permanentes, temporales
y especificas orientadas a la contencién y disminucion de los delitos de acuerdo a las
prioridades de cada uno de los municipios.

Mando Unico Coordinado

Al inicio de la Administracion se firmé el “Acuerdo por la Paz para la creaciéon del Mando
Unico Coordinado” entre los setenta y dos alcaldes, autoridades de seguridad y el titular del
Poder Ejecutivo del Estado de Sonora, con una vigencia de tres afios. Dicho convenio
unifica todas las corporaciones policiales bajo una sola autoridad, dando un impulso sin
precedentes a la homologacién, capacitacién, conocimientos, equipamiento, salarios,
régimen disciplinario, marco juridico y requisitos de ingreso y promocion de los cuerpos de
seguridad. Durante el afio 2022, en trece municipios, se aplicé este mecanismo de
coordinacioén, impactando a aproximadamente 41,562 habitantes a quienes se les brinda
seguridad y respaldo con la asignacion de Comisarios de la Policia Estatal de Seguridad
Publica.

6.16.1.C RESULTADOS

Figura 46. Nimero de defunciones por homicidios por cada 100 000 habitantes

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI
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Para la elaboracién de este indicador se utilizaron los datos de los homicidios por tipo de
defunciones y la poblacion total para cada uno de los afios.

6.16.2.A META: PONER FIN AL MALTRATO, VIOLENCIA Y EXPLOTACION INFANTIL

Poner fin al maltrato, la explotacion, la trata y todas las formas de violencia y tortura contra
los nifios.

6.16.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, 488 nifos (de 1 a 17 anos) eran
victimas de violencia fisica y psicoldgica, de acuerdo con datos de la Red por los Derechos
Humanos de la Infancia en México . Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Programa de becas para nifas, nifios, adolescentes en situacién de victimas

Se han otorgado cincuenta y ocho becas, con el fin de poder otorgar apoyos educativos,
siempre que estén inscritos en el registro estatal de victimas, y estén estudiando en
instituciones publicas de preescolar, primaria, secundaria y media superior del estado de
Sonora, los cuales consistiran en una beca de mil pesos mensuales hasta por 10 meses
durante el afio 2023.

Asimismo, se logré apoyar a diez estudiantes de universidades publicas, en situacién de
victimas, en la gestion e inscripcion para participar en la “Convocatoria de becas para
universidades publicas” del Instituto de Crédito Educativo del Estado de Sonora dentro del
ciclo escolar 2023. Se instalé6 una mesa de trabajo permanente, a fin de establecer
acuerdos y acciones para dar seguimiento a las victimas de feminicidio 2022 y 2023,
logrando registrar a cincuenta y seis victimas directas e indirectas de veintisiete casos de
feminicidios del afio 2022 y a 19 victimas directas e indirectas de ocho casos en 2023.
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6.16.2.C RESULTADOS

Figura 47. Victimas de Violencia Fisica y Psicolégica de 1 a 17 afios

Fuente: Red por los Derechos de la Infancia de México

6.16.3.A META: REDUCIR LA CORRUPCION

Reducir considerablemente la corrupcién y el soborno en todas sus formas.

6.16.3.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, |la percepcion sobre la frecuencia de
corrupcion era del 85.2% de la poblacion segun datos de la Encuesta Nacional de Calidad e
Impacto Gubernamental del INEGI. Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Combate a fondo de la corrupcién en la Administracién Publica

En este sentido, se han realizado las siguientes acciones en materia de combate a la
corrupcion:

1.

Aumento en los tiempos para la prescripciéon de faltas administrativas: de 3a 5
afos para las no graves, de 7 a 9 afos para las graves, asi como a 10 afios para los
delitos en el ambito penal.

Programa “Patrulla Antisoborno™ se realiza en coordinacion con la Fiscalia
Anticorrupciéon y la Secretaria de la Contraloria General, junto con las
Coordinaciones municipales, se realizan operativos en las calles y los lugares de
concentracibn masiva de personas para promover la cultura de la denuncia y
disuadir e inhibir posibles actos de corrupcion, al presenciar en calidad de
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observadores las detenciones que se realizan por parte de elementos de las
corporaciones municipales.

3. Las recomendaciones del Sistema Estatal Anticorrupcion ya son obligatorias, lo
qgue convierte a Sonora en el Unico estado con esta normatividad.

Marco Normativo
Derivado de Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del
Estado de Sonora, se estructuraron los siguientes reglamentos, lineamientos y criterios que
ayudaran a la operacion administrativa de la nueva normatividad:
1. Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico del Estado de Sonora
2. Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos para la Aplicacién del Criterio de
Evaluacién de Proposiciones a través del Mecanismo de Puntos o Porcentajes en
los Procedimientos de Contratacion
3. Lineamientos Generales para la expedicion de Politicas, Bases y Lineamientos en
materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado
4. Lineamientos Generales para llevar a cabo la Investigacion de Mercado en el Estado
de Sonora
5. Lineamientos Generales para Suspender Procedimientos de Contrataciones
Publicas
6. Lineamientos para el uso y operacion de la Plataforma Concentradora de
Adquisiciones de la Administracion Publica Estatal

Examen de Control de Integridad (ECI)

Es un procedimiento al que se somete a las personas que ejercen o aspiran a ejercer
labores de riesgo de corrupcion en el Gobierno del estado de Sonora. Posibilita aplicar un
control adicional a los servidores publicos y aspirantes a ingresar a laborar, que permita
encaminar a los hombres y las mujeres a un mejor actuar, en concordancia con las
aspiraciones de la ciudadania. En el marco de este proyecto estratégico se han

realizado las siguientes acciones:

1. Se llevé a cabo la capacitacion para la utilizacién de la cabina, mediante la cual se
aplica el Examen de Control de Integridad.

2. Se inici6 la ejecucion de los Examenes de Control de Integridad a los servidores
publicos del Gobierno del estado que llevan a cabo labores de inspeccion y
verificacion a particulares.

3. A la fecha, se han aplicado 989 Examenes de Control de Integridad (ECI) a
servidores publicos estatales y se han emitido 554 recomendaciones segun los
resultados; es decir, 56% de los ECI aplicados han requerido que sea emitida una
recomendacion

Auditorias especiales y directas
Con el objetivo de promover la eficiencia y la legalidad en su gestion, se realizan visitas,
inspecciones, fiscalizaciones, auditorias especiales y directas, revisiones y verificaciones a
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal que no cuenten con un
Organo Interno de Control (OIC) o que, aun contando con uno, sea necesario realizar
auditorias especiales.
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1. Auditorias Especiales: De septiembre de 2022 a septiembre de 2023, se iniciaron
ocho auditorias especiales. De ellas se concluyeron cinco, donde se analizé un
presupuesto total de 585,933,937 pesos y se observd un monto de 51.4 millones de
pesos. De lo observado, se han solventado 31 millones de pesos y se encuentran en
proceso de solventacion 20.3 millones mas.

2. Auditorias directas: de septiembre de 2022 a septiembre de 2023, se han
efectuado un total de 178 auditorias directas, en sus diferentes tipos, cuya oportuna
solventacion ha evitado afectaciones al patrimonio publico o, en su defecto, ha dado
pie para iniciar los procesos de investigacion respectivos.

Sistema de Denuncia Ciudadana del Estado de Sonora (antes Decides, ahora
DenunciApp)

Para combatir la corrupcion y mejorar la administracién publica, es necesario fortalecer los
canales de denuncia. Con el fin de hacerlos faciles, rapidos y expeditos al alcance de la
sociedad, se cre6 la plataforma DenunciApp como un sistema integral para que la
ciudadania participe en las tareas de vigilancia, control y evaluacién de su Gobierno.
Funciona todo el afio en cualquier horario a través de una multiplataforma que incluye un
portal integral (https://denunciapp.sonora.gob.mx), un robot de WhatsApp en un numero
celular y aplicaciones méviles para la recepcion de denuncias, quejas y reconocimientos al
servicio publico. De septiembre de 2022 a la fecha, se han recibido un total de 1,012
asuntos. En materia de investigaciones, dentro del periodo que se reporta, se han realizado
las
siguientes acciones:

1. Se iniciaron 152 investigaciones
Se emitieron 23 acuerdos de Conclusion y Archivo
Se emitieron 10 acuerdos de “no ha lugar” al inicio de investigacion
Se emitieron 3 acuerdos de incompetencia
Se presentaron 27 denuncias penales
Se emitieron 8 informes de Presunta Responsabilidad Administrativa

ook wd

Programas de participacion social y prevencion de la corrupcion

La promocién de la contraloria social con beneficiarios de obras y programas sociales, se
realizé tanto de manera virtual como presencial en los municipios y localidades de su
ejecucion. Se dio la difusién, promocion y capacitacion a un total de 1,016 beneficiarios
informados en temas de contraloria social y 181 servidores publicos responsables de la
ejecucién de los programas de desarrollo social.

Sistema Estatal Anticorrupcion

Con el objetivo de fortalecer la participacion de la Secretaria de la Funcion Publica e
incentivar las mejores practicas que realizan los Organos Internos de Control, Sonora forma
parte de la Comisién Permanente de Contralores Estados — Federacién (CPCE-F). A su vez,
es integrante de la Comision en Materia de Control Interno y lider del proyecto Modelo de
Evaluacién de Desempefio para los Organos Internos de Control (OIC). En este afio,
Sonora ha sido designada como titular de la Voceria y encargada de comunicar
positivamente las labores que realizan los érganos estatales de control de todo el pais, asi
como generar modelos innovadores de comunicacion politica para las contralorias.

115


https://denunciapp.sonora.gob.mx

6.16.3.C RESULTADOS

Figura 48. percepcion sobre la frecuencia de corrupciéon

Fuente: Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental -INEGI

La Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental -INEGI se presenta desde 2015
con una frecuencia bianual, por lo que para los datos de 2022, se consideran los de 2023.

6.16.4.A META: INSTITUCIONES EFICACES Y TRANSPARENTES
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
6.16.4.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracién del Gobierno 2021-2027, el nivel de percepcidon sobre la
confianza en el Gobierno era de 44.5% segun datos de la Encuesta Nacional de Calidad e
Impacto Gubernamental del INEGI. Ante ello, como complemento de las acciones
realizadas por el Presidente Andrés Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de Sonora
se instrumentaron las siguientes politicas publicas:

Sistema de Informacion de Recursos Gubernamentales (SIR) y el Sistema de
Evidencias (SEVI)

El Sistema de Informacién de Acciones del Gobierno del estado de Sonora (SIA), es una
plataforma tecnoldgica disefiada para integrar y actualizar informacién relevante sobre los
recursos humanos, financieros, tecnoldgicos, materiales y asuntos de competencia
gubernamental.
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Revision del Sistema de Informacién de Recursos Gubernamentales: se obtuvo el
95.7 % global de cumplimiento en la integracién de informacion por parte de las
dependencias y entidades del Gobierno del estado. De septiembre de 2022 a la fecha, se
ha llevado a cabo la revision de la informacién capturada por diecisiete entes publicos en la
plataforma del SIR, por los periodos correspondientes al 2°, 3° y 4° trimestre de 2022 y
primer trimestre de 2023. Ha determinado un total de 262 observaciones, de las cuales 162
fueron subsanadas y cien fueron turnadas para su seguimiento.

Revision del Sistema de Evidencias: se han realizado dos revisiones a la informacién
capturada por dieciséis entes publicos en el SEVI. La primera comprende del 1 de
noviembre de 2021 al 30 de junio de 2022, determinando un total de cincuenta y tres
observaciones, solventando cuarenta y turnando trece para las gestiones respectivas. La
segunda revisidon comprendié del 1 de julio al 31 de diciembre de 2022, en la que se
detectaron veintiocho observaciones, de las cuales, se solventaron quince y se turnaron
trece.

Programa de Integridad de la Administracion Publica Estatal
Durante este segundo afio de trabajo, se ha dado un importante empuje a la agenda en
materia de ética e integridad, realizando con mayor precision actividades que lleven a los
servidores publicos a la implementacion de buenas practicas en cada una de sus
actividades. De septiembre 2022 a septiembre de 2023, se han realizado las siguientes
acciones:

1. Se trabajaron 37 sesiones de capacitacion y asesoria con personas servidoras
publicas, en las cuales, se abordaron temas de ética e integridad.

2. Se llevd a cabo un magno evento denominado “Sonora por la Integridad”, en el cual
se otorgd el reconocimiento a la Servidora y el Servidor Publicos integros del afio.

3. Se realizaron las evaluaciones al cumplimiento de los Cédigos de Etica y Conducta y
Funcionamiento de los Comités.

4. En octubre del 2022, se publicé la actualizacion al Cédigo de Etica de las personas
servidoras publicas de la Administracion Publica Estatal, alineado al Plan Estatal de
Desarrollo 2021-2027 y al Cédigo de Etica de la Administracién Publica Federal
emitido por la Secretaria de la Funcién Publica, para asi consolidar la normatividad
que rige el comportamiento integro de las personas servidoras publicas.

Solicitudes de acceso a la informacion

El acceso a la informacion publica, como se establece en las convenciones y leyes
nacionales, representa un derecho fundamental para todos los ciudadanos que deseen
buscar y recibir informacion y datos en manos del estado. Asimismo, esto es importante, ya
que permite participar en los asuntos publicos y monitorear las acciones de gobierno,
transparentando la gestion publica. De septiembre 2022 a septiembre de 2023, en el SISAI
2.0 se han recibido y atendido 170 solicitudes de informacion, ademas se han registrado
diez recursos de revisién atendidos y no se han recibido denuncias ciudadanas.

Sistema Registro Estatal de Tramites y Servicios
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Cada afo se realiza la actualizacién de la informacién de los tramites y servicios que ofrece
a la ciudadania el Gobierno del estado, a través del Sistema del Registro Estatal de
Tramites y Servicios (RETS), la herramienta informatica donde se informa de los costos,
requisitos, el fundamento juridico, los comprobantes, lugares de pago y el domicilio donde
se tramita, es decir, toda la informacion que la sociedad requiere para la realizacion del
tramite o servicio. Una vez actualizada y validada la informacion de las instancias, se emite
la validacion del Manual de Tramites y Servicios. Actualmente se tienen sesenta y cinco
manuales de tramites y servicios de instancias validados de las distintas cuarenta y nueve
dependencias y entidades.

También se esta trabajando sobre los nuevos requerimientos al Sistema RETS, ya que
ademas de tener los tramites y servicios del Gobierno del estado, se agregaran los
programas sociales, asi como adecuaciones y mejoras al sistema.

Se analizaron los tramites y servicios en el Sistema de Registro de Tramites y Servicios con
posible unificacion e inhabilitacion, a fin de impulsar a las dependencias y entidades a la
simplificacion administrativa. De esta manera, se disminuyeron 109 tramites y servicios,
pasando de 860 a 751, a través de la estrategia “Simplificacion de Tramites y Servicios al
Ciudadano’”.

6.16.4.C RESULTADOS

Figura 49. Nivel de percepcion de confianza en el Gobierno

Fuente: Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental -INEGI

La Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental -INEGI se presenta desde 2015
con una frecuencia bianual, por lo que, para los datos de 2022, se consideran los de 2023.

6.16.5.A META: NO DISCRIMINACION

Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo sostenible.
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6.16.5.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, existia la Ley para prevenir, combatir
y eliminar actos de discriminacién en el Estado de Sonora, de acuerdo al Congreso del
Estado. Ante ello, como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés
Manuel Lépez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes
politicas publicas:

Programa “Yo genero inclusién” o PRIDE: Programa de Inclusién y Desarrollo
Econdémico

Es una estrategia estatal de fomento al autoempleo Unica en su tipo en el territorio nacional,
que tiene como objetivo fortalecer la autonomia econémica mediante el otorgamiento de
insumos, asesoria y acompafiamiento para la creacion o consolidacion de iniciativas
productivas realizadas por personas de la comunidad LGBTIQ+ en condiciones de
vulnerabilidad laboral y econdmica.

Con una inversion de 3.3 millones de pesos, se han otorgado 195 apoyos para el desarrollo
social y econdmico, con proyectos como venta de comida, pasteleria, panaderia,
refresqueria, celulares, ropa, accesorios, asi como estéticas, taller de costura, restauraciéon
de muebles, mecanica, servicio de impermeabilizacion, edicién de audio y danza aérea,
entre otros. La cobertura del programa abarca los municipios Agua Prieta, Alamos, Bacum,
Benito Juarez, Caborca, Cajeme, Cananea, Carb6, Cumpas, Empalme, Etchojoa, Guaymas,
Hermosillo, Huatabampo, Navojoa, Nogales, Puerto Pehasco, Rosario, San Ignacio Rio
Muerto, San Luis Rio Colorado, Santa Ana, Trincheras y Ures.

Politica en favor de los pueblos originarios y comunidades indigenas de Sonora

El Gobierno del estado, a través de la Comisién Para el Desarrollo de los pueblos y
Comunidades Indigenas de Sonora (CEDIS), ha implementado distintas acciones
relacionadas con la atencién primaria requerida por los integrantes de pueblos y
comunidades indigenas, ademas de ofrecer apoyos de tipo social, relacionados con el
desarrollo integral, la salud y los Derechos Humanos

1. Seguimiento de manera puntual a las obras y programas contenidas en los planes
de justicia. Para ello, de manera institucional se llevaron a cabo reuniones con
funcionarios del Instituto Nacional de Pueblos Indigenas (INPI) e Instituciones
relacionadas con las areas de impacto a la Justicia como lo son; Vivienda, Territorio,
Proyectos productivos, Salud, Educacién, Cultura, para establecer de manera
conjunta las estrategias a implementar.

2. Atencion a las solicitudes de dialogo, en las cuales las etnias plantearon sus dudas,
quejas y sugerencias acerca de la ejecucion de las obras y los programas,
permitiendo que estos espacios de dialogo fueran el escenario para plantear
acciones de solucién. Esta politica ha permitido minimizar los factores de riesgo para
evitar conflictos.

3. Atencion a diversos grupos indigenas originarios, residentes y migrantes en Sonora
como Yoreme-Mayo, Yaqui, Triqui, Mixteca, Zapoteca, Pima, Comca’ac, Tohono
O’odham Kakapu y Guarijio, beneficiandolos con programas y acciones como
paquetes de alimentos, materiales para rehabilitacion de centros ceremoniales,
reuniones para la gestion de proyectos productivos y actividades culturales.
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Atencion a personas Adultas Mayores

De septiembre de 2022 a septiembre de 2023, se han realizado las siguientes acciones:

1.

N

20,901 servicios en los CEDAM, a través de clases y actividades como dibujo y
pintura, activaciéon fisica, manualidades, ritmo latino, danzén, tango, platicas
informativas, panaderia y reposteria, reposteria artistica, tejido y bordado, corte y
confeccidn, guitarra, clases de cémputo, carpinteria, teatro, peluqueria, lectura,
huertos, juegos ludicos, telefonia e internet y clases de ISEA.

2,330 acciones de promocion de los CEDAM.

614 acciones de gestiones de apoyos para personas adultas mayores en
condiciones de vulnerabilidad social.

175 gestiones en beneficio de personas adultas mayores como donativos en especie
y colaboraciones con especialistas y profesionales para actividades en los CEDAM
43 visitas de supervisién y deteccidon de necesidades en albergues, asilos y casas
hogares para personas adultas mayores.

10 en Jornadas para el Bienestar y la Justicia Social.

Un conversatorio “Acceso a la Justicia de las Personas Adultas Mayores” en
coordinacién con la Fiscalia General de Justicia del Estado de Sonora y la
Procuraduria de la Defensa del Adulto Mayor de DIF Sonora

Un torneo de Domind en los CEDAM de Hermosillo, Cajeme y Agua Prieta, con el
gue se promueve la creatividad, se desarrolla el pensamiento I6gico-matematico y
refuerza habilidades de motricidad fina.

Se participd en el Primer Foro Nacional de Envejecimiento, organizado por el
Instituto Aguascalentense para las Personas Adultas Mayores, donde se
congregaron los siete institutos estatales que brindan atencion a la poblacion adulta
mayor en el pais (Hidalgo, Aguascalientes, Guerrero, Nuevo Leoén, Colima, Coahuila
y Sonora), con el objetivo de sensibilizar y concientizar el tema del envejecimiento;
asi como el intercambio de experiencias y casos de éxito en materia de politicas
publicas.

Procuraduria de la Defensa del Adulto Mayor (PRODEAMA)

El Estado tiene la responsabilidad de garantizar el goce efectivo de los Derechos Humanos
en condiciones de seguridad, igualdad y sin discriminacion alguna para las personas. Por
ello, se cuenta con la Procuraduria de la Defensa del Adulto Mayor PRODEAMA, adscrita a
la estructura del DIF Sonora.

Se ofrecen servicios gratuitos de asesoria legal, orientacion juridica, asi como la
representacion y defensa ante instancias administrativas y judiciales. A través de
esta instancia, se brindaron 3,292 servicios de asistencia juridica, de los cuales el
56% fueron solicitados por mujeres y el 44% restante por hombres.

Se recibieron y atendieron 145 denuncias por infracciones a la Ley de los Adultos
Mayores y 1,691 denuncias o solicitudes de indole administrativa, en las que los
adultos mayores solicitaron orientacién y apoyo. Para lo anterior fue necesario
integrar 1,440 actas de visita de investigacion y seguimiento de casos en relacion
con las denuncias recibidas.

En cuanto al fomento a la inclusién laboral de las personas adultas mayores
mediante la vinculacion con centros de trabajo, se canalizaron cincuenta y siete
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personas a empresas con vacantes de empleo, el 39% mujeres y el 61% hombres
adultos mayores.

El programa “Agentes promotores de los Derechos de las Personas Adultas
Mayores” tiene el propdsito de concientizar a ninas, nifios, adolescentes y poblacion
en general, sobre la importancia, el respeto y la atenciéon que se debe brindar a este

sector de la poblacién, asi como fomentar su integracion social y familiar en los
hogares y en la comunidad. Con este fin, se impactaron 660 estudiantes de nivel
primaria. Con el propésito de seguir ampliando la cobertura de este programa, se
han realizado veinte presentaciones de éste en escuelas e instituciones.

Implementacion del Nuevo Sistema de Justicia Laboral

Es responsabilidad del Gobierno del estado mantener la estabilidad y paz laboral, por lo
tanto, en el ano 2022, se concluyé la implementacién del Nuevo Sistema de Justicia
Laboral en Sonora, con el fin de contar con las herramientas para atender dentro de un
marco de actuacion confiable y pronta, los conflictos laborales que pudieran presentarse
en la entidad.

1.

2.

Dentro de la implementacién del Nuevo Sistema de Justicia Laboral en Sonora,
destaca la instalacion oficial de los siete Centros de Conciliacion Laboral del Estado
de Sonora en los municipios de Hermosillo, San Luis Rio Colorado, Puerto Pefiasco,
Nogales, Ciudad Obregén, Guaymas y Navojoa, para atender a los solicitantes de
los servicios.

A través del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Sonora, se han atendido
38,863 casos con un 92.4% de efectividad muy por encima de la media nacional,
que fue de 77.6%, ocupando Sonora los primeros lugares a nivel nacional.

6.16.5 C RESULTADOS

llustracién 7. Ley para Prevenir, Combatir y Eliminar Actos de Discriminacion en el

Estado de Sonora

Fuente: Congreso del Estado de Sonora
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6.17 Avance en “Alianzas para Lograr los Objetivos”
6.17.1.A META: MEJORAR LA CAPACIDAD PARA RECAUDAR INGRESOS FISCALES

Fortalecer la movilizacién de recursos internos, incluso mediante la prestacion de apoyo
internacional a los paises en desarrollo, con el fin de mejorar la capacidad nacional para
recaudar ingresos fiscales y de otra indole.

6.17.1.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, los ingresos propios del estado en
relacion con los Ingresos Totales eran del 10%, segun datos de la Secretaria de Hacienda.
Ante ello, como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel
Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas
publicas:

Transparencia y control del gasto

En seguimiento a la transparencia y rendiciéon de cuenta de los recursos federales, la SHCP
trimestralmente publica el indice de Calidad en la Informacién reportada sobre recursos
federales transferidos, a través del cual se evalua si los informes presentados por los
Gobiernos estatales cuentan con las caracteristicas minimas de consistencia y completitud
requeridas en los distintos ordenamientos normativos, estableciendo las bases para mejorar
la calidad y transparencia de la informacién reportada sobre el ejercicio, destino y resultados
de este tipo de recursos. A continuacién, se presenta la evolucion del indice en los dos
ultimos anos, en lo especifico del médulo de transferencia de recursos.

Mecanismos para mejorar la recaudacion y fiscalizacion de ingresos estatales sin
crear nuevos impuestos

1. Establecimiento de beneficios fiscales al efectuar el pago de obligaciones omitidas,
dentro del periodo del 1 de noviembre de 2022 al 31 de diciembre 2022, emitiendo
un descuento del 100% en recargos de adeudos del ejercicio fiscal 2022 y anos
anteriores.

2. Durante el periodo de enero 2023 y mayo 2023, se obtuvo un avance presupuestal
en los impuestos por “Ingresos Derivados por la Obtencién de Premios”, “Prestacién
de Servicios de Juegos con Apuestas y Concursos” y “Erogaciones” de 137%, 123%
y 129%, respectivamente. En cifras acumuladas de los tres impuestos, esto es un
avance de 131% al mes de mayo de 2023.

3. En relacion con la meta de disminuir el nivel de rezago en el pago de obligaciones
fiscales, se cumplieron las metas de cobranza coactiva estatal con un 143% y de
notificacion y cobranza estatal con un 141%.
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Manejo responsable de la deuda publica

Se llevan a cabo un conjunto de acciones que favorecen la reduccion de la presion sobre el
balance presupuestario, mejorar el perfil crediticio del estado y liberar recursos propios que
puedan ser utilizados en proyectos publicos productivos de alto impacto social. Con

ello se pretende contratar la deuda adicional autorizada por un monto de 2,100 millones

de pesos.

1.

Mejorar el perfil de pagos de la deuda publica, distribuyendo de una manera
equitativa el perfil de pagos de capital mas acorde a las tendencias de crecimiento
de los ingresos publicos, lo que permite optimizar espacios presupuestales del
Estado.

Conforme a la informacién que publica la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
la sobretasa promedio ponderada se redujo, recibiendo créditos de largo plazo con
0.75%, por encima de la sobretasa promedio Nacional (0.68%). Esto ofrece un
margen de reduccion de costos de intereses mensuales, pasando de una sobretasa
promedio ponderada de 0.75% a un estimado de 0.65%.

Reducir el costo anual del servicio de la deuda que incluye pago de capital, intereses
y gastos relacionados.

Reduccién del porcentaje de participaciones provenientes del Fondo General de
Participaciones que se afectan como fuente de pago de los créditos

Incorporacion de un novedoso mecanismo de funcionamiento del Fondo de Reserva,
que permite optimizar la constitucion y el saldo de las reservas durante la vida de los
financiamientos, lo que permitira una mayor liberacion de recursos.

6.17.1 C RESULTADOS

Figura 50. Ingresos propios del estado en relacion con los Ingresos Totales

Fuente: Elaboracion Propia con datos de la Secretaria de Hacienda del Estado

Para la elaboracion del Indicador se utilizé informacion de la Distribuciéon del Ingreso del
Gobierno del Estado de Sonora por categorias para cada uno de los ainos.
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6.17.2.A META: PROMOCION DE INVERSIONES

Adoptar y aplicar sistemas de promocién de las inversiones en favor de los paises menos
adelantados.

6.17.2.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administracion del Gobierno 2021-2027, se contaba con un Organismo para la
Promociéon Econdmica del estado (PROSONORA), segun datos del Gobierno del Estado de
Sonora. Como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés Manuel
Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes politicas
publicas:

Atracciéon y promocion de inversiones

Para seguir impulsando la generacién de empleos, durante el periodo en cuestion, que
comprende del 14 de septiembre 2022 a 13 de septiembre de 2023 se han logrado
concretar veinticuatro proyectos de inversion proveniente de Canada, China, Estados
Unidos, Francia, México, Paises Bajos y Venezuela, con una inversiéon proyectada de

mas de 1,700 millones de dodlares, asi como la generacion de mas de 10,500 nuevos
empleos. Dichos proyectos corresponden a los sectores aeroespacial, agroindustrial,
automotriz, comercio, manufactura, eléctrico-electronico, mineria, médico, tecnologias de la
informacién y textil beneficiando a los municipios de Agua Prieta, Cajeme, Cumpas,
Hermosillo, Navojoa y Sahuaripa.

6.17.2 C RESULTADOS

llustracién 8. Organismo para la promocién econémica

Fuente: PROSONORA- Gobierno del Estado de Sonora

6.17.3.A META: MEJORAR LA COOPERACION EN MATERIA DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION
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Mejorar la cooperacion regional e internacional Norte-Sur, Sur-Sur y triangular en materia de
ciencia, tecnologia e innovacién y el acceso a estas, y aumentar el intercambio de
conocimientos en condiciones mutuamente convenidas, incluso mejorando la coordinacion
entre los mecanismos existentes, en particular a nivel de las Naciones Unidas, y mediante
un mecanismo mundial de facilitaciéon de la tecnologia.

6.17.3.B ACCIONES DE GOBIERNO

Al inicio de la Administraciéon del Gobierno 2021-2027, se contaba con Acuerdos y
programas de cooperacion en materia de ciencia y tecnologia, segun datos del Gobierno del
Estado de Sonora. Como complemento de las acciones realizadas por el Presidente Andrés
Manuel Lopez Obrador, desde el Gobierno de Sonora se instrumentaron las siguientes
politicas publicas:

Comisién Sonora-Arizona
La Comision Sonora Arizona esta conformada por dieciséis comités y en este cuerpo
operativo, participa activamente el sector privado, sumandose a los esfuerzos de las
instituciones y formando parte de estos comités. Se destacan las siguientes acciones:

1. Visita de Hope Noriega, Reclutadora de Estudiantes y Consejera de Admisién
de la Universidad de Arizona: El 22 de septiembre, se recibi6 la visita por parte de
la Reclutadora de Estudiantes y Consejera de Admisién de la Universidad de
Arizona para presentar distintos programas relevantes para los estudiantes de
Sonora, de los cuales se destacd Gatos MX. Este es un programa de beneficio de
pago para estudiantes de los estados de Sonora, Sinaloa, Baja California y
Chihuahua que se encuentren interesados en estudiar su carrera profesional en la
Universidad de Arizona, donde se les ofrece una beca aproximadamente de la mitad
del precio regular de la matricula. También, se expuso sobre el programa Global
Direct Online Student, el cual consiste en estudios en linea a través de un plan
personalizado donde se puede concluir de manera online o cambiar a presencial. En
este programa se paga un porcentaje menor con un descuento para estudiantes
internacionales, también aplica para maestrias, doctorados y posgrados. Finalmente,
se acordé un proximo encuentro en el mes de noviembre en Hermosillo para visitar a
las preparatorias y ofrecer sesiones informativas sobre estos programas.

2. Programa de Becas de la Universidad de Sonora y la Western New Mexico
University: Gracias a este programa, se ha logrado apoyar y darle la oportunidad a
jévenes que buscan realizar sus estudios en el extranjero, permitiéndoles
experiencias unicas e incomparables al convivir con maestros y alumnos que
provienen de todas partes del mundo.

3. Summit, septiembre 2023: En seguimiento de las reuniones previas para la
organizacion de la Cumbre 2023 sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS
o SDG, por sus siglas en inglés), se tiene el objetivo de trazar una nueva etapa de
progreso acelerado hacia el cumplimiento de los ODS». Este evento se celebrara en
septiembre de 2023, durante la semana de Alto Nivel de la Asamblea General de la
ONU. Los jefes de Estado y de Gobierno se reuniran en Nueva York para las
gestiones correspondientes y analizar la implementacion de la Agenda 2030, los
diecisiete ODS, e intercambiar soluciones frente al impacto de las multiples crisis
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interrelacionadas mundialmente, proporcionando orientacion politica en acciones
transformadoras y eficaces.

6.17.3 C RESULTADOS

Acuerdos y programas de cooperacion en materia de ciencia y tecnologia suscritos por los
paises

llustraciéon 9. Coordinacion de la Representacion del Gobierno de Sonora en Arizona

Fuente: Secretaria de Economia del Estado de Sonora

VII. SIGUIENTES PASOS PARA EL DESARROLLO DE SONORA

Se continuara con paso firme en la mejora de las acciones hacia la ciudadania, para
concebir con mayor éxito y en menor tiempo estimado en las metas que las Naciones
Unidas nos marcan. Se continuara trabajando arduamente en beneficio de los sonorenses,
para que cada vez sean mas aquellos que salgan de la pobreza y que cuenten con una
mejor calidad de vida sean nifios, adultos y personas de edad, asegurando cada una de las
necesidades basicas como lo son la alimentacién, la seguridad, los servicios de salud, la
educacion, la vivienda, el drenaje, el transporte publico entre otros. A los indicadores que
han sido perjudicados en gran medida por la pandemia COVID-19, que por su misma
naturaleza no son tan flexibles de resolver, se seguird accionando de forma continua vy
determinada para solucionar aquellas secuelas de la crisis. Como lo es el caso de la
informalidad del empleo. Un problema nacional, que sin duda la reciente crisis de covid-19
vino a potencializar la problematica, con el cierre de empresas, el despido de personal en
cada una de ellas. Actualmente se estan realizando acciones no solo para regresar ese
empleo formal que se perdid, sino engrandecer al sector del empleo, apostando con el
aprovechamiento del fendmeno de la relocalizacion, mejor conocido como Nearshoring.
Buscando colocar empresas en el estado de alta tecnologia, que a su vez permite mejores y
mayores capacidades, remuneraciones en el mercado laboral para los sonorenses.
Permitiendo acercarnos cada vez mas al pleno empleo. Se seguira apostando a las micro,
pequenas y medianas empresas por medio de financiamientos, acompafamiento en
capacitacion y facilita miento de tramites, un grupo de empleadores muy importante para
Sonora debido a su participacién en la economia. Se apostara en mayor medida a la ciencia,
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la tecnologia y la investigacién cientifica, en este mundo globalizado el conjunto de estos
temas, forman un papel determinante en el crecimiento de nuestros estudiantes y
profesionales, lo que a su vez en el desarrollo econémico de nuestra entidad. En cada una
de estas acciones se buscara siempre fomentar la igualdad, la inclusion y cumplir con los
lineamientos y normativas que en las acciones se deba cumplir. Siempre buscando el lado
sustentable y sostenible de cada uno de las acciones/proyectos que nos permitiran seguir
cumpliendo las metas. Se buscard mejorar la percepcion sobre la frecuencia de la
corrupcidn que tienen los ciudadanos, un factor de suma importancia de la actual
administracion debido que a lo largo de las administraciones ha permanecido esta
problematica. Asi como seguir realizando acciones estrategias como lo es en el comercio
internacional, promocién del estado, acuerdos y programas de cooperacion para que todo el
bienestar llegue a la vida de los sonorenses. De igual modo, todos los indicadores que
cuentan con una normativa establecida, se velara por su estricto cumplimiento asi como las
modificaciones que se confieren necesarias para adaptarse a las nuevas realidades que
surjan derivadas del desarrollo social alcanzado.

Se realizaran esfuerzos por concretar acciones para la proteccion de los ecosistemas
marino y forestal, a pesar de que son prioridades atendidas a nivel federal, el estado
continuara articulando estrategias que refuercen los planes nacionales.

Se continuaran ejerciendo las mejores practicas que han dado resultados favorables y
avances en la Agenda como los programas sociales de atencion a la poblacion vulnerable,
la poblacién indigena y los adultos mayores. Se continuara con las Becas Sonora de
Oportunidades para los nifios, adolescentes y jévenes, las estrategias de proteccion hacia
las mujeres vulnerables y victimas de violencia, la seguridad de los ciudadanos y las
mejores practicas en los distintos niveles gubernamentales para garantizar la calidad y
transparencia de las autoridades. De igual forma, y como ha sido reconocido a nivel
nacional, el estado seguira avanzando hacia las energias renovables aprovechando las
ventajas del Plan Sonora de Energias Sostenibles, en cuanto a la expansién de sectores de
alto valor agregado y la generacién de energia limpia a gran escala.

En especial acciones de los ODS 1, 3, 7, 11, 13, 14, 15, 17 aquellos que llevan por lo
menos un 50% de avance de la meta para 2030. Acciones que hemos comprobado, se ha
generado un impacto real y que impactaran positivamente de manera directa e
indirectamente a los demas ODS, contribuyendo con sus cinco dimensiones.
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VIIl. CONCLUSIONES

El estado de Sonora cuenta con privilegios de manera natural por su localizacién geografica,
sin embargo, no ha sido aprovechada de manera eficiente para el desarrollo econémico de
los sonorenses. La falta de orientacién en los esfuerzos y la subutilizacién de las ventajas
competitivas del estado han llevado a un estancamiento que ha impedido mejorar la calidad
de vida de la poblacion. A ello se suma, la ausencia de un enfoque de sustentabilidad en la
concepcion de estrategias de desarrollo para el estado, que ha dado al traste con
problemas estructurales que se han venido agudizando con el paso de los afios.

La nueva visién de la actual gubernatura, ha dado un giro a este panorama. La elaboracién
por primera vez del Informe Local Voluntarios, es el fiel ejemplo de la necesidad de abordar
dentro del desarrollo del estado, la vision de Sustentabilidad y la atencion de todos los
problemas que aquejan a los sonorenses mas alla de lo econémico, posicionado a Sonora
como un estado comprometido con la Agenda y el logro de los ODS. Este informe sirve de
respaldo en las acciones bien realizadas y las buenas practicas de la actual administracion,
brindando de manera conjunta la vision y el accionar del afio de estudio 2022 objetivo del
actual informe y su avance en comparacion con la situacion de Sonora en el afio origen de
los ODS (2015), que de manera individual las secretarias y/o entidades de la administracién
estatal cuentan.

El avance logrado es muy claro, aunque queda mucho por hacer, estan bien establecidas
las prioridades para el gobierno y se estan reflejando claramente en los resultados
obtenidos. Los ODS con mayor avance son el 1, 3, 7, 11, 13, 14, 15, 17 con un porcentaje
por encima del 50%, mostrando una clara prioridad de las dimensiones Persona y Planeta,
que van de la mano con los ejes estratégicos del Programa Estatal de Desarrollo de Sonora.
El resto de ODS muestra resultados favorables, aunque se debe continuar con el accionar
para asegurar un crecimiento mas acelerado de sus indicadores y superar limitaciones
como cambio de mentalidad en las personas, coordinaciéon entre las dependencias y la
sociedad, asi como una mayor conciencia de la necesidad de este tipo de trabajos y de esta
vision de Sustentabilidad en el actuar cotidiano de los ciudadanos.

El informe ha dejado grandes lecciones para la administracion. Primeramente, la imperante
necesidad de tener una vision global de la sociedad sonorense para la toma de decisiones,
atendiendo problemas existentes muy a lo interno de cada una de las dimensiones de la
agenda mostrando que existen desafios mas alla de lo econdmico. También ha dado una
nueva vision a los actores gubernamentales y hacedores de politica, de determinados
nichos sociales que es necesario atender, asi como leyes que necesitan ser revisadas y
actualizadas para adecuarse al nuevo entorno. Por ultimo, ha establecido una clara
necesidad de coordinacién entre las distintas instancias publicas, estatales e internacionales
para aplicar buenas practicas que coadyuven al logro de este objetivo comun que es el
desarrollo sostenible, para garantizar el futuro de las generaciones actuales sin
comprometer el de las generaciones venideras.
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IX. ANEXOS

1. METAS, INDICADORES Y FUENTES DE INFORMACION

No.

1.1

1.2

2.1

2.2

3.1

Meta Indicadores Fuente de informacion

De aqui a 2030, erradicar para

todas las personas y en todo el

mundo la pobreza extrema

(actualmente se considera que

sufren pobreza extrema las Proporcién de la poblacion

personas que viven con menos  que vive por debajo del

de 1,25 ddlares de los Estados  umbral internacional de la

Unidos al dia) pobreza (1.90 délares diarios) CONEVAL

De aqui a 2030, reducir al menos
a la mitad la proporcion de
hombres, mujeres y nifios de
todas las edades que viven en la

pobreza en todas sus Proporcién de la poblacién
dimensiones con arreglo a las que vive por debajo del
definiciones nacionales umbral nacional de la pobreza CONEVAL

De aqui a 2030, poner fin al

hambre y asegurar el acceso de

todas las personas, en particular

los pobres y las personas en

situaciones de vulnerabilidad,

incluidos los nifios menores de 1

afo, a una alimentacion sana,

nutritiva y suficiente durante todo

el afo Defunciones por desnutricion INEGI

De aqui a 2030, poner fin a todas
las formas de malnutricion,
incluso logrando, a mas tardar en
2025, las metas convenidas
internacionalmente sobre el
retraso del crecimiento y la
emaciacion de los niflos menores
de 5 afos, y abordar las
necesidades de nutricion de las

adolescentes, las mujeres Carencia por acceso a la
embarazadas y lactantes y las alimentacion nutritiva y de
personas de edad calidad CONEVAL

De aqui a 2030, reducir la tasa
mundial de mortalidad materna a Tasa de mortalidad materna  Elaboracién propia con
menos de 70 por cada 100.000 por cada 100,000 nacidos datos de INEGI
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nacidos vivos

De aqui a 2030, poner fin a las

muertes evitables de recién

nacidos y de nifios menores de 5

afos, logrando que todos los

paises intenten reducir la

mortalidad neonatal al menos a

12 por cada 1.000 nacidos vivos

y la mortalidad de los nifios

menores de 5 afios al menos a  Tasa de mortalidad de nifos
3.2 25 por cada 1.000 nacidos vivos menores de 5 afios

Tasa de mortalidad neonatal

De aqui a 2030, reducir en un

tercio la mortalidad prematura

por enfermedades no

transmisibles mediante su

prevencion y tratamiento, y

promover la salud mental y el Tasa de mortalidad por
3.4 bienestar suicidio

Tasa de fecundidad en nifias
y adolescentes (de 12 a 14
afnos)** por cada 1 000 nihas
y adolescentes en ese grupo
de edad

De aqui a 2030, garantizar el
acceso universal a los servicios
de salud sexual y reproductiva,
incluidos los de planificacion
familiar, informacion y educacion, Tasa de fecundidad en

y la integracién de la salud adolescentes (de 15a 19
reproductiva en las estrategias y afos) por cada 1 000 mujeres
3.7 los programas nacionales de ese grupo de edad

De aqui a 2030, asegurar que
todas las nifias y todos los nifios
terminen la ensefianza primaria y
secundaria, que ha de ser
gratuita, equitativa y de calidad y
producir resultados de
aprendizaje pertinentes y indice de eficiencia terminal
4.1 efectivos (Media superior)

indice de eficiencia terminal
(ensefianza primaria)

Elaboracion propia con
datos de INEGI

Elaboracion propia con
datos de INEGI

Elaboracion propia con
datos de INEGI

Elaboracién propia con
datos de INEGI

Elaboracion propia con
datos de INEGI

INEGI

INEGI
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De aqui a 2030, asegurar que
todas las nifias y todos los nifios
tengan acceso a servicios de
atencion y desarrollo en la
primera infancia y educacién
preescolar de calidad, a fin de
que estén preparados para la
4.2 ensefanza primaria

De aqui a 2030, asegurar el

acceso igualitario de todos los

hombres y las mujeres a una

formacion técnica, profesional y

superior de calidad, incluida la
4.3 ensefanza universitaria

De aqui a 2030, aumentar
considerablemente el nimero de
jévenes y adultos que tienen las
competencias necesarias, en
particular técnicas y
profesionales, para acceder al
empleo, el trabajo decente y el
4.4 emprendimiento

De aqui a 2030, eliminar las
disparidades de género en la
educacion y asegurar el acceso
igualitario a todos los niveles de
la ensefianza y la formacién
profesional para las personas
vulnerables, incluidas las
personas con discapacidad, los
pueblos indigenas y los nifios en
4.5 situaciones de vulnerabilidad

Poner fin a todas las formas de

discriminacion contra todas las

mujeres y las nifias en todo el
5.1 mundo

Eliminar todas las formas de
violencia contra todas las
5.2 mujeres y las nifas en los

Tasa de participaciéon en
nifios de 3 a 5 afios que
acuden a preescolar

Tasa de desercidon escolar
universitaria

Proporcién de personas que
usan internet

indice de paridad en el
acceso a la educacion

Determinar si existen marcos
juridicos paran promover,
hacer cumplir y supervisar la
igualdad y la no
discriminacion por razén de
Sexo

Proporcién de mujeres de 15
afios de edad o mas, que han
sufrido violencia fisica-sexual

SEP

INEGI

INEGI

Elaboracién propia con
datos de INEGI

Congreso del Estado de
Sonora

Encuesta Nacional sobre
la Dinamica de las
Relaciones en los
Hogares (ENDIREH)
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5.3

6.1

6.2

7.1

7.2 conjunto de fuentes energéticas

ambitos publico y privado,

incluidas la trata y la explotacién

sexual y otros tipos de
explotacion

Eliminar todas las practicas
nocivas, como el matrimonio
infantil, precoz y forzado y la
mutilacion genital femenina

De aqui a 2030, lograr el acceso
universal y equitativo al agua
potable a un precio asequible

para todos

De aqui a 2030, lograr el acceso
a servicios de saneamiento e
higiene adecuados y equitativos

para todos y poner fin ala
defecacion al aire libre,

prestando especial atencién a las
necesidades de las mujeres y las

ninas y las personas en

situaciones de vulnerabilidad

De aqui a 2030, garantizar el
acceso a servicios energéticos
asequibles, fiables y modernos

De aqui a 2030, aumentar

considerablemente la proporcion

de energia renovable en el

Proporcién de mujeres de 15
afos de edad o mas, que han
sufrido violencia psicolégica

Proporcién de mujeres de 15
afos de edad o mas que han

sufrido violencia sexual a

manos de personas que no

eran su pareja

Numero de Matrimonios
Infantiles

Proporcién de la poblacién en
viviendas con acceso al agua

Proporcién de la poblacion en

viviendas sin drenaje

Proporcién de la poblacion en

viviendas con electricidad

Proporcién de energia
renovable en la capacidad
instalada de energia total

Encuesta Nacional sobre
la Dinamica de las
Relaciones en los
Hogares (ENDIREH)

Encuesta Nacional sobre
la Dinamica de las
Relaciones en los
Hogares (ENDIREH-
INEGI)

Encuesta de Matrimonio
Infantil (EMAT-INEGI)

CONEVAL

CONEVAL

Censo de Poblacion y
Vivienda

Direccién de Energia de
la Secretaria de
Economia
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7.b

8.1

8.2

8.3

8.5

De aqui a 2030, ampliar la

infraestructura y mejorar la

tecnologia para prestar servicios

energéticos modernos y

sostenibles para todos en los

paises en desarrollo, en

particular los paises menos

adelantados, los pequefios

Estados insulares en desarrollo y Capacidad instalada de
los paises en desarrollo sin generacion de energia
litoral, en consonancia con sus  renovable (expresada en
respectivos programas de apoyo vatios per capita)

Mantener el crecimiento

econdémico per capita de

conformidad con las

circunstancias nacionales y, en

particular, un crecimiento del

producto interno bruto de al

menos el 7% anual en los paises PIB per capita en pesos
menos adelantados constantes (REVISAR)

Lograr niveles mas elevados de
productividad econémica
mediante la diversificacion, la
modernizacién tecnolégica y la
innovacion, entre otras cosas
centrandose en los sectores con
gran valor afiadido y un uso
intensivo de la mano de obra

PIB real por persona
empleada

Promover politicas orientadas al
desarrollo que apoyen las
actividades productivas, la
creacion de puestos de trabajo
decentes, el emprendimiento, la
creatividad y la innovacion, y
fomentar la formalizacién y el
crecimiento de las
microempresas y las pequenas y
medianas empresas, incluso
mediante el acceso a servicios
financieros

Proporcién de empleo
informal en el sector no
agricola

De aqui a 2030, lograr el empleo
pleno y productivo y el trabajo
decente para todas las mujeres y
los hombres, incluidos los
jévenes y las personas con

discapacidad, asi como la Tasa de desocupacion

Direccién de Energia de
la Secretaria de
Economia

Elaboracioén Propia con
Informacioén de INEGI

Elaboracién Propia con
Informacién de INEGI

Encuesta Nacional de
Ocupacion y empleo
(ENOE-INEGI

Encuesta Nacional de
Ocupacion y Empleo
(ENOE-INEGI)
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igualdad de remuneracién por
trabajo de igual valor

De aqui a 2030, reducir Proporcién de jévenes (de 15
considerablemente la proporcion a 24 afios) que no estudian,
de jévenes que no estan no tienen empleo, no buscan
empleados y no cursan estudios empleo, ni reciben

8.6 ni reciben capacitacion capacitacion

Desarrollar infraestructuras

fiables, sostenibles, resilientes y

de calidad, incluidas

infraestructuras regionales y

transfronterizas, para apoyar el

desarrollo econdmico y el

bienestar humano, haciendo

especial hincapié en el acceso  Grado de Accesibilidad a
9.1 asequible y equitativo para todos carretera pavimentada

Promover una industrializacién

inclusiva y sostenible y, de aqui a

2030, aumentar

significativamente la contribucion

de la industria al empleo y al

producto interno bruto, de

acuerdo con las circunstancias

nacionales, y duplicar esa

contribucion en los paises menos Proporcion del sector
9.2 adelantados manufacturo en el PIB

Aumentar el acceso de las

pequefias industrias y otras

empresas, particularmente en los

paises en desarrollo, a los

servicios financieros, incluidos Proporcién de las pequenas

créditos asequibles, y su empresas (entre 11y 50
integracion en las cadenas de trabajadores) que usaron
9.3 valor y los mercados financiamiento

Aumentar la investigacion

cientifica y mejorar la capacidad Proporcién de servicios

tecnoldgica de los sectores profesionales, cientificos y
9.5 industriales de todos los paises, técnicos en el PIB

Elaboracién Propia con
Informacioén de INEGI

CONEVAL

PIB por actividad
econdmica INEGI

Censo Econdmico INEGI

INEGI
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en particular los paises en
desarrollo, entre otras cosas
fomentando la innovacion y
aumentando considerablemente,
de aqui a 2030, el numero de
personas que trabajan en
investigacion y desarrollo por
millén de habitantes y los gastos
de los sectores publico y privado
en investigacion y desarrollo

De aqui a 2030, lograr
progresivamente y mantener el
crecimiento de los ingresos del

10.1 10% mas pobre de la poblacién

Adoptar politicas, especialmente
fiscales, salariales y de
proteccion social, y lograr
progresivamente una mayor

10.4 igualdad

De aqui a 2030, asegurar el
acceso de todas las personas a
viviendas y servicios basicos
adecuados, seguros y asequibles
y mejorar los barrios marginales

De aqui a 2030, proporcionar
acceso a sistemas de transporte

seguros, asequibles, accesibles y

sostenibles para todos y mejorar
la seguridad vial, en particular
mediante la ampliacion del
transporte publico, prestando
especial atencion a las
necesidades de las personas en
situacién de vulnerabilidad, las
mujeres, los nifios, las personas
con discapacidad y las personas

11.2 de edad

Redoblar los esfuerzos para
proteger y salvaguardar el
patrimonio cultural y natural del

11.4 mundo

De aqui a 2030, lograr la gestion
sostenible y el uso eficiente de
12.2 los recursos naturales

Numero de investigadores en
el SNI por cada millén de
habitantes

Sistema Nacional de
Investigadores

Encuesta Nacional de
Ingresos y Gastos de los
Hogares (ENIGH-INEGI)

Ingreso promedio mensual
per capita del 10% mas pobre
de la poblacién

Encuesta Nacional de
Ingresos y Gastos de los

Coeficiente de GINI Hogares (ENIGH-INEGI)

Porcentaje de la poblacion
que presenta alguna carencia
por acceso a servicios

basicos en la vivienda CONEVAL

Encuesta Nacional de
calidad e Impacto

Nivel de satisfaccion general Gubernamental (ENCIG-

con el transporte publico INEGI)
Cantidad de Pueblos o

Barrios Magicos reconocidos

por la SETUR SETUR

Censo de Censo
Nacional de Gobiernos
Municipales y

Promedio diario de residuos
solidos urbanos recolectados
de manera selectiva

135


https://conahcyt.mx/sistema-nacional-de-investigadores/archivo-historico/
https://conahcyt.mx/sistema-nacional-de-investigadores/archivo-historico/

De aqui a 2030, reducir
considerablemente la generacion
de desechos mediante
actividades de prevencion,
reduccion, reciclado y

12.5 reutilizacion

Incorporar medidas relativas al

cambio climatico en las politicas,

13.2 estrategias y planes nacionales

Mejorar la educacion, la
sensibilizacion y la capacidad
humana e institucional respecto
de la mitigacion del cambio
climatico, la adaptacion a él, la
reduccion de sus efectos y la

13.3 alerta temprana

De aqui a 2025, prevenir y
reducir significativamente la
contaminacion marina de todo
tipo, en particular la producida
por actividades realizadas en
tierra, incluidos los detritos
marinos y la polucion por

14.1 nutrientes

De aqui a 2020, reglamentar
eficazmente la explotacién
pesquera y poner fin a la pesca
excesiva, la pesca ilegal, no
declarada y no reglamentada y
las practicas pesqueras
destructivas, y aplicar planes de

gestion con fundamento cientifico

a fin de restablecer las

poblaciones de peces en el plazo

mas breve posible, al menos

alcanzando niveles que puedan

producir el maximo rendimiento

sostenible de acuerdo con sus
14.4 caracteristicas biologicas

Promedio de basura diario
(kg) per capita

Legislacion sobre cambio
climatico

Programas de Educacion
Ambiental

Mediana anual de la
concentracion de sélidos
suspendidos totales en la
desembocadura del Rio Yaqui

Mediana anual de la
concentracion de sélidos
suspendidos totales en la
desembocadura del Rio Mayo

Legislacion sobre pesca

Demarcaciones
Territoriales INEGI

Elaboracién propia a
partir del INEGI

Congreso del Estado de
Sonora

Comisién Estatal de
Ecologia y Desarrollo
Sustentable del Estado
de Sonora

SEMARNAT

SEMARNAT

Congreso del Estado de
Sonora
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14.5

15.1

15.2

15.4

15.7

De aqui a 2020, conservar al
menos el 10% de las zonas
costeras y marinas, de
conformidad con las leyes
nacionales y el derecho
internacional y sobre la base de
la mejor informacion cientifica
disponible

De aqui a 2020, asegurar la
conservacion, el restablecimiento
y el uso sostenible de los
ecosistemas terrestres y los
ecosistemas interiores de agua
dulce y sus servicios, en
particular los bosques, los
humedales, las montanas y las
zonas aridas, en consonancia
con las obligaciones contraidas
en virtud de acuerdos
internacionales

De aqui a 2020, promover la
puesta en practica de la gestiéon
sostenible de todos los tipos de
bosques, detener la
deforestacion, recuperar los
bosques degradados y aumentar
considerablemente la forestacion
y la reforestacién a nivel mundial

De aqui a 2030, asegurar la
conservacion de los ecosistemas
montafiosos, incluida su
diversidad bioldgica, a fin de
mejorar su capacidad de
proporcionar beneficios
esenciales para el desarrollo
sostenible

Adoptar medidas urgentes para
poner fin a la caza furtiva y el
trafico de especies protegidas de
flora y fauna y abordar tanto la
demanda como la oferta de
productos ilegales de flora y
fauna silvestres

Porcentaje de longitud del
litoral (km) que comprende
una zona protegida

Proporcién de areas
protegidos (ha) de Sonora
respecto a la superficie
terrestre del estado

Municipios con superficie bajo
manejo Forestal Sustentable

Porcentaje del PIB que se
destina al Aprovechamiento
forestal, Servicios
relacionados con las
actividades agropecuarias y
forestales

Superficie boscosa en

proporcion a la superficie total

Legislacion de proteccion
animal

Elaboracion propia con
informacion de
SEMARNAT

SEMARNAT

SEMARNAT

INEGI

Elaboracion propia a
partir de Inventario
Nacional Forestal
CONAFOR

Congreso del Estado de

Sonora
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Reducir significativamente todas
las formas de violencia y las
correspondientes tasas de

Numero de defunciones por

homicidio por cada 100 000  Elaboracién propia con

16.1 mortalidad en todo el mundo

Poner fin al maltrato, la

explotacion, la trata y todas las

formas de violencia y tortura
16.2 contra los nifios

Reducir considerablemente la
corrupcion y el soborno en todas
16.5 sus formas

Crear a todos los niveles
instituciones eficaces y
16.6 transparentes que rindan cuentas

habitantes

Victimas de Violencia Fisica y

Psicolégica de 1 a 17 afios

Percepcion sobre la
frecuencia de corrupcion

Nivel de percepcion de
confianza en el Gobierno

datos de INEGI

Red por los Derechos de
la Infancia de México

Encuesta Nacional de
calidad e Impacto
Gubernamental (ENCIG-
INEGI)

Encuesta Nacional de
calidad e Impacto
Gubernamental (ENCIG-
INEGI)

Promover y aplicar leyes y
politicas no discriminatorias en
16.b favor del desarrollo sostenible

Congreso del Estado de

Ley contra discriminacion Sonora

Fortalecer la movilizacion de
recursos internos, incluso
mediante la prestacion de apoyo
internacional a los paises en
desarrollo, con el fin de mejorar
la capacidad nacional para
recaudar ingresos fiscales y de
otra indole

Elaboracién Propia con
datos de la Secretaria de
Hacienda del Estado

Ingresos propios del estado
en relacién con los Ingresos

17 .1 Totales

Adoptar y aplicar sistemas de
promocion de las inversiones en
favor de los paises menos

17.5 adelantados

Existencia de un organismo  PROSONORA-Gobierno
para la promociéon econémica de Sonora

Mejorar la cooperacion regional e
internacional Norte-Sur, Sur-Sur
y triangular en materia de
ciencia, tecnologia e innovacion
y el acceso a estas, y aumentar
el intercambio de conocimientos
en condiciones mutuamente
convenidas, incluso mejorando la
coordinacién entre los
mecanismos existentes, en
particular a nivel de las Naciones
17.6 Unidas, y mediante un

Acuerdos y programas de

cooperacion en materia de

ciencia o tecnologia suscritos Secretaria de Economia
por los paises del Estado de Sonora
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mecanismo mundial de
facilitacion de la tecnologia
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