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KAN ETT LITET SAMHALLE GORA GLOBAL SKILLNAD?

I Tierps kommun, en landsbygdskommun med stor vision, utgor hallbarhetsarbete inte
bara en del av agendan, det ar karnan i all verksamhet. Har pagar en stiandig stravan att
omsdtta stora globala miljomal i konkreta lokala handlingar. Vi utmanar konventionella
metoder och visar att dven sma aktorer kan gora betydande skillnad i den globala hallbar-
hetsutmaningen. Varje initiativ som Tierps kommun tar sig an ar ett bevis pa detta enga-
gemang, fran innovativa Iésningar fér avfallshantering till framatblickande omstallning
till fornybar energi.

Hér praktiseras hallbarhet genom att integrera miljovénliga strategier i allt fran stadspla-
nering till olika tjanster. Tierps kommun har tagit fram en modell féor hur man kan arbeta
hallbart pa en lokal niva och géra global skillnad. Genom vart arbete inspirerar vi till att
tanka nytt. Vi stravar efter att vara en plats dér varje beslut och varje genomford atgéard
bidrar till en storre vision: Att forma en varld dar hallbarhet 4r normen, inte undantaget.
I Tierps kommun éar det tydligt att dven de mindre spelarna har kraften att paverka pa ett
betydande séatt och leda vagen mot en mer hallbar framtid.
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OM DENNA RAPPORT

Denna rapport, Lokal uppféljning av Agenda 2030 har tagits fram i samverkan med ett stort antal aktorer. Alla kommunens chefer och
kommunens bolag har bidragit genom att beskriva hur de arbetar mot malen idag och hur de bedomer sin maluppfyllelse. Medarbeta-
re fran kommunens olika verksamhetsomraden har fatt beratta om sitt arbete och goda exempel och naringslivet och civilsamhallet har
bjudits in for att ge sin syn pa de viktigaste utmaningarna framat. Artiklarna ar endast ett urval av all den verksamhet som bedrivs med
fokus pa hallbarhet i kommunen. Det finns manga fler exempel som inte ryms i denna rapport, t.ex; jamstalldsintegrering, boendestod
och socialt arbete, fornybar energi och vart arbete inom aldreomsorgen.

Denna rapport har tre huvuddelar.
1. Introduktionen som beskriver bakgrunden till varfor Tierps kommun valde att gora en Lokal uppfoljning av agenda 2030, nyckelfakta
om kommunen samt en beskrivning av kommunens styrmodell och historia.

2. Artiklar bestar av ett urval av ett antal goda exempel fran kommunens verksamheter och visar hur hallbarhetsarbetet ser ut i prakti-
ken och hur dessa kopplar till uppfyllelsen av de sjutton hallbarhetsmalen. Detta dr huvuddelen av rapporten och visar upp arbete som
kommunen bedriver kopplat till Agenda 2030, bade det som adr framgangsrikt men aven vilka utmaningar vi star infor.

3. Fordjupad rapport och uppfoljning ar en sammanfattning av Tierps kommuns arsredovisning och visar harda fakta kring maluppfyllel-
sen lokalt. Har kan lasaren fa en overblick kring maluppfyllelsen bade vad gdller kommunens lokal delmalen liksom utvecklingen i stort
for de sjutton hallbarhetsmal med utvalda nationella indikatorer, mestadels fran databasen Kolada. Lasaren far ocksa en bild av vart bi-
drag till maluppfyllelsen globalt.

Den sista delen innehaller ocksa ett slutord fran kommundirektoren om kommunens arbete och vilka steg som maste tas framat for att
na hallbarhetsmalen till 2030.

Redaktionen: Ulf Lindstrom, kommunikationsstrateg, Anna Bjorkman, utredare samt Frida Johnson, hallbarhetsstrateg.
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FORORD AV KOMMUNSTYRELSENS ORDFORANDE

De globala utmaningarna ar manga, stora, komplexa och behdver hanteras har och nu. Sa ser
aven vardagen ut for en kommun. Malstyrning for en kommunal verksamhet ar en ren konstform.
Att dessutom politiskt satta en malstyrningsmodell som pa ett transparent satt ocksa synliggor
alla utmaningar ur ett globalt perspektiv ar bade demokratiskt ansvarstagande och modigt.

De 17 globala malen inom Agenda 2030s utvecklingsagenda utgor i Tierps kommun direkt mal-
styrning i hela kommunkoncernen. Vi lagger inte Agenda 2030 ovanpa nagot befintligt system
eller vid sidan om i en policy eller handlingsplan. Vi har byggt in den hallbara utvecklingsstrategin
| organisationens ryggrad. Malstyrningsramverket i den kommunala budgeten baserar sig helt pa
lokalt satta delmal inom de 17 globala malen. Genom att fullt ut styra utifran Agenda 2030 laggs
ocksa all ordinarie uppféljning, granskning, revision och rapportering pa att folja Tierps kommuns
utveckling inom hallbarhetens tre 6vergripande delomraden. Klimat och miljo, ekonomi samt den
sociala biten. Tierps kommun har mer an fargglada etiketter pa hallbarhetsarbetet, vi genomfor
pa riktigt.

Ju storre globala utmaningar desto hogre forvantan hos medborgarna pa att samhallet ska hitta
|6sningarna. Efter att sedan 2020 fullt ut styrt enligt Agenda 2030 kan vi nu konstatera att det ar
ratt malstyrningsmodell for glokalt arbete. Nyckeln till att vanda den hallbara utvecklingen till en
positiv uppatgaende trend ar ett forhallningssatt som baserar sig pa kraften i de globala malens
odelbarhet. De lokala delmalen satter fokus pa alla nivaer att bidra till en gemensam malluppfyll-
nad inom alla hallbarhetsmalen. Tierps kommun skapar ett samlat lokalt genomférande utifran
det kommunala ansvarsomradet. Det gor skillnad globalt.

Agenda 2030s 17 globala mal ar odelbara. De utgor tillsammans en helhet. For ett samhalle som
haller ihop behovs alla delarna. De globala utmaningarna kan endast I6sas gemensamt, bit for
bit. Alla behdver bidra med sin genomforandekraft och sina delar inom alla omraden. Det &r sa vi
i Tierps kommun axlar samhallets forvantningar. Det ar har och nu det hander. Det ar har och nu
vi gor skillnad.

Sara Sjodal



Kommunens styrmodell beskriver hur kom-
munens verksamhet leds och styrs. Styrmo-
dellen ska sakerstalla att den politiska vilje-
riktningen far genomslag i verksamheten. |
Tierps kommun bygger styrningen pa styr-
principerna malstyrning med ett tillitbaserat
forhallningssatt. Stor vikt laggs pa medbor-
garnas insyn i och forstaelse for kommunens
verksamheter.

Kommunens malstyming innebar att kommunfull-
maktige beslutar om de mal som kommunkoncer-
nen ska arbeta mot fOr att rora sig i riktning mot
Visionen. Malstymningen bygger pa de av FN antag-
na hallbarhetsmalen i Agenda 2030 och den poli-
tiskt beslutade Visionen. Vid varje ny mandatperiod
prioriterar politikerna det som ska uppnas i strategis-
ka utvecklingsomraden till visionens tre arenor som
foljer de tre hallbarhetsdimensionerna, ekonomisk,
social och miljomassig utveckling.

Kommunens Plan for ekonomi och verksamhet (bud-
get) utgar fran den sjutton hallbarhetsmalen i Ag-
enda 2030. Utifran utvecklingsomradena tar politi-
kerna arligen utprioriterade delmal for varje Agenda
2030 mal samt sarskilda uppdragtill verksamheterna
med konkreta atgarder som ska genomféras med
budgetens resurser under aret Dessa uppdrag och
prioriterade Agenda-2030-delmal utgor grund for
kommunens Plan for ekonomi och verksamhet (bud-
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get) som kommunfullmaktige beslutar om varje ar. Verk-
samheterna som utfor service och tjanster till medborg-
arna tar sedan fram verksamhetsplaner med aktiviteter
utifran de delmal och uppdrag som beslutats i budget.
Verksamheterna valjer sjalva vilka Agenda 2030 delmal
de vill arbeta med under aret utifran principerna om ett
tillitbaserat forhallningsatt.

For att satta individen i fokus och att underlatta for med-
borgarnas kontakt med kommunen samt skapa battre
mojlighet for samverkan mellan verksamheterna ar kom-
munstyrelsen ansvarig namnd for samtliga verksamhets-
omraden i kommunen (undantaget namnder som kravs
enligt lag). Detta forstarker det tillitsbaserade forhall-
ningssattet vars syfte ar att skapa och vidmakthalla en
kultur med respekt och tillit till den enskilde chefens eller
medarbetarens professionella kunskap, integritet och for-
maga till att utfora sina arbetsuppgifter utan omfattande
oversyn.

Under aret fattar sedan kommunstyrelsen och kommun-
fullmaktige Iopande beslut i olika arenden. Infor beslut
som ar sarskilt viktiga for medborgare eller som kraver
omfattande ekonomiska resurser gors en hallbarhetsa-
nalys dar hallbarhetskonsekvenser av arendet illustreras
med dess paverkan pa Agenda 2030-malen. Syftet ar att
skapa val grundade beslutsunderlag for saval politiker
som verksamheterna dar méjliga malkonflikter eller an-
dra hinder att framja en hallbar utveckling illustreras.
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[ ¢ Tierps kommun &r en grén och harmonisk oas for hela livet. Har férenas landsbygdens
V|S|on lugn med nérheten till storstadens puls. Vi anvénder kraften ur var historia och med
2‘ ‘ engagemang och féretagsamhet gar vi gemensamt tryggt in i framtiden.*
Kommun- Strateg_lska Livsarenan Affarsarenan Utvecklingsarenan
fullméaktige utvecklings e ; e Y 4 o [
- Welo-ERaEl BoE R B
/4 . .
Mal Prioriterade agenda 2030 delmal och budget
‘:*% \ i Indikatorer Indikatorer Indikatorer
' (foljer upp) (foljer upp) (foljer upp)
Kommun- 5: 3 Verkstallande av beslut, styrdokument och uppdrag
styrelsen
och utskott Kommunstyrelsens uppsiktsplikt och utskottens uppfdljning
Verksamheter é" 3 Verksamhetens mal och intern kontroll

(Forvaltningar) Ind|katorer Indikatorer Indikatorer

foljer upp) (féljer upp) (foljer upp)

Verksamheter Verksamhetsplan
och bolag Aktiviteter
(Enheter)

Uppfdljning: indikatorer, internkontrollplan, egenkontroll, kvalitets- och ledningssystem

Kommunens budget utgdr helt ifrdn Agenda

2030 och all verksamhet bedrivs i linje med
de globala mdlen.
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SNABBA FAKTA OM TIERPS KOMMUN

Tierps Kommun [/'ti:erps/ko'me:n/|: Geografi: Tierps kommun, beldgen i Norduppland,
tédcker en yta av cirka 1 550 km? med en kuststrécka pé cirka 26 mil. Centralorten
Tierp 4r den storsta titorten, men kommunen omfattar dven flera mindre orter och
byar. Befolkning: Kommunen har cirka 82 000 invanare, varav en tredjedel bor pa
landsbygden. Medelaldern dr 43,8 ar, nagot hogre dn riksgenomsnittet. Eommunen har
en diversifierad befolkning med stark lokal identitet. Historia: Tierps kommun har en _ |
rik historia med anor fran Vendeltiden, Omradet 4r kint for sina historiska jirnbruk . ol Sy : Eﬁrp"ngﬂ )
vilka spelade en viktig roll i Sveriges industriella utveckling. Ekonomi: Tierps kommun . | e M L5: RS St e
har en varierad ekonomi med stora arbetsgivare som Tierps kommun, Region Uppsala, | -~
och Atlas Copco Tools AB. Arbetslosheten ligger pa 6,5%. Manga pendlar till narliggande
stdder for arbete, sidrskilt Uppsala och Givle. Infrastruktur: Kommunen ir vilforbunden
med goda vag- och tagforbindelser, sarskilt 1angs E4 och Ostkustbanan, vilket ger snabb
access till storre stdder som Stockholm, Uppsala och Gé&vle. Natur och Fritid: Tierps
kommun erbjuder rika majligheter for friluftsliv med stora skogsomraden och kuststrackor.
Omradet 4r idealiskt for aktiviteter som vandring, paddling och figelskadning. Hallbarhet:
Tierps kommun arbetar aktivt med Agenda 2030 och hallbar utveckling. Kommunen ar
ledande inom miljovanlig utveckling och frimjar anvindningen av férnybar energi.
Sammanfattning: Tierps kommun kombinerar landsbygdens lugn med narheten till
storstaden. Med en rik historia och stark framtidsvision strdvar kommunen efter hallbar , _ ;
utveckling och hog livskvalitet for sina invanare. . e r GETHAMMAR

GAVLE

Lovstabruk
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DAR HISTORIA OCH NUTID MOTS

Tierps kommun, belagen i hjédrtat av Norduppland, har

ett rikt och omfattande arv som speglar sig i den bredare
svenska kulturhistorien. Omradet, som varit bebott sedan
forhistorisk tid och har spelat en central roll i utvecklingen
av det Sverige vi kdnner idag. Fran Vendeltidens hévding-
asaten till de expansiva jarnbruksepokerna, varje horn av
Tierp béar pa djupa historiska lager som tillsammans vaver
en berdéttelse om overlevnad, innovation och samhéllelig
transformation. Fran jarnalderns bérjan till dagens levan-
de brukskultur syns tydligt hur tidsepoker och handelser
format kommunens unika identitet. - Nu ldagger vi pa ett
extra lager av hallbarhet for att fortsétta traditionen ge-
nom ndsta artusende.

Bild: Ola Myrin, Historiska museet/SHM (CC BY)
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ETT LEVANDE KULTURARV

For att ringa in det historiska forloppet i Tierps
kommun borjar man ofta med de jarnalders-
fynd som gjorts i Vendels forsamling och som
har gett namn at en hel tidsepok - Vendeltiden.

Vendeltiden var en era som utmarkte sig genom bety-
dande sociala férandringar och en rik materiell kultur,
synlig i de manga arkeologiska fynden av gravhogar
och hovdingasaten i omradet. Perioden markerar en tid
da maktiga klaner och hovdingar harskade over landet
och vars inflytande la grunden for det kommande tu-
sen aren av svensk historia.

Under medeltiden fortsatte omradets utveckling med
dess position som en central punkt i Sveriges jarnhan-
tering. Gustav Vasa initierade den svenska jarnexpor-
ten fran regionen. Hans styre under 1500-talet marke-
rade borjan pa en blomstrande period for en mangd

> jarnbruk i omradet.

De mest kanda - Lovsta, Soderfors och Karlholms
bruk - blev snabbt viktiga centra for jarnproduktion i
landet och utomlands, dar innovation och ny teknik
vaxte fram for att forbattra och effektivisera processer-
na. Louis De Geer, kand som “den svenska industrins
fader”, hade ett betydande inflytande pa jarnproduk-

Samhallen byggs over tid av manniskor

tionen i Uppland med Lovstabruk som en av sina huvud-
anlaggningar. Hans metoder och administrativa skick-
lighet bidrog till att modernisera jarnhanteringen, vilket
placerade Lovstabruk i framkant av den industriella ut-
vecklingen. | dag ar Lovstabruk ett populart besoks- och
turistmal, bland annat for dess prakt och valbevarade
bruksmiljo.

Soderfors bruk anlades sent 1600-tal och speciali-
serade sig pa tillverkning av sjoankare. Produktion blev
valkand for sin kvalitet och blev en viktig leverantor na-
tionellt och internationellt. Under 1800-talet utvecklades
Soderfors ytterligare med ny teknik och produktionsme-
toder, inklusive martinprocessen for staltillverkning. Bru-
ket blev en viktig del av den industriella utvecklingen i
regionen och under 1900-talet inkluderade man tillverk-
ning av rostiritt stal, snabbstal och hardmetall.

Detta ledde till att Soderfors bruk blev en ledande
producent inom hogteknologisk tillverkning och dess
produkter har genom arhundradena varit viktiga export-
varor, vilket sakerstallde positionen som varldsledande.
Soderfors bruk ar idag ett av Sveriges storsta byggnads-
vardsminnen.



SCDERFORS BRUK

Under 1800-talet introducerades Lancashiresmedjan i Karl-
holmsbruk, vilket markerade en betydande teknologisk for-
andring. Denna teknik, som ursprungligen kom fran England,
revolutionerade jarnproduktionen genom sin formaga att pro-
ducera hogkvalitativt stal i storre skala. Karlholmsbruk blev
darmed ett av de mest framstaende bruken i regionen och dess
framgdngar bidrog till att konkurrera ut andra mindre moder-
niserade anlaggningar. Aven har finns en valbevarad bruksmiljo
och Karlholmsbukten har en egen liten skargard med dver 60
oar.

Orbyhus slott ar ként for en dramatisk vandpunkt i den svens-
ka historien med berattelsen om Erik XIV:s 0de, som forgifta-
des da han satt fangslad pa slottet. Handelsen ar ett exempel
pa de maktkamper som utspelade sig och formade regionen —
och landets — framtida politiska landskap. Orbyhus slott brukar
ofta benamnas som ett av de vackraste och mest valbevarade
slotten i hela Sverige.

ORBYHUS SLOTT

In i modern tid fortsatter Tierps kommun att hylla sitt industriella  Ett annat intressant kapitel i kommunens historia ar upptack-
och kulturella arv. Samhallen som en gang drevs av jarnbruk har  ten av Tierpskvinnan, en forhistorisk kvinna vars valbevarade
anpassat sig till nya ekonomiska och kulturella realiteter, samtidigt grav gav nya insikter om de tidiga nordiska samhallenas liv
som man bevarar sin historiska identitet. Bruken, om an inte lang- och sedvanjor. Gravfyndet uppmarksammades i SVT-produk-
re i drift, star kvar som monument over en region starkt rotad i den tionen “Historien om Sverige” och inkluderade unika smycken
svenska historien och anvands idag for kulturella evenemang som  och artefakter som ger en glimt av en sofistikerad kulturell och
drar besokare bade nationellt och internationellt. andlig prakt under forhistorisk tid.

Hallnas halvon ar ett omrade dar tradition och kulturarv samman-  Som en levande lank till bade det forflutna och framtiden fort-
flatas med den naturskona landskapet. Ett lokalt talesatt havdar  satter Tierps kommun att vara en plats dar historia och nutid
att "Hallnasborna har aldrig svultit”, vilket speglar omradets langa mots. Genom att varda sitt arv och fortsatta att bygga pa sin
tradition av att kombinera jordbruk med fiske. Detta har gett inva- unika identitet star Tierp kommun starkt som en viktig del av
narna en unik formaga att anpassa sig och Overleva aven nar till  det svenska samhallet och en kalla till lokal och nationell stolt-
exempel skordar slagit fel, genom att alltid ha fisket att falla tillba- het.

ka pa. Det lokala livet har behallit manga traditioner som ger en

inblick i det historiska levnadssattet, vilket fortfarande firas genom

lokala hantverk, musik och festligheter. Evenemangen ar viktiga for

att forsta, vardesatta och uppskatta det rika kulturarvet.



KULTURARVSTRAPPAN
Alla elever ska kanna till sin lokala historia

Tierps kommun vill utnyttja sitt rika kulturarv i
skolans undervisning och har inlett ett sam-
arbete med kulturféreningar i projektet Kultur-
arvstrappan, ett unikt initiativ for att integrera
historiska och kulturella resurser i larandet.

Kulturarvstrappan ar ett kulturarvsprogram for grund-
skolan dar alla elever en gang om aret besoker tio oli-
ka historiska platser i kommunen.

Syftet ar att garantera en likvardighet kring stu-
diebesok i det lokala kulturarvet och att ta tillvara pa
den historia och kunskap som finns lokalt. Pa sa satt
far de barn som vaxer upp i kommunen lara kanna sin
omgivning och att det som star i historieboken faktiskt
kan finnas runt husknuten.

Upplagt efter laroplanen

Kulturarvstrappan har byggts upp under flera ar av
cultur- och fritidstorvaltningen i samarbete med lokala
culturarvstoreningar.

— Fokus ligger ofta pa historien globalt. Med kun-
skap om den lokala historien ar det lattare att forsta
nur forutsattningarna kan vara pa andra hall i valden,
nlus att det ar viktigt att kunna satta sin egen lokala

se Magnusson.

nistoria i varldshistorien, sager kultursekreteraren Loui-
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Programmet ar upplagt efter laroplanen och knyter an till
de olika historiska perioderna eleverna laser om.

— Kulturarvstrappan ar en kulturarvsgaranti for hela
grundskolan. De yngsta eleverna i arskurs ett besoker
Vendel och far lara sig mer om jarnaldern. Sedan arbetar
man sig framat i tiden, berattar Louise.

| kulturavstrappan tas foljande epoker upp: Vendeltid,

Vikingatiden, Medeltid, 1700-tal, Bruksepoken anda fram
till nutid.

Eleverna limnar historiebockerna
i klassrummet och upptdcker att historien
faktiskt finns runt husknuten.



SOK OCH NARINGSLIV

rbetet mot hallbarhet agerar vi som en katalysator for
drandring. Varje framsteg ar ett steg ndarmare vara hall-
‘hetsmal, dar innovation och vara véardefulla traditioner
skapar en grund fér hallbarhetsinriktat entreprendrskap.
ri s ligger pa att utveckla en hallbar beséksnéring
kt naringsliv som gynnar bade ekonomin och

ust och stora omraden som ar oexplaterade
en ett stort ansvar att utveckla besé6ksmal pa
atsen klarar av aven for framtiden.

Genom samarbete, natverksbyggande och kunskapsdel-
ning mellan lokala foretagare, foreningar, myndigheter
och forskning kan vi stiarka var kollektiva formaga att
moéta nuvarande och framtida utmaningar for en hallbar
besoksnaring.



SAMARBETE CENTRUM FOR EN HALLBAR TURISM
Att utveckla en plats utifran dess barkraft

Tierps kommun har manga beséksmal i natu-  och manga intressen verkar i omradet; besoksnaring,

ren som inte upplevt exploatering. Med 6ver  fiskare, forsvaret och vindkraftsbolagen for att namna

26 mil kust i kommunen ar havsomraden sar-  ndgra. En god samverkan ar avgorande for att bidra till

skilt prioriterade och strandskyddet val beva- en hallbar havs- och kustforvaltning.

rat. En viktig aktor ar Upplandstiftelsen, som funnits i
[anet i 50 ar. De samverkar med lanets kommuner for

Tillsammans med andra kommuner, narliggande regi-  att framja naturvarden och friluftslivet. Stiftelsen forval-

oner runt kusten samt Havs- och vattenmyndigheten  tar slatterangar som ar rika pa biologisk mangfald, ské-

har kommunen kartlagt noder och inventerat vikar ter vandrings- och kanotleder och pekar ut smultron-

och verkar tillsammans for en mer hallbar och ekosys- stallen i naturen bland mycket annat.

tembaserad havstorvaltning.

Det handlar bland annat om att leda batar ratt

genom utmarkta farleder, att informera om att inte

tomma latrin i havet eller verka for starkta fiskebe- Tierps kommun dr utndmnt till

standet. biosfaromrdde for sin unika natur och
— Vi ska inte utveckla allt eller visa upp allting, .

men vi ska locka besokare till platser som klarar pa- sitt levande kulturlandskap.

frestningen och samtidigt se till att platsen fortsatt Léigg till 26 mil kust och du har en

fungerar for de manniskor som bor och verkar dar. fantastisk plats att besoka!

Det ar |att att jobba da vi har stor vagledning av Ag-
enda 2030- malen, sager Lena Wankoo, koordinator
for naringsliv och turism.

Samverkan ar avgorande
Kommunens kustomraden utsatts for stor pafrestning
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Vid Hastskar pa Hallnaskusten verkar Lars-lvan Hall- ~ Hans foretag Hallstrands fisk ar idag Sveriges sydligaste
strand som tredje generationens kustfiskare, belagna surstrommingssalteri och bidrar till landets mat-

ett kulturarv och en naringsgren som ar pa vag att for-  kultur och till en hallbar forvaltning av vara kuster och
svinna. Han fiskar stromming, lax, abborre, gadda och  hav genom sitt smaskaliga lokala fiske och mathantverk.
gos och saljer fangsten i sin bod pa Hastskar och en Kommunen har en lang och stark tradition av natur-
gang i veckan i Tierp. och kulturvardsarbete i samarbete med myndigheter, for-
att locka entreprendrer, till utbyggnad av  snabbt
bredband till en mer hallbar férvaltning av kuster och
- ar forstord. Hallbar utveckling ar
a och o for att besoksnaringen ska

“ eningsliv och entreprendrer i trakten.
*’ besoksmal.
- fungera, sager Lena Wankko.

Smaskaligt lokalt fiske
Lars-lvan ar en av fa kvarvarande kustnara
fiskare i lanet. Strommingsbestandet har
likt flera andra fiskebestand minskat kraf-
tigt de senaste aren till f6ljd av bland annat
det storskaliga tralfisket.

— Vi bedriver ett smaskaligt kustnara fiske
med liten miljopaverkan, dar vi anvander selektiva
redskap fOr att lamna kvar sma fiskarna ihavet.

Men utmaningarna ar stora och handlar om allt fran
| .- — Ingen vill besoka en plats som

ANSTANDIGA EEISYSTEM CH : 1 =
ARBETSVILLKOR KDMSIMTION DCH R (S MANGFALD : OCH GLOBALT
GCH EXDROMISE ol PARTHERSKAP
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Ingen vill beséka en plats som dr forstord. Hdallbar
utveckling och dr a och o for att besoksndringen ska
fungera.




HALLBAR NARINGSVERKSAMHET e

Samverkan och hallbarhet i karnan av Tillvaxtklustret Norduppland

BEXAMPAKLINAT Alvkarleby {;\b

13 Reiencuei r”
L 4

Norduppland har pekats ut som nas- Ett karnelement i detta partnerskap ar att inte en-

ta nationella tillvaxtkluster. Som aktiv  bart generera ekonomisk tillvaxt, utan ocksa att

deltagare i projektet Tillvaxtkluster sakerstalla att tillvaxten ar hallbar.

Norduppland spelar Tierps kommun en Detta innebar investeringar i gron teknolo-

avgorande roll i utformningen av regio- gi och metoder som minskar miljopaverkan och

nen. samtidigt skapar attraktiva livsmiljoer som upp-

muntrar bade nuvarande och framtida generatio-
Projektet, som ar i inledande skede, har fokus ner att bo och arbeta i Norduppland.
na att starka det lokala naringslivet och att
pidra till de globala malen for hallbar utveck- Férverkligar visionen
ing. Initiativet for Tillvaxtklustret ar ett stralande ex-
Tillsammans med Osthammars kommun,  empel pa hur samarbete kan oka en regions att-
Region Uppsala och Stockholms Handelskam- raktivitet och ekonomiska styrka, samtidigt som

mare i Uppsala lan har kommunen satt upp  det bidrar till storre globala mal. s ﬂ{\i o) Arlanda airport
gemensamma mal for att starka regionens Genom att fokusera pa starka och langsiktiga -%:*E)/—'/-Enkaping R,
langsiktiga konkurrenskraft genom hallbar ~ partnerskap skapar vi en framtid dar ekonomisk Vastoras
och gron naringsverksamhet. tillvaxt gar hand i hand med miljomassiga och so-
ciala framsteg.
5 000 nya arbetstillfillen Tierps kommuns engagemang ar ett tydligt

Fler foretag och investeringar inom den grona steg mot att forverkliga var vision om ett hallbart
omstallningen planeras. Med ett kommande  samhalle. Genom samarbete och innovation stra-
rekryteringsbehov av cirka 5 000 nya arbets-  var vi efter att inte bara vara en del av den grona
tillfallen fram till 2035 ar kompetenstorsorj-  omstallningen, utan ocksa att leda den.

ning for regionen av yttersta vikt.

(@) Stockholm
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v il I | aktivt uppsoka rosterna fran alla delar
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. Fran workshops och skoltréffar till orts-
la plattformar, séker vi kontinuerligt efter
it starka banden mellan kommunen och
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r be S‘:’; kunna hantera komplexa och ibland

/lida fragor demokratiskt och hallbart. Komplexa
kan inte hanteras enbart bakom ett skrivbord eller
tangentbord. Det kraver méten mellan manniskor.

ravan ar att alla i Tierps ska kdnna att de kan paver-
5 )ich bidra till en valfungerande utveckling
- ed en kombination av traditionella sam-
a verktyg, fran ordmoln till interaktiva
medborgare inte bara har mojlighet att
kanner att deras deltagande ar avgéran-

is ensamma mal.




MEDBORGARNAS ROSTER
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FORMAR FRAMTIDENS TIERP
Samhallen byggs av och med manniskor

Sedan 2015 har medborgardialoger hallits
kring bland annat kommunens vision, framti-
dens skolor och utveckling av ett tatortscen-
trum.

— Att fa in medborgares asikter i arbetet ar
av stor vikt da det ar de som ytterst paverkas

| av en oversiktsplan, sager kommunarkitekt
&Y Adam Nystrom.

Nar man tar fram en ny oversiktsplan ar det vanligt
att forst ta fram ett forslag att samtala kring. Nar en
ny oversiktsplan togs fram for Tierps kommun ar 2018
gjorde man tvartom.

Den storsta dialogen skedde innan arbetet med
planen borjade och kommundialoger holls i alla tator-
ter. De slutade i totalt nitton valbesokta traffar. Kom-
munen traffade aven alla hogstadieskolor, aldrerad och
fOretagare via en foretagarfrukost. Totalt deltog dver
550 personer i medborgardialogen.

Medborgarna fick tycka till om var de vill se bo-
stader, var pa orten de ville se fler affarer eller badhus
samt vilka omraden som borde bevaras och inte ex-
ploateras. Medan de unga sag mer till hela kommunen
och ville satsa i centralorten ville de aldre hellre priori-
tera den egna hemorten.

En utmaning i arbetet var att forsoka fa en bra represen-
tation fran olika grupper.

— Den storsta utmaningen for oss var att na de unga
vuxna. Vi gjorde en egen inbjudan till dem, men det var
fa som kom. Likasa var utrikestodda underrepresenterade
| vara dialoger, fortsatter Adam.

Viktigt underlag

Allt underlag som samlades in tog manader att samman-
stalla. Nu finns rapporter for varje ort men ocksa for hela
kommunen som har varit ett viktigt underlag till over-
siktsplanen och andra utvecklingsplaner i kommunen.

— | de flesta fall har invanarnas forslag blivit verklig-
het. De vet bast var det passar att bygga bostader eller
vilka omraden som maste bevaras.

Kommunen ar geografiskt stor och bestar av flera
landsortskommuner som slogs ihop under 1970-talets
kommunsammanslagningar. Forutsattningarna skiljer sig
at, dar olika naturmiljoer i exempelvis Hallnas och Ven-
del har paverkat kulturlandskapet pa olika satt, menar
Adam. Det ar svart att gora alla kommuninvanare nojda,
men det har kommunen forsokt vanda till en styrka.

— Nar vi bjuder vi in till medborgardialog i centra-
lorten kommer det inte sa manga, men nar vi aker ut till
kommunens alla orter och sager att vi vill hora vad de



har att saga kommer man, sager Adam Nystrom. Det som kommer fram i medborgardialogen blir en del
Medborgardialog ar, i det korta perspektivet, ett verk-  av underlaget nar politikerna ska fatta beslut.
tyg for politiker att fa insikt om hur medborg- .
arna i kommunen tanker i olika fragor.

Det handlar om att samla in och ta
tillvara pa medborgarnas kunskaper och
déer.

siliens och motstandskraft genom att storre och vikti-
gare beslut ar val forankrade bland invanarna.

A

MEGEN 44 RALLBARASTAGE 16 FREDLIGA OCH - 1 GENOMFORANDE
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Att fd in medborgares dsikter i arbetet dr av stor vikt dd
det dr de som ytterst pdverkas av en éversiktsplan — det
dr i det fysiska rummet de lever sina liv.

| det langre perspektivet bygger kommunen bade re-
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MINSKA PSYKISK OHALSA HOS UNGA
Genom att involvera barn och unga
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Under 2023 tog kommunen hjalp av Tilia, en ideell
forening driven av unga som arbetar for ungas psy-
kiska halsa.

— Ska vi gora nagot vill vi géra det pa riktigt. Vi
fick tillsammans med Alvkarleby kommun och Regi-
on Uppsala anvanda statliga medel for att anlita Tilia

——

Kommunen har en demokratiberedning
med uppdrag att utveckla dialogen med
medborgarna och de har haft ett sarskilt
fokus pa att engagera barn och unga.

. o - .
och arbeta enligt deras koncept, sager Anna.

Vetoden bygger pa att de unga sjalva far bidra med
osningar istallet for att tycka till om redan fardiga
forslag fran vuxna.

75 barn deltog i dialogerna och férslagen som
kom rorde forbattringar av skola, fritid och hjalp och
stod.

Narvardsstrateg Anna Hallstrom arbetar bland
annat med fragor kring barns och ungas psykis-
ka halsa och insag tidigt att kommunen behdver
bli battre pa att fora dialog med ungdomarna.

Bakgrunden ar att den psykiska ohalsan i
Tierp och Norduppland ar hogst i lanet, enligt
regionala folkhalsoundersokningar.

— Manga forslag var valdigt konkreta, som att vi
vill ha McDonalds och Biltema i Tierp. Vi stallde f6ljd-
fragor till de unga pa vilket satt det skulle fa dem att
ma battre och da kom det fram att de bara behover
nagonstans att kunna traffas. Ungdomarna uttryckte
att “vuxna gor det sa komplicerat hela tiden, det vi
vill ha ar inte sa himla svart”.

Svart att na unga
Representanter fran alla grupper fick sedan presen-
tera sina forslag for politiker och tjansteman i

kommunen. Flera forslag har nu blivit verklig-
het.

— En sak som kom upp var att de
unga ville ha busskort aven pa lov och
inte bara under terminerna for att kunna
ta sig till aktiviteter under hela aret, sager
Anna.

De lokala politikerna tog med forslaget till
regionen och alla elever har nu fatt ett
busskort som ocksa galler dver sommaren.

En utmaning har varit att na de unga,
da de ofta har manga andra aktiviteter 2
som fyller deras fritid. |

— Vi behdver fa in fragorna i deras or-
dinarie kanaler, bland annat via undervis-«
ningen, sager Anna. .

Kommunen fortsatter att arbeta med fragor-
na pa olika satt. Under 2022 anlitades ett foretag

i
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for att utveckla en applikation, “Ung i Tierp”,
dar man samlar information till unga om alltifran
vilka fritidsaktiviteter som finns i kommunen,
vilken skolmat som serveras
eller var man kan soka hjalp om man mar daligt.
| appen ska unga bade kunna ta del av nyheter
och fa mojlighet att gora sin rost hord, genom
att skicka forslag till kommunen eller delta i en
ungdomspanel och fa lamna synpunkter pa ak-
tuella fragor.

Efter projektet med Tilia var det manga unga
som uttryckte hur viktigt det var att bli till-

~ fragad och att man garna engagerar sig
' mer.
/'

— Detta har gjort att jag velat
444 vara mer engagerad. Om
" 4408 enperson vagar
~ tasteget tror
~ jag det kommer
~ paverka andra
~ att ocksa gora
~ det, sager Emilia,
en av ungdomarna
som deltog.
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NARODLAT PA TALLRIKEN
Att ta vara pa lokala resurser

Tierps kommun ar en landsbygdskommun med  f3rskt notkott, sager produktionschefen Jimmy Kjetsel-
manga foretag inom lantbruket. | flera ar har  berg.

kommunens verksamheter arbetat for att fa Projektet har gett en sndbollseffekt nar kommunen
in mer narproducerade varor att servera inom tydligt berattar var ifrén ravarorna kommer.
skolan, varden och omsorgen. — Vi informerar vilken bonde som levererat maten

och pa sa satt hoppas vi fa fler medborgare intresserade
Sedan ar 2018 har Tierps kommun ett upphandlings-  av att kdpa mer narodlat. Lantbrukarna &r jattestolta nar

system som kallas Dynamiskt ink('jpssystem (DIS). det levereras ut i skolorna, sager Jimmy.
Det ar ett satt att slappa in mindre och lokala entre-
prenorer i upphandlingar. Inte dyrare
Kommunens kostenhet och upphandlingsenhet Logistikfrdgan har varit en stor utmaning, d& lantbrukar-
ville testa om det gick att anvanda for kommunens na riskerar att g& med forlust pa grund av l&nga trans-

matleveranser. Det visade sig svarare an man forst trott  porter. Drémmen enligt Jimmy &r att ha en samlastnings-
och lantbruken visade ett lagt intresse for att leverera  central for att underlatta for lantbruken och effektivisera

till kommunen. transporterna ut till kommunens skolor och vard- och
FOr att fa hjalp att utveckla systemet fick kommu-  omsorgsboenden.

nen och pengar fran Jordbruksverket. En person an- Det finns manga missuppfattningar kring narod-

stalldes pa halvtid i tva ars tid for att leda projektet lad mat. En &r att det ar mycket dyrare.

som kom att kallas NarMat. — Kottet som kommunen handlar idag matchar fak-
Fokus var att utveckla upphandlingssystemet och  tiskt priset fr&n de storre grosisterna, sager kostchefen

menyer sa det passade lantbruken med madlet att fa Fredrik Holmgren.

in mer lokalproducerade ravaror till kommunens verk-  Det har inte varit dyrare att kdpa lokalproducerat &n

samheter. conventionellt eftersom man minskar mellanhander och
— Det mynnade ut i att vi har fler leverantorer som  kostenheten ser till att ta tillvara p& allt.

ar kvalificerade och kan levererar varor till oss. Idag — |stallet for att slakta tio kor kan det lokala slakteri-

koper vi exempelvis bara in 100 procent narproducerat et slakta tva kor och vi tar tillvara pa alla delar,
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Pa somrarna far kostenheten ocksa leverans pa cykel | november anordnas en vildsvinshelg dar jagare |
fran kommunens arbetsmarknadsenhets vaxthus. norduppland jagar tillsammans och kottet som kommer
— Det blir ett kilo gronsaker har och fyra kilo dar, ~ in serveras sedan i skolor och i dldreboenden.

sa da far vi vara kreativa i vara menyer, sager Jimmy Kostenheten jobbar idag med helheten utifran alla
Kjetselberg. Agenda 2030 mal. Det erbjuds alltid att vegetarisk alter-

De har ocksa handlat dryck fran ett lokalt bryg- nativ, mycket kops ekologiskt, efter sasong och rester tas
geri. Kommunen har ocksa betesmarker ute i natur- tillvara for att minska matsvinnet.

reservatet i Florarna och i Orbyhus.
Marken arrenderas ut till en bonde som kom- !

munen senare far kopa in kottet fran. a ’

kommunen driver. Tre grannkommuner Alv-
karleby, Osthammar och Tierp har tillsam-
mans med Jagarforbundet gatt ihop for att
fa bukt med den 6kande vildsvinsstammen i
lanet.

Vildsvinsjakten ar ett annat projekt som ‘ l

GO UTRILDNING ANSTANDIGA
FiE ALLA ARBETSYILLKDR
(iGH EKDROMISK
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...tre dr senare képer vi exempelvis bara in 100%
ndrproducerat fdrskt notkott.
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KQ mmande generationer.




NATURVARD OCH FRILUFTSLIV | SAMVERKAN
Alla ska ha tillgang till naturen

Tierps kommun hamnar alltid hogt i ranking-  att de blir lattillgangliga. De for ocksd vidare informa-
ar for sitt arbete med naturvard och frilufts-  tion om besoksmalen lokalt, sd att folk hittar dit.

liv. Samverkan med féreningar ar viktig for
att bade utveckla besoksmalen och bidra till (")ppna forskolan och SFI

att besokare hittar ut. Utan foreningarna skulle kommunen inte klara av att

skota omradena fullt ut och féreningarna skulle heller
Tierps kommun har Iénge haft en naturvérdspolicy inte kunna gora det utan kommunen.

som gett tyngd till fragor kring friluftsliv och natur- — Vi har haft ett kanotledsprojekt, fran Tamnaren

vard och i alla Oversiktsplaner finns stora samman-  &nda till havet. Det &r tva foreningar som hjalper oss
hangande omraden som ska vara oexploaterade. med skdtseln. Det har ocksa kommit flera foretag som 8
Kommunen har ocksd varit forsiktig med att ge till-  hyr kanoter efter vigen. Vi samverkar ocksd med épp- B
stand att bygga vid kusten. na forskolan och svenska for invandrare (SFI) for att -

Det har lett till att det finns mycket orord natur  fler ska hitta ut i naturen, sager fritidsintendent Gu-
och manga parlor som skulle vara svara att hitta till nilla Strom.

om de inte hade varit utpekade.

— Vi har fantastisk natur i var kommun. Vi byg-
ger fageltorn for manniskor att ta sig till och sam-
tidigt restaurerar vi sjon for att 6ka den biologiska

mangfalden, sager kommunekolog Taija Lindfors. . )
— Vi har ocksd st6d i visionen och budgeten att Tierps kommun rankas bland de hogsta

det ska finnas naturmiljéer som lockar till lek och i landet vad géller friluftsliv och natur

utevistelse och att det finns friluftsmal som bidrar . .
. .. .. vdrd, mycket tack vare att vi arbetar
till god halsa, fortsatter hon.

Samverkan ar viktig. Kommunen har manga ak- med fragorna tillsammans.
tiva foreningar som agnar sig at naturvard och fri-
luftsliv och som hjalper till att utveckla platserna sa
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Naturomradena fyller flera viktiga syften. Ett exempel  Den tatortsnara naturen ligger hogt i kurs hos Taija och
ar dagvattendammarna i Orbyhus. De ar byggda som  Gunilla. Den &r viktig for folkhalsan och kommunens
reningsdammar for dagvatten, men de hjalper ocksa  ambition &r att man enkelt ska kunna ta sig ut i naturen
till att hantera dversvamningsrisker vid ett forandrat med cykel, kollektivt eller till fots.

klimat och kommunen har gjort dem till populara re-  — Det &r viktigt att dven i titorterna spara naturen som

kreationsomraden. finns. Alla & mana om vara omraden, vi jobbar inte |
motvind, sager Taija Lindfors.

Viktigt for folkhalsan Gunilla Strom onskar annu fler parlor att upptacka

De stOrsta utmaningarna ar tid och pengar.
Driften racker inte alltid for att underhalla
eder och besoksmal. Kommunen jobbar pad
bred front - naturvards- och friluftslivs-arbe-
tet gar hand i hand.

| de egna skogarna ar det hyggestria
metoder som galler bade for att varna eko-
system och fOr att de ska vara trevliga att be-
soka. Aven inom tatorterna &r man radd om
gronomraden. Om ett trad maste tas bort ska
det alltid ersattas.

1 HAY OCH MARRA ANSTANDIGA 12 HALLEAR 1 ENIEYETEM OCH
RESURSER ARBETSVILLKOR KONSUMTION OGH 0L 0250 MANGRALD
, Eﬁﬂwh PRODUKTION . _:.:

och gora nagot av, men allt ska inte vara platser att be-

soka.
’ — Det ska vara genomtankt var grillplatser och leder

finns och fler ska vara tillgangslighetsanpassade.
AIIa ska kunna komma ut i naturen.

1? GENOMFORANDE
DCH GLOBALT
PARTHERSKAP
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Naturomrddena fyller s mdnga viktiga syften, det dr
viktigt att vi jobbar med alla parallellt.



SKAPAR HALLBAR UTVECKLING | SKOLAN
Forst i landet att bli certifierade

; ' duella program tor elever som behover en utbild-
ien & J ning anpassad fOr egna forutsattningar.

= Verksamheten arbetar idag med hallbarhet

utifran ett helhetsperspektiv, med alltifran hur

de anvander material, till vad de koper in och ser

over skolmiljon.

For nagra ar sedan startade nagra elever pa sko-

' > |an UF-foretaget “Kreativa boden” med fokus pa
aterbruk.

Kommunens anpassade gymnasieskola
var forst i Sverige att fa Skolverkets ut-
markelse Skola for hallbar utveckling.

De har ocksa fatt kommunens miljopris och
varit med i radioprogrammet Odla i P1.

Rektor Gunilla Olsson och speciallarare
Frida Nyberg berattar om hur det borjade.

— Arbetssattet och forhallningssattet har
funnits lange. Vi hade en tidigare pedagog
som hade en kurs om odling och hur man tar
tillvara pa det man sjalv odlar. Det inspirerade
fler och vi fick upp 6gonen for hallbarhet pd
fler omraden.

egna varor av dem, som sedan saljs pa skolan.
— Vi tar tillvara pa allt och eleverna har otro-

ligt mycket idéer, sager Frida.

Anpassad gymnasieskola &r till for elev-  En framgangstaktor har varit att vava in hallbar-

er med en intellektuell funktionsnedsatining.  hetsarbetet i ordinarie undervisning och knyta an
Skolan &r fyrarig och frivillig. | Tierp finns fyra till kurs- och dmnesplaner.

olika yrkesinriktade nationella program och indivi-

. vara ute mycket.

De far saker som foretag inte lyckats salja och gor

Verksamheten lyssnar in vad eleverna vill och in- — Det ar ett pagaende ar-
volverar vardnadshavarna och samhallet. bete och man blir aldrig klar.

— Eleverna tar ocksa del av vad som hander i For att det ska bli levande ska
naromradet och varlden. Nar kriget kom till Ukrai- fokus vara i det dagliga arbetet, sager Frida.
na valde vi att samla in klader och andra saker.  Lararna samarbetar inom programmen och
Med hjalp av foraldrarna sa blev det ett helt gang aven om eleverna laser olika inriktningar kan
kartonger som vi skickade ivag, sager Frida. de samlas kring amnet hallbar utveckling.

— Eleverna har pratat om att gora med-

Ett hallbart arbetsliv vetna val och tanka miljomassigt, men ocksa
Verksamheten pratar ocksa mycket om jag:et. om att ta hand om varandra. Det har
Att eleverna ska fa reflektera vad de behdver ‘“ ocksa 0kat gemenskapen med

for stod och vad de har for behov. eleverna, och de hjalper varandra
Det handlar om att skapa forutsatt- \ -~ mycket mer, sager Frida.

ningar tor ett hallbart arbetsliv och valma-

ende. Ett satt att framja valmaende ar att | ’,’ :

— Att vara ute gor att de madr battre \ j _.}‘
och far storre forstaelse for ekologi, sager
Frida.

En utmaning ligger i att arbeta med nagot sa
komplext som Agenda 2030. Lararna har valt
att bland annat fokusera pa miljéfragor, som «
atervinning, aterbruk och hur jag som
individ kan paverka var miljo i stort och
smatt.

— Vissa delar ar svara att forklara men

att arbeta praktiskt och med hjalp av oli-
ka visuella stod blir det mer konkret. Alla
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kan inte gora allt, men alla kan gora ndgot.
Det har ocksa varit utmanande att halla fra- g s

4 e
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gorna levande och visa hur det lilla ar viktigt uti-
fran ett storre perspektiv.

M/
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FORSKOLOR FLAGGAR GRONT
Samtliga forskolor ar certifierade enligt hallbar utveckling

Ar 2024 blev kommunens samtliga férskolor dar barnen far vara med och bestdmma vad de &r intres-
hallbarhetscertifierade enligt metodiken gron  serade av och vilka platser de vill beséka. Aven féréldrar-
flagg genom stiftelsen Hall Sverige Rent. na involveras genom féréldrarad.
— Dialogen med barnen ar en viktig del av — Barnen har mycket fragor och funderingar om hur
arbetet och det ar en fordel att borja tidigt de kan vara med och paverka, om jorden mar bra och
med fragorna, sager rektor Carina Ederyd. vilka avtryck vi gor, sager Carina.
Den grona flaggan innebar ett malmedvetet arbete Starker undervisningen i
och larande inriktat pa hallbar utveckling utifran Agen-  Personalen i radet &r engagerade, men det galler att fa Y :
da 2030. med sig hela personalgruppen. Det ska vara naturligt for '
Arbetet har gjort barnen mer medvetna om exem-  alla att vara med i gron flagg och tydligt att det starker AT I AR W A SR 0 g iy ?rtajﬁg‘z"*w
pelvis genusfragor, sopsortering samt vikten och vardet undervisningen att vara med. gy
av god halsa. — Det ar ett standigt pagaende arbete och for att

— Det ar ett jattekul och viktigt arbete. Vi har varit bra  fortsatta vara certifierade maste forskolan bedriva ett ar-
pa att integrera det i forskolornas ordinarie arbete och  bete kontinuerligt varje &r, avslutar Carina.

vi kopplar idag alla laroplansmalen i Gron Flagg till de
globala malen, sager Carina Ederyd, rektor for ett for-
sKoleomrade | Tierp. G'r(')'n flagg har gjort arbetet med dessa
Manga fragor fragor mycket enklare och roligare, bdde
Enheterna valjer sjalva vilka omraden de vill jobba med
under aret, till exempel stad och samhalle eller kemi-
kalie- och giftfri miljo och de hallbarhetsmalen som
kan kopplas till arbetet. B G S RO S B PRl B e

Personalen har flaggrad dar de traffas varje manad P8 Mol 1010l or Erarnet arbetat mod gron 100 | menge o | & har bamen ool ararna vai ol arbeta e ot
och diskuterar arbetet. Forskolorna har ocksa barnrad rav och vatien.

for personalen och barnen.




NYANLANDA OCH FLERSPRAKIGA BARNS
MALUPPFYLLELSE SKA OKA
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arigt projekt, i samverkan med Skolverket och Upp-
sala universitet, for att oka likvardigheten anda
fran forskola till vuxenutbildning.

— Sprak- och kunskapsutvecklande arbetssatt
gor att eleverna vagar uttrycka sig och bidrar till
0kad maluppfyllelse i manga amnen.

\
b A
Nyanlandas maluppfyllelse har sjunkit
och andelen elever som uppnar kun-
skapskraven i arskurs 9 har minskat.
Tierp ar en av fa kommuner i landet
som involverar alla skolomraden och
verksamheter i ett sprakutvecklande
arbetssatt.

Flersprakighet mojliggor kommunikation med fler
och oOkar kannedom om olika kulturer, sager hon.
Enligt Katrin Friman kommer det alla elever
till del, da det handlar om ett férhallningssatt och
hur personal jobbar med beteenden gentemot
alla elever.
— Sprak- och kunskapsutvecklande arbete

Katrin Friman ar kvalitetskoordinator inom ut-
bildningsverksamheten och arbetar med att
starka nyanlanda och flersprakiga barns laran-
de.

Hon har i uppdrag att samordna ett tre-

jobbar med nyanlandas sprak, det
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gynnar alla barn. Kommer man fran en familj med Tolv sprakutvecklare har utbildats i att hand-
[dg utbildningsniva eller ett icke litterart hem kan leda personalen pa skolorna. De ar larare

de ocksa ha utmaningar med spraket. som har avsatt tid i sin tjanst pa varje enhet.
Nu ar planen att involovera eleverna i fo-
kusgrupper pa skolorna.

— Det ar viktigt att se helhetsbilden och
att aven ledningsgruppen ar delaktiga. De
far samma information och utbildning
och alla vill at samma hall. Vi ser nu
att skolresultaten ar pa vag upp for
malgruppen — och till och med pa
vag om andra elever i meritvar-
den.

Modersmal som resurs
Enligt Skolverket raknas elever som varit upp till
fyra ar i Sverige som nyanland. Till ﬂerspréki-
ga elever raknas de som har ett annat mo-
dersmal an svenska. Under 2023 rakna-
des 188 elever som nyanlanda i Tierp.

283 elever laste svenska som an-
drasprak.

Katrin Friman har tagit fram ett
forvantansdokument som beskriver
arbetet. Dar kopplas ett sprak— och
kunskapsutvecklande arbetssatt till
varderingar och respekt. Det ska finnas
ett tillatande klimat sa att eleverna vagar
prata sitt modersmal.

— Det handlar om att se elevernas mo-
dersmal som en resurs i undervisningen. .
Tidigare var det ingen som lat elev-
erna rakna pa det egna modersma-
let. Att de ar spraksvaga gor att de
far utmaningar i fler amnen, men det
skulle inte behova vara sa. Det ska
inte bara vara svensklararna som

maste vara hela skolans ansvar.



BARNFOKUS | ALLT ARBETE
Socialtjanstens forebyggande arbete for barn och unga

Den senaste dren har orosanmalningarna till ~ Enheten har ocksa ett familjekafé med fokus p& féraldrar
socialtjansten rorande barn okat kraftigt. En ~ med kognitiva svérigheter och psykisk ohalsa. Hit har fa-
viktig del i det forebyggande arbetet ar Famil-  miljer kommit tillbaka i flera &r.
jestodsenheten som bedriver en stor mangd Kommunen har sedan lange arbetat med en stdd-
aktiviteter riktade mot barn och familjer. gruppsverksamhet for funktionshindrade foraldrar och |
deras barn, en satsning som har beskrivits som varlds- |
Linda Isaksson Vestberg ar chef tor enheten och be- unik. Redan 2005 fick man pengar fran Allmanna arvs- | .
rdttar engagerat om all sin verksamhet. Det handlar ~ fonden att tillsammans med bland annat Féreningen for |
bland annat om Gppen forskola, traffpunkter, barn- utvecklingsstorda barn, ungdomar och vuxna (FUB) stot- |
grupper, familjerbehandling och motesplatser for for-  ta familjer dér foraldrarna har en utvecklingsstérning
aldrar. eller intellektuell begransning.

— Vi arbetar mer forebyggande idag och erbjud-
er mer oppna insatser. Navet ar oppna forskolan, dar  Lyssna pa féréaldrarna

vi har manga professioner pa plats sasom familjebe-  Linda beskriver hur viktigt det & med samverkan och att

handlare 10r att kunna identifiera familjer som behdver  lyssna in vad foraldrama behdver och efterfrégar. P dppna

stottning, sager hon. forskolan anordnas traffar kring alltifran lagaffektivt bemo-
tande, bonusfamiljen, att vara ung foralder, problematisk

Drop in-samtal skolnarvaro eller pappatraffar.

En nyhet som verksamheten infort ar drop in-samtal Enheten samverkar med svenska for invandrare (SFl)

for foraldrar som behover stod. Samtalen har fyllts var- - som har utbildning pa dppna férskolan och biblioteket for att

je gang sa behoven ér stora. framja tidig lasning och starka spraket.

— Det kan handla om foraldrar som behover hjalp
med granssattning, om en bonusforalder som ar orolig
for hur barnet har det hos sin biologiska foralder eller
hjalp att hantera ilska, sager Therese Campell som ar
familjebehandlare pa enheten.




Linda ar extra stolt dver barngrupperna som
drog igang for tva ar sedan. Idag finns barn-
grupper for barn till foraldrar med psykisk
ohalsa, barn till foraldrar med skadligt bruk
och beroende eller barn som upplevt vald.

— Barnen tycker det ar jattebra, de vill
aldrig ga hem. Den stora vinsten for barnen
ar att se andra. En 8-arig flicka uttryckte att
hon trodde att hon var helt sjalv, sager The-
rese.

— Vi arbetar for att lyfta skam och skuld
fran barnen. Det forebyggande arbetet ar
otroligt viktigt, for att bryta spiralen och
det sociala arvet. Barnens rattigheter blir sa
tydliga — barnen far lara sig satta sina egna
granser.

Familjestodsenheten har ocksa en rad-
och stddserviceingang med familjerad-
givning. Man jobbar bland annat med vald |
nara relation, bade samtal med valdsutsat-

ta och samtal med valdsutovare. Enheten vander
sig aven utat med aktiviteter for att synliggora sin
verksamhet och forsoka normalisera stodet som

pa det forebyggande arbetet och Linda sager
att de ser att det ger resultat.
Arbetsgruppen ar kreativ och lyssnar standigt
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finns. in behoven.
Den stora utmaningen ar att motivera famil- — Vi har givetvis annu fler saker
jerna. vi skulle vilja goéra, men nu

handlar det om att befasta allt
bra som redan gors,
avslutar Linda.

— Det handlar om att ha ork eller att fa ihop
kalendrarna, men aven att fa ihop ekonomin och

se till att de kan fa vabbersattning for att komma
hit.

Skolmiljén allt tuffare
Linda ser manga fordelar med verksamheten och
att vara en mindre enhet dar alla kanner alla.

— Vi gor allt pa en enhet — vi ar fyra olika pro-
fessioner som samverkar. Vi kan ta familjerna |
hand och ga dver med dem till rummet bredvid.
Det ar inte vi och dem — det ar vara familjer, sa-
ger Linda.

Linda och Therese beskriver en allt tuffare si-
tuation fOr barn och familjer idag. Det ar manga
foraldrar som lider av psykisk ohalsa och aven
barn som mar daligt och blir hemmasittare.

Miljon i skolan upplevs ha blivit tuffare och
ger inte barnen fler chanser som tidigare.

Nagot som ofta kommer upp pa enheten ar
anvandningen av sociala medier.

— Foraldrarna ar mindre med sina barn nu.
Det ar sa viktigt att spendera tid med sina
barn. Det ar sa lite som behdvs och dar kan vi
gora en insats, sager Therese.

| kommunen ar man enig om att satsa mer
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Vi arbetar for att lyfta skam och skuld fran bar-
nen. Det forebyggande arbetet dr otroligt viktigt
for att bryta spiralen och det sociala arvet.



ATT OKA KANSLAN AV SAMMANHANG

Digitala verktyqg for personer med kognitiv funktionsnedsattning

Under 2021 gick Tierps kommun in i ett projekt runt om i Sverige med vuxna med en kognitiv funktions-

for att utveckla ett verktyg for att 6ka den nedsattning, exempelvis personer i LSS, men &ven pensi-
digitala inkluderingen for personer med en onarer eller nyanldnda som fatt diskutera hur kanslan av
kognitiv funktionsnedsattning. sammanhang kan starkas for dem.’

Manga manniskor upplever en kognitiv funktionsned-  En app och portal
sattning nagon gdng i livet. Det kan vara medfott och | Tierp hélls en workshop med den anpassade gymnasie-

det kan forvarvas pad olika satt, av demens, en hjar-  skolan. Eleverna hade ménga funderingar kring jobb och
skada eller att man utsatts for nagot traumatiskt. Det  bostader, exempelvis vilka jobb som finns och om de kan
kan ocksa handla om att man ar nyanland och inte sikta pa det med hjalp och stod.

forstar spraket annu. Manga ungdomar har specialintressen och hade

Sociologen Aaron Antonovsky myntade pa 90-ta-  mycket att bidra med kring utvecklingen av de digitala
let begreppet och modellen KASAM (kanslan av sam-  verktygen for att forbéttra anvandarvanligheten. Arbetet

manhang) som bygger pa att manniskor inte mar bra  &r fortfarande under utveckling men idag finns en appli-
om de inte har nagot sammanhang. Omvarlden maste  kation och portal — Kasamportalen.

vara begriplig sa att individen forstar den och hanter- Den innehéller bland annat en kalenderfunktion som

bar genom att man har resurser for att hantera den. bygger pa det bildstdd och fargkodning for veckans da-
— Idag ar det manga som saknar en kansla av gar som skolan anvander idag.

sammanhang och vi ville forsoka andra pa det genom | KASAM-portalen finns ocksd myndighetsquider for

att utveckla digitala [dsningar som kan anpassas uti-  exempelvis Férsakringskassan eller guider fér hur man

fran anvandaren, sager Mikaela Lindstrom, verksam-  anvander bank-ID. Genom ett Al-system ska man ocksa
hetsutvecklare inom Vard- och omsorgsverksamheten.  kunna dversatta informationen till flera sprak.

Tillsammans med fyra andra kommuner och SKR Personliga instéliningar, exempelvis baserat p& kognition,
har Tierp genomfort en innovationsupphandling for att  ska félja med i portalen och bli ett enkelt filter till svara
ta fram ett verktyg for att oka digital inkludering. saker.

Under projektets gang har flera workshopar hallits  Mikaela p&pekar att mycket varit utmanande da det &r




~ | utsatta, kognitivt eller i spraket.
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svart att andra pa forestallningar om hur saker ska vara. som var villig att ge det som efterfragades.
- Det marks extra tydligt inom malgruppen som ar Det gors sa sallan sadana har upphandlingar, utan
i man utgér oftast fran det som finns.

— Portalen ar inkopt och alla medborgare i kom-
. munen kan logga in pa den. Upphandlingen har
~ varit helt unik eftersom né&got liknande aldrig fun-
4 nits tidigare. Forhoppningen ar att fler kommu-

ner och fOoretag hakar pa, sager
Mikaela.
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— Det blir stora hinder om du inte for-
star din omvarld. Det borde vara fler sa-
ker i vart samhalle som var battre an-
passade, det skulle vara battre for alla.
sager Mikaela.

Projektet har dragit ut pa tiden da
det varit svart att hitta en leverantor
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ARBETET MED ALDRES HALSA

Vi traffar alla 80-aringar som vill i kommunen

Under 2023 erbjods alla som fyller 80 ar i kom- 3y att veta om de som tackat ja till ett halsosamtal &r de
munen ett hembesok med ett halsoframjande  som &r pigga och orkar ta emot besck. Det kan finnas de

samtal. Under samtalet fick de dldre mojlighet  som har en délig livssituation som kommunen inte nér.

att prata om sin halsa och sin livssituation. Syf- Fragor som stélldes gallde psykisk och fysisk halsa,
tet med satsningen ar att forebygga ohalsa och suicid, alkohol, fall i hemmet, véld i néra relation och

sa langt som mojligt bevara mojligheterna till  ofrivillig ensamhet.

ett aktivt och sjalvstandigt liv fér de aldre. — Jag blev valdigt val mottagen. De aldre uppskatta-

de att fa ett besok och samtalen fyllde verkligen en vik-
Alla som fyllde 80 ar under aret fick ett brev med er-  tig funktion. Jag hjélpte alltid till s& att de fick ratt hjalp.

bjudande om halsosamtal. Utitran ett brett fragefor- Om de ville tréffa en kurator saq jag till att de fick kon-
mular om halsa, livssituation och ensamhet forsoker vi  takt direkt, sdger Hanna.

fanga in sa mycket som mojligt om de aldres situation.
Att man valde just 80-aringar ar for att det ar en alder  Vigledning till hjalp

dda manga barjar behdva hjalp. Antalet &ldre vantas 6ka mycket framGver i kommunen.
— De flesta som jag traffade var pigga och aktiva.  Det &r viktigt att fénga upp dem i ett tidigt skede och f&

Man sdg lite av varje, en del hade en begynnande de-  yt information om vilket stod som finns men ocksa att fa

mens och vissa upplevde ensamhet, sager Hanna Hel-  kannedom om vilket stod som efterfrdgas och kommer

lerstedt, projektledare 1or verksamheten. att behovas framover. Hanna understryker det fallfore-
byggande arbetet. Det ar en viktig del av samtalen och

Majoriteten tackade ja det minskar lidande for individen och stora kostnader for

Den uppsokande verksamheten ska aven bidra till att  kommunen och sjukvarden.

upptacka aldre som upplever ofrivillig ensamhet och Under samtalen stalldes fragor som kan upplevas

erbjuda traffpunkter, sociala aktiviteter och samtals-  som kénsliga. Hanna beskriver hur viktigt det &r att for-

stod. klara varfor vissa fragor stalls och avdramatisera dem.
Totalt skickades 69 brev ut och en majoritet av de — Det &r viktigt att forsoka vara s& medmansklig som

aldre tackade ja till samtal. En utmaning enligt Hanna  mgjligt. Frégor kring alkohol var ofta kansliga och en-
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samhet ar stigmatiserat. Flera har ocksa hort av sig i ef-  Hanna och hennes kollegor arbetar nu for att projektet
terhand, nar fragorna har landat lite och jag har senare  ska kunna fortsatta och inga i den befintliga verksam-

kunnat vagleda dem till ratt hjalp. heten inom vard och omsorg.
— Det har varit otroligt roligt, man kanner sig sa

Livsberattelser uppskattad, att man gor det har for deras skull. Jag har
Hanna berattar att mdnga reflektioner och livs- fikat otroligt mycket, jag har aldrig atit sa mycket olika
berattelser kommer fram nar man pratar med sorters kakor och tartor i hela mitt liv, skrattar Hanna.
en 80-aring.

Manga funderar ocksa dver sin livssi-
tuation idag, kring trygghetsboende el-
er om de kan bo kvar hemma med ratt
njalp.

' Flera vill ha hjalp med exempelvis trad-
gardsarbete eller att satta upp gardiner.
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Jag har fikat otroligt mycket, jag har inte dtit sd
mycket olika sorters kakor och tdrtor i hela mitt liv.
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ATT KOMMA IN | SAMHALLET
Integrationsinsatser for tredjelandsmedborgare

Att komma in i det svenska samhallet kan vara  skaper och fardigheter som méanga har med sig fran sitt
en lang och svar process. Kommunen har fatt  hemland.

pengar fran AMIF till ett projekt som ska hjalpa En viktig del i projektet &r att allt ar frivilligt och inte
personer att komma ut i det svenska samhallet. kopplat till ekonomiskt bistand eller beslut frén social-

Manga av deltagarna har en langsam utveck-  tjansten. Spréktraningen som deltagarna far har varit en

ling inom svenska for invandrare (SFI) eller har v framgangsfaktorerna.

bott har i nagra ar men inte kommit i arbete. — Manga ar vana att forlita sig pa att ha en tolk. For-
sta motet ar alltid med tolk men utover det kor vi utan

Det hela borjade med att kommunen fick pengar ur — och vi mérker att manga vagar 6ppna upp sig allt mer

asyl-, migrations- och integrationsfonden AMIF. och prata svenska. | borjan ar de ofta radda att saga fel

—Tidigare har det inte funnits sa mycket insatser eller att ndgon ska skratta, sdger Malin.
eller naturliga platser for malgruppen att vanda sig till
for att fa hjalp med saker, sager Malin Byman, som ar-  Positiv respons

betar med projektet och personer som vill delta i akti-  Projektet riktar sig mot medborgare fran tredje land, som

viteter som framjar integrering i samhallet. inte ar medlemmar i nagot EU-land. Den yngsta deltaga-
ren ar 16 ar och den aldsta 67 ar. Totalt har 57 personer

Aktiviteter och kurser skrivit in sig i projektet och responsen har varit valdigt

Malin och hennes kollega anordnar kurser kring hur - positiv.

man soker jobb, om datorer eller halsa. Deltagarna har Det har stundom varit sa hogt tryck att det fatt pau-

mycket fragor om exempelvis hur man far ett jobb, hur <3 intaget till projektet. Kénsfordelningen ligger pa 60

man hittar en ny lagenhet eller vilka aktiviteter som procent kvinnor och 40 procent man, vilket beror pa att

finns t0r deras barn. det tar langre tid for kvinnor att etablera sig dd@ manga

De anordnar ocksa olika aktiviteter, bland an- saknar utbildning eller arbetslivserfarenhet.
nat hantverkstraftar i samarbete med kultur— och — Ménga av kvinnorna har inte arbetat i sitt hem-
fritidsverksamheten dar deltagarna kan tratta andra land, har tappat mycket i sprak nar de varit foraldrale-

svenskar och far dela med sig av sina praktiska kun-  diga och inte kommit ivdg pa SFI. S& gott som alla vill



komma ut i jobb, de tycker inte det ar roligt att sitta
hemma. Det hjalper ocksa att vi som jobbar i projektet
ar kvinnor och kan vara goda exempel, sager Malin.

En utmaning ar kommunen har en liten arbets-
marknad. De flesta jobb kraver utbildning och erfaren-
het. En annan utmaning ar de skilda forutsattningarna
hos individerna. Anledningen till att flera fastnat och
inte kommer vidare pa SFl:n kan vara stress kring up-
pehallstillstand, trauman fran tidigare eller psykisk och
fysisk ohalsa.

Att det finns en kontakt som kan guida dem, fol-
ja med pa myndighetsbesok eller hjalpa till att ta den
forsta kontakten ar oerhort betydelsefullt, enligt I\/Ia||n
Forsatt utbildning
En framgangsfaktor har varit den goda sam-
verkan i kommunen, mellan SFI, arbets-
marknadsenheten, kultur och fritid, skolan
och manga foreningar som RFSU eller Upp—
landsstiftelsen.

Projektet ar fortfarande pagaende och inte
fullt utvarderat an, men resultaten har hittills varit
goda. Flera deltagare har fortsatt i utblldnlng
eller gatt ut i jobb.
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— Vi ser ocksa mycket som inte gar
att mata. Manga har utvecklat sina kun-
skaper i svenska jattemycket. Flera som
var blyga och hade svart tor att prata med nya manniskor
kan idag stalla jattemanga fragor och vagar 6ppna upp
sig och ocksa soka hjalp med olika saker, sager Malin.

Hos vissa deltagare finns ocksa en radsla for myndig-
heter och socialtjansten.

— Vi moter det genom att aktivt soka upp, erbjuda
samtal och ge dem mojligheten att stalla fragor om allt
mellan himmel och jord, avslutar Malin.
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FJARRVARME OCH RENING
Tierps energi och miljo AB tar taten for hallbarhet

Det kommunala bolaget Tierps energi
och milj6 AB (TEMAB) var férst i landet
med att infora en fullskalig lakemedels-
rening i ett av sina reningsverk. Bola-
get har ocksa sedan nagra ar tillbaka
en helt fossilfri fjarrvarme.

Temab, som har ansvar for vatten och avlopp,
renhallning, gata och park och fjarrvarme,
sokte 2018 pengar fran Naturvardsverket for
att utveckla arbetet med att rena avlopps—
vatten fran kemikalier. Med hjalp av sandfilter,
ozon och aktivt kol kan de sanka halterna av
|akemedelsrester som nar kommunens vatten-
drag. Arbetet har fatt en stor effekt.

— FOr vissa kemikalier ser vi en minskning
med dver 90 procent. Det ar 25 kilo lakeme-
del som vi rensar bort arligen. Vi var tidigt ute
och fick vi stora delar av investeringen betald,
men jag tror det kommer bli lagstyrt i framti-
den, sager Tomas Ulvang, VD for Temab.

Lakemedelssubstanser i naturen har en
skadlig effekt pa vattendrag och ekosystem,
aven i mindre doser da substanserna ofta an-

samlar sig i naringskedjan och paverkar exempel-
vis fiskar. Det handlar om vanliga mediciner som
antidepressiva, antihistaminer och blodtryckssan-
kande lakemedel. Flera vattendrag i kommunen
har bedomts som kansliga mot miljogifter och fa
anses ha en god ekologisk status. Det ar en ut-
maning for majoriteten av Sveriges kommuner.
Den nya reningsmetoden har levt upp till for-

vantningarna, men en utmaning har varit de hoga

elkostnaderna de senaste aren. Under en per—
jod nar elpriset varit hogt har reningen tvingats
stanga av.

Fossilfri fjarrvarme

Bolaget ansvarar ocksa for fjarrvarmen, som ma-
joriteten av invanarna far sin varme fran. Sedan
nagra ar tillbaka ar den helt fossiltri.

Lange anvandes vanlig diesel som spetsvar-
me, exempelvis pa morgnarna nar manga vill
anvanda varmvatten samtidigt, men numera an-
vands fossilfri diesel (HVO) istallet. Det var en en-

kel hallbarhetsatgard dar inga investeringar krav-

des utan bara fornyat underhall dar slangar och
filter byttes ut.

Fiarrvarmen drivs idag med fornybara restpro-

dukter fran skogen i form av skogsflis, dar man
sa langt det gar forsoker kdpa in ravara fran lo-
kala skogsbruk.

— Vi har ett gott samarbete med lokala en-
treprendrer, lantbrukare och skogsbrukare. Det
ar ocksa viktigt fran ett hallbarhetsperspektiv,
da vi vill att den lokala naringen ska leva och vi
har mycket skog i kommunen. Men det ar ocksa
viktigt fran ett beredskapsperspektiv. Nar en-
ergipriserna gick upp och det var svarare att fa
fram ravara har lokala entreprenorer kunnat le-
verera mer an de sagt, sager Tomas Ulvang.

Bolaget arbetar mycket med kris och saker-
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hetsarbete. Den fornybara die-
seln anvands inte bara som re-
servkraft till varmeverken utan
ocksa som reserv till bolagets fordon.

Nu tittar man pa att utreda forutsattning-
arna for en anlaggning for infangning och lag-
ring av koldioxid och bolaget har ocksa planer
pa att fa igang egen elproduktion.

— Kan vi producera el ska vi gora det, det
gor oss mindre beroende av pristluktuationer.
Det starker ocksa var beredskap. Vi maste kun-
na kora anlaggningarna aven vid handelse av
kris, avslutar Tomas.
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DAGLIG VERKSAMHET SAMLEVERERAR

Inom Kontor och leverans arbetar personer kan lagerhalla varor som ar viktiga for verksamheterna.

med ett LSS-beslut om daglig verksamhet. Leveranserna blir dessutom mer effektiva och klimats-
Deras uppgifter bestar i att ta emot bestall-  marta.
ningar fran verksamheter, packa varor, dela Hittills har leveranserna alltid gjorts med bil, aven
upp dem, fakturera och aven leverera direkt  for de allra minsta paketen som till exempel ett paket
till dorren. pennor. Under 2023 fick enheten arets klimatpott, for
_ att kopa in cyklar med bra lastfunktioner.
44 Arbetshandledare Madeleine Andersson berattar om — Det ar smidigare med cykel. Ibland gar det till och
7 de manga fordelarna som finns med att alla kommu- med snabbare att komma fram &n med bil. Dessutom
nens verksamheter bestaller forbrukningsvaror ge-  ar det ju motion pa jobbet och en miljofraga eftersom
\ /8 , | — I _ nom dem. det inte blir nagra utslapp sager Robin och Andreas
1 Ay T g Nk ey AEecsirie g L) Det blir mindre kostsamt for kommunen ndr sto- ~ som arbetar pa enheten.
(T AW AT S - ra bestallningar kan goras samtidigt och kommunen

UPPHANDLING SOM VERKTYG FOR OMSTALLNING

Varje ar handlar kommunen varor for miljon— Kommunen har lange arbetat med en metod kallad Dy-
belopp men det ar langt ifran enkelt att ga fran  namiskt- inképssystem for uppdrag dar fler aktorer kan
ord till handling i leveransen. delta.
Det kan handla om att anlagga en sopstation

Kommunen arbetar bland annat med att stalla miljg—  eller en lekpark. Det ar ett satt for kommunen att fa in
krav vid transporter, att kopa in aterbrukade produkter  fler sma och lokala entreprendrer i upphandlingar.
eller att stalla sociala krav for att fa med personer som Det har fler positiva effekter som att starka det lo-
star langt fran arbetsmarknaden. kala naringslivet och bidra till fler arbetstillfallen lokalt.

Upphandlingschef Ulf Sandell vill garna lyfta det nya Det har dessutom potential att minska klimatutslappen
avtalet med aterbrukade telefoner. genom minskade transporter.

— Vi spar ett par tusenlappar per telefon och far se-
dan en aterbrukad telefon som kan minska miljopaver-
kan och oka livstiden for produkten.
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HALLBARHETSANALYS
INFOR POLITISKA BESLUT

2. Ingen hunger

B 3. God Halsa och valbefinnande
B 4. God utbildning for alla

u 5. jamstalichet Under 2022 inférdes en metod fér att gora Modellen hjalper till att synliggora synergier och vilka
e e hallbarhetsanalyser infér storre politiska be-  mal som péverkas positivt respektive negativt av ett

ey sluti kommunen. Metoden ar baserad pd - beslut

u 10. Minsked ojmikhet Falkenbergs kommuns analysverktyg och Pa sa satt tydliggors vilka eventuella malkonflikter

11. Hallbara stader och samhallen

bygger pa de sjutton malen i Agenda 2030. som finns. Det ger bade politiken och handlaggaren
ett bra verktyg for att kunna fatta langsiktigt hallbara

Over 100 medarbetare, handlaggare och chefer har  beslut samt vidta atgarder for att mildra eventuella

gatt utbildning i Agenda 2030 och analysverktyget  negativa effekter i ett projekt eller arende.

for att enkelt kunna gora egna hallbarhetsanalyser.

® 12. Hallbar konsumtion och produktion
® 13. Bekdmpa klimatférandringarna

B 14. Hav och marina resurser

B 15. Ekosystem och biologisk mangfald

B 16. Fredliga och inkluderande samhallen

B 17. Genomfdrande och partnerskap

FOSSILFRIA FORDON TILL 2030

Produktionen av el- och varme ar till stor del redan  uppkommit, som vi jobbar for att l6sa, sager Moa,

fossilfri i Tierp och den stora utmaningen for kom- Forutom det pagar ett arbete for att underlatta for inva-

munen ar transporterna, darfor ingick man 20181  narna att resa mer hallbart. Flera cykelvagar ar pa gang och

transportutmaningen fossilfritt 2030. flera tagstationer har fatt utkade bil- och cykelparkeringar,
med tak och laddplats i syfte att locka flera att dka kollek-

Omstallningen kring att byta ut fordon till eldrift och fa upp  tivt.

fler laddstationer for elbilar ar i full gang. Ett arbete som
manga ganger varit utmanande enligt Moa Lindholm, utre-
dare i kommunen.

— Det har varit mycket interna processer kring upp-
handling, agandeskap, drift och om vi anvander fordonen
optimalt. Ny teknik kraver nya arbetssatt och flera praktis-
ka utmaningar kring laddning och rackvidd vid korning har

Under 2023 revideras kommunens resepolicy i syfte att
fa fler att valja digitala moten, kollektiva fardmedel eller bil-
pool vid nodvandiga resor.

En klimatvaxling infordes ocksa, dar en summa laggs pa

alla flygresor som gars. Dessa samlas sedan i en klimatpott
som verksamheterna kan soka for att finasiera nya insatser
som minskar miljopaverkan.
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LOKAL OVERENSKOMMELSE MED CIVILSAMHALLET
Starkt Samverkan fOl’ Okad haO//barhet | Vilken utmaning ar storst for din forening?
Ett starkt, engagerat och fungerande civilsam- marks i foreningslivet. Flera foreningar lyfte utmaningar s
halle ar en viktig férutsattning for att uppna  kring sprak, inkludering i samhallet och socialt stod dar 3
malen i Agenda 2030. Civilsamhallet bidrar man onskar mer stottning fran kommunen. ’
med kunskap och nytdnkande, ger rost at de Andra utmaningar som bedomdes vara stora for ; I B B B I I B
som inte hérs och driver en stor bredd av verk- foreningarna rorde bland annat tillgang till lokaler och F N T e
samheter i kommunen. kostnader for dem, men dven hur samverkan kan starkas & & R & \@6&@ ﬁ“ o Q&f\ &
och hur de far fler att engagera sig i foreningslivet. SR & &
FOr att starka samverkan antogs under 2022 en Lokal & A & &S
overenskommelse mellan kommun och civilsamhalle. '@of& M
Syftet ar att skapa samsyn, tillit och fortroende ge- N

De mal féreningarna sag storst utmaningar kring rorde God halsa och valbefinnande samt Hallbar stdder och samhallen. | diskussionerna
namndes utmaningar med lokalfragor, samverkan med kommunen, ekonomi och medlemsfragor.

nom att tydliggora hur samverkan ska ga till, for att i
forlangningen leda till ett starkt civilsamhalle i kom-
munen. Den lokala dverenskommelsen tar sin utgangs- |

- r By | - . Vad b6r kommunorganisationen prioritera?

punkt i Agenda 2030 och de lokala hallbarhetsutma- — 5 | e 7 -
ningarna. Hitintills har cirka 50 foreningar anslutit sig. "F"':‘-; - I :

Varen 2024 bjod kommunen in civilsamhallet till PO R = .
en traff i Kulturhuset for att diskutera héllbarhet och 58 , ' "
Agenda 2030. Omkring trettio foreningar deltog. Vi A o | 1
diskuterade vilka utmaningar de ser i sina foreningar & : R I I I I I I
och i samhallet i stort. Genom en workshop-metodik - - R o o @ o
med klossar fick foreningarna prioritera vilka mal de = S & A
ser storst utmaningar kring, vilka mél de framférallt ™ § AL e S8
bidrar till samt vilka mél de 6nskar att kommunen bor F N 0

rioritera.
p De mal som féreningarna tyckte att kommunen framst skulle prioriterar var God halsa och valbefinnande samt Hallbara stadder och samhallen

D|Sku55|0nerna rorde ménga aV de SOC|a | a mé |en men ett stort antal andra mal namndes ocksa. | diskussionerna namndes bland annat vikten av inkluderande verksamheter och att verka for

Okad psykisk halsa. Flera féreningar lyfte ocksa tillgang till bostader och goda kommunikationer, men aven hur viktigt det ar med lokaler och

dar kommunen har generella utmaningar vilket aven motesplatser for foreningslivet.



NARINGSLIVET KATALYSATOR FOR FORANDRING
Bygaa tillvaxt som haller over tid

| Tierps kommun finns manga samhallen med
lang industritradition. En tradition som lever
kvar an idag genom en stor mangd framgangs-
rika foretag. Flertalet av dem ar smaforetag,
men flera ar medelstora foretag inom olika
verksamhetsomraden sasom industriteknik och
stalindustri. Ett varierat utbud av foretag ar en
stor och viktig tillgang for hela kommunen ef-
tersom det utgor basen for vart arbetsliv och
naringsliv.

Under varen 2023 var temat pa arets forsta foretags-
frukost hallbarhet. Fokus lag pa attraktion och tillvaxt.

Tierps kommun har en positiv framtidsutsikt med
god tillvaxt och manga maojligheter. Men utmaningarna
ar flera — kompetenstorsorjning, barn och ungas halsa,
miljon och klimatet, brottslighet och beredskap. Utma-
ningar som i allra hogsta grad ocksa paverkar narings-
livet.

Ett trettiotal foretag deltog for att diskutera hur
vi tillsammans kan bidra till en hallbar utveckling och
tillvaxt i hela kommunen. Under foretagsfrukosten fick
foretagen prioritera vilka mal de ser storst utmaningar
kring, vilka mal deras foretag bidrar till samt vilka mal
de vill att kommunen ska prioritera framat.

De foretag som narvarade ansag sig bidra till fler-

talet av hallbarhetsmalen, de storsta utmaningarna rorde

sig kring alltifran bostadsbrist, kompetensforsorjning till
okad psykisk ohalsa i samhallet.

Den fraga som flest foretag ville att kommunen ska
prioritera var utbildning, bade for att starka attraktivite-
ten for kommunen men dven bidra till framtida arbets-

kraft och l6sa utmaningarna med kompetenstorsorjning-

en.
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Vad bor kommunorganisationen prioritera?

2,5

1,5

0,5

1 Ingen fattigdom 4 God utbildning for alla 8 Anstandiga arbetsvillkor 11 Hallbara stader och

och ekonomisk tillvaxt samhallen
Den viktigaste fragan som foretagen vill att kommunen prioriterar ar en God utbildning for alla. Det ar viktigt for att vara en attraktiv kommun
att flytta till men ocksa for att I6sa den kompetensutmaning manga féretag star infér. Andra viktiga fragor for féretagen var att minska fattig-
dom och utanférskap, starka tillvaxten samt infrastrukturen sésom fler bostader, lokaler, mark och goda kommunikationer.

\Vad kan vi samarbeta mer kring for att [6sa
hallbarhetsutmaningarna?

46 responses

kDm'ﬁIéténéfarsérj r"IIiF"IQ

Kompetensforsorjningen lyftes fram som den viktigaste utmaningen dar kommun och naringslivet maste samverka mera. Andra viktiga fragor
rorde att forbattra samverkan i sig, sprida goda hallbarhetsinitiativ, fler bostader eller upphandling dar féretagen vill se mer samarbeten fram-
over.
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1 bid KOMMUN

FATTIGDOM

INGEN FATTIGDOM

Avskaffa all form av fattigdom overallt

Tiddil

| en internationell jamforelse ligger Sverige och Tierp val till, med en hog levnadsstandard och ett val utbyggt valfardssystem, men sto- Vuxna bistandsmottagare (18+ &r) med ldngvarigt ekonomiskt bistand, andel (%) av
ra ekonomiska skillnader finns i samhallet och dkar stadigt. Delar av befolkningen har knappa ekonomiska resurser i jamforelse med befolkningen

genomsnittet. Kommunernas ansvar for det sociala stodet och omsorgen innebar att de som lever i den storsta ekonomiska utsatthe-

ten kan fa hjalp att ta sig ur den. Tierps kommun har antagit ett lokalt delmal pa omradet om att andelen vuxna och barn som lever i

1,90

ekonomisk utsatthet ska minska.

1,50

1,30

Det ekonomiska bistandet ar samhallets yttersta sociala skyddsnat. | Tierps kommun hade 443 personer erhallit ekonomiskt bistand
under 2023. Andelen har minskat de senaste aren men kommunen har en hog andel med langvarigt bistand i jamférelse med andra

0,70

kommuner (se diagram 1.1). Antal barn i hushall med férsorjningsstod har minskat och omfattade 163 barn under 2023. Trots den
svaga konjunkturen ar det en trend i Tierp att kostnaderna for forsorjningsstod minskat de senaste aren. Arbetslosheten ar ocksa lagre ——Totat Terp  ——Kviror Terp ——Man Terp  ——Totlt et
an pa valdigt lange. Under 2023 rapporterade Tierps kommun en total genomsnittlig arsarbetsloshet pa 5,5 procent. Sett till antalet  piagram 1.1. I Tierps kommun levde 1,37 procent av befolkningen med tangvarigt ekonomiska bistand 2022. Genom et

aktivt arbete mot malgruppen fran bade kommunen, myndigheter och andra aktérer har andelen minskat 6ver tid. Personer

PErsoner betyder det att 659 av 10 138 invanare i aldern 16 till 65 ar i TierpS kommun var inskrivna som arbetssokande. med missbruksproblematik och utrikesfddda med lag utbildningsniva &r éverrepresenterade inom gruppen med langvarigt

ekonomiskt bistand.

Framtida utmaningar ) Vuxna invanare, 20-64 ar, med lag ekonomisk standard, andel av befolkningen (%)

Till utmaningarna i Tierps kommun hor bland annat att minska skillnaderna i inkomst mellan kvinnor och man. Arbetet med att minska

bistandsbehoven ar viktigt eftersom att leva med begransad ekonomi ocksa far effekter pa halsa och deltagande i samhallet. Det gal- = /\
ler i synnerhet sarskilt utsatta grupper sasom barnfamiljer, personer med funktionsnedsattning och utrikestodda som riskerar hamna ” -

i langvarigt forsorjningsstdd. Att andelen barn i ekonomisk utsatthet okat ar bekymmersamt eftersom det kan paverka mojligheterna ~_— ~~— S~
langre fram i livet. Mycket av utmaningarna gallande fattigdom ar kopplade till Mal 10 om minskad ojamlikhet. -~

10
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

e Totalt riket e=———=Totalt Tierp

Diagram 1.2 | Tierps kommun levde 15 procent av befolkningen med lag ekonomisk standard ar 2022, det vill sdga med en
disponibel inkomst som ligger under 60 procent av den genomsnittliga disponibla inkomsten i Sverige. Andelen har 6kat i
kommunen pa senare ar. Det ar framforallt ensamstaende kvinnor med barn, ensamstaende aldre kvinnor samt utrikesfod-
da som lever med lag ekonomisk standard i kommunen. Andelen barn i kommunen som lever i familjer med lag ekonomisk
standard har 6kat de senaste aren och omfattade 24 procent ar 2022.
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En tryggad livsmedelstorsorjning, battre kosthallning och framja ett hallbart jordbruk

Tillgang till tillracklig och naringsriktig mat ar en mansklig rattighet, som varje land har en skyldighet att tillférsakra sina medborgare. |
Sverige ar inte hunger och undernaring de storsta utmaningarna, utan snarare en hallbar produktion och konsumtion av livsmedel. Det
finns tydliga kopplingar mellan matvanor, halsa och miljo.

Kommunens ansvar for utbildning och vard och omsorg innefattar ansvaret for vissa maltider. Kommunernas tillsynsansvar for livsmed-
elshanteringen innebar ocksa att matens kvalitet sakras. Genom att arbeta for bevarande av viktiga jordbruksmarker, minskat mats-
vinn och halsosam och naringsriktig kost inom skola, vard och omsorg kan kommunen bidra till att uppfylla malet.

Kommunen har antagit tva lokala delmal pa omradet. Att arbeta f0r bevarande av viktiga jordbruksmarker, samt en halsosam och na-
ringsrik kost inom skola, vard och omsorg med hog kundnojdhet.

Framtida utmaningar

Till kommunens utmaningar hor bland annat att mota befolkningens 6kande Gvervikt och fetma, att sakerstalla miljomassig hallbarhet
inom jordbruket och i hela livsmedelskedjan. Kommunen bedriver idag ett aktivt arbete for att minska matsvinnet och miljopaverkan
fran de maltider som serveras i de kommunala verksamheterna. Aven om hunger inte ar ett utbrett problem i Sverige marks det i sko-
lan att fler barn lever i ekonomiskt utsatta hushall. Skolmatsalarna uppmarksammar att mer mat gar at pa fredag och mandag, da allt
fler barn ater infor och efter helgen nar de inte far lunch i skolan.

Ur ett framtida livsmedelsperspektiv ar det problematiskt att den brukade jordbruksmarken i Tierps har minskat ver tid. Jordbruk-

smarken ar en platsbunden naturresurs, som tar lang tid att skapa och som ocksa har stor betydelse for landskapsbilden. Jordbruk-
smark levererar ocksa manga livsviktiga ekosystemtjanster, exempelvis ar betesmarker ofta rika pa biologisk mangfald. Kommunen
arbetar for att stotta malet genom att undvika att bygga pa jordbruksmark liksom att kopa in mer lokalproducerade ravaror till de

kommunala verksamheterna.

Invdnare med 6vervikt eller fetma (andel %)

70,0

65,0

60,0

55,0 /

50,0

45,0

40,0
2012 2013 2014 2015 2017 2022

e Tierp medeltal —e===Kvinnor Tierp — e==\|3n Tierp  e=——Totalt riket

Diagram 2.1. Overvikt och fetma ér ett tilltagande problem. Det utgdr en allt stérre del av sjukdomsbdrdan i Sverige och
atfoljs av flertalet sjukdomar. Tierps kommun ligger nagot dver rikets genomsnitt gallande andelen av befolkningen med
overvikt eller fetma och andelen har 6kat dver tid. Kommunen arbetar for att framja folkhalsan bland annat genom att plane-
ra for mer cykel och gang i tatorter liksom att skapa goda majligheter till idrott och friluftsliv for alla.

Siffrorna kommer fran tva olika undersdkningar med sjalvskattade svar vilket forklarar varfor Tierps siffror plotsligt ser ut att
dyka mellan 2015-2017. Fram till 2015 ar statistiken fran Folkhdlsomyndighetens undersékning Halsa pa lika villkor och
2017-2022 Liv och halsa som genomférs av Region Uppsala. Fragan som stélls ar jamforbar och sjalva trenden ar att éver-
vikt och fetma 6kar i befolkningen saval i riket som i Tierps kommun.
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GOD HALSA OCH VALBEFINNANDE

Sakerstall att alla kan leva halsosamt och verka for allas valbefinnande

Mal 3 handlar om att alla manniskor ska ha magjlighet till god halsa och valbefinnande. Halsan har en avgérande betydelse for mann-
iskors mojlighet att klara skolan, arbeta, forsorja sig och leva ett sjalvstandigt liv. Sverige har en generellt hog medellivslangd, god
sjalvskattad halsa och god tillgang till halso- och sjukvard, men det finns ocksa utmaningar. De storsta riskfaktorerna for de vanligaste
folksjukdomarna ar ohalsosamma levnadsvanor som stillasittande, rokning och missbruk av alkohol. Okande psykisk ohalsa, samt oli-
ka halsoproblem kopplade till luftféroreningar och kemikalier ar andra riskomraden.

Kommunen kan genom att arbeta for mer jamlika livsvillkor och mojligheter till sadant som en god uppvaxt, en bra utbildning, ett gott
arbete och en rimlig forsorjning bidra till en mer jamlik halsa, vilket har stor betydelse for en hallbar samhallsutveckling.

Folkhalsan blir sakta battre i kommunen, antalet som insjuknar i hjart- och karlsjukdomar minskar, tandhalsan blir battre och farre ro-
ker eller ar i riskzonen for alkoholmissbruk, undantaget ar den psykiska ohalsan som okat saval nationellt som i Tierps kommun. Kom-
munen har antagit atta lokala delmal pa omradet, bland annat att sakerstalla kultur- och fritidsaktiviteter och tillgang till gronomra-
den for alla, minskad psykisk ohalsa, minskad ensamhet bland aldre och starka arbetet med att férebygga och behandla missbruk.

Framtida utmaningar

| Tierp, saval som nationellt, finns sarskilda utmaningar nar det galler skillnader i saval psykisk som fysisk halsa mellan olika grupper
av befolkningen, framst mellan personer med olika utbildningsniva och kon, men aven exempelvis personer med funktionsnedsattning
och hbtg-personer. Den vaxande psykiska ohalsan i Tierp, sarskilt bland barn och unga, ses som en stor framtida utmaning som dess-
utom riskerar att bli ett stort problem samhallsekonomiskt. Det ar en fortsatt komplex utmaning som kraver ett langsiktigt arbete och
samverkan med region och andra aktorer.

Invanare med bra sjalvskattat halsotillstand, andel (%) av befolkningen
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72,0 —— //
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e Totalt Tierp e=Totalt riket

Diagram 3.1. Ett 6vergripande matt pa manniskors halsa ar att man upplever sin egen héalsa som god. | Region Uppsalas
enkat Liv och halsa skattar 69 procent av andelen vuxna (16-84 ar) i Tierps kommun sin halsa som bra eller mycket bra.
Siffran har 6kat nagot de senaste tjugo aren och vi ser en liknande bild 6ver hela lanet. Samtidigt kan vi se att skillnaderna
i upplevd halsa har 6kat, det ar fler nu an tidigare som anger sin halsa som mycket god samtidigt som det ar fler som anger
den som mycket dalig.

Medellivslangd, ar
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e \/ed|elivsla ngd kvinnor Tierp e \edlelivslangd man Tierp e \ledellivsldngd kvinnor riket e \/ledellivsld ngd man riket

Diagram 3.2 Medellivslangden anvands ofta som ett sammanfattande nyckeltal for halsolaget i befolkningen. Medellivslang-
den oOkar 6ver tid for bade man och kvinnor i Tierps kommun, daremot 6kar de mindre i olika grupper dar lagutbildade kvin-
nor sticker ut som den grupp dar livslangden 6kar minst.
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Jj GOD UTBILDNING FOR ALLA

En inkluderande och jamlik utbildning av god kvalitet och framja livslangt Iarande

TIERPS
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Att sakerstalla en god utbildning till alla barn ar ett viktigt mal da en 6kad utbildningsniva skapar forutsattningar f0r att utveckla ett
hallbart samhalle. Utbildning ar en avgdrande faktor for att alla ska fa en god halsa och ett liv med god livskvalitet. Foraldrars uthild-

ningsniva och sociala bakgrund paverkar elevers skolresultat och skapar betygsskillnader mellan olika grupper. Dessa skillnader syns
saval i riket som i Tierp.

Inom mal 4 utbildning har kommunen antagit fem delmal. Bland annat att alla barn ska erbjudas en forskola av god kvalitet och en
likvardig grundskola samt att andelen gymnasieelever med examen ska 0ka. Kommunen ska ocksa sakerstalla tillgang till naturmiljcer
for utomhuspedagogik och ge alla medborgare forutsattningar for ett livslangt larande och bildning.

Framtida utmaningar
Foraldrars utbildningsniva och bakgrund spelar en stor roll for elevernas resultat i skolan, och dessa skillnader har 6kat under senare
ar. Skolans uppgift att strava efter att uppvaga skillnader i barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogora sig utbildningen ar

en nodvandig och stor utmaning for Tierps skolor. Att vara behorig till gymnasiet efter grundskolan ar en viktig férutsattning och en
bas for det fortsatta livet.

Pojkar presterar generellt samre skolresultat an flickor. Samtidigt upplever flickor och unga kvinnor i storre utstrackning psykisk ohalsa.

Detta utgor tva viktiga utmaningar som kommunen behdver arbeta mer med.

Den nationella bristen pa behdriga larare och forskollarare innebar en stor utmaning vad galler kompetenstérsorjningen for Tierps for-
skolor och skolor. Forutom att lyckas val med att rekrytera behdver kommunen fortsatta arbeta med att vara en attraktiv arbetsgivare.
Den laga utbildningsnivan i kommunen i kombination med kompetensbrist i flera yrken ar ocksa en utmaning med ocksa en méjlighet
for att fa fler att utbilda sig och komma i arbete.

Elever ak 9 som ar behoriga till yrkesprogram andel %, hemkommun
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Diagram 4.1. Kunskapsresultaten i Tierps kommuns grundskolor har de senaste tio aren sjunkit nagot, bade vad galler
betygsresultat samt behérighet till gymnasiet. | regel har resultaten under aren legat under rikssnitt med undantag for vissa
skolor nagot enstaka ar. Inom gymnasieskolan har andelen elever som tar examen inom fyra ar legat relativt stabilt, med en
svag uppgang de senaste aren.

Invanare 25-64 ar med eftergymnasial utbildning, andel %
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Diagram 4.2 Vuxnas behov av yrkesutbildning behover tillgodoses, samtidigt som den kommunala verksamheten och na-
ringslivet har behov av att sakerstalla tillgang till utbildad personal inom bristyrken med specifika kompetenser. Att utveckla
verksamheten utifran dessa behov ar en stor uppgift for den kommunala vuxenutbildningen i Tierp. For saval social som
ekonomisk hallbarhet ar befolkningens utbildningsniva av betydelse. Utbildningsnivan ar ocksa starkt kopplad till folkhalsa.
Ar 2022 hade ca 27,7 procent av befolkningen en eftergymnasial utbildning i kommunen, kvinnor i dubbelt s& stor utstréack-
ning som man.
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Uppna jamstalldhet och alla kvinnor och flickors egenmakt
Jamstalldhet ar ett madl i sig liksom en férutsattning for en hallbar och fredlig utveckling. Jamstalldhet uppnas nar kvinnor och man, inmors medianmettomkomst som andel av mins mediannettoinkomst, andel (%
flickor och pojkar har lika rattigheter, villkor, mojligheter samt makt att sjalva forma sina liv och bidra till samhallets utveckling. Trots B
ett omfattande svenskt jamstalldhetsarbete sedan lange har man som grupp fortfarande mer makt och inflytande an kvinnor, dger mer ~ ** —
" . A " ' . . 79,0 /
och tjanar mer. Huvudansvaret for det obetalda hem- och omsorgsarbetet har fortfarande kvinnor. Aven halsoskillnader finns. Kvinnor | ——
uppger samre halsa, medan man som grupp lever kortare. Kvinnor utsatts i hogre utstrackning for vald i hemmet, samtidigt som man /\/
utgdr majoriteten av offren for allt vald i samhallet. \/ .
Jamstalldhet ar en del av det kommunala uppdraget — kommuner ska ge medborgarna likvardig service oavsett kon. Det ar inte bara o0~~~
en fraga om rattigheter, utan handlar ocksa om kvalitet och effektivitet i verksamheterna. Som politisk arena, arbetsgivare och val- ey ke
fardsleverantdr har Tierps kommun darfor en viktig roll for att alla ska fa lika makt och majligheter oavsett kon. Diagram 5.1. | Tierps kommun tiéinade en kvinna i genomsnitt 78 procent av 5nen for en genomsnittlig man ar 2022. Lone-

gapet beror till stor del pa att arbetsmarknaden kannetecknas av en konsmassig uppdelning, dar kvinnor i storre utstrack-
ning arbetar i laglonesektorer. Det ar ocksa fler kvinnor som ar sjukskrivna, arbetar deltid och tar ut en storre del av foraldra-

Kommunen har antagit sex delmal under mdl 5 jamstalldhet. Dessa handlar bland annat om att alla kommunens verksamheter ska i

planeras utifran bade kvinnor och mans behov och resurser ska fordelas likvardigt mellan konen. Som arbetsgivare i en kvinnodomine- ol laRaiill e R 2 Man, andel av antal dagar (%)

rad sektor har kommunen ett sarskilt stort ansvar for att forbattra kvinnors arbetsvillkor. 7\/\/
P

Framtida utmaningar o

Flera utmaningar kvarstar for att uppna jamstalldhet i Tierps kommun. Till dessa hor bland annat att effektivt motarbeta all diskrimi-

nering av kvinnor i samhallet, fa bort skillnaderna i 16n och sysselsattningsgrad mellan kvinnor och man, dka forutsattningarna for ett

jamstallt foraldraskap samt att forebygga och forhindra mans vald mot kvinnor, inklusive hedersrelaterat vald och fortryck.

e Tierp e—Riket

Diagram 5.2 Kvinnor i Tierps kommun tog ar 2030 ut 70 procent av alla féraldrapenningdagar, man 30 procent. Det stammer

| Tierps skolor upplever fler unga kvinnor trakasserier och otrygghet i skolan, unga tjejer i Tierp har ocksa samre framtidstro an i Guriga ~ °veren® med bade rikets ochlanets genomsnitiga varden och har okat langsamt de senaste flugo aren.
lanet. Unga pojkar klarar skolan i lagre utstrackning vilket paverkar deras halsa. Utmaningarna ligger i att motverka destruktiva mas-
kulinitetsnormer som paverkar bade man och kvinnor negativt.
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Vatten ar en grundforutsattning 1or allt levande pa jorden, och darmed ocksa en forutsattning for en hallbar utveckling. Tillgang till
rent vatten och sanitet ar i stort sett tillgodosett f0r alla invanare i Sverige och Tierp. Pa kommunniva finns flera utmaningar, dels ett
okande behov av underhall och utbytestakt pa vatten- och avloppsledningar som nu borjar bli gamla. Det behovs ocksa goras insatser
for att minska fororeningar fran kemikalier, Iakemedel och naringsamnen i grundvattnet.

Klimatférandringarna vantas ocksa fora med sig langre perioder av torka och varmebadljor liksom kraftigare regn och 6kade regnmang-
der. Torra perioder riskerar leda till laga grundvattennivaer med vattenbrist som f6ljd, framfor allt dar hushallen har egna brunnar. Kraf-

tigare reqnmangder okar risk for Gversvamningar och att orenat avloppsvatten fororenar sjoar och vattendrag. Nationellt eller i [anet
uppnas inte ett enda av miljomalen som ror vattenmiljoerna: giftfri milj, ingen évergddning, levande sjoar och vattendrag och myll-
rande vatmarker.

Kommunen har antagit tre delmal pa omradet. Att forbattra vattenkvaliteten genom att minimera utslapp av farliga kemikalier och
material och aterstalla de vattenrelaterade ekosystemen sasom vatmarker, aar och sjoar. Kommunen ska ocksa effektivisera vattenan-
vandningen och sakerstalla en hallbar forsorjning av sOtvatten for att forebygga vattenbrist och laga grundvattennivaer.

Framtida utmaningar
Det finns flera stora utmaningar pa omradet, bland annat fornyelsetakten av det kommunala ledningsnatet, som har hogt lackage
med stora vattenforluster, samt klimatforandringarna som kommer ge bade torrare och blotare perioder.

Att 3terstalla de vattenbaserade ekosystemen kommer att ta tid. Overgodningsproblematiken kraver en omstallning av jordbruket. En
minskning av miljogifter i naturen kraver mindre kemikalieanvandning i stort i samhallet och mer resurser f6r sanering och nya meto-
der fOr att avlagsna dem pa ett effektivt och sakert satt. Behov av tillsyn av enskilda avloppsanlaggningar for att fa bort anlaggningar
med bristfallig rening och direktutslapp ar en uppgift som kommer paga under lang tid framover.

RENT VATTEN OCH SANITET

TIERPS
KOMMUN

Sakra tillgangen till vatten, hallbar forvaltning av vatten och sanitet for alla

Grundvattenférekomster med god kemisk och kvantitativ status, andel (%)
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Diagram 6.1. Det ar dverlag en god vattenkvalitet i kommunen, alla utom en av grundvattentakterna bedéms ha en god
kemisk och kvantitativ status. Alla nu anvanda takter ar vattenskyddsomraden vilket ar en framtidssakring av god dricksvat-
tenkvalitet

Sjoar med god ekologisk status, andel (%)
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Diagram 6.2 ldag beddms 27 procent av kommunens sjoar och inga av kommunens vattendrag ha en god ekologisk och
kemisk status. Det ser likadant ut i Ianet och beror bland annat pa fysisk paverkan, héga halter av miljégifter och naringsam-
nen som rinner ut i vara vattendrag. Kommunen har fatt statliga naturvardspengar de senaste aren for att forbattra situatio-
nen bland annat genom att restaurera vatmarker, dagvattendammar och vattendrag tillsammans med flera andra aktorer.
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Tillgang till en tillforlitlig och hallbar enerqi till rimlig kostnad
Sverige ar det land inom EU som har hogst andel slutlig férnybar energianvandning, andelen uppgick till 66 procent ar 2022. Tillgang- Slutanvandning av energi totalt inom det geografiska omrdet, Mhyiny
en till fornybar energi ar god i Tierp tack vare utbyggd vattenkraft. Mal 7 om en hallbar energi har en koppling till flera av Sveriges mil- =
jomal, bland annat miljokvalitetsmalen frisk luft, begransad klimatpaverkan och en god bebyggd miljo. "
40 T

Fiarrvarmen ar idag 100 procent fossilfri i kommunen och utbyggnad av fornybara energikallor sasom sol och vindkraft sker i allt § ~ — —
snabbare takt. Den stora utmaningen for Sverige och Tierp nar det galler anvandningen av fornybar energi ar transportsektorn. Mycket
gors men ytterligare atgarder behadvs, till exempel en dkad introduktion av fordon med eldrift, 6kad anvandning av biodrivmedel och N T~
en samhallsplanering som gor att transporterna blir effektivare. S . .

—Tier —em—Riket
Diagram 7.1. Energieffektivisering ar ett viktigt verktyg for 6kad resurseffektivitet och maojligheterna att na klimat-, miljé och

Kommunen har antagit tva delmal under mal 7 Hallbar energi for alla. De handlar om att 6ka andelen fornybar energi i den kommu-  andra samhaiismai. | kommunen har energianvéndningen per invanare minskat med drygt 40 procent sedan topparet 2010.
nala energimixen samt att minska kommunens energiforbrukning, bland annat genom energieftektivisering. I | - cccrafisl omradet, MWh/ins

110

Framtida utmaningar
Anvandningen av fossila branslen ar fortsatt hdg i kommunen, framforallt inom transportsektorn. Andelen personbilar som drivs av M

5,0

fornyelsebara branslen dkar men &r fortfarande kvar pa en lag niva. For att minska riskerna for effektbrist och méta det 6kade behovet S . N

av el maste elnatet fortsatta att byggas ut och kommunen bor dka och framja utbyggnaden av fornybar energi sasom vindkraft, kraft-
varme och solceller.

-3,0

-50
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—Tie [ —em—Riket

Diagram 7.2 Total elproduktion inom kommunen minus slutanvandningen av el. Det ar framst vattenkraft som utgér elpro-
duktion i kommunen aven om planer pa andra kraftkallor finns sasom stdrre vindkrafts- och solcellsparker och kraftvarme.
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Hallbar ekonomisk tillvaxt med rattvisa arbetsvillkor for alla
Mal 8 handlar om att alla manniskor ska ha ett arbete med anstandiga arbetsvillkor. Det handlar ocksa om att framja inkluderande Frvarvsarbetande invanare 20-64 4r, andel (%) (-2021)
och hallbar ekonomisk tillvaxt. Att framja ett gott investeringsklimat, sysselsattning och anstandiga arbetsvillkor ar viktiga faktorer for  =¢
en hallbar ekonomisk utveckling. S~
81,0 /\
79,0 ——————
Kommuner kan stodja utvecklingen av arbetstillfallen for alla grupper, aven de som star langt ifran arbetsmarknaden. Kommunerna /\(7/ —
ansvarar ocksa for delar av vuxenutbildningen som bidrar till att manniskor kan hitta arbete och att kommunens verksamheter och
naringslivet hittar utbildad personal. Tierps kommun ar den storsta arbetsgivaren i kommunen, vilket ger stora paverkansmojligheter
kring anSté”ningSVi”kor. e 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

emm=Totalt Tierp —e=m=Kvinnor Tierp — e=m=Man Tierp e Riket

Kommunen har antagit sju lokala delmal for omradet. Det handlar bland annat om att stodja utvecklingen av arbetstillfallen och an- ~ Diagram 1. Antaletforvansarbetande har okat stadigt t kommunen de senaste fjugo aren och uppgiek il over 80 procent
standiga arbetsvillkor or alla och att andelen ungdomar som varken arbetar eller studerar ska minska. Kommunen ska ocksa verka tor o R

att bibehalla och oka antalet foretag och att kommunens uppdrag som kontrollmyndighet, markagare och tillstandsgivare ska ske pa 1000 kr/invanare

ett rattssakert, effektivt och professionellt satt.

500,0 /
- . . I - o . 450,0 /

Fler och fler arbetar heltid i kommunen, men det finns fortfarande utmaningar framférallt inom vard och omsorgsverksamheten. Tierps . —
kommun deltar i projektet Heltidsresan tor att erbjuda all personal heltidsanstallningar men aven forbattra arbetsvillkor sasom sche- -
malaggning.

300,0 - — /\/
Framtida utmaningar = 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Valtarden star infor en stor rekryteringsutmaning nar antalet aldre dkar betydligt mer an de i arbetstor alder. Vi ser redan nu svarig- e

heter att rekrytera personal inom varden och skolan samt for fler av kommunens foretag, och problemet vantas att tillta de narmaste e o O R B et e e ot b

varit relativt god i kommunen de senaste aren. Det beror bland annat pa ett starkt naringsliv med flera storre industriféretag

dren. Framgent behdver kommunen arbeta vidare med olika digitala 18sningar for att béde frigdra tid hos medarbetarna och nyttja de- BT 5655 nir woanonlyanmasroisaer Sy seinte s st don Komen T et s st el reiag som
ras kompetens pa basta satt. Det handlar ocksa om att utveckla arbetsmiljo och motivera fler medarbetare att arbeta heltid och fler ar  nvanstalier garmed instoch dkarsin omsatining.
i yrkeslivet. Samtidigt som bristen pa arbetskraft ar stor har kommunen en hog andel personer som star utanfor arbetsmarknaden. En

stor utmaning ar att matcha dem mot arbetsmarknadens behov.



9 HALLBARINDUSTRI,
INNOVATIONER OCH
INFRASTRUKTUR

Tierps kommun har en lang bruks- och industritradition, med jarnhantering och vallonbruk. Traditionen lever vidare i flera varldsledan-
de storforetag idag. Kommunen har ocksa manga sma och medelstora foretag inom verkstad och tillverkning och manga som arbe-

tar inom de grona naringarna. Nagra av de storre privata arbetsgivarna i kommunen ar Atlas Copco Tools AB, Erasteel Kloster AB och
Munters Europe AB.

Fungerande infrastruktur ar grundlaggande f6r en hallbar industri och en hallbar utveckling. Genom investeringar i transportsystem,
energi samt 0kad tillgang till kunskap kan kommunen skapa positiv utveckling nar det galler halsa, ekonomisk utveckling samt till-
gang till utbildning. Samtidigt behdver den industriella utvecklingen ta hansyn till miljon. Resurseftektivisering, ny teknik och innova-
tioner har stor betydelse for framtiden.

Kommunen ar stora investerare i infrastruktur. System fOr vatten och avlopp och vagar ar nagra exempel. Kommunernas ansvar fOr viss
tillsyn av olika verksamheter bidrar till en hallbar utveckling av saval naringsliv som offentligt finansierade verksamheter. Mojligheten
till samverkan med universiteten i olika sammanhang innebar ocksa att ny kunskap kan bidra till innovationer.

Kommunen har antagit tre lokala delmal pa omradet. Dels att bygga ut en tillforlitlig och hallbar infrastruktur, dar kollektivtrafik och
olika mobilitetsldsningar ar en naturlig del. Dels att samverka mer med universitet och foretag for att bidra till ny kunskap och innova-
tioner samt verka for att oka tillgangen till snabbt och kapacitetsstarkt bredband.

Framtida utmaningar

Sverige och Tierp har flera betydande utmaningar framfor sig. Ytterligare atgarder kommer till exempel att behdvas for att fortsatta
utvecklingen i riktning mot en mer hallbar industri och fran en linjar och fossilbaserad till en cirkular och biobaserad ekonomi. Inno-
vation ar ett omrade som kan lyfta foretag och skapa forutsattningar for tillvaxt. Ett satt att 6ka konkurrenskraften ar att skapa for-
utsattningar for att nya naringar ska vaxa, exempelvis besoksnaringen ar ett omrade som pekats ut med stor potential i kommunen.
Satsningar behover vidare goras for att oka tillgangen till ett bra och snabbt bredband i hela kommunen, liksom att matcha naringsli-
vets kommande behov av kompetens, bostader och foretagsmark for att namna nagra..

HALLBAR INDUSTRI, INNOVATIO-
NER OCH INFRASTRUKTUR

Motstandskraftiq infrastruktur, hallbar industrialisering och framja innovation

TIERPS
KOMMUN

Tillgang till fast bredband om minst 100 Mbit/s, andel (%)
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Diagram 9.1 Tillgang till informations- och kommunikationsinfrastruktur ar en férutsattning for en hallbar utveckling. Tillgang-
en till snabbt bredband pé landsbygden &r fortfarande inte tillfredsstéllande och ett hot mot utvecklingen i glesbygd. Ar 2022
hade strax éver 65 procent av invanarna i kommunen tillgang till snabbt bredband, vilket ar langt under snittet i riket. Har
behdvs mer insatser, aven pa statlig niva, for att sakerstalla en digital infrastruktur i hela landet.

Foretagsklimat enl. OJ (Insikt) - Totalt, Index
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Diagram 9.2 Foéretagsklimatet upplevs som relativt gott i kommunen, vilket bekraftas av de enkatundersékningar som gors
av Svenskt naringsliv och i SKR:s 6ppna jamférelse N6jd-kund-index (NKI) dar Tierps kommun har legat runt 70 poang (av
totalt 100) de senaste aren.
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MINSKAD OJAMLIKHET

Alla ska ha samma forutsattningar

(=)

v

Frédgan om jamlikhet knyter an till merparten av 6vriga malomraden. Aven om manga lander kan ses ha en positiv ekonomisk utveck-
ling med minskad fattigdom 6verlag, sa har klyftorna mellan individer och grupper, baserat pa bland annat kén, dlder, etnicitet och
ekonomisk status, okat. Sverige ar ett av de mest jamlika landerna i varlden, men ar samtidigt det OECD-land dar den ekonomiska

ojamlikheten okar allra mest. Att exempelvis halsan ar ojamlikt fordelad 6ver befolkningen hanger till stor del samman med mannisk- ™ / —
ors socioekonomiska torhdllanden.

Trangboddhet i flerbostadshus, enligt norm 2, andel (%)

10,0

5,0

Kommunerna har genom sitt ansvar for skola, omsorg och socialt stod goda majligheter att motverka ojamlikhet mellan olika individer |
och grupper av bade barn och vuxna. Fullféljande av grundlaggande utbildning ar en av flera viktiga faktorer for minskad ojamlikhet.

e Tierp e Kvinnor Tierp emm=Man Tierp emRiket

Diagram 10.1. Trangboddhet i flerbostadshus enligt norm 2 vilket betyder att hushallet réknas som trangbott om det bor mer

Det kommunala utjamningssystemet ar tankt att ge likvardiga forutsattningar f0r valtard oavsett var i [andet vi Definner 08s. TrotS det- oo e ke o e ror e o ot e e i Toke ollor orbeta ph st el amt sad < et dar man
ta finns det utmaningar i att erbjuda en likvardig offentlig service inom och mellan kommuner pa grund av varierande férutsattningar.

Valdistrikt med lagst valdeltagande i senaste kommunalval, andel (%)

Kommunen har antagit fyra delmal inom omradet. Att motverka socioekonomisk segregation, att fler nyanlanda ska borja arbeta eller

studera och att 6ka andelen brukare som anser att de far bestamma om saker som ar viktiga. T~

Framtida utmaningar

Sverige och Tierp har stora utmaningar med en vaxande ojamlikhet mellan olika grupper gallande exempelvis halsa, utbildning och S
arbete. Medan manga manniskor kanner sig inkluderande i samhallet och kan paverka olika forhallanden som praglar deras vardags-

liv, kanner sig alltfler manniskor marginaliserade och utestangda fran deltagande i samhallslivet, aven i Tierps kommun upplever vissa | R 00 -

. o . - . o . 3 q Diagram 10.2 Valdeltagandet i den valkrets med lagst valdeltagande har sjunkit nagot vid de senaste tva valen i Tierps
InNvanare att de har ||'ten mOJ||ghet t||| paverkan OCh mﬂytande | Samha”et_ kommun. Skillnaderna i valdeltagande mellan olika grupper har ocksa 6kat 6ver tid. Om skillnaderna ar stora kan det vara

tecken pa 6kande utanférskap och en kansla av vanmakt i omraden dar medborgare inte kanner att deras rést kan paverka.
Det kan ocksa betyda att man inte far information via offentliga kanaler och pa sa vis har ett utanférskap i relation till majori-
tetssamhallet.

Kommunen har ocksa ett viktigt arbete i att motverka all form av diskriminering av manniskor pa grund av kon, nationellt eller etniskt
ursprung, funktionshinder, sexuell Iaggning, alder eller andra omstandigheter. Till f6ljd av den demografiska utvecklingen stalls Tierp
och allt fler kommuner just nu infor en rad utmaningar nar det galler att fullgora sina valtardsataganden och erbjuda god offentlig ser-
vice i hela kommunen.
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Samhallen ska vara inkluderande, sakra, motstandskraftiga och hallbara

Kommunen ansvarar for samhalls- och bostadsforsorjningsplanering, f0r vatten, avlopp och delar av transportinfrastrukturen. Den vag-
ledande Oversiktsplaneringen ar viktig for att formedla och styra mot en hallbar utveckling. | dversiktsplanen talar kommunen om hur
markerna ska anvandas, exempelvis hur tatort och glesbygd ska utvecklas. De senaste daren har kommunen fatt se en negativ befolk-
ningsutveckling dar fler dor an fods och fler flyttar fran an till kommunen, vilket ar utmanande for finansieringen av valtarden framo-
ver. Tierps kommun har ocksa en stor andel av sin befolkning i glesbygd vilket ar en utmaning utifran att kunna erbjuda en god offent-
lig och kommersiell service till alla medborgare.

Kommunen har antagit sex delmal pa omradet. Bland annat att verka for fullgoda och ekonomiskt dverkomliga bostader for alla. Kom-
munen ska ocksa skapa inkluderande tatortsmiljoer som erbjuder god tillgang till gronomraden och offentliga platser och méjlighet
att ta sig fram sakert som gang- och cykeltrafikant. Kommunen ska ocksa erbjuda ett gott utbud av offentlig och kommersiell service
med hog kvalitet och tillganglighet i hela kommunen.

Framtida utmaningar

Kommunen har flera utmaningar pa omradet. En utmaning ar bristen pa boende, under de senaste aren har fa bostader fardigstallts i
kommunen. Bostadsunderskottet bidrar till att trangboddheten i flerbostadshus har 6kat markant de senaste tio aren och det forsvarar
ocksa fOr naringslivet och kommunen att rekrytera utbildad personal. Andra utmaningar pa omradet ror en 6kande boendesegrega-
tion, att tillse acceptabel kollektivtrafik aven i glesbygd och klimatanpassning av kommunens tatorter sa att de kan sta emot saval var-
mebdljor som kraftiga regn.

Befolkningsforandring i antal invanare under senaste femarsperioden, andel (%)
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Diagram 11.1.Befolkningsutvecklingen i kommunen har gatt fran att vara positiv till att minska de senaste aren. Det beror pa
att farre fods i kommunen samt att fler flyttar fran an in till kommunen. Detta ar utmanande for bland annat finansieringen av
valfarden framover.

Utslapp till luft av PM2.5 (partiklar <2.5 mikrom), kg
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Diagram 11.2 Mattet PM2.5 anger vikten av sma partiklar med en diameter upp till 2,5 mikrometer i luften och ar ett matt
pa luftféroreningar. Dessa partiklar uppstar framst vid férbranning, men ocksa genom vagslitage och partiklar fran dack och
bromsar. Sma partiklar i luften leder till stora halsoproblem. Utslappen i kommunen har minskat sedan 1990-talet men av-
stannat de senaste aren, och utgor halsorisker framférallt i tatorterna
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framja hallbara produktions- och konsumtionsmonster

En hallbar konsumtion och produktion innebar en effektiv anvandning av resurser, dar hansyn tas till klimatutslapp, ekosystemtjanster Klimatfotavtrycket i Tierps kommun
samt jordens begransade resurser. Idag producerar och konsumerar vi langt 6ver vad som ar langsiktigt hallbart. Att verga till en mer .

hallbar cirkular ekonomi innebar inte bara miljofordelar utan daven sociala och ekonomiska fordelar sasom okad konkurrenskraft, na-
ringslivsutveckling och mojligheter till 6kad sysselsattning lokalt. :
Kommunerna ar stora konsumenter och upphandlar varje ar varor och tjanster for miljardbelopp. Kommunerna ansvarar ocksa for stora
delar av avfallshanteringen. Att ta tillvara resurser i avfallet genom atervinning och att avgifta kretsloppet genom att samla in farligt
avfall ar avgorande for att na de nationella miljokvalitetsmalen och ligger i linje med flera av malen i Agenda 2030. Kommunens bolag ‘
samlar idag in mer avfall och en storre andel gar till atervinning an tidigare.

ton CO2/ person
(o)}

Konsumtionsbaserade utslapp Produktionsbaserade utslapp Hallbar utslappsniva

Kommunen har antagit fyra delmal pa omradet. Bland annat att minska matsvinnet och mangden avfall. Kommunens inkop ska ocksa ‘
framja en hallbar produktion och innovation samt stimulera en cirkular ekonomi.

Diagram 12.1 Koldioxidutslapp per person i Tierps kommun raknat fran ett konsumtionsperspektiv (utslapp genererat fran
var konsumtion av varor och tjanster oavsett var i varlden utslappen har skett) samt ett produktionsperspektiv (alla utslapp
inom det geografiska omradet) liksom den hallbara utslappsnivan per person. Kalla: Nationella emissionsdatabasen ar 2021

Fra mtl da utman i nga r samt REAP verktyg for hallbar stadsplanering ar 2022
Hallbar konsumtion och produktion har av OECD identifierats som det mal dar Sverige har storst utmaningar och det galler ocksa for

kommuner. Den hdga svenska konsumtionen har inverkan bade nationellt och globalt pa grund av den stora andelen importerade va-

ror och produkter och det galler aven i Tierps kommun, daven om konsumtionen ligger lagre an i de flesta andra kommuner.

Tierps kommun har stora mojligheter nar det galler en cirkular och biobaserad ekonomi, i synnerhet da kommunen har en stor andel
foretag i de grona naringarna. Har kravs det mer samverkan mellan kommun och naringsliv for att driva pa och dra fordelar av den
omstallning som kravs, bland annat mer narodlade livsmedel och lokalt producerade varor eller lyfta kommunens lokala besoksmal.
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Omedelbara atgarder mot Klimatférandringar och dess konsekvenser
Tierps kommuns utslapp av vaxthusgaser minskade med 35 procent mellan aren 1990 till 2021. Framforallt har forandringar nar det Jislapp tllluftavvaxthusgaser totalt, ton CO2-ekv/invanare
galler uppvarmning av bostader och lokaler, samt industrin och jordbruket bidragit till utslappsminskningen. Samtidigt har de konsum-
tionsbaserade utslappen, orsakade av svensk konsumtion, 6kat. P4 nationell nivd beddéms dkningen utanfér Sverige vara ungefér lika
stor som minskningen inom Sveriges granser. -
Kommuner spelar en viktig roll i klimatarbetet och har medverkat till att Sveriges utslapp har minskat under senare decennier, mest - \
synbart inom uppvarmning, kollektivtrafik och avfallshantering. o —~——

Kommunen har antagit tre delmal pa omradet. Att senast ar 2045 ska kommunen inte ha nagra nettoutslapp av vaxthusgaser. Att kli-
matanpassa den fysiska planeringen for att begransa klimatpaverkan och minska sarbarheten vid ett forandrat klimat, samt att kom-
munens och kommunkoncernens transporter ska vara fossilfria till ar 2030.

Framtida utmaningar

For att na kommunens uppsatta klimatmal och bidra till uppfyllandet av Parisavtalet kravs enorma utslappsminskningar pa valdigt kort
tid. Enligt kommunens klimatbudget maste vaxthusgasutslappen minska med minst 6 procent arligen, vid den senaste matningen var
minskningen 2 procent. De stOrsta utmaningarna for att minska vaxthusgasutslappen i Tierps kommun ar att minska utslappen fran
transporterna. Men det kravs en omstallning inom manga olika sektorer saval i kommunens verksamheter, i naringslivet och hos pri-
vatpersoner for att na malet.
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Diagram 13.1.Vaxthusgasutslappen per capita har minskat stadigt i kommunen sedan 1990, men i en for langsam takt for
att na klimatmalen om nettonollutslapp ar 2045. Majoriteten av vaxthusgasutslappen kommer fran transporterna, dar person-
transporterna star for den storsta andelen. Transporter utgér éver 50 procent av de totala utslappen, arbetsmaskiner utgor
ca 10 procent och jordbruket star for ca 27 procent av utslappen i kommunen som geografiskt omrade under 2021.

Fossiloberoende personbilar, andel av totalt antal bilar i det geografiska omradet (%)
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Diagram 13.2 Andelen fossiloberoende bilar har 6kat mycket de senaste aren i kommunen men utgoér fortfarande en relativt
liten andel. 14 procent av bilarna raknades som fossilfria ar 2022 i kommunen.
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Bevara och nyttjia haven och dess resurser hallbart
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HAV OCH MARINA RESURSER

Kommunens kuststracka ar praglad av landhojningen med grunda havsvikar samt avsnérda golar och vatmarker. Dalalven och flera dar
mynnar i Ostersjon, som ar viktig for fiskerinaringen, rekreation och transporter. Vattnet flodar dessutom oberoende av kommun- och
lansgranser, vilket gor att Tierps kommun ar del av tva vattenmyndigheter: Bottenvikens och Norra Ostersjons vattendistrikt.

Det &r manga intressen som ska samsas om vattnet, bland annat fiskerinaring, rekreation samt samhalls- och landsbygdsutveckling.
Ofta behovs avvagningar och kompromisser genom innovativa losningar for att hushalla med marina resurser utan att det ska fa ne-
gativa konsekvenser pa ekosystemen. For att [6sa de manga och komplexa fragorna inom malet har kommunen ingatt i ett projekt dri-
vet av Havs- och vattenmyndigheten i syfte att utveckla en regional ekosystembaserad havsforvaltning i sodra Bottenhavet.

Kommunen har antagit fem delmal pa omradet. Dessa handlar om att forvalta och skydda marina och kustnara ekosystem, att minska
alla slags fororeningar i havet, i synnerhet fran marint skrap och tillforsel av naringsamnen. Kommunen ska ocksa verka for starkta po-
pulationer av fisk, framja ett hallbart fritidstiske och verka tor att det ska finnas tillracklig infrastruktur for att minska fritidsbatars pa-
verkan pa marina ekosystem.

Framtida utmaningar

Den senaste bedomningen av miljomalet om Hav i balans och levande kust och skargard ar att det inte kommer att nas i lanet och
trenden ar dessutom negativ. Overgddning och farliga dmnen &r fortsatta problem, liksom svaga eller kollapsade fiskbestand till foljd
av Overfiske. Frammande och invasiva arter har ocksa blivit ett allt storre problem for de kansliga kust och havsmiljderna i kommunen.
En stor utmaning for kommunen ar bevarandet av de marina resurserna, vilket staller hdga krav pa nationellt och internationellt sam-
arbete eftersom bade orsaker och effekter av manskligt agerande ar gransoverskridande.

Skyddad natur hav, andel (%)
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Diagram 14.1 Andelen skyddad havsnatur har 6kat i kommunen under senare ar men ar i jamforelse med andra kommuner
och i relation till hur stor kuststrdcka kommunen har, pa en Iag niva.
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EKOSYSTEM OCH

Skydda, aterstall och nyttja ekosystem hallbart
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BIOLOGISK MANGFALD

Kommunerna ansvarar for samhallsplaneringen och har méjlighet att besluta om skydd av natur. Kommuner ar ocksa stora markagare
och kan stddja atgarder for att aterstalla vatmarker, valja hallbara brukningsmetoder i skogsbruket samt beakta ekosystemtjanster och
motverka minskningen av biologisk mangfald.

Utvecklingen for den biologiska mangfalden i kommunen ar svarbedomd. Kommunen saknar idag indikatorer for att folja utvecklingen
for miljomalen pa lokal niva pa ett tillfredstallande satt. Lansstyrelsens utvarderingar av miljomalen pa lansniva visar att endast tva av
femton miljomal har en positiv utveckling, for dvriga mal ar utvecklingen negativ eller gar for langsamt i lanet. Samtidigt sker mycket
arbete i kommunen och Tierp placerar sig hogt i rankningar dver lokalt miljo-, naturvardsarbete. Kommunkoncernens verksamheter
har antagit ett stort antal hallbarhetsloften inom lansstyrelsens atgardsprogram for miljomalen och nya miljo- och naturvardsinsatser
gors kontinuerligt. Miljomalen ar langsiktiga, det fordras omfattande atgarder av flera aktorer och det tar ofta lang tid innan atgarder-
na ger matbara effekter i miljon.

Kommunen har antagit fyra lokala delmal pa omradet. Dessa handlar om att bevara biologisk mangfald och sakerstalla vardefulla na-
turmiljoer, att integrera stadsgronska och ekosystemtjanster vid planering och byggande samt motverka spridning av invasiva arter.
Kommunen ska ocksa informera om natur- och kulturvarden i tatortsnara miljoer for att 0ka medvetenheten hos kommuninnevanare
och besdkare.

Framtida utmaningar

Att bromsa forlusten av den biologiska mangfalden ar en utmaning saval globalt, nationellt som i Tierps kommun. For Tierps del hand-
lar det bland annat om att varna och utoka skyddet av omraden med hdga naturvarden, aven i tatorterna, samt att tillsammans med
naringslivet framja ett mer hallbart skogs- och jordbruk och att aterstalla naturliga vatmarker. | kommunen handlar det ocksa om att
avsatta pengar fOr att skdta de omraden som redan ar naturreservat, annars riskerar de varden man skyddar att vaxa bort med tiden.
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Diagram 15.1 | Tierps kommun finns en hég andel naturreservat, 25 stycken, varav kommunen ager tre; Iggelbo, Kallar-
berget och Bjorns skargard. Totalt bestar 5,3 procent av kommunens mark av skyddad natur i form av biotopskydd, natur-
vardsomrade eller naturreservat. Det finns ocksa omraden med hdéga natur- och rekreationsvarden som idag saknar formellt
skydd

Ekologiskt brukad akermark, andel (%)
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Diagram 15.2 Andelen ekologiskt brukad akermark har efter flera ars 6kning minskat i kommunen. Ekologiskt lantbruk gyn-
nar biologisk mangfald bland annat genom att inte anvanda kemiska bekédmpningsmedel.
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Forstarka rattvisa och inkluderande institutioner.

[
ll.-
L

Det ar framst kommunernas verksamheter som moter invanaren i dess kontakt med samhallet. Att kommunernas verksamheter funge- Anmélda valdsbrott (trearsmedelvarde), antal/100 000 inv
rar rattssakert och bidrar till att behalla en tilltro till samhallets institutioner ar av hogsta vikt. Sverige ar ett fredligt samhalle och kan ™

bedomas uppfylla flera av delmalen under mal 16, till exempel nar det galler effektiva och transparenta institutioner med ansvarsut-
kravande pa alla nivaer, sakerstalla allman tillgang till information och skydda grundlaggande friheter.
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Forekomsten av vald i olika former utgor en fortsatt utmaning. Antalet brott i Sverige har legat pa ungefar samma niva de senaste tio
aren men den upplevda otryggheten har dkat nagot under samma tidsperiod. Antalet orosanmalningar till socialtjansten rorande barn
har okat kraftigt pa senare ar och mans vald mot kvinnor minskar inte i kommunen.

e Tie ) em—Riket

Diagram 16.1 Antalet anmalda valdsbrott har minskat de senaste aren, men 6kade nagot under 2023. Man blir i stérre ut-

Kommunen har antagit atta lokala delmal pa omradet. Bland annat att medborgarnas delaktighet i kommunens verksamhet och ut- SR e et 11" oriare blir utsata Tor sexualbrott, hot och trakasserier

Valdeltagande i senaste kommunalvalet,

veckling ska Oka, 6kad trygghet och sakerhet hos medborgarna genom mer brottstorebyggande arbete samt hojd krisberedskap for att andel (%)
0ka samhdllets motstandskraft och uthallighet vid kris.
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For att framja ett fredligt och inkluderande samhalle behover vi hitta nya former och strukturer for att starka demokratin, kanslan av
sammanhang och paverkansmojligheter i kommunen. Kommunen maste kontinuerligt arbeta med att anpassa verksamheten for att

Oka mojligheterna for alla invanare, foretag och foreningar att vara medskapande i utvecklingen av samhallet och sina liv. Den dkade 7
UppleVd.a Otryggheten ar OCksa en"fraga"att hantera. framat Har -lfllnns Sk_ll nad_er m?”an _kon OCh alq)er att ta hansyn tl” Antalet ValdS' Diagram 16.2 Valdeltagandet i kommunen har 6kat under flera val i rad men sjonk stort vid det senaste valet. Resultatet skil-
brott minskar sakta men mer behover goras inte minst nar det ga”er kvmnofndskrankmngar och valdsbrott mot barn. jer sig ocksa stort mellan olika valdistrikt, medan valdeltagandet har ékat i valkretsarna med hogst valdeltagande har valdel-

tagandet istallet sjunkit i valkretsarna med lagst valdeltagande i kommunen
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Ateruppliva globalt partnerskap och stérkta genomférandemedel

De mal som anges i Agenda 2030 ar globala till sin karaktar men en majoritet av atgarderna maste genomforas pa lokal niva i nara samverkan med andra aktorer. | Tierps kommun har vi en gott samverkanskli-
mat, det visar sig inte minst i alla samverkansprojekt som finns idag mellan exempelvis kommunen och Region Uppsala, foreningslivet, universitet och lokala foretag.

&

Under 2022 antog kommunen en lokal dverenskommelse med civilsamhallet. Syftet med Gverenskommelsen ar att tydliggéra och forbattra samverkan mellan parterna och i forlangningen bidra till ett starkt civil-
samhalle i kommunen.

Kommunen har antagit tre delmal pa omradet. Att kommunens samverkan och partnerskap med andra kommuner, Region Uppsala, foretag och civilsamhalle ska 6ka. Kommunens upphandlingar ska ocksa ge-

nomforas pa ett satt som bidrar positivt till Agenda 2030 aven utanfor kommunens granser och kommunen ska verka for dkad informationstillganglighet for medvetna val som framjar hallbar utveckling riktad till
kommuninvanare.

Framtida utmaningar

Det finns flera utmaningar pa omradet. Att na samstammighet i politiken vid genomforandet av Agenda 2030 bade pa global, nationell och kommunal niva. Att f6retag, civilsamhalle, medborgare och medarbetare
| kommunen ges mojlighet att vara delaktiga i arbetet och har mojlighet att paverka.

Kommunen kan ocksa gora mer f0r att mojliggora partnerskap sasom vanortssamarbete med andra lander och kommuner. Genom att vi utvecklar former f6r upphandling kan de varor och tjanster vi kdper ocksa

bidra positivt till Agenda 2030 utanfér kommunens granser. Okad samverkan med civilsamhalle och foretag ar ocksa avgérande for att vi gemensamt ska ta oss an och agera for att nd hallbarhetsmalen i var kom-
mun.
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Vi star infor en spannande och avgorande tid i Tierps kommuns utveckling. Som kommun har vi stora mojligheter att paverka utveckling-
en i en hallbar riktning givet vart ansvar for samhallsplanering, valtardsservice och lokal demokrati, samt att vi ar en av de storre arbets-
givarna. Med Over 1800 anstallda, 2500 elever och 1000 vardtagare ger kommunens arbete ringar pa vattnet i hela samhallet. Var rap-
port, Lokala uppféljining av Agenda 2030, visar att hallbarhetsarbete bedrivs bast pa lokal niva nara medborgarna, men att samverkan
ar a och o for att na framganag.

Att arbeta med Agenda 2030 ar nagot som maste paga i manga ar framaéver och vi ar langt ifran fardiga. Var rapport visar att den socia-
la hallbarheten utvecklas positivt i kommunen, men att vi har fortsatta utmaningar kring barnfattigdom, psykisk ohalsa och utanforskap
for att namna nagra. Den miljdmassiga hallbarheten utvecklas till stor del positivt, men samtidigt minskar inte klimatutslappen i tillrack-
ligt snabb takt for att na klimatmalen. Inom den ekonomiska hallbarheten kravs prioriteringar och langsiktighet for att kunna leverera
mer med begransade resurser framaver. Till stor del paverkar Tierps kommun uppfyllandet av de globala malen positivt, men vi har ut-
maningar kring framforallt en hallbar konsumtion och begransad klimatpaverkan, dar vara lokala fotavtryck paverkar andra av varldens
landers majlighet till valstand och utveckling.

En viktig utmaning framat ar att rikta kommunens insatser mot de omraden eller grupper som har storst behov — for ingen far lamnas
utanfor i samhallsutvecklingen. Som en mindre kommun ar det ofta fa individer det handlar om, och det ar viktigt att bryta ned uppfolj-
ning av mal och insatser pa orter, grupper och omraden for att kunna rikta insatser dit de behtvs som mest.

| Tierps kommun ska hallbarhet vara norm. Alla exempel i var rapport handlar om att forbattra och utveckla nagot — och nar insatsen ar
over behover kunskaper och erfarenheter bli en del av den ordinarie verksamheten. Exempelvis har vara satsningar pa flersprakighet,
jamstalldhet eller naturvardsarbete blivit en del av ordinarie arbetssatt och styrning. Pa sa satt blir hallbarhet en del av hur kvalitet defi-
nieras i var kommun.

FramOver vantar mycket spannande — stora investeringar ar pa gang inom den grona omstallningen i vart naromrade. Samtidigt ser vi
stora kommande utmaningar med en aldrande befolkning, 6kade behov av kompetensforsorjning och en stor samhallsomstallning for
att na ett fossilfritt samhalle. Dessa utmaningar loser vi inte sjalva — vi behover medborgare, foretag och civilsamhallet med oss pa resan.
| detta arbete kan kommuninvanaren inte langre ses som passiv mottagare av service, utan som en aktiv medskapare att tillsammans
med kommunen forma en hallbar utveckling. Resan har bara bérjat, och vi ar redo att mota framtiden med beslutsamhet och vision.

Nu kor vi!

Helena Carlsson



